' PREFEITURA ngjﬁilmygﬁgg GABRIEL DO OESTE

n1wvﬁﬁ SUBRLE & REFORMULALCAG DA ESTRUTURS AT
HISTRATIVA DA PREFEITURA FUNICIPAL DE SBO Go—
BRIEL DO UESTE E DA OUTRAS FROVIDEM. 1S

0 Frefeito Municipal de 8o Gabriel do Desie,
Letado de Matoc Grosso do Bul, no uso de suas Aatvribulches legai=,
faz saber gue a Camara Municipal aprovou na sessXc extraordinaria
do dia 05 d= desembro de 17?76, e ele sanciona & promuloga a s=-
guinte Lei:

TITULO [
DAG DISPOSICOES PRELIMINARES

ARTIGD 1o Esta Lei reformula & estrutura sdministrativa da
Frefeilura Municipal de Sac Gabriel do Deste, Eula
do de Mato Grossoc do Sul.

ARTIGO 2o Estrutura administrativa, pava efeiteo dosta Lea, &

8 organizatdo que busca dividir adeguadamente a
carga de trabalho a ser realizada, definir claramente limites oz
sutoridade = regponsabilidade, caracterizar relaclen de subordi-
nagso e orientar a4 alocac¥o de recursos financeirocs, humance e

materiaig,

AKTIGO Ho Para efeito desta Lei, conceitua— se como:
l Flaneiar: Lragar as polilticas publicas municipals @

escolher denkre as alternativas os  obietivos s 0B
dirnltrizes. os programas € meios adequados & reali-
zagdo de um tvabalho em benedlcio da colebiyv Lrlade

LI = Comandar: dar ordens, principalmente por meio de
instrugbies, ordens de servigo, portarias & outres
atos semelhantes;

111 = Executar: realizar as atribuigbes, deveres e res-
ponsablilidades;

IV = Coordenar: harmonizar a ac3v dos diversos ovrgdos,
serviges e alividades da organizaglo, a fim de al
cangar o5 objetivos desgjados;

Y = Coenlrelar: verificar se as ordens foram cumpridas,
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TITULD 171
DA ORGANIZACRO E ESTRUTURA

CAFITULD 1
DA ORGANIZACND

ART IGO0 ao fil crganizagd¥n dos servigos que compliem a estrutura
administrativa da Prefeitura Flunicipal de Sas  Gao
briel do UOeste sers Feglda pelas normas dispostas nesta Lea,

CAPITULD I1
A ESTRUTURA

ARTILU So A estrutura administrativa da Frefeitura Municipal
de 530 Gabriel do Uepste sera Composte pelos seguin
Ltes orudos, diretamente subordinades ao Frefeito Municipal @

I - Urglos de Diregdc e Assessoramento Superior:
a) Gabinete do Prefeito
b) Assessoria Juridica
&) Assessoria de Imprensa

[l - UOro3ps Colegiados:
#) Lonselho Municipal de Saude
b) Lonselho Municipal dos Direitos da Criasnca & do
Adoleszcenle
c) Conselho Tutelar da Crianca e do fdolescente
1) Conselho de Desenvolvimento Municaipal
2} Conselho Municipal de Assistencia Social

[ —

Irr - Drado e Administracdo Geral:
#) becrelaria Municipal de Adininistraglc e Planeja-—
manlo

1YV - Orgaos de Administracdo Especifica:

al) Seciretaria Municipal de Financas

b)) Secretaria Municipal de Ubras e Servigos Fubl -
cos

€} Becretaria Municipal de Sadde

d} Hecretaria Municipal de Promog®o Social

g} Secretaria Municipal de Agricultura, Pecudria e
Meic Ambiente

t) Secrelaria Municipal de Industria, Comércio e
Turismo

Q) Secretaria Municipal de Educac3o, Culturas & Des-—
porto
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Yy Ma&e de colaboragdo com o Governo Federal:
a) Junta do Servigo Militar

Vi - Drgl3o de descentralizacio administrativa:z
a) Sub- Prefeitura do Distrito do Areado

TITULD 1711
DA CUMPETENCIA DDS DRGAROS

CAPITULD 1
LOS DRGAUS DL UIRELALD E ASSESSORAMENTO SUPERTORES

ARTIGL o Compele ao Gabinete do Prefeito ¢ assessoramento do

Lhefe do Executivo nas suas relagbies politico- ad-
minisbtrabivas com o l'oder Legislativo Municipal., com a8 munlcipss
g 0% oirgacs piblices: manter o Prefeito informado scbre o noli-
CLAV1O rle Antereoees da Prefeitura; exercer as atividades de rela-
sles publicas e cerimonial e desempenhar s deomais tarefas gua
lha 1erem destinadas pelo Frefeito.

ARTIGD 7o Lompete & Assessoria Jurldica assessorar o Frateils

2 demsls crgdos da Prefeitura nos assuntos de natu
reza Jurldica submetidos a =zua apreciagio: opinar sobre projetos
de le: a =erem encaminhados ao Legislativo Mupicipal: elaborar
minutas de contratos em que a municipalidade seja parte interes
sada; proceder a cobranga pela via judicial ou extrajudicial da
divida ativa; atender consultas de ordem juridica gue 1lhe for
sncaminhada pelo Prefeito ou pelos Secretarios Flunicipai=s, emi
Linde parecer guanda solicitado; representar o Municipio em juizo
ou Tora dele,

ARTIGO So Compete & Assessoria de Imprensa elaborar todas os

malév-1ase gue sejam de inleresse do Municipic parsa
publicar 2n droXos da imprensza escrita, falada ou televisionada:
acompanhar o Prefeito nos eventos politicos para a elaboragdo de
materaan a divulogar; preparar mabterial pai« divwigagdo des poben
cialidades do Municipin.

CAPITULD 1T
DO2 ORGADS COLLEGIADDS

SEQAD 1
D COMGELHO MUNICIPAL DE SAUDE

&

ARTIGD Yo 0 Conzelho Municipal de Savde, vinculado & Secreta-
ria HMunicipal de Sadde, ¢ o org3c deliberative de
carater permanents do Sistema Unico de Salide - SUS, no ambito
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Municipal, cujas deci=les s3o proferidas de torma coletiva, com
SHas competencias estabelecidas na Lei Municipal ng 224/92. de P&
de margo re 1993. - -

SEQRD 11
DO CONGELHD MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE

ARTIGO 10 0 Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do

Adolescente, vinculado ao Gabinete do Prefeito, @&
Qrao%c deliberative, responsavel pela politica de atendimento a
crianca e ao adolescente com suas competéncias previetas em  led
municipsl espaclfica,

SECAD 111
DO CONSELHO TUTELAR DA CRIANGA E DU ADDLESCENTE

ARTIGO 11 U Conselho Tutelar da Criansa e do Adolescente . -

oraao permanente e aultdnomo com funcio jurdsdicio-
nal, vinculado ap Labinete do Prefeito, encarregado de atuar e
zelar pelo cumprimentio dos direitos constilucionais da crianga =
do adolescente & tem suas competencias estabelecidas em ler muni-—
Cipal =gpeclfica.

SEQAD 1V
DO CONSELHO DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL

ARTIGO 18 0 Conselho de Desenvolvimento Municipal & o d&rgho
administrador do Fundo de Desenvolvimento Municipal
encar regado pela elaborag®o do Flano de Desenvolvimento do Muni-
cipio: ¢ guem estabelece as prioridades para & aplicagdo dos re
cursos do Fundo; analisa e enquadra os projetos no Flano de De-
senvolvamente Municipal; acompanha e analisa os projetos financi—
ados com o objetivo de comprovar a geragac de empregos: avalis os
resultados obtidos; fiscaliza os projetos garantindo a correta
utilizac3o dos recursos; sutoriza o Banco do Brasil S/ a conce
der financiamento ate o limite que estabelecer e realiza outras

funglies correlatas.
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SEGAD v
DO LONSLLHO MUNLICIPAL DE ASSISIENCIA SOCIAL

ARTIGO 13 U Canselho Municipal de Assistencia Social & res-

ponsavel pela aprovacgao da Ppolitica municipal Jde
Assistencia Social. em consonancla com o LConselho Macional: ner—
matiz=s complementarmente as agbes e regulamenta = Prestacac de
Servisos de patureza publica B Pravada, no campo da ﬁEhiétEnCia
sOCial municaipsl: sstabelecs diretrizes, aprecia e Aprova os pro-
giamas  anuais & plurianuais do Fundo Funicipal de Assisténcia
Hocial 2 detine critérios Para o repssse de recursos decstinados
4s entidades governamentais e nHo- governamentais entre oputrae
atividades previstas na Lei Municipal no 274/%a4.

CAFITULO 111
D0 ORGRO DE ADMINISTRACAD GERAL

SEQRD T
DA SECRETARTA MUNICIrAL DE ADMINISTRACND £ PLANEJAMENTD

ARTIEO 14 Compete & Secrelaria Municipal de Administrac®o e

Planejamento supervisionar, coordenar & controlar
= altividades admindstralivas relativas ao expedionte. documenta
G20, coumunicacio, protocelo, arquivo e zeladoria, recruktamento,
seleqdo, Lreinamento, regime jurldico e controles funcionais;
padronizagdo, anuisigdo, guarda, distribuicldo e controle de Lodo
9 mateyvial; tombamento, registro, inventario, proteclio e conser
vagdao dos bens mAveis e Imbvels, alugudis, sgeguros, arrentamnen
toz: plap2jamento municipal, programagdo, orgamentacdo, organiza
da = métodos. processamento de dados e informagles técnicas «,
arnda, elaborar planos, Rrogramas & projetos de desenvolvimento
do Hnﬁ1c!p¢u, integrandn ssus aspectos flsicos. sociais ¢ woont-
mMLCOS,

ARTIGD 15 A Secreltaria Municipal de Administracho e FFlaneja
menlo desenvolvera suas atividades atraveés dos se-

guintes Orgfos:

I = Departamente de Administracdo:
a) Nucleo de P'essoal
L) Micleo de FPatrimonio
c) Nicl=zo de Servigos Berais e Almoxarifado

Il - Departamento de Planejamento:
@) Micleo de Cadastro e Proietos
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CarituLo 1v
BUS ORGADS DE ADMINISTRACAD ESPECIFICA

_ SECAD 1
DA SECRLTARLA MUNICIPAL DE FINANGAS

ARTIGO 1e Compele & Secretaria Municipal de Financas Exercer

a politica economica e financeira do Municipio, a
Tiscalizagdo e arvecadacdo dos tribules & demais rendas munica
Pals, o recebimento, pagamento, guarda e movimentagao dos dinhe:
reg @ oublros valores; elaboragdo & execusdo do oreamento anual,
contvole da BECrituragao contabil da Prefeitura £ azmpssoramento
em 2ssuntos fazendarios.,

ARKTIGO 17 A Secretaria Municipal de Finangas desenvolvera as
=uas atlividades através dos seguinles Grgdos:

I . Departamento de I'ributos:
a) Niclec de Tesouraria
b)) Nicleo de Cadastro de Contribulnte e Tribultagan

[I = Departamento de Financas:
al) Nicleo de Contabilidade
b) Ndcleo Financeiro e Orgamentario
c) Nicleo de Fiscalizac¥o e Acompanhamento de Re
ceita

SEGAD 11
Dé GECRETARIA NUNICIFAL DE OBRAS E SERVICUS FUBL 1005

&

ARTIGO 18 Compete &4 Secretaria Municipal ds Dhras & GBervigos
Fublicos executar as atividades inerenktes 2 or ien-
Lag¥o, conbtirole 2 conservacio das obras uniecipais; examninar,
vstudar e aprovar projetos: conkrolar licengas e fiscalizar &
2recusa0 de pdificaches, construgles e parcelamento do solo; exa-—
Minar e aprover projetos de loteamentos, desmembramentos e remen-
bramentns de terrenos; promover a execusdc de trabalhos topour -
ficos indispensdveis As obras = servigos a cargo da FPrefeltura;
providencilar a manutencdo e expansdo das vias que intedram o sis
tema vidrio do Municlpio; executar o plano rodoviaric municipal:
administyar o uso de maguindrips & equipamentos municipais e con-
trale de pegas de reposicgdo; controlar a gualidade @ eficitncis
dos servigos publicos; manter a conservacdo dag ruas, oOragas,
Farques & Jjardins, a arborizaglo dos logradouros publicos, a ad-
ministragao dos cemitérios; promover a manutencdo dos servigos de
iluminagd3o publica e execular outras atividades correlatas.

SAO GABRIEL DO OESTE
"Um projeto de futuro enrigquecendo o presente’

&
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ARTIGD 19

rgdos:

11

A Secretaris

. desenvolvers

Departamento
al MNicleo de
LY Macleo de

Departamento
al Nicleo de
b!) Maclen de

Departamento
a) MNicleo de
h) Miclso de

S5E

Municipal de Obiras e Servigos Pabklicos
suas atividades atraveés dos seguintes

de Obras:
Ubras e Edificagles
Frojetos e Fiscalizac3o

de Transporte & Manutenclo:
Manutengdo das MAguinas e Lguipamentos
Lonservagdo de Estradacs

de Servigos Urbanos:

Limpeza Urbana
Manutengdo & Controle Urbhanistico

A0 111

DA SECRLE TAR & FUHICLFAL DE SAULLRE

ARTIGU 2o Lompele 3 Secretaria Municipal de Saude a assisLen—
£1a medica e odontoldgica A populagdo do Municipio
realizar pesquisas sohre & satide e qualadade de vida da comunide-—
de de baixa venda; executar os servicos médico- ambulatoriais de
urgéncia g de emergencia; promover campanhas educativas conscien-
tizadoras e praventivas; realizar servicos de fiscalizegdn sani-
taria de conformidade com a legislagilo vigunte; promover o sanea-
mento basico do Municipic em conjunto com a Secretaria Municipal
de Obras e Servigos Publicos; promover ineEpeqglio de sadde aps sor
vidores da Frefeitura; propor diretrizes e metas de pollitica de
saude a ser adotadsa pele Municlpio & acsessorar o Frefeito em
assuntos de sua compet®ncia.

A Becretaria Municipal de Saude desenvolverd as
suas atividades através dos seguintes OrgAos:

ARTIGD 21

1 = DPepartanento de Assislténcia Modicas
2} Micleo de fAssisténcia Medica
I1 - Repar tamenlo de Fromogdo de Satde e Prevencdos
&) Mucleo de Promogido de Saudde
b} Nicleo de Prevencdo de Uoengas e outros Agr avos
i Departamento de Saneamento e Controle das Doenges

Iranemissiveis:
a) Naclep de Fiscalizagldpo Sanitaria
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ESTADO DE MATO GROSSO DO suL

SELAD 1V
SECHRETARLIA MUNICIFPAL DE PROMOCAD SOC I,

ARTIGO 22 Compete & Secretaria Municipal de Promoc3o Social

promayar o altendimento de necesslitados gue se diri
1am a Frefeitura em busca de aunilio; execular medidas relativas
3 politica de promocdo socials executar atividades de promocio
BOCiAl com  programas especiais de atendimento ano trabalhador,
desempregado, indigente, menor carente e idoso, visando a aluacio
@ aplicagdo de recursoe destinados A assistencia social; propor
diretrizes e metas da politica de promog3c social & ser adotada
$:10 Municipio e assessorar o Prefeito em assuntos de sua compe-
ENC1s.

ARTIGO 23 A Secretaria Municipal de Frompedo Lucizl desenvol -
vera suas atividades através dos seguinle drgdos:

L
]

Depar bamznto de Servico Social:

a) Micleo de Orientag3o aoc Migrante
b} Mucloeo de fAssist@ncia ao Menor
c) Micleo de dglo Comunitdris

di Macleo de A==sist@ncia ac ldosc

SEomO W
DA SLCRETARIA MUNICIFAL DE AGRICULTURA, PECUARIA E MEIU AMBIENTE

ART IO 24 Lompate & Secretaria Municipal de Agricultura, Fe
tuaria ¢ Meio Ambiente comandar, executar, coorde
nar 2 coenltrolar as atividades pertinentes ao incrementoc da agri-
cultura e pecudrias; apoiar, fomentar e assjstir a= atividades
vinculadas & agricultura e pecuaria: apoiar e orientar 0E pequa-
nos produtores; adotar medidas voltadas parva garantir a manuten—
¢a0 da Escola Profissionalizante Agro— Técnica do Municipio, &m
conjunto com a Secretaria Municipal de Educag®o, Cultura & Des-
forlo e assessorar o Frefeilo em assuntos de sua compeléncia.

AaRT 1[G 25 A Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuidria e
Meio Ambiente desenvolverd as suas atividades atrs
vés dos zeguintes drgaos:

Dapartamento de Agricultura e Fecudria:s
al Mocleo de Pesguisa e Assistencia Tecnica
bl Maclso de Defesa Agropecudria e do Meio Ambiente
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SELAD VI
bR SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUSTRIA, CLOMERCIO E TURTSMO

ARTIGY 24 , Lompets & Secretaria Municipal de Industria, Uomer -
Clo 2 JTurizsmo Ltomandar, executar, coordenar e Ccon

trolar as atividades relativas a0 incremento da  industris, do

comercio & turismo do Municipio, dncentivando pesas atividades

atravaz de prodramas ezpecificos,

ARTIGOD &7 H Secvetaris Municipal de Indiostria, Comércio g
furismc desenvolverd as suas alividades através doa
seguintes drgdos:

| = Departamenio de Indistria, Comércio e Turismos:
al Nicleo de Apoio a Industrislizacao
b) Nicleo de Apoio ao Comércio
€) Nicleo de fApoio ao Turismo

SEQAD VI
DA SECRETARIA MUNICIFAL DE EDUCACAD, CULTURA E DESPORID

ARTIED 28 LCompeles 4 Secretaria Municipal de Educac3o, Cultuia

e Desporto planejar, comandar, executar., coordenar
€ controlar as altivaidades pertinentes a erucacio, cultura & des-
porte, visando o pleno desenvolvimento da Pesapa; promover a al-
Tabelizag%0, o ensino fundamental, o preparc para o exercicio ca
cidadania @ a sua gualificagldo para o trabalho: garantir a todos
¢ pleno gozo dos direitos culturais e ao ACeEsD 45 fontes de cul
Urs: apolsar e aincenbivar a valorizaglo & a difusdo das maniftes-—
agl=s cullurars; promover, estimular, orientar e Aporar & prati-
2 da educagio tlsics e do esporte, formal e nioc formal, obser-
vando as normas pertinentes; administrar as unidades de ens=ing
municipais e assessorar o Prefelto em assuntos de sua  compelén-
Cles.

n e~

ART 130 2% A Secretaria Municipal de Cducagao, Cullura ¢ Des
porto desenvolverd suas atividades atravée doe we-
guintes drgaocs:

I - Departamento de Cducasdo:
al hNicleo de Supervisfno Escolag
b} Micleo de Orientacdo Escolar
c)l Nucleo de Inspegido Escolar
d} Niacleo de Administracgdo Escolar

Il = Departamento de Cultura e Desporto
a) Miclsc de Prompgdo Cultural e Desportiva
b) Micleo de Hibliotecas Municipais
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ESTADO DE mATO GROSSO DO suL

. CAFTITULDO v
DU ORGAD DE COLABDRACAD COM D GOVERNO FEDERAL

SEGAD 1
DA JUNTA DO SERVIGCOD MILITAR

ARTIGEO 20 A Juntea do Servico Militar € orgd¥c representativo
da unidade superior afim do Governo Federal e com-
pete lhe o altendimento aos munlcipes relativo ao alistamerto &

regularizacko do Eorvigo militar,

FARAGIRAID UNICO - o unidade organica de fgue trata este artigo,
e se por normas especificaes emanadaz do
Yoverno Federal., sob a responsabilidade oo
Frefeito que designarda um BErvidor para a sua
edecuclic & controle.

CAFITULD VI
DO ORGAD DL DESCENTRALIZACAD ADMIMNISTRATIVA

EEQAO I
DA SUE- PREFEITUIKA DO DISTRITD DO AREALLD

ARTIGO 31 A Sub— Prefeitura do Distrito do Areado , vinculada
diretamente ap Prefeito Municipal, tem as seguintes
atribulghas;

I = representar a Administracdo Municapal no gabito de
Distritoc, executando ou f2zendao executar as leia o
as  posturas smunicipals e os atos do Prefeito, de
Acordo com as diretrizes recebidas;

11 - arrecadar ops tributos municipais denlro dos limites
erpressamente delegados 2 na Area fde suu Juriedagso

ervigos publicos que lhe 2ejam desti

111 esacutar os ser
= lizar as turmas de obras em servico no

=
nado=s & fTisca
Disliritoy

IV = realizar o levantamento dos problemas e necessida
des distritais, levando—- as ao conhecimento do Pre-
feito para soluciond- las;

vV - azsessorar O Prefeilo em assuntos de sua compebén-
Cla.
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TITuLD 1v

» DISFOSTOOES FINALS E TRANSITORIAS

Fica o Prefeito Municipal d= Sac Gabriel do Oeste
autorisado as

instituir mecanismo de natureza Lvansitdria, no
ambito da Prefeitura, com C objetive de soluciocnar
problemas especificos ou necessidades emerygenciais;

aprovar o Regimento Interno no prazo de 120 (cento
@ vinte) dias, a contar da data da publicac3p deska

Lels

1 Prefeitura Municipal de Sao Labriel do Oeste terad
02 cargos em comlssdo especificados no ANEXo anico

L sErvigo futonomo de Agua g Esgolo- SAnE, Fica
vinculado & Secretaris Municipal de Sadde,

A Fundagao LCultural de E3o Labirizl do Deste g
Gibie fTica vinculada a Secretaria Municipal de Edu
e Desporto.

A Comis=%o HMunicipal de Desportos serd presidida
por um presidente que recebera a reEmuneracio  equi
oo eMm comissao de Diretor de Departamento, =imbolo

Fica o Frefeito Municipal autorizado a abrir credi
to adicional especial para a implantacie e aplica
limitado aovs saldos disponiveis das unidades e

Esta Lei entrard em vigor na data de sua publica-
v¥0, revogadas as disposicles em contrdrio.

2o BGabraiel do Oeste — MS

Lm 10 de dezembro de 1994

SORGATTD

[oLE

FREZETTO MUNICIPAL
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‘7. PREFEITURA MUNICIPAL DE SAo GABRIEL DO OESTE
h EETADODEM#TD GROSSO DO sUL
ANEXD NICcD Leg MUNICIPAL Mo 31079
TABELA 1 - CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISsmn
CRUPD o PRCTUNAL O - DIRECAD E ﬁi’iEESBDHﬁHL‘.I%rTU SUPLRIDRES Das
CaARGOS £n COmMissno SiMpoLn  gr QUALIFICALAD C.H.
Secretario Municipal pas 1 08 sup, Compl. ou Cap. F. Not. 08 h
Cheie de LGabinete DAS—-1 0y Sup . Compl. au Cap. . Mok, a5 14
Sk - Frefeilo Arzado  DAS- 01 Sup. Campl. ou Cap. F. Not. LA}
Rszessor Juridice DRg-2 iy Sup. Compl. em Mireite OB hy
- Diretor Depm tamento pas- 4 15 Sup. Compl. ou Cap, p. Mot, O &
Viretor de Escolag DAS-4% O Sup. Compl. ou Cap. FP. Mot 08 K
Direlksoy Clinice LDAS-4 op Sup. Compl., ou Lap. FP. HNot. O 1
Diveltor sda. Hosp ik, Las-4  op Sup. Area it , Hoepitalar £ h
Divetop SaErv. Lot Fiie DES-4 oz HLH.'I.. fArea Enfepr e O £ wal h
Riretor Lenkro Odont. pas-4 op Sup. Ares Udontologia 08 K
Mretor Lentro Satde WS- 02 Sup. Area Saude i1 h
Asaezsor Je Imprensa  pDas—4 a1 Sup. Compl. ou Cap., P, Mot G K
TARLLA O LARGUS DL PROVIMEN TO EM CUMIssaD
GRUFO (L NULONAL o ASSISTENCIA DIRETA L IMEDI&TS - [ATLY!
CARGOS EM LURISSAY  sImpoLo uT ﬂUﬁLiF!Eﬂi;nU C.H.
g Lhefe de Micleo ADT -1 24 €o Grau Compl. ou Cap. P.N. 08 K
Secretaria | ADI-2 04 €g Brau Compl. oy Cap. F.N. 082 K
Szcretaria 11 AR1-3 g 20 Grau Compl. ouw Lap. P.N. 08 kK

SAO GABRIEL po OESTE
“Um projeto de futuro enriquecendo o presente’
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