ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
Preieitura Municipal de Sio Gabriel do Oesle
LEI N® 197/91 PMSGO - GAB. 29 de outubro de 1991.
DISPOE SOBRE O PLANO DE CARGOS E SALARIOS

DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DO
OESTE _E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

BALDUINO MAFFISSONL, PREFETITO MUNICIPAL '
DE SAO GABRIEL DO OESTE, ESTADO DE MATO GROSSO D9 SUL, no
uso de seus atributos legais, faz saber que a Cimara apro
vou na sessdo do dia 25 de outubro do corrente, e ele san

ciona e promulga a seguinte Lei.

CAPITULO 1

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

ARTIGOUMRLENNHENGINGGE O Plano de Cargos e Salarios para os

funciondrios da Prefeitura Municipal
de S5%0 Gabriel do Oeste & constituido, em conjunte, por um
sistema de classificagdo denominado Planc de Cargos e o cor
respondente sistema retributivo denominado Plano de Salari

Qs,
CAPITULO 11
DA ESTRUTURACAO DOS CARGOS
ARPIGDU2BH IR O quadro permanente da Prefeitura Mu

nicipal, terd a seguinte compoasigao’
estrutural: = <
I = CARGOS DZ PROVIMENTO EM COMISSAO
a) GRUPO OCUPACTONAL | - Diregdo e Assessora’

m2nto Superior - DAS

11 - FUNC5E5 CE PROVIMENTO EM CONFIANCA
a) GRUPO OCUPACIONAL 2 - Direcdo e Assessora’
) mento Intermadidrio - DAI
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IL1I = CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
a) GRUPO OCUPACIONAL 3 - Técnicos de Nivel Su
perior - TNS

b) GRUPO OCUPACIONAL 4 - Servigos Técnico e 0
p2racional - STO

c) GRUPD OCUPACIONAL % - Servigos de Natureza
Fiscal - SNF

d) GRUPO OCUPACIONAL 6 - Apoio Administrativo
- ADM

e) GRUPO OCUPACIONAL 7 - Servigos Auxiliares-
s5aX

£) GRUPO OCUPACIONAL 8 - Magistério - MAG

ARPIGOEIRIHENHEMNTG  Os cargos que compdem os Grupos Ocu'
pacionais com suas qualificacdes .
classes, referéncias, cargas hordrias e quantitativos sdo

0s dimensionados no Anexo I desta Lei.

CAPITULO 11T
DA CONCETITUACAO

ARDPTGOHARGHMHIINENE  para os elfeitos desta Lei, consida2ra
- se:
a) FUNCIONARIO - a pessoa legalmente investida em

cargo publico.

b) GRUPO OCUPACIONAL ,~ um conjunto de cargos gue di
zem respeito a atividades correlatas, ou afins a
natureza do trabalho.

c) CARGO EFETIVO - o cdnjunto de dsveres, responsa’
bilidades, atividadEs, tarefas ou atribuigdes come
tidas a funciondrios, regidos por estatuto.

d) CARGO EM COMISSAO =~ o conjunto de responsabilida
des, atividades, tarefas ou atribuigdes com=tidas’

temporariamente.
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e) FUNCAO EM CONFIANCA - o conjunto de deveres, res
ponsabilidades, tarefas ou atribuigées cometidas '
temporariamente a funciondrios em cargo efetivo.

f}) CLASSE - a amplitude salarial com as correspon '
dentes retribuigdes pecunidrias.

9) REFERENCIA - a representagdo salarial em que so
subdividem as classes.

n} PROGRESSAO - a passagem de uma refer@ncia para a
imadiatamente superior, em sentido horizontal, na
mesma classe e cargo.

i) PROMOCAO - a passagem de uma classe para outra i
madiatamente superior, em sentido vertical, do mes
m2 cargo.

j) ASCENCAO - a passagem da iltima classe de um car
9go para a classe inicial de outro hierargquicamente
supa2rior na linha definida de carreira.

k) QUALIFICACAO - o atributo ou condigdo exigido do
funciondrio que o distingue dos cutros e lhe deter

mina a natureza do cargo.

CAPITULO v

DA FINALIDADE E PROVIMENTO DOS CARGOS

ARPIGOIBRIHLLILIINEGIH 08 cargos de provimento em comissao,
tem pﬂr £im o atendimanto de ativida
des tipicas e caracteristicas de comando, coordenacdo o
controle ou aconselhamento técnico administrativo, sob a
forma de pesquisa, previsdo, planejamento e organizacéo, i
nerentes a agdo da Administragac Piblica Municipal.
§ Unico - Os cargos de provimento em comissio sdo de
livre nom2agdo e/ou exoneracgdoc do Prefeito

Municipal.
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ARTIGONGREBHNNELNNE  As fungbdes de provimento em confianca,
tem por fim a execugado de atribuigdes'’

e tarefas de apoio operacional aos drgdos integrantes da
Prefeitura Municipal, assim como prestar- lhes assisténcia '
direta e imediata nas agdes inerentes ao exercicio do carqgo.,
§ Unico - As fungdes de provimento em confianga sdo in
dicadas pelo titular do orgdo correspondente

e designadas pelo Prefeito Municipal.

ARPIGOHFRELLNINNNGGE Os cargos em provimsnto efetivo sdo de

execugdo funcional e profissional de

todas as qualificagdoes e natureza, e compdem a forga de tra

balho efetiva da Prefeitura Municipal para o exercicio pleno
de suas atividades meio e [im,

§ Unico - Os cargos de provimento efetivo dependerdo '

de aprovagdo prévia em concurso publico de

provas e titulos.

CAPITULD v

DOS VENCIMENTOS, GRATIFICACDES E VANTAGENS

ARTIGOIBRLLNIAAGHA  Os- vencimentos e gratificagées dos car

gos de provimento em comissdo, efetivo

e funglio em confianga sdd os dimensionados no Anexo LI desta
Lei.

.

ARITGO=9Rii sl Os fun¢ionarios de cargo de provimanto

efetivo, além dos vencimentos e grati

ficagdes, receberd como vantagem, um adicional de 10% (dez

por cento) por guinguénio de efetive exercicio no Municipio.

§ 12 - O adicional serd concedido no més seqguinte ao

que o funciondrio completar o quinquénio e inci

dira sobre o total do vencimento e gratificagio

do cargo ou fungdo a época.

/’”"'
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$ 29 - Mo cessar o comissionamento do cargo de provi
mento em comissdo ou a designagdo da funcgao '
de provimento em confianga, o funciondrio fa
rd jiz apenas ao adicional sobre o total do
vencimento do cargo de provim2nto efetivo.

ARPTGOUQ SR Os funciondrics do Grupo Magistério-

MAG, perceberdoa tituio de vantagem,
gquando no exercicio do sen cargo e nao for pré- requisito’
para o provimento efetivo, um adicional nas condigdes a se
guir:

I = © funciondrio com o curso de licenciatura ple
na terad um acréscimo de 20% (vinte por cento)
sobre o vencimento.

I1 = 0O funciondric com o curso de especializacgio
"STRICTO SENSO OU LATO SENSO", terd um acrésci
mo de 30% (trinta por cento) sobre o venciman

to.

III - O funciondrio com o curso de mestrado tera um
acréscimo de 40% (quarenta por cento) sobre o
vencimento. i

1V = O funciondrio ccn:u curso de doutorade ou 1i
vre docéncia terd um acréscimo de 60% (ses
senta por cento) s?bqg O vencimento.

v = O funciondrio com regéncia de classe multis
seriada, com mais de vinte alunos; de alfabeti
zagdo e/ou em locais de dificil acesso tera um
acréscimo de 10% (dez por cento) sobre o venci
mento.

§ Unico - As vantagens que se refere a escolaridade,

ndo sdo cumulativas, prevalecendo em caso'

7 Jde colisdo a de maior valor.

fﬂhiijqu
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ARTIGOELBEEEMIFENGS Os funciondrios percebsrao uma Cota
de Saldrio- Familia por dependente’
que viva em sua companhia ou as suas expensas.

§ Onico - Fica fixado em 5% (cinco por cento) do Pi
S0 Nacional de Saldrio, a Cota do Saldrio
- Familia.
CAPITULO V1

DO SISTEMA DE CARREIRA

ARPIGOHENGHAMEGUNEGE O sistema de carreira dos cargos de
provimento efetivo consolidar- se-a
sob a forma de progressio, promogio e ascengdo funcional.

ARTIGORN BEmimmEis A progressdo funcional consiste na

movimsntagdo do funciondrio da refe

réncia em que estd localizado bara a imediatamente superi
or, dentro da respectiva classe.

§ Onico - Para a progressdo funcional serd exigido'

intersticio minimo de dois anos, apurado’

p=lo efetivp exercicio Municipal.

ARTIGDIAHETNMIGNT A promogdo funcional consiste na mo

vimentagdop do [unciondrio a classe!'
imediatamesnte superior aquela em gue pertence, dentro do
respectivo cargo. '

§ Unico - Para a promogdo funcional serd exigido in
tersticio minimo de trés anos, na iltima,
referéncia da classe anterior.

ARMIGOE SRS HHGMENNG A ascencdo funcional consiste na mo
vimz2ntagido do funciondric da idltima
referéncia da também dltima classe de seu cargo para a

classe e referéncia inicial de outro cargo.
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§ Unico - Para a ascencdo funcional além da existén
cia de vaga e intersticio minimo de trés
anos na ultima referéncia do cargo que o
cupa, o funcionaric se obriga de sua gua
lificagido e serd submetido a um processo’

seletivo de provas.

CAPiTULO VII
DAS DISPOSICDES GERAIS E FINAIS

BRPIGDIIGINRIGHINN A contratacdo de pesscal por tempa’
determinado, nos termos do Artigo '
37, inciso IX, da Constituigdo Federal, serd disciplinada

por Lei prépria.

ARTTIGO: A PR HANENY  Para atender As necessidades dos or

gdos-da Administragdo Municipal, o
Prefeito Municipal, podera transformar, sem aum2nto de
despesas, cargos de prnvimeﬁto em comissdo e de provimen'

to efetivo constantes nesta Lei em outras da mesma nature

za..
§ Unico - Para a aplicagdt do "caput" deste Artigo,
deverd estar vago o cargo a ser transfor’
mado ou mediante expresso consentimesnto
do seu ocupante exceto os cargos em comis

sdo. :
ARTTIGO 18 Os funciondrios da Administragdo Mu

nicipal reger- se- ac pelo Regimz '

Juridico instituido no Municipio, observadas as normas

constiktucionais.
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mm:m“llg Ltlrrr HHHHE “'“uluﬂ i 0 Pre‘.I-E‘i to Hunici[}a] ba I.xﬂ rEi. PR - | [.}ﬂz
tir da vigéncia desta Lei, normas '

complementares necessdrias ao cumprimento de suas disposi

coes.

ERTIGU" zuln “I.jl.li”.i-.ull u‘ Hi ].".'.EL':'.I I;Qi Entrﬂré em Vi.gﬂ‘r na dn:.ﬂ- !
de sua publicagdo, revogadas as dis

posigoes em contrario.

S30 Gabriel do Oeste - MS
Em 29 de ocutubro de 1991,
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