PREFEITURA MUNICIPAL DE SA0O GABRIEL DO OESTE
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

LElI COMPLEMENTAR N° 286, DE 04 DE ABRIL DE 2024.

Acresce, revoga e altera dispositivos da Lei
Complementar n°® 173, de 10 de junho de 2017,
e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DO OESTE, Estado de Mato
Grosso do Sul, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a
seguinte Lei:

Art. 1° Acresce a Segao llI-A e o art. 8°-A, com seus respectivos paragrafos, na Lei
Complementar n® 173, de 10 de junho de 2017, que passam a viger com a seguinte
redacao:;

“Segao llI-A
DA GRATIFICAGCAQ POR DEDICACAO EXCLUSIVA

Art. 8°-A A gratificagdo por dedicagao exclusiva sera atribuida a ocupantes do Cargo de
Procurador Geral do Municipio e dos Procuradores Municipais e Advogados por
assumirem fungdes que implicam no impedimento do exercicio de outra ocupagao, em
carater permanente e com subordinagao trabalhista, na esfera publica ou privada.

§1° A gratificagcdo por dedicagdo exclusiva integrara a remuneracdo e incidira
contribuig@o previdenciaria e servira como base de calculo para a gratificagao natalina e
para a remuneragao e adicional de 1/3 das férias.

§2° O valor atribuido como gratificagdo por dedicagdo exclusiva correspondera:

| - Ao Servidor ocupante de cargo de Procurador Geral correspondera a 30%
do vencimento base.

Il - Ao servidor ocupante do cargo de Procurador Juridico ou Advogado
correspondera a 50% do vencimento base.

§3° O regime de dedicagdo exclusiva dependera de requerimento dos servidores
optantes, sendo a concessao ato vinculado.

§4° E vedada a percepgdo cumulativa da Gratificagdo de Dedicagdo Exclusiva com
Gratificagao de Incentivo a produtividade.

§5° Aos procuradores sujeitos a regime de dedicagdo exclusiva € proibido exercer
cumulativamente outro cargo, fungdo ou atividades particulares de carater empregaticio
profissional ou publico de qualquer natureza

I - Nao se compreendem na proibicdo deste artigo:

a) o exercicio em 6rgdo de deliberagao coletiva, desde que relacionado com
0 cargo em regime de tempo integral.
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EsTADO DE MATO GROSSO DO SUL

b) as atividades que, sem carater de emprego, se destinam a difusdo de
ideias e conhecimentos, excluidas as que prejudiquem a execugdo das
obrigagdes inerentes ao regime de tempo integral e dedicagao exclusiva;

c) a prestagdo eventual de assisténcia ndo remunerada a outros 6rgaos do
servigo publico, visando a aplicagdo de conhecimentos técnicos ou
cientificos, quando solicitada através da reparticdo a que pertencer o
funcionario;

d) a participagdo eventual, sem carater empregaticio, em atividades
didaticas de seminarios, conferéncias e outras semelhantes bem como a
ministragdo de ensino especializado, em cursos temporarios de
estabelecimento oficial de nivel superior.”

Art. 2° Acresce a Secao llI-B e o Art. 8°-B, com seus respectivos paragrafos, na Lei
Complementar n® 173, de 10 de junho de 2017, que passam a viger com a seguinte
redagao:

“Secao llI-B
DA GRATIFICACAOQ DE INCENTIVO A PRODUTIVIDADE

Art. 8°-B A Gratificacdo de Incentivo a Produtividade sera atribuida aos Assessores
Juridicos, Procuradores Municipais e Advogados lotados na Procuradoria Geral do
Municipio para estimuiar a obtengdo de melhores resultados e aumento da eficiéncia na
prestacdo dos servigos publicos, medidos com base em avaliagao das mudangas em
processos de trabalho, melhoria da qualidade dos servigos e cumprimento de metas de
reducao de despesas de pessoal e custeio alcangadas.

§ 1° O valor da Gratificagao sera definido conforme resultados apurados em sistema
de avaliagdo especifico, que devera aferir os niveis de qualidade, a quantidade do
trabalho realizado e/ou a economia de recursos despendidos, bem como a participag&o
individual e coletiva dos servigos nos programas, projetos e agdes que permitam atingir
0s melhores resultados.

§2° O valor da gratificacdo de incentivo a produtividade tera como base até 30% de
seu vencimento base do servidor efetivo ou comissionado.

§3° A valoracao da gratificacdo sera regulada através de Decreto, tendo por base a
afericdo dos resultados coletivamente e a avaliagdo de desempenho individual,
relativamente ao alcance de metas de trabalho e/ou redugdo de despesas, sendo
preenchido relatério mensal pelo Procurador Geral que avaliara conjuntamente com a
Advogado publico e o Procurador Municipal se as metas foram alcangadas fazendo jus
ao incentivo.

§4° As carreiras e cargos incluidos em programa de incentivo a produtividade, assim
como os critérios de aferigdo de pontuagdo e valores, observado o §2°, serao definidos
em regulamento proprio.

§5° Sobre a gratificagdo de incentivo & produtividade incidira contribuigao
previdenciaria e servira como base de calculo para a gratificagdo natalina e para a
remuneracao e adicional de 1/3 das ferias.”
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Art, 3° Fica extinto o Fundo Especial de Honorarios Sucumbenciais, sendo o seu valor
integrado a receita do municipio, bem como os honorarios a serem recebidos com efeitos
ex nunc, sendo recepcionados como receita propria do municipio.

Paragrafo unico. Eventuais disponibilidades existentes na conta do fundo extinto serao
incorporadas ao tesouro municipal, sendo livre sua aplicagao.

Art. 4° Os Assessores Juridicos integrantes do Servigo Auténomo de Agua e Esgoto de
Sao Gabriel do Oeste — SAAE, fardo jus a gratificacao por produtividade, nos termos da
regulamentacao do Art. 8-B da Lei Complementar n® 173/2017, inclusivo pelo art. 2° desta
Lei.

Paragrafo unico. A gratificagdo por produtividade a que se refere esse artigo sera
custeada com recursos proprios do Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Sdo Gabriel do
Oeste — SAAE

Art. 5° Os Assessores Juridicos integrantes do Fundagao de Saude Publica de Sao Gabriel
do Oeste - Funsaude, fardo jus a gratificagdo por produtividade, nos termos da
regulamentagdo do Art. 8-B da Lei Complementar n® 173/2017, incluido pelo art. 2° desta
lei.

Paragrafo unico. A gratificagdo por produtividade a que se refere esse artigo sera
custeada com recursos proprios da Fundagao de Saude Publica de Sao Gabriel do Oeste -
Funsaude.

Art. 6° As despesas decorrentes desta lei correrdo & conta de dotagdo orgamentaria
especifica prevista na Lei Orgamentaria Anual — LOA, ficando o Poder Executivo
autorizado, na forma do art. 165, § 8°, da Constituigao Federal, a promover a abertura de
créditos suplementares para o custeio da despesa.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 8° Ficam revogados os artigos 14, 15, 16, 17 e 18 da Lei Complementar n® 173, de
20017

Sao Gabriel do Oeste - MS, 04 de abril de 2024.

JEFERSON LUIZ TOMAZON!I
PREFEITO MUNICIPAL
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Matéria publicada no Didrio Oficial da Associacdo dos Municipios de Mato Grosso do Sul -
ASSOMASUL, no dia 05/04/2024.
Numero da edigdo: 3562

Procuradoria Juridica
LEI COMPLEMENTAR N° 286, DE 04 DE ABRIL DE 2024.

Acresce, revoga e altera dispositivos da Lei Complementar n° 173, de 10 de junho de 2017, e
d& outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DO OESTE, Estado de Mato Grosso do Sul, faz
saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Acresce a Secao IlI-A e o art. 8°-A, com seus respectivos paragrafos, na Lei
Complementar n® 173, de 10 de junho de 2017, que passam a viger com a seguinte redacao:

“Secao IlI-A
DA GRATIFICAGAO POR DEDICAGAO EXCLUSIVA

Art. 8°-A A gratificacdo por dedica¢do exclusiva sera atribuida a ocupantes do Cargo de Procurador
Geral do Municipio e dos Procuradores Municipais e Advogados por assumirem fungdes que implicam
no impedimento do exercicio de outra ocupacdo, em carater permanente e com subordinacao
trabalhista, na esfera publica ou privada.

§1° A gratificagdo por dedicagdo exclusiva integrard a remuneracdo e incidird contribui¢do
previdenciaria e servira como base de calculo para a gratificagao natalina e para a remuneragao e
adicional de 1/3 das férias.

§2° O valor atribuido como gratifica¢do por dedica¢é@o exclusiva correspondera:
| - Ao Servidor ocupante de cargo de Procurador Geral correspondera a 30% do vencimento base.

Il - Ao servidor ocupante do cargo de Procurador Juridico ou Advogado correspondera a
50% do vencimento base.

§3° O regime de dedicagdo exclusiva dependerd de requerimento dos servidores optantes, sendo a
concessao ato vinculado.

§4° E vedada a percepgdo cumulativa da Gratificacdo de Dedicagdo Exclusiva com Gratificagao de
Incentivo a produtividade.

§5° Aos procuradores sujeitos a regime de dedicagdo exclusiva € proibido exercer cumulativqmente
outro cargo, fungdo ou atividades particulares de carater empregaticio profissional ou publico de
qualquer natureza

| - Ndo se compreendem na proibigdo deste artigo:

a) o exercicio em ¢rgdo de deliberagéo coletiva, desde que relacionado com o cargo em regime de
tempo integral.

b) as atividades que, sem carater de emprego, se destinam a difusao de ?deias e conhe_cimentos.
excluidas as que prejudiquem a execucdo das obrigacdes inerentes ao regime de tempo integral e
dedicagdo exclusiva,

c) a prestagao eventual de assisténcia nao remunerada a outros 6rgaos do sewigo publico, \fisando a
aplicacio de conhecimentos técnicos ou cientificos, quando solicitada através da reparticao a que



pertencer o funcionario;

d) a participacao eventual, sem carater empregaticio, em atividades didaticas de seminarios,
conferéncias e outras semelhantes bem como a ministragdo de ensino especializado, em cursos
temporérios de estabelecimento oficial de nivel superior.”

Art, 2° Acresce a Secdo IlI-B e o Art. 8°-B, com seus respectivos paragrafos, na Lei
Complementar n® 173, de 10 de junho de 2017, que passam a viger com a seguinte redagao:

“Secao llI-B
DA GRATIFICAGAO DE INCENTIVO A PRODUTIVIDADE

Art. 8°-B A Gratificagdo de Incentivo a Produtividade sera atribuida aos Assessores Juridicos,
Procuradores Municipais e Advogados lotados na Procuradoria Geral do Municipio para estimular a
obtencdo de melhores resultados e aumento da eficiéncia na prestagdo dos servigos publicos, medidos
com base em avaliacdo das mudangas em processos de trabalho, melhoria da qualidade dos servigos e
cumprimento de metas de redugdo de despesas de pessoal e custeio alcangadas.

§ 1° O valor da Gratificagcdo sera definido conforme resultados apurados em sistema de avaliagao
especifico, que deverd aferir os niveis de qualidade, a quantidade do trabalho realizado e/ou a
economia de recursos despendidos, bem como a participacao individual e coletiva dos servicos nos
programas, projetos e a¢des que permitam atingir os melhores resultados.

§2° O valor da gratificagcdo de incentivo a produtividade tera como base até 30% de seu vencimento
base do servidor efetivo ou comissionado.

83° A valoragdo da gratificacdo sera regulada através de Decreto, tendo por base a afericdo dos
resultados coletivamente e a avaliacdo de desempenho individual, relativamente ao alcance de metas
de trabalho e/ou reducdo de despesas, sendo preenchido relatério mensal pelo Procurador Geral gue
avaliard conjuntamente com a Advogado publico e o Procurador Municipal se as metas foram
alcangadas fazendo jus ao incentivo.

84° As carreiras e cargos incluidos em programa de incentivo a produtividade, assim como os critérios
de afericdo de pontuacgéo e valores, observado o §2°, serdo definidos em regulamento préprio.

§5° Sobre a gratificagdo de incentivo a produtividade incidira contribui¢gdo previdenciaria e servira como
base de célculo para a gratificagdo natalina e para a remuneracéo e adicional de 1/3 das férias.”

Art. 3° Fica extinto o Fundo Especial de Honorarios Sucumbenciais, sendo o seu valor
integrado a receita do municipio, bem como os honorarios a serem recebidos com efeitos ex
nunc, sendo recepcionados como receita propria do municipio.

Paragrafo Unico. Eventuais disponibilidades existentes na conta do fundo extinto serao
incorporadas ao tesouro municipal, sendo livre sua aplicagao.

Art. 4° Os Assessores Juridicos integrantes do Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Séo
Gabriel do Oeste — SAAE, fardo jus a gratificagdo por produtividade, nos termos da
regulamentacdo do Art. 8-B da Lei Complementar n°® 173/2017, inclusivo pelo art. 2° desta Lei.

Paragrafo Unico. A gratificagdo por produtividade a que se refere esse artigo sera custeada
com recursos proprios do Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Sé&o Gabriel do Oeste —
SAAE

Art. 5° Os Assessores Juridicos integrantes do Fundagéo de Salde Publica de S&o Gabriel do
Oeste — Funsaude, fardo jus a gratificagdo por produtividade, nos termos da regulamentacgao
do Art. 8-B da Lei Complementar n°® 173/2017, incluido pelo art. 2° desta lei.



Paragrafo unico. A gratificagdo por produtividade a que se refere esse artigo sera custeada
com recursos proprios da Fundagdo de Saude Publica de S&o Gabriel do Oeste — Funsaude.

Art. 68° As despesas decorrentes desta lei correrdo a conta de dotagdo orgamentaria especifica

prevista na Lei Orgcamentaria Anual — LOA, ficando o Poder Executivo autorizado, na forma do

art. 165, § 8°, da Constituicdo Federal, a promover a abertura de créditos suplementares para o

custeio da despesa.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 8° Ficam revogados os artigos 14, 15, 16, 17 e 18 da Lei Complementar n® 173, de 2017.
S&o Gabriel do Oeste - MS, 04 de abril de 2024,

JEFERSON LUIZ TOMAZONI

Prefeito Municipal
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