PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DO OESTE
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

LElI COMPLEMENTAR N° 282, DE 03 DE ABRIL DE 2024.

Autora: Mesa Diretora

Dispde sobre alteracao de dispositivos da Lei
Complementar n. 257, de 15 de dezembro de
2022, que 'DispGe sobre o plano de cargos,
vencimentos e estrutura administrativa da
Camara Municipal de Sdo Gabriel do Oeste- MS,
e da outras providéncias'.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DO OESTE, Estado de Mato
Grosso do Sul, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a
seguinte Lei:

Art. 1° O art. 19 da Lei Complementar n. 257, de 2022 passa a viger com a seguinte
redacao:

Art. 19 A Ascengao Funcional € a elevagao do servidor a classe imediatamente
superior aquela a que pertence, dentro da respectiva referéncia,
independentemente da existéncia de vaga, obedecido o critério de antiguidade.

§1° Na ascensao funcional, quando da elevacao para a classe superior, sera
aplicado o percentual de trés por cento sobre o vencimento da classe
imediatamente anterior.

§ 2° No caso de ascensdo da classe inicial, o periodo de antiguidade a ser
considerado devera coincidir com o cumprimento do estagio probatorio sendo,
portanto, de trés anos.

Art. 2° O art. 20 da Lei Complementar n. 2567, de 2022 passa a viger com a seguinte
redagao:

Art. 20. E de dois anos de permanéncia efetiva na classe anterior o intersticio
para a ascensao funcional.

Art. 3° O art. 22 da Lei Complementar n. 257, de 2022 passa a viger com a seguinte
redagao:

Art. 22 O enquadramento do pessoal efetivo e estavel da Camara Municipal de
Sao Gabriel do Oeste se constituira na passagem do servidor do atual sistema
da Lei Complementar n. 7, de 2002 e alteragdes posteriores, para 0s cargos do
quadro de pessoal do Anexo |l das Tabelas 6 e 7 da presente Lei.

§1° Os servidores efetivos cujos cargos estdo em extingao, tanto o técnico em
contabilidade quanto o escriturario, poderdo gozar de todos os beneficios
instituidos por esta Lei, assegurando-se sua remuneragdo bem como ascensao
e progressao funcionai.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DO OESTE
EsTADO DE MATO GROSSO DO SUL

§2° O enquadramento dos servidores ocupantes de cargos efetivos em
extingao se dara da seguinte maneira:

| — o servidor efetivo que exerce o cargo de técnico em contabilidade,
matricula 027, fica enquadrado no Anexo I, Tabela 6, Referéncia 1, Classe i;

Il — o servidor efetivo que exerce o cargo de escriturario, matricula 004, fica
enquadrado no Anexo Il, Tabela 7, Referéncia 1, Classe O;

Il - o servidor efetivo que exerce o cargo de escriturario, matricula 005, fica
enquadrado no Anexo ll, Tabela 7, Referéncia 1, Classe N.

§ 3° Os enquadramentos previstos nos incisos |, Il e Ill do § 2° sdo retroativos
ao més de dezembro de 2022 em razdo da publicacdo da Lei Complementar n.
257, de 15 de dezembro de 2022.

Art, 4°0 art. 32 da Lei Complementar n. 257, de 2022 passa a viger com a seguinte
redacao:

Art. 32 Fica autorizada o pagamento de R$ 300,00 (trezentos reais) mensais
para o agente de contratagao e pregoeiro e R$ 200,00 (duzentos reais) mensais
para os membros da comissdo de contratagdo e equipe de apoio, a titulo de
gratificagéo.

§1° As quantias previstas no caput serao reajustadas nos mesmos indices e
datas de reajuste do salario dos servidores da Camara Municipal.
§2° Fica vedada a cumulagao de gratificagdes previstas no caput deste artigo.

§3° As gratificagdes de que trata o caput deste artigo ndo se incorporam a
remunerac¢do dos servidores em nenhuma hipdtese, cessando seu pagamento
assim que o servidor deixar de desempenhar a fungao.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Sao Gabriel do Oeste - MS, 03 de abril de 2024.

JEFERSON LUIZ TOMAZONI
PREFEITO MUNICIPAL
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DO OESTE

EsTADO DE MATO GROSSO DO SUL

LEI COMPLEMENTAR N° 282, DE 03 DE ABRIL DE 2024
ANEXO Il

PLANO DE REMUNERAGAO DA CARREIRA

TABELA 6 - CARGO EFETIVO EM EXTINGAO
GRUPO OCUPACIONAL Il - TECNICO DE NIVEL MEDIO — TNM
CARGO: TECNICO EM CONTABILIDADE
g
£ CLASSE
i
i INICIAL |
"4 A B c D E F G H
j RS RS RS ‘ R$ R$ R$ R$ R$
4.111,56 4.239,27 | 4.370,97 | 4.506,59 | 4.646,56 | 4.790,99 | 4.939,74 5.093,21
2 R$ RS R$ 1 R$ R$ RS R$ R$
4.317,14 4.533.00 4.759.65 4.997,63 5.247 .51 5.509,88 5.785,38 6.074,65
3 RS R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
4533,00 | 4.759,65 | 4.997,63 | 5.247,51 | 5.509,88 | 5.785,38 | 6.074,65 6.378,38
4 RS RS RS RS R$ R$ R$ RS
4.759,65 | 4.997,63 | 5.247,51 | 5.509,88 | 5.785,38 | 6.074,65 | 6.378,38 6.697,30
TABELA 6 - CARGOS EFETIVOS EM EXTINGAO
GRUPO OCUPACIONAL Ill - TECNICO DE NIVEL MEDIO - TNM
CARGO: TECNICO EM CONTABILIDADE
<
z CLASSE
o
o
& | J K L M N 0 P Q
1 RS RS R$ RS R$ R$ R$ RS RS
5.251,47 | 5.514,04 | 5.789,74 | 6.079,23 | 6.383,19 | 6.702,35 | 7.037,47 | 7.389,34 | 7.758,81
5 RS RS RS RS RS RS RS RS RS
6.378,38 | 6.697,30 | 7.032,16 | 7.383,77 | 7.752,96 | 8.140,61 | 8.547.64 | 8.97502 | 9.423,77
3 R$ R$ R$ R$ RS R$ R$ R$ RS
6.697,30 | 7.032,16 | 7.383,77 | 7.752,96 | 8.140,61 | 8.547,64 | 8.975,02 | 9.423,77 | 9.894,96
R$ RS R$ R$ R$ R$ R$ RS R$
4 | 7.032,16 | 7.383,77 | 7.752,96 | 8.140,61 | 8.547,64 | 8.975,02 | 9.423,77 | 9.894,96 | 10.389,71
1
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DO OESTE

EsTADO DE MATO GROSSO DO SUL

LEI COMPLEMENTAR N° 282, DE 03 DE ABRIL DE 2024

ANEXO Il
PLANO DE REMUNERAGAO DA CARREIRA

TABELA 7 - CARGO EFETIVO EM EXTINGAO
GRUPO OCUPACIONAL Ill - SERVICO TECNICO OPERACIONAL- SIMBOLO ~ STO
CARGO: ESCRITURARIO

<
Q
z CLASSE
4
w
ldi INICIAL
x A B C D E F G H
4 RS R$ RS RS RS R$ RS RS
7.578,24 | 7.957,14 | 8.354,87 | 8.772,66 | 9.211,11 | 9.671,88 | 10.155,26 | 10.663,07
; RS RS RS RS RS R$ RS RS
7.957,16 | 8.355,01 | 8.772,76 | 9.211,40 | 9.671,97 | 10.155,57 | 10.663,35 | 11.196,52
3 RS RS RS RS R$ R$ RS RS
8.355,01 8.772,76 | 9.211.40 9.671.97 | 10.155,57 | 10.663.35 | 11.196,52 | 11.756.34
4 RS RS RS RS RS R$ R$ RS
8.772,76 9.211.40 | 9.671,97 | 10.15557 | 10.663,35 | 11.196,52 | 11.756,34 | 12.344,16
TABELA 7 - CARGOS EFETIVOS EM EXTINGAO
GRUPO OCUPACIONAL Ill - SERVICO TECNICO OPERACIONAL- SIMBOLO - STO
CARGO: ESCRITURARIO
<
S CLASSE
I3
w
w
& I J K L M N o P Q
RS R$ RS RS RS RS R$ RS RS
4 [11.19621 | 11,7558 | 12.343,81 | 12.960,94 | 13.608,98 | 14.289.43 | 15.003.90| 15.754,10 | 16.541,79
3
RS RS RS RS RS RS RS RS R$
5 |11.756,34 | 12.344,1 | 12.961,37 [ 13.609,44 | 14.289.91 | 15.004,40 | 15.754.62| 16.542,35 | 17.369,47
6
RS RS RS RS RS R$ RS R$ RS
2 12.344,16 | 12.961,37 | 13.609,44 | 14.289,91 | 15.004,40 | 15.754,62 | 16.542,35| 17.369,47 | 18.237,95
R$ R$ RS R$ R$ RS R$ R$ RS
4 | 12,9613 | 13.609,44 | 14.289,91 | 15.004,40 | 15.754,62 | 16.542,35 | 17.369,47| 18.237,95 | 19.149,84
2
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PREFEITURA MUNIcIPAL DE SA0O GABRIEL DO OESTE
EsTADO DE MATO GROSSO DO SUL

LEI COMPLEMENTAR N° 282, DE 03 DE ABRIL DE 2024.

Autora: Mesa Diretora

Dispbe sobre alteracao de dispositivos da Lei
Complementar n. 257, de 15 de dezembro de
2022, que ‘Dispbe sobre o plano de cargos,
vencimentos e estrutura administrativa da
Camara Municipal de Sao Gabriel do Oeste- MS,
e da outras providéncias'.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DO OESTE, Estado de Mato
Grosso do Sul, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a
seguinte Lei:

Art. 1° O art. 19 da Lei Complementar n. 257, de 2022 passa a viger com a seguinte
redacgao:

Art. 19 A Ascencdo Funcional é a elevagao do servidor a classe imediatamente
superior aquela a que pertence, dentro da respectiva referéncia,
independentemente da existéncia de vaga, obedecido o critério de antiguidade.

§1° Na ascensao funcional, quando da elevagao para a classe superior, sera
aplicado o percentual de trés por cento sobre o vencimento da classe
imediatamente anterior.

§ 2° No caso de ascensdo da classe inicial, o periodo de antiguidade a ser
considerado devera coincidir com o cumprimento do estagio probatério sendo,
portanto, de trés anos.

Art. 2° O art. 20 da Lei Complementar n. 257, de 2022 passa a viger com a seguinte
redacéo:

Art. 20. E de dois anos de permanéncia efetiva na classe anterior o intersticio
para a ascensao funcional.

Art. 3° O art. 22 da Lei Complementar n. 257, de 2022 passa a viger com a seguinte
redacao:

Art. 22 O enquadramento do pessoal efetivo e estavel da Camara Municipal de
Sao Gabriel do Oeste se constituira na passagem do servidor do atual sistema
da Lei Complementar n. 7, de 2002 e alteragdes posteriores, para os cargos do
quadro de pessoal do Anexo |l das Tabelas 6 e 7 da presente Lei.

§1° Os servidores efetivos cujos cargos estdo em extingéo, tanto o técnico em
contabilidade quanto o escriturario, poderdo gozar de todos os beneficios
instituidos por esta Lei, assegurando-se sua remuneragéo bem como ascensao
e progressao funcional.
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PREFEITURA MuNiIcIPAL DE SA0 GABRIEL DO OESTE
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

§2° O enquadramento dos servidores ocupantes de cargos efetivos em
extincao se dara da seguinte maneira:

| — o servidor efetivo que exerce o cargo de técnico em contabilidade,
matricula 027, fica enquadrado no Anexo Il, Tabela 6, Referéncia 1, Classe i;

Il — o servidor efetivo que exerce o cargo de escriturario, matricula 004, fica
enquadrado no Anexo ll, Tabela 7, Referéncia 1, Classe O;

Ill — o servidor efetivo que exerce o cargo de escriturario, matricula 005, fica
enquadrado no Anexo Il, Tabela 7, Referéncia 1, Classe N.

§ 3° Os enquadramentos previstos nos incisos |, Il e Il do § 2° s&o retroativos
ao més de dezembro de 2022 em razdo da publicacédo da Lei Complementar n.
257, de 15 de dezembro de 2022.

Art. 4°0 art. 32 da Lei Complementar n. 257, de 2022 passa a viger com a seguinte

redagao:

Art. 32 Fica autorizada o pagamento de R$ 300,00 (trezentos reais) mensais
para o agente de contratagao e pregoeiro e R$ 200,00 (duzentos reais) mensais
para os membros da comissdo de contratagdo e equipe de apoio, a titulo de
gratificagao.

§1° As quantias previstas no caput serdo reajustadas nos mesmos indices e
datas de reajuste do salario dos servidores da Camara Municipal.
§2° Fica vedada a cumulagao de gratificacdes previstas no caput deste artigo.

§3° As gratificagbes de que trata o caput deste artigo ndo se incorporam a
remuneracao dos servidores em nenhuma hipotese, cessando seu pagamento
assim que o servidor deixar de desempenhar a fungéo.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
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Matéria publicada no Didrio Oficial da Associacdo dos Municipios de Mato Grosso do Sul -
ASSOMASUL, no dia 08/04/2024.
Numero da edigdo: 3563

Procuradoria Juridica

Republicagdo por incorrecio da LEI COMPLEMENTAR N° 282, DE 03 DE ABRIL DE 2024

Autora: Mesa Diretora

DispOe sobre alteracao de dispositivos da Lei Complementar n. 257, de 15 de dezembro de
2022, que ‘Dispde sobre o plano de cargos, vencimentos e estrutura administrativa da Camara
Municipal de S&o Gabriel do Oeste- MS, e déa outras providéncias'.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DO OESTE, Estado de Mato Grosso do Sul, faz
saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° O art. 19 da Lei Complementar n. 257, de 2022 passa a viger com a seguinte redacgao:
Art. 19 A Ascengao Funcional é a elevagdo do servidor a classe imediatamente superior aguela
a que pertence, dentro da respectiva referéncia, independentemente da existéncia de vaga,

obedecido o critério de antiguidade.

§1° Na ascensdo funcional, quando da elevacdo para a classe superior, sera aplicado o
percentual de trés por cento sobre o vencimento da classe imediatamente anterior.

§ 2° No caso de ascensdo da classe inicial, o periodo de antiguidade a ser considerado devera
coincidir com o cumprimento do estagio probatdrio sendo, portanto, de trés anos.

Art. 2° O art. 20 da Lei Complementar n. 257, de 2022 passa a viger com a seguinte redacao:

Art. 20. E de dois anos de permanéncia efetiva na classe anterior o intersticio para a ascensao
funcional.

Art. 3° O art. 22 da Lei Complementar n. 257, de 2022 passa a viger com a seguinte redagao:

Art. 22 O enquadramento do pessoal efetivo e estavel da Camara Municipal de S&o Gabriel do
Oeste se constituira na passagem do servidor do atual sistema da Lei Complementar n. 7, de
2002 e alteragdes posteriores, para 0s cargos do quadro de pessoal do Anexo Il das Tabelas 6
e 7 da presente Lei.

§1° Os servidores efetivos cujos cargos estdo em extingdo, tanto o técnico em contabilidade
quanto o escriturdrio, poderdo gozar de todos o0s beneficios instituidos por esta Lei,
assegurando-se sua remuneracdo bem como ascensdo e progressao funcional.

§2° O enquadramento dos servidores ocupantes de cargos efetivos em extingdo se dara da
seguinte maneira:

| — o servidor efetivo que exerce o cargo de técnico em contabilidade, matricula 027, fica
enguadrado no Anexo Il, Tabela 6, Referéncia 1, Classe i;

Il — o servidor efetivo que exerce o cargo de escriturario, matricula 004, fica enquadrado no
Anexo Il, Tabela 7, Referéncia 1, Classe O;

Il — o servidor efetivo que exerce o cargo de escriturario, matricula 005, fica enquadrado no



Anexo Il, Tabela 7, Referéncia 1, Classe N.

§ 3° Os enquadramentos previstos nos incisos |, Il e Ill do § 2° sdo retroativos ao més de
dezembro de 2022 em raz&o da publicacdo da Lei Complementar n. 257, de 15 de dezembro
de 2022,

Art. 4° O art. 32 da Lei Complementar n. 257, de 2022 passa a viger com a seguinte redagao:
Art. 32 Fica autorizada o pagamento de R$ 300,00 (trezentos reais) mensais para o agente de
contratagao e pregoeiro e R$ 200,00 (duzentos reais) mensais para os membros da comissao
de contratacdo e equipe de apoio, a titulo de gratificagao.

§1° As quantias previstas no caput serdo reajustadas nos mesmos indices e datas de
reajuste do salario dos servidores da Camara Municipal.

§2° Fica vedada a cumulagé&o de gratificagdes previstas no caput deste artigo.

§3° As gratificacdes de que trata o caput deste artigo ndo se incorporam a remuneragao dos
servidores em nenhuma hipotese, cessando seu pagamento assim que o servidor deixar de
desempenhar a fungao.

Art, 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
Sao Gabriel do Oeste - MS, 03 de abril de 2024.
JEFERSON LUIZ TOMAZONI
Prefeito Municipal
LEI COMPLEMENTAR N° 282, DE 03 DE ABRIL DE 2024
ANEXO I

PLANO DE REMUNERAGCAO DA CARREIRA

TABELA 6 - CARGO EFETIVO EM EXTINGAO

GRUPO OCUPACIONAL Il - TECNICO DE NIVEL MEDIO — TNM

CARGO: TECNICO EM CONTABILIDADE

CLASSE
REFERENCIA INICIAL
B c D E F G H
A
RS R$ RS RS RS R$ R$ R$
1

4111,56 4.239,27 4.370,97 4.506,59 4.646,56 4.790,99 4.939,74 5.093,21

2 R$ R$ RS R$ R$ R$ R$ R$



REFERENCIA

4.317,14 4,533,00 4.759,65 4.997,63 524751 5509,88 5.785,38 6.074,65

R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$

4.533,00 4.759,65 4.997,63 5.247,51 5.509,88 5,785,38 6.074,65 6.378,38

R$ R$ R$ RS R$ R$ RS R$

4.759,65 4.997,63 5.247,51 5.509,88 5.785,38 6.074,65 6.378,38 6.697,30

TABELA 6 - CARGOS EFETIVOS EM EXTINGAO

GRUPO OCUPACIONAL Il — TECNICO DE NIVEL MEDIO — TNM

CARGO: TECNICO EM CONTABILIDADE

CLASSE
I J K L M N 0 P Q
R$ R$ R$ R$ RS R$ R$ R$ R$

5.251,47 5.514,04 5.789,74 6.079,23 6.383,19 6.702,35 7.037,47 7.389,34 7.758,81
R$ R$ R$ RS RS R$ R$ R$ RS
6.378,38 6.697,30 7.032,16 7.383,77 7.752,96 8.140,61 8.547,64 897502 942377
R$ R$ RS R$ RS R$ R$ RS R$
6.697,30 7.032,16 7.383,77 7.752,96 8.140,61 8.547,64 8.975,02 9.423,77 9.894,96
R$ R$ R$ R$ RS R$ R$ R$ R$

7.032,16 7.383,77 7.752,96 8.140,61 8.547,64 8.975,02 9.423,77 9.894,96 10.389,71

JEFERSON LUIZ TOMAZONI

Prefeito Municipal

LEl COMPLEMENTAR N° 282 , DE 03 DE ABRIL DE 2024

ANEXO I

PLANO DE REMUNERAGAO DA CARREIRA



TABELA 7 - CARGO EFETIVO EM EXTINGAO
GRUPO OCUPACIONAL Iil — SERVICO TECNICO OPERACIONAL- SIMBOLO — STO

CARGO: ESCRITURARIO

; % CLASSE
| REFERENCIA | INICIAL
B c D E E G H
o
| RS R& | RS | RS RS R | RS | RS
' 17.578,24 !7.957,14 8.354,87 |8.772,66 | 9.211,11 | 9.671,88 | 10.155,26 | 10.663,07 E
; - | : 1
| RS ' R$ R$ | RS | RS RS RS R$
2 | !
17.957,16 %8.355,01 877276 |9.211,40 | 9.67197 |10.155,57 | 10.663,35 | 11.196,52
\ R$ : R$ ‘ R$ RS R$ RS | R$ | RS
| 8.355,01 ?8.772.?6 ‘ 921140 | 9.67197 1015557 | 10.663.35 | 1119652 | 11.756,34
R$ | RS$ 1 RS | RS RS RS RS$ RS
) 877276 59.211‘40 1 9.671,97 !10.155,57 1066335 | 11.196,52 | 11.756,34 ‘ 12.344,16
| | | | i |
7 ~ TABELA7-CARGOS EFETIVOS EMEXTINGAO
GRUPO OCUPACIONAL Il — SERVICO TECNICO OPERACIONAL- SIMBOLO — STO
CARGO: ESCRITURARIO
| CLASSE
' REFERENCIA } | i ; :
| | U L R L L R R B B
; ‘_ . | - % ! | |
 Rs s | Rs CRs | Rs CRs | Rs CR$ | RS
-t i:11.196,21 511.755,8312.343,81;12.960,94%13.608,98§14.289.43?15.003.90%15.754,10:16.541,79%
‘- ‘ | E : |
ks RS | RS RS RS | RS | Rs RS R$
’ i11.755,34 i12.344,16112.961,37:513.609,44§14.289,91515.004,40:15.754,62%16.542‘35 17.36947%
; ‘ . | i I E | |
R$ | R$ R& | R$ | RS | RS | RS RS RS

‘ 12.344,16 12.961,37 !13.509,44‘3 14.289,91|15.004,40|15.754,62|16.542,35|17.369.47| 18.237.95,

{
| {
| i {



| 1 3 i | |

- | :‘ g | %
112.961,37 13.609,44 114.289,91 15.004,40|15.754,62 | 16.542,35| 17.369,47
| | : i 1 ';

P,

R$

18.237,95 19.149,8432

JEFERSON LUIZ TOMAZONI

Prefeito Municipal

Matéria enviada por LEONARDO DE OLIVEIRA SILVEIRA



Matéria publicada no Didrio Oficial da Associagdo dos Municipios de Mato Grosso do Sul -
ASSOMASUL, no dia 05/04/2024,
Numero da edigdo: 3562

Procuradoria Juridica

LEI COMPLEMENTAR N° 282, DE 03 DE ABRIL DE 2024

Autora: Mesa Diretora

Dispde sobre alteracdo de dispositivos da Lei Complementar n. 257, de 15 de dezembro de
2022, que 'Dispde sobre o plano de cargos, vencimentos e estrutura administrativa da Camara
Municipal de S&o Gabriel do Oeste- MS, e da outras providéncias'.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DO OESTE, Estado de Mato Grosso do Sul, faz
saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° O art. 19 da Lei Complementar n. 257, de 2022 passa a viger com a seguinte redacao:

Art. 19 A Ascencao Funcional é a elevagao do servidor a classe imediatamente superior aquela
a que pertence, dentro da respectiva referéncia, independentemente da existéncia de vaga,
obedecido o critério de antiguidade.

8§1° Na ascensdo funcional, quando da elevagdo para a classe superior, sera aplicado o
percentual de trés por cento sobre o vencimento da classe imediatamente anterior.

§ 2° No caso de ascensao da classe inicial, o periodo de antiguidade a ser considerado devera
coincidir com o cumprimento do estagio probatério sendo, portanto, de trés anos.

Art. 2° O art. 20 da Lei Complementar n. 257, de 2022 passa a viger com a seguinte redagao:

Art. 20. E de dois anos de permanéncia efetiva na classe anterior o intersticio para a ascensao
funcional.

Art. 3° O art. 22 da Lei Complementar n. 257, de 2022 passa a viger com a seguinte redagao:

Art. 22 O enquadramento do pessoal efetivo e estavel da Camara Municipal de S&o Gabriel do
Oeste se constituird na passagem do servidor do atual sistema da Lei Complementar n. 7, de
2002 e alteragbes posteriores, para os cargos do quadro de pessoal do Anexo Il das Tabelas 6
e 7 da presente Lei.

§1° Os servidores efetivos cujos cargos estdo em extingéo, tanto o técnico em contabilidade
quanto o escriturdrio, poderdo gozar de todos os beneficios instituidos por esta Lei,
assegurando-se sua remuneragao bem como ascensdo e progressao funcional.

§2° O enquadramento dos servidores ocupantes de cargos efetivos em extingdo se dara da
seguinte maneira:

| — o servidor efetivo que exerce o cargo de técnico em contabilidade, matricula 027, fica
enquadrado no Anexo I, Tabela 6, Referéncia 1, Classe i,

Il — o servidor efetivo que exerce o cargo de escriturario, matricula 004, fica enquadrado no
Anexo Il, Tabela 7, Referéncia 1, Classe O;

Il — o servidor efetivo que exerce o cargo de escriturario, matricula 005, fica enquadrado no



A'nexo Il, Tabela 7, Referéncia 1, Classe N.

§ 3° Os enquadramentos previstos nos incisos I, Il e lll do § 2° sdo retroativos ao més de
dezembro de 2022 em razdo da publicagado da Lei Complementar n. 257, de 15 de dezembro
de 2022,

Art. 4° O art. 32 da Lei Complementar n. 257, de 2022 passa a viger com a seguinte redagao:
Art. 32 Fica autorizada o pagamento de R$ 300,00 (trezentos reais) mensais para o agente de
contratacdo e pregoeiro e R$ 200,00 (duzentos reais) mensais para 0s membros da comissao
de contratagdo e equipe de apoio, a titulo de gratificagao.

§1° As quantias previstas no caput serdo reajustadas nos mesmos indices e datas de
reajuste do salario dos servidores da Camara Municipal.

§2° Fica vedada a cumulacéo de gratificagdes previstas no caput deste artigo.

§3° As gratificacdes de que trata o caput deste artigo ndo se incorporam a remuneracédo dos
servidores em nenhuma hipétese, cessando seu pagamento assim que o servidor deixar de
desempenhar a fungao.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
S&o Gabriel do Oeste - MS, 03 de abril de 2024,
JEFERSON LUIZ TOMAZONI

Prefeito Municipal

Matéria enviada por LEONARDO DE OLIVEIRA SILVEIRA



Matéria publicada no Diario Oficial da Associagdo dos Municipios de Mato Grosso do Sul -
ASSOMASUL, no dia 08/04/2024.
Numero da edigdo: 3563

Procuradoria Juridica

Republicacdo por incorrecdao da LEl COMPLEMENTAR N° 282, DE 03 DE ABRIL DE 2024

Autora: Mesa Diretora

Dispbe sobre alteracdo de dispositivos da Lei Complementar n. 257, de 15 de dezembro de
2022, que ‘Dispde sobre o plano de cargos, vencimentos e estrutura administrativa da Camara
Municipal de S&o Gabriel do Oeste- MS, e d& outras providéncias'.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DO OESTE, Estado de Mato Grosso do Sul, faz
saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° O art. 19 da Lei Complementar n. 257, de 2022 passa a viger com a seguinte redacéao:

Art. 19 A Ascengdo Funcional é a elevacdo do servidor a classe imediatamente superior aquela
a que pertence, dentro da respectiva referéncia, independentemente da existéncia de vaga,
obedecido o critério de antiguidade.

81° Na ascensdo funcional, quando da elevagdo para a classe superior, sera aplicado o
percentual de trés por cento sobre o vencimento da classe imediatamente anterior.

8§ 2° No caso de ascensao da classe inicial, o periodo de antiguidade a ser considerado devera
coincidir com o cumprimento do estagio probatério sendo, portanto, de trés anos.

Art. 2° O art. 20 da Lei Complementar n. 257, de 2022 passa a viger com a seguinte redagao:

Art. 20. E de dois anos de permanéncia efetiva na classe anterior o intersticio para a ascensao
funcional.

Art, 3° O art. 22 da Lei Complementar n. 257, de 2022 passa a viger com a seguinte redacao:

Art. 22 O enquadramento do pessoal efetivo e estavel da Camara Municipal de Séo Gabriel do
Oeste se constituira na passagem do servidor do atual sistema da Lei Complementar n. 7, de
2002 e alteracdes posteriores, para os cargos do quadro de pessoal do Anexo das Tabhelas 6
e 7 da presente Lei.

§1° Os servidores efetivos cujos cargos estdo em extingéo, tanto o técnico em contabilidade
quanto o escriturdrio, poderdo gozar de todos 0s beneficios instituidos por esta Lei,
assegurando-se sua remuneragao bem como ascensdo e progressao funcional.

§2° O enquadramento dos servidores ocupantes de cargos efetivos em extincdo se dara da
seguinte maneira:

| — o servidor efetivo que exerce o cargo de técnico em contabilidade, matricula 027, fica
enquadrado no Anexo |l, Tabela 6, Referéncia 1, Classe I;

Il — o servidor efetivo que exerce o cargo de escriturario, matricula 004, fica enquadrado no
Anexo |I, Tabela 7, Referéncia 1, Classe O;

IIl = o servidor efetivo que exerce o0 cargo de escriturario, matricula 005, fica enquadrado no



Anexo Il, Tabela 7, Referéncia 1, Classe N.

§ 3° Os enquadramentos previstos nos incisos |, Il e lll do § 2° sdo retroativos ao més de
dezembro de 2022 em razdo da publicagdo da Lei Complementar n. 257, de 15 de dezembro
de 2022.

Art. 4° O art. 32 da Lei Complementar n. 257, de 2022 passa a viger com a seguinte redacao:
Art. 32 Fica autorizada o pagamento de R$ 300,00 (trezentos reais) mensais para o agente de
contratagéo e pregoeiro e R$ 200,00 (duzentos reais) mensais para 0s membros da comissao
de contratacdo e equipe de apoio, a titulo de gratificacao.

§1° As gquantias previstas no caput serdo reajustadas nos mesmos indices e datas de
reajuste do salario dos servidores da Camara Municipal.

§2° Fica vedada a cumulacao de gratificagGes previstas no caput deste artigo.

§39 As gratificacOes de que trata 0 caput deste artigo nao se incorporam a remuneragao dos
servidores em nenhuma hipdtese, cessando seu pagamento assim que o servidor deixar de
desempenhar a fungéo.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Sao Gabriel do Oeste - MS, 03 de abril de 2024,
JEFERSON LUIZ TOMAZONI
Prefeito Municipal
LEI COMPLEMENTAR N° 282, DE 03 DE ABRIL DE 2024
ANEXO I

PLANO DE REMUNERAGAO DA CARREIRA

TABELA 6 - CARGO EFETIVO EM EXTINCAO

GRUPO OCUPACIONAL Il — TECNICO DE NIVEL MEDIO — TNM

CARGO: TECNICO EM CONTABILIDADE

CLASSE
REFERENCIA INICIAL
B (5] D E F G H
A
R$ R$ RS RS RS R$ RS R$
1

4.111,56 4.239,27 4.370,97 4.506,59 4.646,56 4.790,99 4.939,74 5.093,21

2 R$ R$ R$ RS R$ R$ R$ R$



4.317,14 453300 4.759,65 4.997,63 5.247,51 550988 5.78538 6.074,65

R$ R$ R$ R$ RS R$ R$ R$
? 4.533,00 4.759,65 4.997,63 5.247,51 5.509,88 5.785,38 6.074,65 6.378,38
R$ R$ RS R$ R$ R$ R$ R$
* 4.759,65 4.997,63 5.247,51 5.509,88 5.785,38 6.074,65 6.378,38 6.697,30
TABELA 6 - CARGOS EFETIVOS EM EXTINGAO
GRUPO OCUPACIONAL Ill — TECNICO DE NIVEL MEDIO — TNM
CARGO: TECNICO EM CONTABILIDADE
CLASSE
REFERENCIA
[ a K L M N ) P Q
R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
' 5.251,47 5.514,04 5.789,74 6.079,23 6.383,19 6.702,35 7.037,47 7.389,34 7.758,81
R$ R$ RS RS RS R$ R$ R$ R$
’ 6.378,38 6.697,30 7.032,16 7.383,77 7.752,96 8.140,61 8.547,64 8.97502 9.423,77
R$ R$ R$ RS R$ R$ R$ R$ R$
’ 6.697,30 7.032,16 7.383,77 7.752,96 8.140,61 8.547,64 8.975,02 9.423,77 9.894,96
R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
4

7.032,16 7.383,77 7.752,96 8.140,61 8.547,64 8.975,02 9.423,77 9.894,96 10.389,71

JEFERSON LUIZ TOMAZONI
Prefeito Municipal

LElI COMPLEMENTAR N° 282 , DE 03 DE ABRIL DE 202 4

ANEXO Il

PLANO DE REMUNERAGAO DA CARREIRA



' REFERENCIA |

GRUPO OCUPACIONAL Ill = SERVICO TECNICO OPERACIONAL- SIMBOLO — STO

INICIAL

R$

7.578,24

R$

' 7.957,16

. Rs

| 8.355,01

RS

| 8.772,76

TABELA 7 - CARGO EFETIVO EM EXTINGAO

R$

7.957,14

RS

8.355,01

R$

| 8.772,76

R$

1 9.211,40

9.671,97

CARGO: ESCRITURARIO

CLASSE
c D E
i
R$ R$ ‘ R$
8.354,87 | 8.772,66 %9.211,11
| RS RS | R$
18.772,76 19.211,40 | 9.671,97
R$ | RS R$
1 9.211,40 | 9.671,97 710.155,57 |
R$ R$ % R$
?10.155,57 j10.653,35

R3$

| 9.671,88
| RS
| 10.155,57

. RS

10.663,35

|

| R$
!
| 11.196,52

RS

10.155,26

R$

RS

11.196,52

R$

| 11.756,34

10.663,35

RS

10.663,07

RS

11.196,52 |

R$

i 11.756,34

RS

| 12.344.16 |

'REFERENCIA

GRUPO OCUPACIONAL Ill — SERVIGO TECNICO OPERACIONAL- SIMBOLO - STO

R$

R$

11175634 |12.344,16

R$

112.344.16

RS

11.196,21 |11.755,8312.343,81|12.960,94 13.608,98

R$

. R$

CARGO: ESCRITURARIO

CLASSE
K { L ! M
RS | RS RS

R$ R$ RS

|
R$ | R$ RS

TABELA 7 - CARGOS EFETIVOS EM EXTINGAO

R$

RS

I

RS

R$

R$

R$

R$

R$

12.961,37|13.609,44|14.289,91 15.004,40|15.754,62 | 16.542,35

R$

Q

R$

14.289,4315.003,90| 15.754,10 | 16.541,79

RS
117.369,47 |

R$

12.96137 113.609,44/14.289,91 15.004,40  15.754,62 16.542,35|17.369,47 18.237,95|



| i ; | i

. | | ‘

112.961,3713.609,44 |14.289,91/15.004,4015.754,62|16.542,35|17.369,47 | 18.237,95  19.149 84|
é s 1 | < | | =

| | | i | |

JEFERSON LUIZ TOMAZONI

Prefeito Municipal

Matéria enviada por LEONARDO DE OLIVEIRA SILVEIRA



