
PÀTTETTTTR; ML;NICIPAL DE SÃO GÁBRIEL »o Oa,sTt
Esr-t»o ot: JÍ-tto GRosso oo St:L

LEI COMPLEMENTAR NA 27712024, DE 20 DE FEVEREIRO DE2024

Autor: Mesa Diretora

Dispôe sobre reajuste e revisão geral anual para
reposlção de vencimentos dos servidores
públicos do Poder Legislativo.

O PREFEITO MUNTCIPAL DE SÃO GABRIEL DO OESTE. EStAdO dC MAIO
Grosso do Sul, faz saber que a Câmara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a
seguinte Lei:

Art. 1o Ficam acrescidos em 4,620/o (quatro vírgula sessenta e dois por cento), a título dê
revisáo geral anual para reposição de vencimentos e acrescido em 2,28o/o (dois vírgula
vinte e olto por cento) a título de reajuste, totalizando 7Yo (sete por cento), para todos os
níveis, padrões, símbolos e referências, dos servidores públicos da Câmara Municipal de
São Gabriel do Oeste.

Parágrafo único. O percentual e os efeitos estabelecidos no caput são extensivos aos
servidores inativos.

Art, 20 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação e terá efeitos a partir de 10 de
janeiro de 2024.

São Gabriel do Oeste-MS, 20 de fevereiro de 2024.

JEFERSo\ Luz Torr.rzort

Prefeito \{unicipa
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PREFETTLRÁ fu[(iNrcrp-ll DE S-io Geraltt oo Orsrr
Esrtoo »a M-.tro Gnosso »o,St't

LEI COMPLEMENTAR NO 27712024, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2024.

ANEXO I - coMposrçÃo Dos GRUpos ocupActoNAls

TABELA 1 - CARGOS ENil CO|\,{ISSÃO _ SíMBOLOS 'DC", "DA" E 'AGP'

GFUPO OCUPACIONAL I

ANEXO I - COt\.,lpOSrÇÃO DOS GRUPOS OCUPACIONATS

TAEELA 2 - SERVIDORES EFETIVOS - SíN4BOLO 'SE'

GHUPO OCUPACIONAL II - CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

R$ 7.383.00
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R$ 7.383,00

RS 7.383,00

SIM BO LO CARGOS ouALrFrcAçÃo N9 DE
VAGAS

cARGA/HoRÁRIA

HOBAS SEMANAIS

VENCIM ENTO
EM BS

DA Diretor
Administrâlivo

Ensino Superior completo ê
portador de CNH categoria AB

01 40h

DC Diretor
Contábil

Ensino Superior em Ciências
Contábeis, com registro no

respectivo órgão de classe, e
experiência na área pública

01 40h

R$ 10.889,93

AGP-1 Assessôr da
Presidência

Ensino Superior completô 01 40h
R$ 7.383,00

AGP-2 Assêssor da
Secretaria

Ensino Superior completo 01 40h
R$ 7.383,00

AGP-3 Assessor
Parlamentar

Ensino Superior completo ou
Cursando Ensino Superior

11
RS 5.537,25

VENCIMENTOS

R$ 9.844,0040 Horas

CARGA
HORARIA

01

N" DE
VAGAS

REQUISITOS EXIGIDOS

Ensino superior cornpleto em
Direito e registro na OAB

CARGOS" 
Procüraoor- -

Juridico

§ilvBlLq
SE

R$ 9.844,00

40 Horas01Ensino superior em Direito ou

Economia ou Administração ou
Ciências Contábeis com

rêgistro no respectivo órgão de
classe

Controlador
lnterno

ContâdorSE
40 Horas

R$ 9.844.00

40 Horas01

classe

res ectivô ó ão dê classe

na área de humanas

Ensino suPerior comPleto ern

Ciências Contábeis com

registÍo no respectivo órgão de

Ensino superior em Ciências
Contábeis com registro no

Ensino superlor comPleto êm
Direito ou AdministÍação ou

nos demais cursos suPêriores

Analista
Legislativo

Analista
Financeiro

SÉ
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Analista de
Recursos
Humânos

Ensino superior ern
Administração. Gestáo de

pessoas, Ciências Contábeis
com habilitação na área

especlfica de RH ou outro
curso superior com

espêcialÍzação em Recursos
Humanos e registro no

Íespectivo órgão de classe

01 40 Horas

R$ 7.383,00

Anâlistâ
administrativo

Ensino superior completo 40 Horas R$ 7.383,00

Assessor dê
Comunicaçáo

NÍvel superior completo em
Publicidadê e Propaganda ou
Jornalismo ou Comunicação

Social com registro no
rêspêctivo órqão de classe.

01 40 Horas

R$ 6.152,50

Técnico em
lnformática

Ensino Supêrior: Graduação
em Tecnologia da lnformação
Tl ou Analista de Sistemas ou

Ciênciâ da Computação ou
Engenhâria da computaÇâo

01 40 Horâs

R$ 6.1 52,50

Técnico
Administrativo

Ensino rnédio completo c2 40 Horas

SE Assistentê
Adrninistrâtivo I

Ensino médio completo 01 40 Hcras
R$ 3.691.50

Assistente
Administrativo ll

Ensino médio compieto com
CNH-AB

01 40 Horas
RS 3.691.50

TNM

SE

SE

SE

SE

SE

SE

PREFEITLRÁ MT.NICIP"IL DE S.io GÀBRTEL Do OESTE
Estt»o DE MATI GRos,sa Do .9(rL

TABELA 3 - CARGOS EFETIVOS EM EXTINç o-s MBOLOS "TNI\I" E "SIO"

GRUPO OCUPACIONAL III

TÉcNICO DE NíVEL MÉDIO E SERVIçO TÉCNICO OPERAÇIONÀL

ANEXO I - COMPOSIÇÃO DOS GRUPOS OCUPACIoNAIS

TABELA 4 _ FUNÇ AODEC oNFTANçA - S1

VENCIMENTO

R$ 4.í 11,56

RS 7 578,24
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N9 DE
VAGAS HOBÁRIA

SEM ANAIS

OUALIFICAç oSÍMBOLO

40h01Ensino médio proÍissionalizante
em Técnico em Contabilidâdê ê

registro no CRC.

Técnico êm
Contabilidade

40hEnsino médio comPletoEscriturárioSTO

GHATIFIÇAÇ oN9 DEouALrFlCAç oCABGOSMBOLO

GRUPO OCUPACIONAL IV

IúBOLO "FC'

PàgiM 3 de l0
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R$ 4.922,00

ANEXO I - COTVPOSTÇÃO DOS GRUPOS OCUPAC ONAIS
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PRznntrune Mr:Nrcrp.lL nr S.io Garnttt oo Otsrz
Est,too oc Mtro Gnos^so oo St;t

VAGAS

30% (trinta por cento) do
vencimênto na classe e

reÍerência iniciais.

30o/o (trinta por cento) do
vencimento na classê e

reÍêrênciâ iniciais.

R$ 6.198.85

R$ 4.277,19

RS 3.099.40

R$ 3.099,40

FC

ANExo r. coMposrçÃo Dos cBupos ocupActoNAts

01

Ensino Supêrior êm Dirêito ou
Contabilidade ou Economia ou

Administraçáo, com
cônhecimênto técnico e c,om

registro no respectivo
Conselho ou Orgão.

01

Supervisor de
Gestão de
Contratos

Ensino Superior completo e
com Conhecimento Técnico

Diretor de
ContÍoladoíia

TABELA 5 . CARGOS EM COMISS MBOLO "ASS" e "DlR"o EM EXT|Nç o-s
GRUPO OCUPACIONAL V

N9 DE
VAGAS

CARGA
H OBÁRIA
SEMANAL

VENCIMENTO

20h
RS 9.918.20Assessor

J urídico
Formaçáo Superlor em Direito, com 0'1

istro na OAB.
ASS I

R$ 6.198,8s

Formação Supêrior em Jornalismo
ôu Publicidade ou experiência
compíovada, com registro no

01

res ctivo Conselho ou O ão

ASS II Assêssor de
Comunicâção

R$ 6.198,85
Ensino superior ou cursando

ensino superior e conhecimênto em
40h0'1

Técnica islativa

AssessoÍ da
Prêsidência

455 t

40h0'1Ensino Superior ou cursando
ensino superior e conhêcirnento em

Técnica L islativa

Assessol da
Sêcretaria

ASS IV

R$ 6.198.85

Ensino Superior comPleto em
Ciênclas Contábeis ou ensino

médio profissionalizante de Técnico
em Contabildade, ambos côm

4Un01

Ste ect1VOntro o pregrs
ó oa

Assessor
FinânceiÍo

ASS V

ASS VI

Ensino Superior em Tl ou ensino
mádio profissionalizante na áreâ,

40h01
R$ 4.277,19

40h01
EX eriência nâ área

côm leto ou cursando

Ensino médio comPleto ou

cursando ensino suPerjor ê
Assessor de
Compras e

Estoque
Assessor de

Tecnologia da
lnforma -Tl

ASS VII

40h11Ensino médio comPleto e
conhecimêntô êm Técnica

L isiativa

Assessor
Pârlâmentar

40ha2Ensino mádio comP
cursando e com habilidade em

leto ou

mlcro com tador

Assessor
Administrativo I

ASS IX

Ensino fundamêntal comP

ilidade em micro computador' e

ortador de CNH categoria AB

leto conr

hab
p

Assessor
minisf ativo ll

ASS X
c1 40h
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PREFETTI:RÁ *Í(iNrcrp-4l DE S-io Gtsxtrt oo Ozsra
E.sr.soo oa Maro Gaosso po Sr;t
Ensino superior completo em

Ciências Contábeis com
res Conselhô o

Ensino superioÍ completo e
conhecimento em Técnicâ

isiativa.

JErERso\ Lurz Tor.tr.zorr

Prefeito N'Íunicipal

DIR I

DIR II

Diretor Contábil

Diretor
Legislativo

C1 40h
R$ 10.831 ,05

01 40h
R$ 9 128,42

R$ 7.530,66

DIR III Diretor de
Gestão de
Pessoal ê
Patímônio

Ensino superior completo e com
ôonhecimento Técnico.

01 40h
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PREFEITT:RA úIuNrclpll DE S-1o Geaxttt no Orsre
E.cr".t»o DE M.4To Gno,s.ço »o St;t

LEI COI/PLEMENTAR NO 27712024. DE 20 DE FEVEREIRO DE2024,

ANEXO ll - pLANo DE REMUNERAÇÀo DA CARRETRA

TABELA .1. CARGOS EFETIVOS

GRUPO OCUPACÍONAL ll - Nível Superior

CARGO: PROCURADOR JURíDICO, CONIROLADOR INTERNO E CONTADOR - SIMBOLO - SE

CLASSE

'15 ANOS
G

DC

9.844,00

ri
E

tc
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t
cc
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s

,
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0.

n
-a

T
I!
c

.;

E

,
s
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E
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E

tl

Lt

1

2

R$
11 .411 ,88

R$
1 1.982,46

R$
1 3.210,66

R$
12.341 ,93

R$
12-959,03

R$
12. 1 06,86

Rb
12.712.19

R$
13.347.79

Dq

11 .7

J

4

RS

10.33ô 2A

H.U

10.853,01
R$

1 1 .395,ôô

oq
11.737,53

RS
12.089,65 12.452,33

RS RS

13.606,98 1 4.01 5 18

5 ANOS 7 ANOS 9 ANOS
D

,I1 ANOS
E

13 ÁNOS
F

17 ANOS
H

10.646 29

D(

oa
10.139,32

10.96 67

R$
'10.443,50

Hü
10.756,80

DG

1 1.079,50

11 .294 c-l I I,OJJ 47
RS RS

R$
1 1.859,37

R$
12.215,14

RS
12.581,58

R$
11.178,60

OQ

1 1.513,95
R§

12.825,94

2

3

TABELA 1. CARGOS EFETIVOS

GRUPo OCUPACIoNAL ll - Nivel Superior

CÂRGO: PROCURADOR JURIDICO, CONTROLADOR INTERNO E CONTADOR - SÍil,lEOLO - SE

CLASSE

R$
16.908,53

RS

17.415,77
RS RS

17.75 18.286 57

RS

F
N

4 DC

14.435 o4

Dq RS

15.314 75 15.77 4 19

DQ

16.247.40

ANEXO II . PLANO DE REM UNER Ão DA ÇARBEIRA

TAtsELA2.CARGOS EFET IVOS _ S N/BOLO "SE"

GRUPO OCUPACIONAL ll- Nível Superior

CARGO: ANALISTA LEGISLATIVO' ANALISTA FINANCEIRO'

ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS E ANALISTA ADMINISTRATIVO - SIMBOLO ' SE

CLASSE

CE
Lti

lrJ

q
,ú

E

lc

z
.IJJ

Hõ
lrl
cr

INIGIÀL Q'j

.,':
u=
Qc
0-c

9.080
RS

13

31 ÀNOS
o

27 ANOS
t\4

23 ANOS
K

25 ANOS
L

21 ANOS
J

RS

14.889,85
RS

13.229,46

õz
,Ir]
CE
t!
L]J

1

15.336.53 15.796 6

16.586 41ô.1 03 Jt)

RS

RSDQ

35 ANOS
a

33 ANOS
P

1_

6
R$

15.634,33

R$
14.456,17

R$
15.178,97

29 ANOS
N

R$

_11.03§/z
RS

14.736,87

RS
13.62Q,33_,

RS

14.307,65
RS

13.890,93

R$
1' Àt^ 1l

Xü
'13,486,3413.093 54

19 ANOS
I

R§

12.419-0§
R$

RS

16.416,05
R$

15.937,92
R$

15.473,71

DC

I C.VZC.Vl
RS

14.585.47
RS

14.160.66
R$

13.7 48,22

16.734 81

R9 RS

17 236.85
R$

14,8ô8.70

í7 ANos
H

1í ANOS
E

9 ANOS
D

7 ANOS5 ANOS
B

R§
B.558,92

ANO S5

8.81 5 68

G

RS

.13 ANOS
F

8.309 ô3
RSR$

8.067,60
R$

l.ó5z,oz
R$

7.644,49
1 RS

7.383,00
L RS RS RS RS RS RS
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7.752,15

Pnrnttrux,t Mt;xtctp-.tt »e S.io Gsnntat oo Ozsrr
E.çt-t»o oa M,.tro GRosso oo Sr:t
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8.546,7 4
RS

10.511,39

TABELA 2 - CAFIGOS EFETIVOS - S MBOLO "SE"

GBUPO OCUPACTONAL ll- Nivel Superior

CARGO: ANALISTA LEGISLATIVO. ANALISTA FINANCEIRO.

ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS E ANALISTA ADMINISTRATIVO _ SíMBOLO - SE

CLASSE
z
,trl
cc
lrJ

ú
cc

'19 33 ANOS 35 ANOS
o

'l RS
L352 53

RS
10.31 1 ,15

RS
10.826,73

R$
11 .847 ,45

RS
12.439,83 l

,1

ANEXO II . PLANO DE BEMUNEBA Ão DA CARREIRA

oe

12.681,35
R

12.311 99 13.0
RS Dê

12.927 CJ 1 3.31 5 17

RS
7 .945 10

L099,383

TABELA 3 . CARGOS EFETIVOS . SÍI"4BOLO SE

GBUPO OCUPACIONAL ll - NÍvel Superior

oABGO: ASSESSOR DE COMUNIcAÇÂo e TECNICO Elú INFORIVATIcA

8.342 35

33 ANOS
P

ANOS
o

RS

7 .984,71 8.224.26 8.470,99 8.725,11 L986,86 9.256,46 9.534,15
l(D

8.133,76
RS

8.383,95
RS

8.635,47

ae
8.894,52

RS
10.010,83

R$
8.803,15 v.uo / .zJ

xb
o a"ô ,Ã

ôc
o í^1 ?q

R$
9.al9,42

R6
9.436,19 9.719,2ô

9.908 c0 10.205 24
RS RS

23 ANOS
K

25 ANOS
L

27 ANOS
tl,l

29 ANOS
N

oc
9.633.09

2'1 ANOS
J

oa

10.526,3:
R$

14.842,11

31 ANOS
o

R$
11.167 ,37

R$
11.502.38

2 RS

1A 114,7 6

RS

. 10.219L3*
RS

10.730,73

DC

11.052,65
XU

12.077,51

oc
9.820,16

R$
oo,nÂ

10.418,20
R$

11.384,22
R$

11.725.74
R§

11 .267 .25
J RS

14.620,47

DC

'i0.939,08
DE

1 1.605,2a
RS

1 1.953,40
4

11.151 .52
RS

I 1,486,05
R6

11.830,63
R$

í 2.1 85,55
R$

12.551,10

TABELA 3 . CABGOS EFETIVOS _ S \4BOLO SE

GÊUPO OCUPÂCIONAL ll - Nível Superior

CARGO: ASSESSOR DE COIIUNICAÇÃO e TECNICO EM INFORMATICA

CLASSE

17 ANOS
H

15 ANOS
G

13 ANOS
F

9 ANOS
D

11 ANOS
E

7 ANOS
c

5 ANOS
B

INICIAL

Ioz
.iIJ
cc
lll
LlJ
c(

RS

7.566,76
R§

7.346,38
x§RS

ô.s24,686.722.99
RS

o,32 / , lY
Hb

6.337,08
RS

6.152,50
RS

7.713,ô9
R$

7 .27 A,92

oc
7.ose,11..

R$
ô.853,54

RS
6.653,93

RS
7 .489,04

RS

7.863.47
RSRS

7.412.09
DC

7.196,21
RS

6.986,62

Jt_6.460
RS

6.783,14

8.504 33
RS R$

L759,45
RS

8.256,ô4
R§

8.016.10
KI

7 .782.69
R§

7.556,02
R§

7.335,94
RS

7.122,28
4

SANO

RS RS

3,1 ANOS
o

R$ R5R§RS

2s ANOS
L

27 ANOS
M

23 ANOS
K

21 ANos
J

oz
.l.tJ
cc
Ll.l

l,ll
cÉ

19 Al.l

R$

CLASSE

RS
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RS

8 850 39
RS RS DE RS RS

9:2923I 9.858 82 10.459 22 10.77 2 97

R$
10.884,81

RS
1 1,096 o 11 .429 03

ANEXO II . PLANO DE REMUNEBA ÇÃO DA CARREIRA

7.793.76 8.027 ,57 8.268,39 8.516.44 8.771 ,92 9.035,08 9.306.12 9,585,30 9.872,86
RS

8.183,46
3 R$

8.592 60

R$
8.428,95

R$
8.681,82

RS
8.942,27

R$
9.210,53

RS
9.486.83

RS
9.771 ,43

RS
10.0ô4,58

R$
'10.366,50

R$
9.1 15,89

R$
9.389,36

R$
9.671 ,02

RS
9.96'1 ,15

R$
10.259,98

R$
10.567,78

4 R$

9.571 ,66

pe

10.154,5€

3oz,l!
E
LIJ

Lrl
CE

TABELA 4 - CARGOS EFETIVOS _ SiI/BOLO SE

GRUPO OCUPACIONAL ll - Nível [4êdio

CARGO: TÉCNICO ADMINISTRATIVO

CLASSE

TABELA 4. CARGOS EFETIVOS _ SiI\IBOLO SE

GRUPO OCUPACIONAL ll- Nível Médio

CABGO: TÉCNICO ADMINISTRATIVO

Li-I
tc

I
ca

3
s
s
c
lrlo

Ê

ús

€
4
F
a
ú
-9,
c

ç

?

§
õ
ÍI

r
e
c

ú

,E

ao
g

1

2

3

INICIAL

RS
4.922,00

RS

5.168 10
DC

5.426 51

3
Qz
IJJ

lrJ
cÉ

RS
7.817 ,15 8.051,66

RS
7.898 26

RS
8.293 22

\
f

!,.j

a
ti

5 ANOS
B

7 ANOS
c

9 ANOS
D

1.I ANOS 13 ANOS
F

15 ANOS 17 ANOS
H

R$
5.069,60

RS RS
5.705,92

R$
5.877.10

R$
ô.053,41

R$
5.323,14

oc
5.482,U

oc
5.378,40_*

R$
5.647,32

oa
Ã Â?o 7?

oe _**

5.816,73
RS

5.991,23
R$

6.170,96
R$

6.356,09
R$

5.589,31
RS

5.756,96
R$

Ã ôrÔ 
^7

H5
6.107.55

Kü
ô.290,78

x5
6.479,49

RS
6.60 5,31

R$
6,803,46

R$
6.673.88

RS
7.007,56

R$
5.868,76

oe
6.444,82

RS
6.226,16

RS
6.412,94

4 R9
5.ô97,84

35 ANOS
o

33 ANOS
P

31 ÀNOS
o

29 ANOS
N

27 ANOS
l\À

23 ANOS
K

25 ANOS
L

21 ANOS
J

19 ANOS
I

7.6ô8 227 .444 83
RSRSR$

7.228,04

ocRS

6.81 3, 1 4
RS

6.614,71
RS

6A22,05l6 ??q 01

1RS

7.589,48
RS

7.368,43
RS

7.153.82
H>

6.945,46
RS

ô.743,16
DC

6.54ô,76 RS
8.707 ,84

R$
8.454,22

R$
a ô^7 00

R$
7 ô^q o'l

K§
7.730,83

RS
7 .511 .49'7 aor '71

R$
7.080,31

DC

6.874,09
3

R§
9.143.208.01 8 36

!)< tlD
8.876,90

D<

B 3ô7,358.123,65
RS

7 .887 .04
RS

7.657,U7.434.32
4 oc

7.217,78

ANEXO II . PLANO DE REIvIUNER Ão DA CARBEIRA

TABELA 5 - CARGOS EFETIVOS - S MBOLO SE

GRUPO OCUPACIONAL ll - Nivêl N/édio

fi

?t

'a

TENTE ADMINISTRATIVO
B(!
Õ

da
g

a-

3
O2
.ll.l

ul
lr-
irJ

17 ANOS
H

15 ANOS13 ANOS
?

11 ANOS9 ANOS
D

7 ANOS
c

5 ÂNOS
B

INICIAL

CARGO: ASSIS

CLASSE
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2
3.972,28

RS
+.zJ) 48

RS r)'t R$
4.091 43 4.214 18 4.340 ô0

RS
4

RS
4 tô

R$
5.005,37

3

4.069 8ôr_I
L_' j 401,56

RS

oc

J27?37_

R$
4.191,97

DC RS
4.533,60

R$
4.809,69

oc
4.953,98

R$
5.102,58

R6
s.2l5,,qQ4

RS
J.V tO.JZ 4.470 81

RS
ot <ô3 0

3.876 08

rfÊ

DC

3.992 lc
RS

R$
3.802,25

RS
4.112,12

R$
4.JOZ.C+

oa
4.493,42

Hü
4.628.22

RS
4.317,73

R$
4.718,07

RS
4.ô69,61

4.447 25 4.580 ô0
RS

lJ-I
t
§

cca

õ
3
&
c

bi,
q

ã
c

ü
!
:

a
8
I
-9

é

d
e
E

=

Et

:
=

ç

;
Ê

Z.

TAtsELA 5 - cARGos EFETtvos - síMBoLo sE

GBUPO OCUPACTONAL ll - Nível Médio

CARGO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

CLASSE

RS
6.21 I 86

K$
6.530,82

xs
6.857.36

ANExo ll - PLANo DE REMUNERAçÃo DA CARREIRA

oBS: CADA NÚMERO CONSTANTE NA TABELA EQUIVALE A UMA CLASSE E REPRESENTA O

NúMERO DE ANOS QUE O SERVIDOR POSSUI DE EFETIVO EXERCíCIo NO CARGO (PRocRESSÃo

FUNCIoNAL).
z
à
c
É

23 ANOS
K

25 ANOS
L

27 ANOS
t\,t

29 ANOS
N

31 ANOS
o

33 ANOS
P

35 ANOS
o

(-)
z.L!
E
U,J

L,I
cc

19 ANOS
I

21 ANOS
J

RS
5.498,45

P(

4.604,93
RS

4.743,06
RS

4.885,34
R§

5.031.90
R$

5.182.84
RS

5.338,32
R$

5.ô63,40
RS1

RS
5.36 5,33

R$
5.862,83

R$
6.0 38,71

2 RS

5.057,36
RS

5.692.07
DC

5.976,63
RS

6.155,93
RS

6.340,61
R$

5.310,20

DC

5.209,11
R$

5.469,50
R§

5.633,57

RS

_qi-s?-6-:,2L
R$

5.802,57
3

r(I
4.910,07

RS
5, 155,54

oc
6.492,71

R$
6.275,49

R$
6.463,74

oc
6.657,65

RS
5.575,72

RS
c'f Àa oq

RS
5.915,26

4 RS

5.413,32

A

TABELA6. CARGOS EFETIVOS EM EXTINÇ o

GRUPO OCUPACIONAL III - TECNICO DE N|VEL N/ÉDIO - TNM

CARGO: TÉCNICO EM ONTABILIDADE

D E

R$ 7.717,92

,s

c
o
C

ü
'E

!t
E

':
c

f,

B
,')
B

E

c

I
i!
E

;[\l.&t4

V,

o

c

a

ii
ê-

PágiÀa I de 10

B
ÍE<

cc

R$ 6.349,57R$ s.251,47RS 4.646,68RS 4.111.561
R$ 8.103,81R$ 6 ô67 04R$ 5.514,04R$ 4.790,99R§ 4.239,272 aq 8.508,98R$ 7.000 ?o

R$ 5.789R$ 4.939 74RS 4.370,97ó
RS 8 934,43R$ 6.047,22RS 5.093,214 RS 4.506,59

RS 7.350,41

i
I

L

I

I I I

CLASSE

I

I

I
l

I

L
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ANExo il - pLANo DE REMUNERAçÃo DA CABRE|RA

OBS: CADA NÚMERO CONSTANTE NA TABELA EOUIVALE A UMA CLASSE E REPRESENÍA O
uúveno DE ANos ouE o SERVTDoR possur DE EFETtvo EXERcícto No cARGo (pRocRESSÃo
FUNCTONAL).

TABELA 7 - CABGOS EFETIVOS EM EXTTNç

GRUpo ocupActoNAL il - sERVtÇo rECNrco opERACIoNAL- sÍMBoLo - sTo

CABGO: ESCRITURÁRIO
CLASSE

JrrEnsox Ltrz Tolcrzost

Prefe.ito r\Íunicipal

z
!a<

A B c D E

R$ 13.ô08,981 R$ 7.578,24 R$ 9.21 1 ,1 1 RS 11.196,21 R$ 16.541 ,79
R$ 9 671,88 RS 11.755,83 R$ 14.289,43 R$ 17.368,912 RS 7.957,14

RS 12.343.81 R$ 15.003,90 R$ 18.237.343 R$ 8.354,87 R$ 10.155,26
R$ 15.754,10 R$ 19.149.224 R$ 8.772.66 R$ 10 663,07 RS 12.960.94
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MUNICÍPIO DÊ SAO GABRIEL DO OESTE

RUA |VARTIMIANO ALVES DIAS, N" 12,I1 - CENTRO . CNPJ

SAO GABRIEL DO OESTE/MS . CEP 79..190-OOO

FONE: (67) 329s-2111

15.38S.588/0001-94

CODIGO DE ACESSO

6E5A05838436422A98A496'1 7360CA05F

VERIFICAÇÃO OAS ASSINATURAS

Este documento foi assinado digitalmente/eletronicamente pelos seguintes signatáÍios nas datas indicadas
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lJnidadê cêrtiticadora; ICP-BRASIL - ÂC DlGlTAt, tulULTlPt-A G1

Para veriÍcar a validâde das assinatuÍas acesse o link abaixo

h a Id rn
17 C F



3.2 12 287 67 ! 55 3.3 53 55 3.387 29 3,421 77 3.4 55 t6 3.489 93 3.524 63 3.560 08

3,719 10 3.31 89 3.85 5 c6 3.893 613

.i,3 4I

9 6

3.971,a7
4l

3

42.

63 64

9 C

3.667 95

4.051,70
43

s20 36

4.492,22 4.133,14
45

4.565.56 4.611 z2
46 4

4.65J tl

4.216,22
7

.1.2 58,38
48

4.754

4.300,96
9

1,798

1.343,97
50

5,40 / OL

4.894,90
6Z

5.353 48

4.8a6.4 3
61

5.15l 51 5.97 1t

5.461 08

6.C32 1)

4.943,85
63

6.092

5.515 69

4.993,29
64

6.140 15 6..103 55

5.241,99
696

6.215 22 6,271 37

5.570 85

6.151 69

5.443,22
5

6.46/ 59

08C

9 22

7

8.892

6.597,58
92

8.050,31
tt2

983.

7160
103
8.110,81

t13

6.663,56
93

7.5 ca,67

9.r62 00

10. r.2 0

6.797154
95

8.294t24
115

7.4a3

2ZL 9l

6.46s /7
96

53,62

:0

9 31

7.659 59
LO1

6.934,r3
97

8.460,95
tt7

!4.427 ?l

1.403,4
98

7 746,I
to8.

8.545,5
114

9.439,6
t28

6

2

10.636 3l

891,68

9

4.7t7,33

7,t44124
100

7.073A7
9
r.stt,5

o9

L20
9.

9.534,0r
1!9

Diário Oficial No 3533 Quinta.feira, 22 de Íevereiro de 2024 ASSOMÁSUI
^ss?ciócÀo 

Dos M!! clp os o€ M^ro GRosso Do 5uL

3.932 5d

Públicos

8.0 r 6,05 I096 2t7.551,43 7,35810

1a 20

3.509,2C

47

r2,054,15

13,133,4513,05?,9212.669,O4

656361

15,154,0414,455,44r3.a59,94

Procuradorla JurídiGa

LEI COMPLEMENÍAR NO 27? / 2024, DE 20 DE FEVEREIRO DÊ 2024'

Autor; Mesa Diretora

Dispõe sobre reajuste e revisão geral anual para reposição de vencimentos dos servidores públicos do Poder Legislativo'

o pREFErro MUNrcrpAL DE sÁo 6ABRTEL Do oEsrE, Estado de rvlato crosso do sul, faz saber que a câmara

úrniiúui aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1o Ficam acrescidos em 4,620b (quatro vírgula sessenta e dois por cento)' a titulo de revisào qeral anual oa'a

reposição de vencirnentos " 
u.."riiOo'Jrn ),Ze"ro-10o,, virguta vlnú1ãto po|- é"nto1 a título de reajuste totalizando

7olo (sete por cento), para tooos ols'n]ie"rs, piã'0"', 
''toorot " 

r.uttràntiut'-oãi tervidores públrcos da câmara f,aLinicipal

de São Gabriel do Oeste.

Parágrafo único. O percentual e os efeitos estabelecidos no caput são extensivos aos servidores inativos'

Art.20EstaLeientraem,,go,.nuou.udesuapublicaçãoeteráefeitosapartirdelodejaneirode2024.
São Gabriel do Oeste-MS, 20 de fevereiro de 2024'

leferson Luiz Tomazoni
Prefeito MuniciPa

LEI CON4PLEI4 ENTA R NO 27712024, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2024'
--- -intro 

r - coMPoslÇÃo Dos GRUPoS ocuPAcIoNAls

Jeferson Luiz Tomazoni
Prefeito MuniciPal

Matéria enviada por Cleo Eduardo Pasquali Junior

www.d ;riooncialms com.brlassomasul
551

11 14

5.093.65
66

i.14.1,59
67

I

,34
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Dôs M1JN clP os D: MÀroGRos§o oo slr

ÍABELÂ I . CÁRGOS EÚ COI4ISSAO - SIMBOIO5'OC': "OÁ" E "AGP-

cÁRGOS

GRUPO OCUPACIONÂL:

QUALIFICÀçÃO

Érsino Superlor complêto e portêdor d€ CNH cat€goriã
AB

Ensino S!pênor êm Ciências Contábeis, com reglstro
no respectivo órgão de classe, e experiêôcia nô á.êa

pabl,ca

Ensano Supeior completo

NO DE
VÂGAS

01

01

01

VENCIITENTO EM RI

R$ 7.383,00

R9 10.889,93

RS 7.383,00

R$ 7.183,00

CARGA/HOúRIÂ

HORAS
SEMÂNÂtS

40h

40h

40h

40h

DC

AGP. !
AGP-2 Ensi.o Superior complelo 01

P-3

st rÍBoLo

SE

sÊ

SE

SE

SE

SE

SE

SE

SE

SE

SE

CARGA
HORÁR]A

vÉNC1l'4ENTOs

R9 9.844,00

R§ 9.844,00

R$ 9.844,00

R5 7.383,00

R9 7.383,00

R$ 7.383,00

Rt 7.383,00

RS 6.152,50

Ersi

CARGOS

Procuràdor JuÍidrco

Controlador Interno

Co.tador

Analista Legislatlvo

Anôllsla Flnanceiro

Íécnico admlnlstrativo

Adminrstrativo I

Admrni§kãtvo II

REQUISITOS EXIGIOOS

En§ino superior coínpleto em Dl.elto e regLstro na OAA
Ensino superlor ern Dlreito ou Economlà ou Administração ou

Crênclôs Contábels com registro no respectlvo órqão de clas
Ensino s!perior em clênciàs Contábeis com reglstro no

-especuvo o.9ào de cldsse
Ensino superior completo em Oirerto ou Admrnistração oLr ôos

demals cursos superiores ná ár€ã dê humênas
Ensino superior compleLo ern Ciências Contábeis com reglstro

no respectivo ór9ão de clôsse
Ensino superlor em Adnrnistrâção. Gêslão de pe§soas,

clências contábeis com habllitàção nê ár€a espêcíficã de
RH ou outro curso supe.ior com espêciàlizãção em Recursos

Humanos e registro no respedivo órgão de €làsse
Ens'no s,rpenor coholeto

Nível superior completo em Publicidade e Propagàndà ou
,ornalismo oú ComLr.icãção Socral côm registro no respectivo

órqão de classe.
Enslno SLrperior: G.àduação eín Tecnologia dà Iníormãção
TI ou Anàllsta de Sirtemô§ ou ciência da Computôção ou

Engenl_dna da computação
Ensho médio completo

Ers no íéo o (omoleto

Ensino médlo comPleto com CNH_AB

TAAELA 2 - SERVIDORES EFETIVOS - l'lBOLO " SE"

GRUPO OCUPACIONÂL II - CÁRGOs DE PROV]IIENTO EFEIIVO
N'DE

VAGAS
01

OL

0t

C1

01

01

01

01

cl

a2

0i

01

40 Horas

40 Horês

Aõalisla de Recursos

Anal sta administrãLivo

Comunicação

40 Horas

40 Horas

40 Horas

40 Horas

R5 6.152,50

R5 4.922,00

R6 3.691,50

R$ 3.691,S0

ANEXO T - COI\4POSIÇÃO DOS GRUPOS OCUPACIONAIS

TÀBELÂ3-CARGOSEF Éirvos ÊM ExrrNçÃo - slr'4BoLos 'ÍNr'1 " E "SÍO"

siMBoLo CARGOS

GRUPO OCUPACIONÂL III

ÍÉcNlco DE NÍVEL MÉDtO E SERVIçO TÉCNICO

QUALIFICAçÃO
N' OE

VAGAS

OI

oz

cÂR6Â HOtuiRrA

SEMANAIS

40h

40h

VEr{CIllEl{ÍO

RS 4.1l1,56

OPERACIONAL

contabilidade
Enslno médlo píofissionalizànte em Íé.nlco em

Contabllidade e registro no CRC
7

EnsLn o completo -_.-

EMC M EM EXII

GRUPO OCUPÀCIONAL V

ANEXO I - COIYPOSIÇÃO DOS GRUPOS OCUPACIONAIS

TA8ÉLÂ - EUN E CON NçÂ - BOLO

siMBoLo CARGOS

GRUPO OCIJPACIOI{ÂL IV

QUÂLtFICAçÃO

Ensino Sup€rior completo e com Coniecirnento Íécnlco

GRÂÍIFICÂçÃO

lo?o (t. nta Por cento) do
veícimento nê classe e rereencra

inrciais
3Ooó (tnntô por cento) do

vencimenio ôa ctâsse e rêíerência

NO OE

5upêftisor de Gêstão 01

FC

Enslno SuPe nor em D reito ou conlablldade ou Economiã ou

administrãção, com conhec imento técnrco e com r€gi§tro no 01

o

ANEXO I - COMPOSIçÁO DOS GRUPOS OCUPACToNATS

-5 íúÉoLo "Ass
ÍÂBELA 5. CA

;ww.diârioofi ciaiÍns.com'br/ôssomasul

" E "DIR"

lrl

rsÍHBoLo

L D retor adm nrstranvo

Drêrôr
l

I assessor oa I

I Pres déncla
lassessor da Secretarja

4Ch is 5.53 7,2 5

ANEXO r - COf4pOStÇÃO DOS GRUPOS OCUPACIONATS

iTNM

i§to 

-

iDiretor de Controlsdor à
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eu^LrFrcaçÃo

ÁssoMÁsur
oo§ luNrc P!Ôs oEMÀroêFossooo suL

sÍMaoLo

ass I

ASS 1I

ASS III

ASS ]V

ASS V

ASS VI

A5S VII

ASS VIlI

NO DE
VAGAS

OL

01

caR60s

Assessor Ju.ídico

Assessor de Comunicação

asses§or da Presldênciâ

Assêssor dã Secretaíã

A5sessor F nôn€eiro

Di.etor Le9rsiêtivô

Direto. de Gestão de Pessoal
ê Pàtrimônio

Formãçáo Superior em Dlreilo, com registro na OAB.
Fomação Superio. em lornalismo ou Publlc dade o!
experÍêncla comprovadâ, com,legi§tro no respectivo

conselho ou orqão.
Ensr,ro supeflo'ou cursardo ensrno sLpeao. e

conhec,mento e- _écn,ca Legislàt va.
Eí1slno S!per or ou cu.sando enslno superlor e

cont'ec'mêato e- Técnrcê Legrslôt va,
Ensino Superior completo em Ciências Contábeis
ou e.sino nédlo profrss'onôlizante de Técnico e-l
Contàbilldãde, ambos com reglsko no rêspecllvo

Corselho ou Or9ão
Ers.no írédro cornpleto oL c-.sdroo ensrno supeior e

erpeiênc ô nê área,
Ensino Superior ern Tl ou ensino médio

profissionôlizànte na árcà, complelo ou cursàndo
Ensino méd o completo € conhecimento em Técnica

Leglslativa.
Ensrno médio cor.pleto ou cursando ê com habilidade

em -rcro coiputàdo_.
Ensino fundômentâlcompleto com habilidâde em mrcro

€ompLrtador, e po.tãdo. de CNH cêtegonà AB
E.srro suoenor (ompleto e- C'ê1c'ês Conràbe s (oÍn

.eg'stro ro .espectlvo Corsel']o ou Or9ào
Ens no súpêrlor completo e conhecim€nto em Técnica

Legislativa.

Ensino supenor completo ê com coôhec fiento Íécnrco.

CARGÂ
HoRÁRta

SEMANAL
20h

vE clitEÍlÍo

R9 9.918,20

R$ 6.198,85

R$ 6.198,85

RS 6.198,85

R$ 6.198,85

R$ 4.277,79

R§ 4.277,19

RS 4,277,t9

Rr 3.099,40

R5 3.099,40

R$ 10.831,05

R$ 9.128,42

R$ 7,530,66

40h

40h

40h

40h

40h

40h

40h

40h

40h

40h

40h

40h

AssessoÍ de compras e
Estoque

Assêssor de Íecnologia da
Inform.çáo -TI

Assessor Pàrlamentar

0!

01

01

0t

0t

LI

oz

01

0l

0l

0t

A5S IX

ass x

OIR 1

DIR II

DIR I]I

Assessor Adm nistrat vo I

Assessor Admin st.ativo II

O retor Contábil

Jeferson Lulz Tomazonl
Prefeito Municipal

LEI CON4PLEI'4ENTAR NO 27712024, DE 20 DE FEVEREIRO OE 2024,
ANEXO It. PLANO DE REI.4UNERAçÃO DA CARREIRA

REFERÊNcIA I N ICIAL

GRUPO OCUPACIONAL It - Nivel Superior

CARGO: PROCURAOOR .IURIDICO. CONTeOLADOR IN ÍERNO E CONTADOR - SIYBOLO _ SÊ
CLASSE

5 ANOS 7 ANOS 9 ANOS 11 ANOS 13 ANOS ' 15 ANOS

TÂEELA 1. CARGOS EFETIVOS

12.089

1,411,88
1.982,46
2.58r,58

G
R$ 11.75q,23
R$ r.2.341,93
R$ 12,9s9,03

H
R$ 12.106,86
R5 12.712,19

1

2
3

R§ 9.844,00
R§ 10.336,20

B
R5 10.139,32
RS 10.646.29
R$ r.1.178,60

c
R$ 10.443,50
R5 10.96s,67
R$ 11.513,95

D
R$ 10.756,80
R$ 11.294,64
R$ 11.859,37

E

R$ 11.079,50
R5 11.633,47
RS 12.215,14

R$
R$
R$

17 ANOS

RS 13.347,10.853,01iR§, L-8 . 11.195,6 $ 3.2 6 98
19
18 :

iÀBELÂ 1- cÂRGos EFETrvos

GRUPO OcUPACIONAL lI - Nível SÚp€'ior

CARGO: PROCURADOR JURÍDICO, CONTROLADOR INTERNO E CONTADOR - SÍMBOLO' 5E

CLÀ5SE

19 ANOS 21 ANOS 23 ANOS 25 ANOS 35 ANOS

:8.286

e
R$ 15.796,61
Ri 16.586,46
R§ 17,415,77

RS

RS

T ANOS 2

M
14.035,12I R$

14.736,87 iR$
15,473,711 R§
16r247,á0 R5

9 ANOS 31ÀNOS 33 ANOS

17,236 ô5 R5 17.7 53 9

REFERENCIA

1
2
3q,

I
R$ r2.470,05
R$ 13.093,54
R$ r3.748,22

J
R§ 12.844, r4
R§ 13.486,34
R$ !4.160,66

K
R$ r3,229,46
R$ 13.890,93
R9 14.585,47

L
R$ 13.626,33
R$ 14.307,65
R$ r5.023,02

N
\4.456,t7
ts.t7a,97
1s.937,92

o
R$ 14.889,85
R$ r5.634,33
R$ 16.416,05

P
R9 15.336,53
R$ 16.103,36
R$ 16.908,53

14..35)64 .E66,7! ll4 ,5

ANEXO rI - PLANO DE REMUNERAçÁO Oe cannetne

r- ÍÁBELA2-CARGOSE rETMS - 5 I r.1 BOLO 
_5E-

GRUPO OCUPACIONAL II - Nive! SLrperor

CÂRGO: aNALISTA LEGISLATIVO, ANALISTA FINANCEIRo'

ANALISTA DE RECURSOS HUI4ANOS E ANALISTA ADMINISTRAÍIVO - 5ÍI\4BOLO ' 5E

CLÂSSE

INICIÂL 5 ANOS 7 ÁNOS 9 ANOS 11ANOS 13 Ai{OS

REFERENCIÂ
B

R$ 7,604
R$ 7-984
R$ 8.381

15 At{OS

G
R$ 8.815,68
R$ 9.256,4ó
R$ 9.719,26

17 ANOS

H
R9 9.080,13
R$ 9.534,15

R$ 10.010/83
1
2
3

R$ 7.383,00
R$ 7.752, r5
R$ 8.139,76

c o É

49 R$ 7.8r2,62 R9 8.067,60 R§ 8.309,63 R9 8.558,92

7t R$ 8.224,26 R$ 8.470,99 R$ 8.725, t I R§ 8.986,86

95 R$ 8.635,47 R$ 8.894,52 R§ 9-161,35 R$ 9.436,19

7 23 9 !r 25 9 19 42

www.d arloofi cialÍns.com brlassomasul

6 r5 9
9.908 OO 205 5r1 l9
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TABELA 2 . CARGOS EFETIVOS . SII,!BOLO "5E"

GRUPO OCUPACIONAL It - Nivcl 5uper o.

CÂRGO: ANALISIA -EGI5LÂTIVO, ANALISTA FtT,TANCEIRO,

ANAt]STA DE RECURSOS HU14ANOS E ANALISÍA ADI'4ÍNISTRATIVO - 51[48OLO . 5E
CLASSE

23 ÂNOS 25 ANOSREFERENCIÂ 19 ANOS

I
R$ 9.352,53
Rs 9.820,16

R$ 10.311,1S

21ANOS

l
R$ 9.ó33,09

R5 10.114,76
R$ 10,62017

29 ANOS 31 ÂNOs 33 ANOS 35 ANOS

N o a
10.842,11 R$ 11.167,37 R9 11.502,38 R$ 11.847,45
tt.384,22 R$ t1.725,74 R5 12.077,51 Rí 12.439,83
11.953,40 R$ 12.3 r.1,99 R$ 12.681,35 R$ 13.061,78

2 5

1
2
3

K
R§ 9.922,08 R$ 10.2 r9,71

R$ 10.418,20 R$ 10.730,73
R$ 10.939,08 R$ 11.267,2s

27 ANOS

R§ 10.526,13
RS 1r.052,65
R$ 11.605,25

R$
R$
R5

ANEXO rI - PLANO DE REMUNERAçÃO Oe Cennerna

TÂAELA 3 . CARGOS EfETIVOS - SIII4BOLO SE

GRUPO ocUPACtOilAL U - Nivel 5up€rio.

CÂRGO: ASSESSOR DE COMU\]CACÀO C TiCI\ICO EY ]\TOAYÀ-ICÂ

REFERENCIÀ o5 9 5 1 o 5

B c D a G Il

1 R$ 6.152,50 R$ 6.337,08 R5 6.527,r9
7.r32.4t 7.346.34

2 R$ 6.460,11 R$ 6.65 3,93 R$ 6.853,54 R$ 7.059,r4 R$ 7.27A,92
RE

7.489,44 7.7 L3,69
RS 7.945,10

3 R$ 6_783,14 R$ 6.9a6,6? R$ 7. !96,2r R$ 7.4r2,09 Rs 7.634,44
RS

7,463.47

R9

8.099,38
R5 8.342,35

RS 7.122,28 R$ 7.1t5,94 R$ 7.556,02 Rs 7.782,69 RS 8.016,16
Rg

8_256.64

RE

4.504.33
R5 8.759,45

TABEra 3 - caRcos E IVõs - siMBoLo sE

GRUPO OCUPACTONAL It - Nivel Supe.ior

CÂRGO: DE NI TECNlCO EIVl lNFORI'IATICA

19 ÂNOS

I

21 ANOS

l

23 ANOS

x

2S ANOS

L

27 ÀNOS 29 ANOS

N

31 ÂNOS

o

33 At{OS

P

35 ANOS

o
1 RS 8.027,57 qs 8.268,39 ir6,41 Rs 8_771,92 Rs 9.035,08 R§ 9.306.l2 R$ 9.585,30 RS 9.872.86

z R$ 8.183.46 8.428 R§ 8.681.82 R$ 8.942,27 R$ 9.486,81 9 7 R5 10.064 58 R5 10.366,50

3 R$ 8.592.60 R5 8.850,39 R5 9.115,89 R$ 9.389,36 R5 9.671,02 R5 9.961,15 Rg 10.259.98 R5 10,567,78 R§ 10.884.81

4 9.022,22 R5 9.292,89 RS 9.571,66 Rg 9.858.82 R$ r0.r 54,58 R$ 10.459.?2 R5 10.77: t,9) RS 1r.096.r6 R5 r 1.429,03

ANEXO II - PLANO DE REMUNERAçÃO DA CARREIRA

TABELA 4 - CARGOS EFETIVOS . S]I,]EOLO SE

GRUPo ocuPÂcro ÂL u - Nivel Méd o

CARGOI ÍÉCNICO ADHINISTRAÍIVO
CLASSE

REFERENCIÂ
INICIAL 5 ÂNOS 7 

^NOS
9 ANOS

E1 858 76 6.0.14 82 6.22 6

rl aNOS 13 ANOS 15 ANOS 17 ANOS

94 605 3t 6.803 6 7,4

1
2
3
4

RS 4.922,00
R$ 5.168, r0
R$ s.426,51

B
R5 5.069,66
R$ 5.323,r4
R$ 5.589,31

c
R$ s.22r,7s
Rr 5.482,84
R$ s.756,96

D
R$ 5.378,40
R$ 5.647,32
R$ 5.929,67

E

R§ 5.519,71
R5 5.8r6,73
R§ 6.107,55

Rt 5.70s,92
R$ s.991,23
R$ 6.290,78

G
$ s.877,10
$ 6.170,96
$ 6.479,49

H
RS 6.053,41
R$ 6.356,09
R$ 6.673,88

TÂBELA 4. CA RGO S EFÉÍIVOs - SII'1BO LO SE

1
2
3

GRUPO OcUPÂcIONÂL u _ Nivcl l'4ed o

caRGo: TÉcNrco aDMrNrsrRATrvo
CLASSE

a 31 ANOS 33 ANOS 35 ANOS

REFERÊNCIA
19 ANOS 2l aNos

L434

23 AXOS

K
R$ 6,614,71
R$ 6.945,46
Rr 7.292,7 |

2s aNos

I
R$ 6.235,0r
R$ 6.546
R$ 6.874

76
09
)8

J
RS 6.422,05
R$ 6.743,16
RS 7.080,31

L
R9 6.8r3,14
Rg 7.153,82
R5 7.511,49

o
R$ 7.444,88
R$ 7.817,15
Rt 8.207,99

R5 7.668,22
R$ 8.0s1,66
R$ 8.a54,22

c
R$ 7.898,26
R$ 8.293,22
R$ 8.707,84R$

R$

34 1 .88 / )4

wBw.diôrioolicialms com'b'/âs'somêsul

R$ 8.6 18..16

ANEXO u - PLANO DE REMUNERAçÃo oa clnnerna

RS L87 .1 j j,2C

554

lo* u.rrr,r, 
I 

R$ 6.s24,6s 
I I Rs 7.s66,76 

|

REFERÊNCIÀ
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ÍÂ3ELA 5 . CA RGOS EFETMS - SIT,IBOLO 5E

GiUPO OCUPACTONAL II - \ivcl Méa o

CAR6O: ASSISTENTE ADMTNTSTRATM
CLASSE

ÁSSOMÁSUL
Âssocr,AÇÀo oos MuNrclpros 0ç MAro cRosso oo suL

RETERENCIÂ INICIAL 5 ANOS 7 ÂNOS 9 ANOS 1t aNos 13 ÂNOS 15 ANOS 17 ANOS

R

1
2
3

R$ 3.691,50
$ 3.876,08
$ 4.069,88

a
$ 3.802,25
$ 3.992,36
$ 4.19t,97

c
R$ r.916,3 2
R$ 4. ! 12,12
R$ 4.317,)3

D
R$ 1.972,28
R$ 4.235,48
R$ 4.447,25

a
R5 4.091,43
RE 4.362,54
R$ 4.580,66

69 61 4.809 69 4.953 98

29 ANOS 31 ÂNOS

H

5.102 58 R$ 5.255

R$ 4.470
R$ 4.767
R$ 5.005

33 ANOS 35 ÂNOS

5 4.214,18
§ 4,493,42
$ 4,7t4,47

G
Í 4.340,60
$ 4.628,22
$ 4.859,60

27

ÍAAELA 5 - CARGOS Ef ETIVOS

6RUPO OCUPACIONAL II - Nivel rléd o

CARGO: ASSISÍENÍE ADMINISTRATM

t9 ÂNOs 21 ANOS 23 ANOS 25 ANOS
CLASSE

27 ANOSREFERENCIA

1
2
3

ANEXO II - PLANO DE REMUNERAçÀO DA CARREIRA
OBS: CADA NÚMERO CONSTANTE NA TÁBELA EQUIVALE A UI'1A CLASSE E REPRESENTA O NÚMERO DE ANOS QUE O
SERVIDOR POSSUI DE EFETIVO EXERCICIO NO CARGO (PROGRESSAO FUNCIONAL).

TAB€LA 6 - CÂRGOs EFETIVOS EM EXTIN o

GRupo ocupÂcroNAL ltr - rÉcNrco DE NivEL MÉDlo - ÍNr'.1

CÂRGO: TÉCNtCO EM CONÍABILIDÁDE

REFERENCIÂ

I
2
3

4.506,59

R$ 4.111,56
R$ 4.239,27
R$ 4.370,97

s
R5 4.646,68
R5 4.790,99
R$ 4.939,74

_".".... . B$,5..ogi,?_1 _

CLÂSSE
c

R5 5.251,47
R5 5.514,04
RS 5.789,74

D
R$ 6.349,57
R$ 6.667,04
R$ 7.000,39

E

R5 7.717,92
RS L103,81

.ía!7-22. .-
RS 8.508,98

,.. _8_$_ 
p,9lí,41 )7.350

ANEXO II - PLANO DE REMUNERAçÃO OA CANNETU
OBSi CADA NÚMERO CONSTANTE NA TÂBELA EQUIVALE A UMA CLASSE E REPRESENTA O NÚMERO DE ANOS QUE O
SERVIDOR POSSUI DE EFETIVO EXERCíCIO NO CARGO (PROGRESSÃO FUNCIONAL).

ÍABELA 7 - CARGOS EFETIVOS EM EXTIN çÃo

cARGOT ESCRIÍU RÂR IO

REFERÉNCTÂ
CLASSE

a c D E

1 RS 7.578,24 R9 9.2 r r,11 R$ r 1.196,21 RS t3.608,98 R5 16.541,79

2 R$ 7,957, L4 RS 9.671,88 R$ 1r.755,83 RS 14.289,43 R5 17.368,91

3 R$ 8.354,87 R$ t0.1s5,26 R$ 12.34 3,8 t R$ 15.003,90 R5 r8.237,34

R$ 8.772,56 R$ 10.663,07 R$ 12.960,94 R9 15.754, L0 R5 19,149,22

Jeferson Luiz Tomazoni
Prefe to Municipal

14atéria enviada por Cleo Eduardo Pasquali Junior

CAMÀRA MUNICIPAL
PORTARIA DE NOMEAçÃO

PORTARIA N. 006 De 21 de fevereiro de 2024.

o Presidente dô câmara Municipal de são Gabriel do oeste, Estado de Mato Grsosso do sul, senhor FERNÂNDO NÂPP

RocHA, no uso de suas atribulções legais RESoLVE:

NOMEAR o Servidor FABIO MURILO MOURA DE ARRUDA, matrícula n.431, em caráter efetivo, conforme disposto

no arli90 12, inciso I da Lei Complementar n. 258, de 15 de dezembro de 2022, no cargo de Analista de Recursos

HumaÃos, Cargo de provimento Efetivo, Anexo I, Tabela 2 - Símbolo SE, Grupo Ocupacional II, constante da Lei

;ww.diariooli;iàhs.com.brlâssomasur 555
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rlrKi.l"]n]olo,q
lR$4.604,93. q$4,743,06 R5 a.8Bs,3Á i Rr 5.031,90 lR$ 5,r8?.84 ]Rs5.338,J2 JR$s.498.45, Rs 5.661,a0 icss.s::,:o
lR$4.9r0,07 Rí s.0s7,36 1RS5.209,ll 1R55.365,31 . R$ 5.5?6,28 1Rs5,692,07 [R$5.862.83 lRS6,0]8,7r I Rt6.219,86
I R$ s.rss,s4 Rs s.3ro,20 R5 s.469,s0 | R§ s.6r3,s7 I R$ s.802,s7 R5 s.976,6i I R$ 6.rss,9r I R§ 6.340,6r R$ 6.s30,82

- __r-Bsl4-LrZlL!IZIIÀ___Bâ_s_.742,s8 i qs 5.s._!5,26 I Rj 6.02?rZ!_ Rt 627s,4e . RÍ p-.!-qaZ!__LL6,6:7É!__3{_q.8sLu

cRUpo ocupÀclot{ÂL rtr - sERVtÇo ÍÉcNIco oPERActoNAL- SiMBoLo - sro


