PREFEITURA MUNICIPAL DE S40 GABRIEL PO OESTE
ESTADO DE MATO GROSSO Do SUL

LEI COMPLEMENTAR N° 121/2014 pE 22 DE MAIO DE 2014,

ESTABELECE O PISO SALARIAL AOS
OCUPANTES DA FUNGAO AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAQ GABRIEL DO OESTE, Estado de
Mato Grosso do Sul, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e
promulga a seguinte Lei:

ART. 1° Fica estabelecido para os ocupantes da fungéo de Agente Comunitario de
Salde, o vencimento-base de R$ 1.014,00 (um mil e quatorze reais), cujos efeitos
seréo produzidos a partir de 01 de maio de 2014, reajustados anualmente na mesma
data e indice aplicados aos vencimentos dos demais servidores publicos municipais.

Paragrafo anico. Suprimido.

Art. 2° Fica criada a categoria Xli na Tabela 07 do Plano de Cargos, cargo de
Assistente de Servico |I, fungdo Agente Comunitario de Saude e, em consequéncia,
alterada a Tabela 07 do Anexo | da Lei Complementar n°. 027/2007, de 19.04.2007,
com alteracdo da Lei Complementar n® 046/2007 de 05.10.2007.

Paragrafo Gnico. Fica incluida na Tabela de Vencimentos do Piano de Cargos, a
categoria Xli e suas respectivas referéncias.

ART. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio, revogadas as disposi¢des
em contrario.

Sa0 Gabriel do Oeste - MS, 22 de maio de 2014.

",Abixo UNiRIO RoLIM
.~ Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SA0 GABRIEL DO OESTE

Esrapo pE MaTo GROSS0o po SUL

ANEXO | LEI OMPLEMENTAR N°® 121/2014

SECRETARIA DE SAUDE

TABELA 7 - PLANOS DE CARGOS

Auxiliar de
Servigo

19

Ensino Fundameniaf
Completo

Auxiliar de
Servigo
Especializado

18

Ensino Fundamental
Completo

Assistente de
Servigo

Assistente de
Servigo
Especializado

16

Ensino Fundamental
Compieto

Ensino Fundamental
Cormpleto com
Habilitagdo
Especifica

Vi

Vil

Agente de
Servigo

Agente de
Servigo
Piblico

36

41

Ensino Medic
Completo com
Habilitacdo
Especifica e Registro
no respective

Conselho

Ensino Médic
Completo

Ensino Meédio
Completo, formagdo
especifica e
Habilitagdo para o
exercicio da funcéo,
para profissdes
regulamentadas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SA0 GABRIEL DO OESTE
ESTapo pEMatT0o GROSSO po SUL

Téchico de
Servigo
Publico

Vi

Ensino Médio
Completo com
habilitacdo
especifica

61

Habilitagcdo de nivel
Superior Completo
na area especifica e
registro no 6rgdo de

fiscalizagéo
profissional
competente

X

Xl

Especialista
em Servico
Publico de

Saude

12

Técnico de
Servigo
Pablico

Assistente de
i 58
Servigo

Habilitacédo de nivel
Superior Caomplato
na area especifica e
registro no orgac de
fiscalizagdo
profissional
compeiente

abilitacdo de nive
Superior Completo
na area especifica e
registro no érgdc de
fiscalizagdo
profissional

Ensino Fundameniai
Completo
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PREFEITURA MUNICIPAL PE SA0 GABRIEL DO OESTE
ESTADO DEMATO GROSSO BO SUL

5S40 Gabriel do Oeste, MS, 22 de maio de 2014.

»

ADAO UNIRIG RoLIM
Prefeito Municipal
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ADAO UNIRIO ROLIM
Prefeito Municipal

SECRETARIA DE SAUDE

ANEXO I LET OMPLEMENTAR N* 121/2014

TABELA 7 - PLANOS DE CARGOS

Cateporia Cargos Cargos Cargoes Quantidade Fanyiio Vagay Carga Horiria Escolaridade
Yigia 4
[} Auxiliar de Servigo {3 Auxifinr de Servigos - Farmicia 2 Kas Ensing Fundamentul Completo
Auxiliar de Serviges Gerais 13
19
Auniliar de Servige de Sagde Especiadizado (]
ili Servi xiliar de 8. N i
n "“[’f:;';‘;:i‘:‘;;:;";" 18 :::cepd"";l:“e“m e o 8hs Ensine Fandamental Completn
Telefonista 1
13
m Assistente de Service 26 Auxfl:ar de Gdorftcjlngm 13 Shs Ensing Fandamental Completo
Auwsiliar de Administragio 13
2%
R . Digitador 3 N )
v A“E;;:ﬁ:l;:;:w" 11] Maotarizsta de Ambulincia 1 Shs Emmo;;:,::;:::;:?;;;?ﬁ f;m om
Maiforista de Vefeulos Iesados 1
16
Ensing Médio Campleto cant Habilitagdo
Auxiliar de Enfermagem 12 Expecifice e Registra na respective
Conseiho
vi Agente de Servigo 36 Aucale de Satde Pablica 1 Shs
Assistente de Administragio 2 Lasino Médin Complete
Atendente Adminisirativo a0
36
Técnico de Laboratérie 1
Técaica de Protese Dentiria 3
Téenice de Radiolapia )3
Féenion de Bio-Estatistica 1 Lnsing Mddio Compiezo, farmacﬁq .
Técnico de Higicne Dental 5 d\'j?(!clﬁ:d; Hﬂ{’lhlﬂ{;ﬂﬂ ’;‘:T o.ﬂlf”ﬂﬂo
vii Agertte de Servige Péblico 41 Téeaice de Laspegdo ¢ Vigilineia Sanitiria 3 Bhs - ":;T,’ﬂ::;f;i;:wm
Téenico de Enfermagem 25
Tecnice Kducacional 1
Programador 1
Artusiio 2 Finsine Médio f,.‘umpn?-to com habifitepde
especifliea
41
Médice 5
Qdontblogn 1 ks
Odo=ntdlogo PST ]
Enfermcil%o [ B
Enfermeirg z
~ m - 4hs
Farmacéutico-Bioguimico 7
Assisteate Social 2 Khs
Fisioterapeuta 2 Jhs bt de nivel 5 ¢ .
- g it apititacdo de nivel Superior Completo
Y Té{‘m;‘:,lg;‘::ﬂm“ 61 :::::::::]:;t : Shs na ‘:x'rpti;tpg:caﬁm '(_e rf-gif;l:-u 1o dw;ega de
Terapenta Ocupacional 2 . ’ o -
Psicélopa 2
FPsicologe 2
Nutricionista ]
Fiscal de Vigilincia Sanitivia 1 Shs
Fngenheirs de Alimentos 1
Anzlista de Sistemas ]
Contador 1
(3]
Tdhlico de Safide Médico Priqaiatra 2 e Fssioral
g P
12
X Técnicov de. Servigo 1 Fisioterapeuta 1 Gils ::::-:Z:Z;:f::;ﬂ::ﬁf ;;gleﬁe
Pahlice JSiscalizacio pr ional crmy
]
X Assistente de Servigo H a4 Aginte Comunitirio de Sadde 538 s Ensine Fundamental Completo
SR
288 288
Sio Gabriel do Oeste, MS, 22 de maio de 2014.
ADAG UNIRIO ROLIM
Prefeito Municipal
ANEXO I - LET COMPLEMENTAR N* 121/2014
{ategoria Cargo i 2 3 4 3 L] 7 L ° 18 11 12 i3
1.014, i.024, 4] £034 38 | 044,73 1.055,17 | {165, 72| 1076, 34 1UR7, 15 10938 (3, 110900 1120 04 1.131.29 IR E R
XII “;i':f:ﬁ“if“ 11 15 16 17 1% i 26 3] 2 23 7] 25 24
IARERE 165,57, 11773 1188 Gl F.206, 44 1.212.89 1.225,02 123727 1.249,65] | 262,14 127479 1 287,51 1,300, 39
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X7 28 39 3 31 3z a3 A 35 a6 37 38 39
13133 1.326,52 1.334,7 1,353,109 1.366,7 1.380,39) 1,394,191 140813 1.422,2] 1.436,44] £ 450,80 146531 1.479.94)
40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 32
1.4494, 764 1.500.71 1,524 8( 1.340,05] 1.555 45 1.571,81 1.5%6,72) 1.602,39] 161861 16344 165115 166760 168433
53 54 55 56 37 58 39 b 61 62 63 64 65
[N E ETEE Y 1.735.3 1 752,72 1.770,29) 1.787,95] 1,805,483 1823,89 1.%47,13 1.860,55) 187916 1,597 95 E416,973

Sio Gabriel do Oeste -~ M8, 22 de maio de 2014,

ADAG UNIRIO ROLIM
Prefeito Municipal

Publicado por:
Andre Luis Alie Hollender
Cédigo Identificador: 75459F 78

SUPERINTENDENCIA DE ASSUNTOS JURIDICOS
LETI COMPLEMENTAR N° 122/2014

Lei Complementar n° 122/2014 de 22 de maio de 2014.
Dispfe sobre alteragio do anexo 11, da Lei Complementar n° 066/2009, de 24 de junho de 2009 ¢ da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAOQ GABRIGL DO OESTE, Estado de Mato Grosso do Sul, faz saber que a Chmara Municipal aprovou ¢ cle
sanciona ¢ promuiga a seguinte Lei.

Art, 1° Ficam alterados os vencimentos do cargo de Presidente da Autarquia previsto no ancxe 11, Tabela 1, da Lei Complementar n®, 066/2009, de
24 de junho de 2005,

Art. 2° Fica extinto o cargo de Diretor de Infra-Estrutura, constante do Anexo 11, Tabela 1, da Lei Complementar n°. (66/2009, de 24 de junho de
2009.

Art. 3" Ficam acrescentados os cargos de Superintendente, Diretor de Servigos Pablicos, Coordenador de Projetos e Secretario, ao anexo (1 da Lei
Complementar n°, 066/2009, de 24 de junho de 2009, pussando 2 ser a constanie da Tabela I, parie integrante desta lei,

Art. 4° Esia Lei entra em vigor na data de sua publicagiio, revogadas as disposigdes em contraric.
S#o Gabriel do Oeste- MS, 22 de maio de 2014,

ADBAO UNIRIO ROLIM
Prefeito Municipal

Anexe H Lei Complementar n. 122/2014
Tabela §

VYencimentos, Representacio e Remuneracio
dos Cargos em Comissio do SAAR

CARGOS SIMBOELOS REMUNERACAQ QTDE VAGAN HORAS QUALIFICACAG
Presidente da Amarqguia PE-1 RS 5.600,00 } b Engme Superior Completo
Superintendente SE-1 K$ 4. 708,00 i H Lnsing Superior ou Cursando
Dircter de Seevigos Pablivos 31 £F 3.095,50 1 ¥ Linsino Supenior ou Cursando
Caardenador de Projeios C0-) RY 2 476,40 1 B Ensino Superior ou Carsatido
Assessor Juridico Al RS 2.037,00 H & Advegadola)
Secretdnio SC-1 K5 1.026,20 1 8 Ensine médio complela

S0 Gabricl do Oeste- MS, 22 de maio de 2014,

ADAOQ UNIRIO ROLIM
Prefeito Municipal

ANEXO II - Lei Complementar n.* 122/2014

DAS ATRIBUICOES DOS NOVOS CARGOS

I identiffcacia
Fangao: SECRETARIO
1. Missdu do Cargg
Descrighio Sintélica: compreendem os cargos que se destinum a exceotar, sob supervisio direta, 1arefas simples ¢ rotineiras de apois administrative,
3. Responsahilitaies

Atribuicdes Tipicas;

Alcnder ao pihlico, interw ¢ extomne, prestande nfbrmactes simples, anotando recados, reeshendo correspondéncias ¢ eftivando encaminhatbentos;
Atender & chamadas telefBaicas, unotando ou enviando recadus, para abter gu formecer informagdes;

Drigitar textes, documentos, tibelns ¢ outros originals;

Operar microcompestador, utilizando progravaas bisicos e aplicativos, ara incluir, alterar e abter didos ¢ infarmagiies, hem como consultar registros;
Arguivar processas, leis, publicagdes, atos normativos ¢ documentos diversos de erosse da unidade administrativa, segumdo notmas preestabelecidas;
Receber, condenit e regisivar a tramitagio de papéis, fisealizanda ¢ cumprimento das nommas referentes a proloceke;

Autuar documentos € preencher fichas de repisien para formalizar processes, encaminhando-os #s wmidades ou ds puroridades compefentesy;

Controlar extoques, distnbuinde o material guando solicitada ¢ providenciando sua reposicio do acorda com noras proestabelecidas;

www.diariomunicipal.com.br/assomasul 96



