PREFEITURA MuNicIPAL DE SA0 GABRIEL DO OESTE
- EsTADO DE MATO GROSSO DO SUL -

LEIN° 1.061/2016 DE 02 DE DEZEMBRO DE 2016.

DISPOE SOBRE A CRIAGAO DE CARGO
PUBLICO EFETIVO E RETIFICAGAO DE SALARIO
DE CARGO EM COMISSAO NO QUADRO DE
PESSOAL DA FUNSAUDE E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DO OESTE, Estado
de Mato Grosso do Sul, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e
promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Fica criada uma vaga para o cargo de Técnico de Servigos Publicos, Fungéo
Enfermeiro, no quadro de pessoal da Fundagéo de Saude Publica do Municipio de
Sao Gabriel do Oeste — FUNSAUDE e, por consequéncia, fica modificada a Tabela
Il, do Anexo |, da Lei n° 961, de 2014, modificada pela Lei n° 1.041, de 2016, que
passa a vigorar conforme Anexo | desta Lei.

Art. 2° Fica retificada a Tabela | do Anexo Il da Lei n°® 961, de 2014, modificada pela
Lei n° 1.041, de 2016, para fazer constar o valor correto, apés reajuste anual, do
salario do cargo em comissdo de Superintendente de Enfermagem, com efeitos
retroativos ao dia 1° de abril de 2016.

Art. 3° Com a ressalva do artigo 2° esta lei entra em vigor na data de sua
publicacao, revogadas as disposi¢ées em contrario.

S30 Gabriel do Oeste/MS, 02 de dezembro de 2016.

ADAO UNIRIO ROLIM
¢~ Prefeito Municipal

Rua Martimiano Alves Dias, 1.211 - Centro — CEP 79.490-000 — Sao Gabriel do Oeste — MS
Fone/Fax: (67) 3295-2111 - www.saogabriel.ms.gov.br
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PREFEITURA MuNicIPAL DE SA0O GABRIEL DO OESTE
- EsTADO DE MATO GROSSO DO SUL -

ANEXO |
TABELA

QUADRO DE CARGOS COMISSIONADOS DA FUNDA(}AQ DE SAUDE PUBLICA
DE SAO GABRIEL DO OESTE - FUNSAUDE.

Quantidade de .
Cargo vagas Salario (R$)

Assessor dg Atenc_j|mento ao Usuario 01 2.398,36
Assessor Financeiro 01

Diretor Clinico 01 5.100,00
Diretor Técnico 01 5.100,00
Diretor Financeiro 01 4.677,12
Presidente 01 10.362,68
Superintendente de Enfermagem 01 4.416,48
Coordenador de Compras 01 3.197,80
Coordenador de Laboratério 01 3.197,80
Coordenador de Radiologia 01 3.197,80
Coordenador de Recursos Humanos 01 3.197,80
Coordenador Contabil 01 3.197,80
Coordenador de Farmacia 01 3.197,80
Coordenador de Enfermagem 01 3.197,80
Ouvidor 01 4.023,27
Secretario 02 1.325,18
Secretario | 02 1.881,68

s

__ADAO UNIRIO ROLIM
- Prefeito Municipal

Rua Martimiano Alves Dias, 1.211 — Centro — CEP 79.490-000 — Sdo Gabriel do Oeste — MS
Fone/Fax: (67) 3295-2111 — www.saogabriel.ms.gov.br
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26.782.0004.2012 - MANUTENGAO DO SETOR RODOVIARIO

3.3.90.36.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 800,00
3.3.90.39.00.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 200,00
1.000,00
02.006 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E DESPORTOS
12.306.0005.228 1 - MANUTENGAO DA MERENDA ESCOLAR - CRECHE
14.000,00

3.3.90.30.00.00 - Material de Consumo

14.000,00

12.306.0005.2283 - MANUTENCAO DA MERENDA ESCOLAR - PRE-ESCOLA
3.3.90.30.00.00 - Material de Consumo

16.000,00
16.000,00

12.361.0005.2019 - MANUTENCAO DO PROG. DE TRANSP. ESCOLAR - ENS. FUNDAMENTAL
3.3.90.30.00.00 - Material de Consumo

4.000,00
4.000.00

12.361.0005.2024 - MANUTENCAO ENSINO FUNDAMENTAL - ADMIN. E OUTRAS DESPESAS
3.3.90.30.00.00 - Material de Consumo

5.000,00

3.3.90.39.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 2.800,00
7.800,00

12.365.0005.2025 - MANUTENCAO ENS. INFANTIL - PGTO ADMINISTRATIVO E OUTRAS DESPESAS

3.3.90.30.00.00 - Material de Consumo 5.900,00
5.900,00

02.009 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
22.661.0015.2048 - MANUTENCAO DAS ATIV. DA SEC. MUN. DE DESENV. ECONOMICO

4.100,00

3.1.90.13.00.00 - ObrigacGes Patronais

4.100,00
02.011 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.122.0006.2041 - GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

500,00

3.3.90.32.00.00 - Material de Distribui¢do Gratuita
3.3.90.36.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica

7.000,00
7.500,00

10.301.0006.2045 - MANUTENCAO DO BLOCO DE ATENCAO BASICA
3.3.90.30.00.00 - Material de Consumo

2.000.00
2.000,00

10.301.0006.2056 - ATIVIDADES DESENV. COM REC. DO FUNDO DE INVEST. SOCIAL - FIS
3.3.90.30.00.00 - Material de Consumo
3.3.90.39.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

1.900,00
2.000,00
3.900,00

10.302.0006.2042 - MANUTENCAO DO BLOCO DA MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL E HOSPITALAR

3.3.90.39.00.00 - Qutros Servi¢os de Terceiros - Pessoa Juridica 30.000,00

30.000,00
02.014 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
08.241.0009.2031 - MANUTENCAO DO SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE
3.3.90.39.00.00 - Material de Distribuicdo Gratuita 600,00
600.00
08.244.0009.2030 - MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
3.3.90.14.00.00 - Didrias - Civil 700,00
3.3.90.30.00.00 - Material de Consumo 2.000,00
3.3.90.32.00.00 - Material de Distribui¢do Gratuita 1.000,00
3.3.90.39.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 500,00
4.200,00
08.244.0009.2282 - MANUTENCAO DA CASA DE ACOLHIMENTO
3.3.90.36.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 500,00
3.3.90.39.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 100,00
600.00

08.244.0009.2285 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO CRAS
3.3.90.39.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

2.000,00
2.000,00

08.244.0009.2286 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO CREAS
3.3.90.39.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

2.000.00
2.000,00
129.450,00

Total de Redugdes ...

Artigo 3° - Este decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicGes em contrario.

Gabinete do(a) Prefeito(a) Municipal.
PEDRO GOMES/MS, 3 de Outubro de 2016.

FRANCISCO VANDERLEY MOTA

Prefeito Municipal
Publicado por:

Erica Fabiana Pereira Vieira
Cédigo Identificador:70F420A3

~ ESTADO DE MATO ;
 PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DO OES‘}T*E

SUPERINTENDENCIA DE ASSUNTOS JURIDICOS
LEI N° 1.061/2016

Lei n° 1.061/2016 de 02 de dezembro de 2016.

Dispde sobre a criagdo de cargo publico efetivo e retificacdo de salério de cargo em comissao no quadro de pessoal da FUNSAUDE

e d4 outras providéncias.

www.diariomunicipal.com.br/assomasul 75
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O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DO OESTE, Estado de Mato Grosso do Sul, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele
sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Eica criada uma vaga para o cargo de Técnico de Servicos Piblicos, Fungdo Enfermeiro, no quadro de pessoal da Fundagdo de Satide Publica
do Municipio de Sdo Gabriel do Oeste — FUNSAUDE e, por consequéncia, fica modificada a Tabela II, do Anexo I, da Lei n° 961, de 2014,

modificada pela Lei n° 1.041, de 2016, que passa a vigorar conforme Anexo I desta Lei.

Ar?. 2° Fica retificada a Tabela [ do Anexo II da Lei n® 961, de 2014, modificada pela Lei n° 1.041, de 2016, para fazer constar o valor correto, apés
reajuste anual, do saldrio do cargo em comissdo de Superintendente de Enfermagem, com efeitos retroativos ao dia 1° de abril de 2016.

Art. 3° Com a ressalva do artigo 2°, esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario.
Sao Gabriel do Oeste/MS, 02 de dezembro de 2016.

ADAO UNIRIO ROLIM
Prefeito Municipal

ANEXO I
TABELA I

QUADRO DE CARGOS COMISSIONADOS DA FUNDACAO DE SAUDE PUBLICA DE SAO GABRIEL DO OESTE - FUNSAUDE.

Cargo Quantidade de vagas Salario (R$)
Assessor de Atendimento ao Usudrio 01

Assessor Financeiro 01 2.398.36
Diretor Clinico 01 5.100,00
Diretor Técnico 01 5.100,00
Diretor Financeiro 01 4.677,12
Presidente 01 10.362,68
Superintendente de Enfermagem 01 4.416,48
Coordenador de Compras 01 3.197,80
Coordenador de Laboratorio 01 3.197,80
Coordenador de Radiologia 01 3.197.80
Coordenador de Recursos Humanos 01 3.197,80
Coordenador Contabil 01 3.197.80
Coordenador de Farmicia 01 3.197,80
Coordenador de Enfermagem 01 3.197.80
Ouvidor 01 4.023,27
Secretdrio 02 1.325,18
Secretdrio | 02 1.881,68

ADAO UNIRIO ROLIM
Prefeito Municipal

ANEXO 1
TABELA II

QUADRO DE CARGOS E FUNCOES DA FUNDACAO DE SAUDE PUBLICA DE SA0O GABRIEL DO OESTE - FUNSAUDE.

Lategorla Denominagido do cargo Denominacio da Funcio Quanudade. dd Requisito de escolaridade Carga Horaria Salario (R$)
Funcional cargos/funcdes
Vigia 02
1 Auxiliar de Servigos Lavadeira 07 Ensino Fundamental Completo 44 horas/sem. 846,01
Cozinheiro 08
11 Al,lXIhAar, de Servigos Recepcionista 10 Ensino Fundamental Completo 44 horas/sem. 914,38
Especializados
Auxiliar de Laboratdrio 02
iliar Administrati 05
11 Assistente de Servigos ;\uxn .mr LLEEA) o Ensino Fundamental Completo 44 horas/sem. 1.005,68
aturista
Motorista 01
Nivel Médio Completo e Curso de Auxiliar|
Auxiliar de Enfermagem 07 de Enfermagem e registro no 6rgao de classe|
competente
v Agente de Servigos Assistente de Faturamento 02 Nivel Médio Completo 44 horas/sem 1.371,54
Auxiliar de Farmicia 03 Nivel Médio Completo
Assistente de Administragdo 03 Nivel Médio Completo
PR Jrp o1 Nivel Médio Completo e Curso de Técnico 44 horas/sem
Técnico em Laboratério em Laboratério s/sem.
Nivel Médio Completo e Curso de Técnico)
Técnico em Radiologia Médica 04 em Radiologia e registro no 6rgdo de classef 24 horas/sem.
competente
Nivel Médio Completo e Curso de Técnico
Técnico em Enfermagem 37 em Enfermagem e registro no 6rgo de classe| 44 horas/sem.
v Agente de Servigos Piblicos competente 1.554,44
- Nivel Médio Completo e curso de formagio e
Instrumentador Cirdrgico 01 especifico e habilitagdo para fungao 44 horas/sem.
Nivel Médio Completo e Curso de Técnico
Técnico em Contabilidade 01 em Contabilidade e registro no 6rgdo dej 44 horas/sem.
classe competente
Nivel Médio Completo e curso de formagao .
ilizaca: S 44 horas/sem.
Técnico em Imobilizagdo em Gesso 02 especifico e habilitagdo para fungdo oras/se
. - Nivel Médio Completo e Curso de Técnico
V-A Agen@ 4& Servios Piblicos Técnico em Seguranga do Trabalho 01 em Seguranca do Trabalho e Registro noj 44 horas/sem 2.890,00
Especializado Ministério do Trabalho
VI Técnico de Servigos] Biomédico 02 Nivel Superior Completo — Curso dej 44 horas/sem 4.023,24

www.diariomunicipal.com.br/assomasul 76
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Publicos Enfermeiro 10 Graduagdo na drea de atuagdo e registro no

Farmacéutico 01 conselho de classe competente.
Farmacéutico-Bioquimico 01
Nutricionista 01
Fisioterapeuta 01 22 horas/sem 2.753,97
Meédico Clinico Geral 04
Meédico Cardiologista 01
Med?co Oftalmologista 01 Nivel Superior Completo - Curso  de]
Meédico Pediatra 02 Graduagdio na drea de atuagdo e registro nof 44 horas/sem 14.486,93
Médico Anestesista 01 conselho de classe competente.

Vil Especialista em  Servico| Médico Ortopedista 02

Pblico Meédico Ginecologista Obstetra 02
Médico Clinico Geral 02
Médico Otorrinolaringologista 01 Nivel Superi .
. : perior  Completo - Curso  def 55 rncre 3
Meédico Radiologista 01 Graduacdo na drea de atuagdo e registro no 22 horas/sem 7.:243.47
Médico Urologista 01 conselho de classe competente
Médico Emergencista 02 44 horas/sem 14.486,93
ADAO UNIRIO ROLIM
Prefeito Municipal
Publicado por:

Siluane Marla Dalri
Cédigo Identificador:EB913746

' ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SETE QUEDAS

www.diariomunicipal.com.br/assomasul

SETOR DE CONTABILIDADE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SETE QUEDAS

Unid. Gestora Exercicio
CONSOLIDACAO PARCIAL 2016
Comparativo da Receita Or¢ada com a Arrecadada - Anexo 10 Periodo de Julho até Agosto

R$

Cédigo Descrigao Orgada Receita Atualizada Arrecadada Diferquu o Diferenca p/
Mais Menos
RECEITAS ORCAMENTARIAS
1.0.0.0.00.00 RECEITAS CORRENTES 26.783.299,27 26.783.299,27] 3.491.664.83 0,00} 23.291.634.44
1.1.0.0.00.00 RECEITA TRIBUTARIA 2.167.524,42] 2.167.524,42] 271.195.11 0,00 1.896.329.31
1.1.1.0.00.00 | IMPOSTOS 2.062.910,79) 2.062.910,79) 260.623.42) 0,00 1.802.287.37]
1.1.1.2.00.00 IMPOSTO SOBRE O PATRIMONIO E A RENDA 1.688.557,01 1.688.557,01 187.601,04} 0,00 1.500.955.97]
1.1.1.2.02.00 | IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE E TERRITORIAL URBANA 351.147,36) 351.147.36| 3.445,9( 0,00 347.701,46]
1.1.1.2.02.01 IMPOSTOS S/PROP. PREDIAL URBANA 351.147,36 351.147,36f 3.445,90] 0,00 347.701.46
1.1.1.2.04.00 IMPOSTO S/ A RENDA E PROVENTOS DE QUALQUER NATUREZA 1.013.009,65) 1.013.009,65| 171.695.93 0,00 841.313.72]
1.1.1.2.04.31 Imp de Renda Retido nas Fontes s/ os Rendimentos do Trabalho 813.009,65) 813.009,65] 161.415,6( 0,00] 651.594,05]
1.1.1.2.04.34 Imp de Renda Retido nas Fontes s/ Outros Rendimentos 200.000,00 200.000,00 10.280,33] 0,00] 189.719.,67
1.1.1.2.08.00 Imp s/ Transm. Int Viv de Bens Imév. e de Dir. Reais s/ Imév 324.400,01 324.400,0C 12.459.21 0,00] 311.940,79]
1.1.1.3.00.00 | IMPOSTOS SOBRE A PRODUCAO E A CIRCULACAO 374.353,78 374.353,78] 73.022,38 0,00 301.331,40)
1.1.1.3.05.00 IMPOSTO S/ SERVICOS DE QUALQUER NATUREZA 374.353,78] 374.353,7§] 73.022,38] 0,00] 301.331,40]
1.1.1.3.05.01 ISS - Imposto s/ Servicos de Qualquer Natureza 374.353,78] 374.353,78] 73.022,38 0,00] 301.331,40]
1.1.2.0.00.00 TAXAS 104.613,63 104.613.63 10.571,69) 0,00 94.041,94]
1.1.2.1.00.00 [ TAXAS PELO EXERCICIO DO PODER DE POLICIA 98.613,63 98.613,63 777,44 0,00 97.836,19)
1.1.2.1.21.00 Taxa de Controle e Fiscalizagdo Ambiental 83.613,63] 83.613,63] 0.00] 0,00] 83.613.,63]
1.1.2.1.25.00 Tax. de Lic. p/ Funcion. de Estabel. Comer Indus e Pres.Serv 3.000,00f 3.000,00] 722,44 0,00] 2.277,56]
1.1.2.1.29.00 Taxa de Licenga Execugdo de Obras 3.000,00f 3.000,00] 0,00] 0,00 3.000,00}
1.1.2.1.30.00 Taxa de Autorizagio de Funcionamento de Transporte 3.000,00] 3.000,00 0,00} 0,00} 3.000,00]
1.1.2.1.32.00 Taxa de Aprovagio do Projeto de Construgdo Civil 3.000,00) 3.000,00] 0,00} 0,00} 3.000,00)
1.1.2.1.99.00 | OUTRAS TAXAS PELO EXERCICIO DO PODER DE POLICIA 3.000,00) 3.000,00] 55,00f 0,00 2.945,00)
1.1.2.1.99.01 Taxa p/Exercicio do Comércio Eventual e Ambulante 3.000.00] 3.000,00f 55,00 0,00] 2.945,00]
1.1.2.2.00.00 TAXAS PELA PRESTACAO DE SERVICOS 6.000,00] 6.000,00f 9.794,25 3.794.,25 0,00
1.1.2.2.99.00 OUTRAS TAXAS PELA PRESTACAO DE SERVICOS 6.000,00) 6.000,00) 9.794,25 3.794.25 0.00f
1.1.2.2.99.01 Taxa de Expediente 3.000,00) 3.000,00] 2.660,75) 0,00f 339,25
1.1.2.2.99.02 Taxa de Servigos Diversos 3.000,00] 3.000,00) 7.133,5 4.133,50] 0,00)
1.2.0.0.00.00 RECEITAS DE CONTRIBUICOES 23993798 239.937,98] 37.737,59) 0,00} 202.200,39)
1.2.3.0.00.00 | Contrib. p/ Custeio Serv. llum. Public. 239.937.98] 239.937,98 37.737,59] 0,00] 202.200,39]
1.3.0.0.00.00 RECEITA PATRIMONIAL 66.004,08] 66.004,08 26.755,64} 0,00 39.248.,44]
1.3.2.0.00.00 RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS 66.004.08| 66.004,08] 26.755,64 0,00} 39.248,44]
13250000 |REMUNERACAO DE DEPOSITOS BANCARIOS 66.004,08 66.004,08 26.755,64] 0,00 39.248,44f
1.3.2.5.01.00 REMUNERACAO DE DEPOSITOS DE RECURSOS VINCULADOS 40.964.,77, 40.964,77 14.347,79) 0,00} 26.616.98]
1.3.2.5.01.05 Rec. de rem. de Dep. Vinc. Educagio 10.000,00} 10.000,00] 19,73 0,00 9.980,27
1.3 .01.09 Rec. de Rem. de Dep. Banc. De Recur. Vinc. - CIDE 1.000,0¢ 1.000,00f 0,00] 0,00 1.000,00]
1.3.2.5.01.99 Rec de Remuner de Outros Depds Banc. Rec. Vinc. 29.964.,77| 29.964,77| 14.328,06| 0,00f 15.636.,71
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1.3.2.5.02.00 REMUNERACAO DE DEPOSITO DE RCURSOS NAO VINCULADOS 25.039,31 25.039,31 12.407,85] 0,00} 12.631,46]
1.3.2.5.02.99 Remuneragio de Outros Depésitos de Recursos ndo Vinculados 25.039,31 25.039,31 12.407.85 0,00] 12.631,46]
1.6.0.0.00.00 RECEITA DE SERVICOS 132.696,87 132.696,87 0,00} 0,00} 132.696.87
1.6.0.0.16.00 SERVICOS EDUCACIONAIS 132.696,87 132.696,87] 0,00} 0,00} 132.696,87
1.6.0.0.16.01 Servicos de Ensino Superior 132.696,87 132.696,87} 0,00 0,00 132.696,87
1.7.0.0.00.00 TRANSFERENCIAS CORRENTES 23.982.073,43) 23.982.073,43] 3.147.677,15 0,00f 20.834.396,28
17200000 | TRANSFERENCIAS INTERGOVERNAMENTAIS 23.707.186,69) 23.707.186,69]  3.076.467.75 0,00 20.630.718,94]
1.7.2.1.00.00 | TRANSFERENCIAS DA UNIAO 15.694.559.03] 15.694.559,03] 1.748.095.,48 0,00} 13.946.463.55
1.72.1.01.00 |PARTICIPACAO NA RECEITA DA UNIAO 14.934.571.55 14.934.571,55 1.665.140,73 0,00 13.269.430,82]
1.7.2.1.01.02 Cota-Parte do Fun. de Participagdo dos Municipios 14.100.000,0 14.100.000,00 1.656.764.67 0,00 12.443.235,33]
1.7.2.1.01.05 Cota-Parte do Imp s/ a Propriedade Territorial Rural 834.571,55] 834.571,55] 8.376.06] 0,00 826.195.49)
1.7.2.1.22.00 TRANSF. COMP. FINANCEIRA PELA EXPLORACAQ RECS. NATURAIS 210.000,00} 210.000,0( 16.832.99] 0.00] 193.167,01
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