PREFEITURA MUNICIPAL DE SA0O GABRIEL DO OESTE
-EsTADO DE MATO GROSSO DO SUL -

LEI N 1.0498/2016 DE 19 DE JULHO DE 2016.

DisPOE SOBRE AS DIRETRIZES
ORCAMENTARIAS PARA O EXERCICIO DE 2017
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DO OESTE, Estado de
Mato Grosso do Sul, faz saber que a Cédmara Municipal aprovou e ele sanciona e
promulga a seguinte Lei:

ART. 1° Sao estabelecidas, em cumprimento ao disposto no § 2° do art. 165, da
Constituicado Federal, e na Lei Complementar n°® 101, de 4 de maio de 2000, as
diretrizes para a elaboragdo da Lei Orgamentaria do exercicio financeiro de 2017,

compreendendo:
| - metas e prioridades para o ergamento do Municipio;
Il - as diretrizes gerais da Administragdo Publica Municipal,

Il - as diretrizes dos orcamentos fiscal € da seguridade social e das diretrizes
gerais de sua elaboracao;

IV - os principios e limites constitucionais;

V - as diretrizes especificas do Poder Legislativo;

VI - as receitas municipais € ¢ equilibrio com a despesa;

VIl - a alteragdo na legislacao tributaria;

VIl - as disposigdes sobre despesas de pessoal e encargos;

IX - as disposicoes sobre as despesas decorrentes de débitos de precatérios
judiciais;

X - as vedagOes, gquando exceder os limites de despesa com pessoal e os
critérios e forma de limitagdo de empenho;

Xl - as normas relativas ao controle de custos e avaliagdo dos resultados dos
programas financiados com recursos do orgamento;

XIl - as condigbes especiais para transferéncias de recursos publicos a entidades
publicas e privadas;

XIll - as disposicbes finais.

CAPIiTULO |
Das Diretrizes Or¢camentarias

SECAOI
As Diretrizes, Metas e Prioridades para o Orgamento do Municipio.
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ART. 2° Em consonancia com o §2°, do art. 165, da Constituicdo Federal, as Metas e as
Prioridades para o exercicio financeiro de 2017, sdo especificadas nos Anexos a este
Projeto de Lei, as quais terdo precedéncia na alocagade de recursos na Lei
Orcamentaria de 2016, ndo se constituindo, porém, em limite a programacgédo das
despesas.

Paragrafo finico. A execucio das agdes vinculadas as prioridades e metas do anexo
que se refere o capuf estara condicionada a manutencao do equilibrio das contas
publicas conforme anexc de Metas Fiscais que integra a presente lei.

SEGAOII
As Diretrizes Gerais da Administragdo Municipal

ART. 3° No Projeto de Lei Orgamentaria Anual as receitas serdo estimadas e as
despesas fixadas segundo pregos vigentes em 1° de jutho de 2016, podendo, no
decorrer da execugdo do orgamento, esses valores serem atualizados mediante
aplicacdo do Indice Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA.

ART. 4° Os recursos ordinarios do tesouro municipal obedecerdo a seguinte prioridade
na sua alocacao:

| - pessoal e encargos sociais;

Il - servico da divida e precatérios judiciais;

Il - custeio administrativo, incluindo a preservacdo do patrimdnio publico e
contrapartida de convénios;

IV - investimentos.
ART. 5° Os critérios adotados para definicdo das diretrizes serdo os seguintes:

| - priorizar a aplicagcio de recursos destinados a manutencédo das atividades ja
existentes sobre as agdes em expansao;

Il - os projetos em fase de execugao, desde que contidos na Lei de Orgamento,
terdo preferéncia scbre os novos projetos.

ART. 6 Fica o Poder Executivo autorizado a representar o Municipio nas alienagdes,
subvencdes, convénios e contratos e a proceder todos os atos para a perfeita
representatividade do Municipio, na celebragao de convénios, contratos e outros atos
de competéncia do Executivo.

ART. 7° A proposta orcamentaria do Municipic para o exercicio de 2017 sera
encaminhada pelo Poder Executivo a Camara Municipal até o dia 31 de agosto de
20186.

SECAQIII
As Diretrizes dos Or¢amentos Fiscal e da Seguridade Social
e das Diretrizes Gerais de sua elaboragao
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ART. 8° Os orgamentos fiscal e da seguridade social estimaréo as receitas e fixardo as
despesas dos Poderes Executivo e Legislativo:

| - O orgcamento fiscal refere-se aos Poderes do Municipio, seus Fundos, Orgaos
e Entidades da Administracdo Direta e Indireta, inclusive Fundagbes instituidas e
mantidas pelo Poder Publico;

Il - O Orcamento da Seguridade Social abrange todas as entidades e 6rgéos a ela
vinculados, da Administragdo Direta e Indireta, inclusive Fundagdes instituidas e
mantidas pelo Poder Publico.

ART. 9° O orcamento da seguridade social compreendera as dotagbes destinadas a
atender as agdes de salde, previdéncia e assisténcia social e obedecera ao disposto
na Constituicdo Federal, na Constituicao Estadual, na Lei Organica e contara, dentre
outros, com os recursos provenientes de transferéncias de recursos do Tesouro,
Fundos e entidades da Administragéo Indireta, convénios ou transferéncias do Estado
¢ da Unido para a seguridade social.

ART. 10. Na Lei Orcamentaria Anual, que apresentara conjuntamente a programacao
dos orcamentos fiscal e de seguridade social, a discriminagéo da despesa far-se-a por
categoria de programagao em Projeto e Atividade.

Paragrafo unico. Para efeito de informagdo ao Poder Legislativo, a proposta
orcamentaria constara, em nivel de categoria de programacéc e por 0rgao, a origem
dos recursos, indicando-se para cada um, no seu menor nivel e obedecendo a seguinte
discriminacdo:

| - 0 orgamento a que pertence;
Il - a natureza da despesa, obedecendo a seguinte classificagdo:

a) despesas correntes - Pessoal e encargos sociais: atendimento de despesas
com pessoal, obrigagdes patronais, inativos, pensionistas e salario familia; juros e
encargos da divida: cobertura de despesas com juros e encargos da divida interna e
externa; outras despesas correntes: atendimento das demais despesas correntes nao
especificadas nos grupos relacionados nos itens anteriores.

b) despesas de capital — Investimentos: recursos destinados a obras e
instalacbes, equipamentos e material permanente, investimentos em regime de
execucdo especial, diversos investimentos e sentengas judiciais; inversoes financeiras:
atendimento das demais despesas de capital nao especificadas no grupo relacionado
no item anterior; amortizagdo da divida: amortizacdo da divida interna e externa e
diferencas de cadmbio.

ART. 11. A Lei Orgamentaria Anual incluira dentre outros, os seguintes demonstrativos:

| - das receitas arrecadadas conforme prevé o § 1°, do art. 2°, da Lei Federal n°
4.320, de 1964,

|| - das despesas conforme estabelece o § 2°, do art. 2° da Lei Federal n® 4.320,
de 1964 e de forma semelhante a prevista no anexo 2 da referida lei, que detalha o
orgamento em seu menor nivel por elemento de despesa;

Hl - dos recursos destinados a manutengao e ao desenvolvimento do ensino, de
forma a caracterizar o cumprimento da Emenda Constitucional 53;
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IV - dos recursos destinados para a execugdo dos servicos de salde em
cumprimento ao indice estabelecido no artigo 77 do Ato das Disposicées
Constitucionais Transitorias;

V - por projetos e atividades, os quais serdo integrados por titulos, quantificando e
qualificando 0s recursos;

V| - reserva de contingéncia para atendimento de passivos contingentes e outros
riscos e eventos fiscais imprevistos.

ART. 12. Na elaboracdo da Proposta Orgamentaria devera ser incentivada a
participacdo popular através de audiéncias publicas, conforme estabelece o art. 48 da
Lei Complementar 101, de 2.000 e, como condigao obrigatéria para aprovacao da
Proposta Orcamentéaria pela Camara Municipal devera ser realizada audiéncia publica
conforme estabelece o art. 44 da Lei Federal n® 10.257, de 10 de julho de 2001.

ART. 13. Os orcamentos das Administragdes Indiretas e dos Fundos constaréo da Lei
Orcamentaria Anual, em valores globais, ndo lhes prejudicando a autonomia da gestao
legal de seus recursos, cujos desdobramentos, alteracOes e suplementacdes serao
aprovadas pelo Poder Executivo durante o exercicio de sua vigéncia, mediante
autorizagao legislativa.

Pardgrafo tnico. Aplicam-se as Administragées Indiretas, no que couber, os limites e
disposicées da Lei Complementar n® 101, de 2000, cabendo a incorporacao dos seus
Orcamentos Anuais assim como as Prestagdes de Conta, as Demonstragoes
Consolidadas do Municipio.

ART. 14. Constara da Lei Orgcamentaria Anual a autorizagéo para a abertura de creditos
orgamentarios suplementares, para a criagdo de programas, elementos de despesa,
que na execucéo orcamentaria se fizerem necessarios ou que apresentem insuficiéncia
de dotacdo, de acordo com os artigos 41 e 43 e seus paragrafos e incisos da Lei
Federal n° 4.320, de 1964, com a devida autorizagéo do Legislativo municipal.

Paragrafo (nico. Excluem-se do limite estabelecido na Lei Orgamentaria, ficando
autorizadas, para utilizagdo dos Poderes Executivo e Legislativo, as suplementactes
de dotacdes para atendimento das seguintes situagées:

| - insuficiéncia de dotactes nos Programas dos Fundos com recurses da Unido
ou Estados, ja disponibilizados no caixa,

Il - suplementacdes referentes as transferéncias voluntarias e contrapartidas nao
disponibilizadas no Orgamento, referentes a recursos obtidos por meio de Emendas
dos Orgcamentos do Estado e da Unido e de Convénios realizados com o Estado e a
Unido, para todas as areas do Municipio,

Il - suplementacdes para atender despesas do Grupo Natureza de Despesas
com Pessoal e Encargos Sociais;

IV - suplementacdes para atender despesas com a Divida Fundada e os
Precatorios Judiciais.
ART. 15. A Lei Orgamentaria Anual podera conter reserva de contingéncia constituida

exclusivamente com recursos do orgamento fiscal e sera equivalente a, no maximo 1%
{um por cento) da Receita Corrente Liquida prevista na proposta orgamentaria de 2017,
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destinada a atendimento de passivos contingentes, outros riscos e eventos fiscais
imprevistos e demais créditos adicionais.

ART. 16. Fica autorizada a realizacdo de concursos plblicos para todos os Poderes,
desde que:

| - atendam os dispositivos do artigo 169 da Constituicdo Federal e limites
estabelecidos na Lei Complementar n® 101, de 2000;

Il - sejam para suprir deficiéncias de mao-de-obra ou ampliagdo de servicos
basicos do Municipio.

ART. 17. Fica autorizada a realizagdo de capacitacac e qualificacdo de recursos
humanos, para todos os poderes.

SEGAO IV
Os Principios e Limites Constitucionais

ART. 18. O Orcamento Anual com relagdo a Educacéo observara, tanto na sua
elaboragao como na sua execucdo, a aplicagao de, no minimo. 25% (vinte e cinco por
cento) da receita resuitante de impostos, compreendida a proveniente de
transferéncias, na manutencéo e desenvolvimento do ensino, nos termos do art. 212,
da Constituicédo Federal.

Paragrafo unico. Os recursos do FUNDEB, assim como a sua operacionalizagao
Orcamentaria e Contabil deverdo ser individualizados em termos de registro de receita,
bem como aplicagdo de despesa, de forma a evidenciar as suas gestdes, assim como
facilitar as Prestages de Contas a quem de direito.

ART. 19. O orcamento relativo a2 Sadde observara, tanto na sua elaboragdo como na
sua execucio, a aplicagdo de, no minimo, 15% (quinze por cento) da receita resultante
de impostos, compreendida a proveniente de transferéncias, nos termos do inciso I, do
artigo 77, da Constituicao Federal, com redac¢do da pela Emenda Constitucional n® 29,
de 13 de setembro de 2000.

ART. 20. A Lei Orcamentaria Anual podera conter autorizagdo para a contratagao de
operacao de crédito pelo Poder Executivo, a qual ficara condicionada ao atendimento
das normas estabelecidas na L.ei Complementar n® 101, de 2000 e na Resolugao n® 43,
de 2001 do Senado Federal.

ART. 21. A Lei Orgamentaria Anual podera conter autorizagdo para a contratagao de
operacao de crédito por Antecipacdo da Receita Orcamentaria — ARQ, desde que
observado o disposto no art. 38 da Lei Complementar n® 101, de 2000 e na Resolugao
n°® 43, de 2001 do Senado Federai.

ART. 22. E vedada a utilizagéo de recursos transferidos em finalidade diversa da
pactuada.
ART. 23. A despesa total com pessoal do Poder Executivo ndo podera exceder o

percentual de 54% e o do Poder Legislativo em 6%, da Receita Corrente Liquida do
Municipio, considerada nos termos dos artigos 18, 19 e 20 de Lei Complementar n®
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101, de 2000 e no caso de limitacdo de empenho obedecera ao disposto no artigo 42
desta Lei.

ART. 24. As operacionalizagbes e demonstragies contabeis compreenderao, isolada e
conjuntamente, as transagtes e operacbes de cada Orgéo e Fundo ou entidade da
administracdo direta, nos termos do inciso itl, do art. 50 da Lei Complementar n°® 101,
de 2000.

ART. 25. As disponibilidades de caixa serdo depositadas em instituicdes financeiras
oficiais nos termos do art. 43 da Lei Complementar n° 101, de 2000 e nos termos do
§3°, do art. 164 da Constituicho Federal, devidamente escriturada de forma
individualizada, identificando-se os recursos vinculados a Orgéos, Fundo ou despesa
obrigatéria.

ART. 26. A Pessoa Juridica em débito com ¢ Sistema de Seguridade Social e com 0
Municipio, ndo podera contratar com o Poder Publico nem dele receber beneficios ou
incentivos fiscais ou crediticios, conforme estabelece o § 3° do art. 195, da Constituigéo
Federal.

ART. 27. A condigdo de regularidade da pessoa juridica referida no artigo anterior sera
a estabelecida pelo Sistema de Seguridade Social.

ART. 28. Integra a Divida Publica Consolidada as operagdes de crédito de prazo inferior
a 12 (doze) meses, cujas receitas tenham constado do Orgamento, nos termos do §3°,
do art. 29 da Lei 101, de 2000.

Paragrafo unico. Equipara-se a Operagdo de Crédito e integrard a Divida Publica
Consolidada, nos termos do § 1° do art. 29 da Lei 101, de 2000, sem prejuizo do
cumprimento das exigéncias dos artigos 15 e 16 da mesma Lei:

| - a assungéo de dividas;
Il - 0 reconhecimento de dividas;
ill - a confissio de dividas.

ART. 29, Os Precatérios Judiciais ndo pagos durante a execugao do Orgamento em que
houverem sido incluidos integram a divida consolidada para fins de aplicagédo dos
limites da divida, conforme § 7° do art. 30 da Lei Complementar n® 101, de 2000.

SECAOV
As Diretrizes Especificas do Poder Legislativo

ART. 30. Para elaboracdo da proposta orcamentaria da Céamara Municipal fica
estipulado o percentual de até 7% (sete por cento) da Receita Tributaria do Municipio e
das Transferéncias Constitucionais da Unido e do Estado, obedecendo aos arts. 158 ¢
159 da Constituicao Federal e do produto da Receita da Divida Ativa Tributaria.

§1°Os repasses a Camara Municipal se fardo mensalmente, na proporgao de um
doze avos do total da receita arrecadada no exercicio anterior ao dos repasses,
conforme legislacio especifica descrita no caput deste artigo.

§2° A Camara Municipal enviara até o dia vinte de cada més, a demonstragao da
execucdo orcamentaria e financeira do més anterior para fins de integragao a
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contabilidade geral do municipio de forma a atender as exigéncias dos arts. 52, 53 e 54
da Lein® 101, de 2000.

ART. 31. As despesas com pessoal e encargos da Cadmara Municipal, incluindo os
subsidios dos vereadores limitar-se-340 ao estabelecido na alinea “a” do inciso lll, do
art. 20, da L.ei Complementar n°® 101, de 2000.

SECAO VI
As Receitas Municipais e o Equilibrio com a Despesa

ART. 32. Constituem-se receitas do Municipio aquelas provenientes:
| - dos tributos de sua competéncia;
Il - de prestagao de servigos;

I - das quotas-parte das transferéncias efetuadas pela Unido e peio Estado,
relativas as participagdes em impostos Federais e Estaduais, conforme arts. 158 e 159
da Constituicao Federal;

fV - de convénios formulados com érgéos governamentais € entidades privadas;

V - de empréstimos e financiamentos, com prazo superior a 12 (doze) meses,
autorizados por Lei especifica, vinculados a obras e servigos publicos;

VI - recursos provenientes da Emenda Constitucional 53;
VIl - das demais receitas auferidas pelo Tesoure Municipal;

VIl - das transferéncias destinadas a Saude e a Assisténcia Social pelo Estado e
pela Unido;

IX - das demais transferéncias voluntarias.

ART. 33. Na estimativa das receitas serdo considerados os efeitos das modificagbes na
legislagao tributaria, da variacao do indice de Prego ac Consumidor Amplo — IPCA, do
crescimento econdmico ou de qualquer outro fato relevante e serdo acompanhadas de
demonstrativo de sua evolugdo nos dltimos 3 (irés) anos, da projegdo para os dois
seguintes aquela a que se referirem e da metodologia de calculo e premissas
utilizadas.

§ 1° Reestimativa de receita por parte do Poder Legislativo s6 serd admitida se
comprovado erro ou omissdo de ordem técnica ou legal.

§ 2° O montante previsto para receitas de opera¢des de crédito nao podera ser
superior ao das Despesas de Capital constantes do Projeto de Lei Orgamentaria.

§ 3° O Poder Executivo colocara & disposi¢do do Poder Legislativo Municipal e dos
demais poderes, no minimo 30 (trinta) dias antes do prazo final para encaminhamento
de suas propostas orgamentarias, os estudos e as estimativas das receitas para o
exercicio subseqiiente, inclusive da corrente liquida e as respectivas memorias de
calculo.

ART. 34. A concessio ou ampliagéo de incentivo ou beneficio de natureza tributaria da
gual decorra renuncia de receita devera estar acompanhada de estimativa do impacto
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orcamentario-financeiro no exercicio em que devera iniciar sua vigéncia e nos dois
seguintes, atender ao disposto nesta Lei de Diretrizes Orgamentarias, a pelo menos
uma das seguintes condigdes:

| - demonstracdo pelo proponente de que a renuncia foi considerada na
estimativa da receita orgamentaria, na forma do art. 12 da Lei Complementar n® 101, de
2000 e de que n&o afetara as metas de resultados fiscais previstas no anexo proprio da
Lei de Diretrizes Or¢camentarias quando for o caso;

Il - estar acompanhada de medidas de compensagédo, no periodo mencionado no
caput, por meio de aumento da receita, proveniente da elevagadc de aliquotas,
ampliagéo da base de calculo, majoracao ou criagéo de tributo ou contribuigéo.

§1° A renlncia compreende anistia, remissdo, subsidio, crédito presumido,
concessdo de isencdo de carater ndo geral, alteragdo de aliquota ou modificagdo de
base de calculo que implique redugdo discriminada de tributos ou contribuices, e
outros beneficios que correspondam a tratamento diferenciado.

§2° O disposto neste artigo nao se aplica ao cancelamento de debito cujo montante
seja inferior ao dos respectivos custos de cobranga.

ART. 35. As receitas proprias de Orgédos, Fundos, inclusive Fundagdes instituidas e
mantidas pelo Poder Publico Municipal, serdo programadas para atenderem,
preferenciaimente as fungdes proprias de cada um: os gastos com pessoal e encargos
sociais, 0s juros, os encargos e amortizacdo da divida, a contrapartida a
financiamentos e outros necessarios para a sua manutengdo ou investimentos
prioritarios, bem como racionalizacéo das despesas.

Paragrafo tinico. As receitas dos Fundos serdo registradas nos Fundos, separando-
se por rubricas orcamentarias especificas, inclusive as relativas aos convénios que
deverao ser individualizados, exceto as transferéncias financeiras da Prefeitura
Municipal, que serdo contabilizadas como receitas extra-orgamentarias, conforme
Portaria n © 339, de 29 de agosto de 2001, da STN/MF.

SECAO VII
A Alteracdo na Legislagéo Tributaria

ART. 36. O Poder Executivo providenciara, a fim de assegurar a programacao e
arrecadac&o de recursos, revisdes tributarias, vinculadas especialmente:

| - a revisdo da legislacao e cadastro imobiliario, para efeito de regulamentacao,
langamento e arrecadagéo do IPTU;

Il - a0 recadastramento dos contribuintes do Imposto Sobre Servigos de Qualquer
Natureza — 1ISSQN, e aprimoramento no sistema de sua fiscalizagéo e cobranga;

Il - a reestruturacdo no sistema de avaliagdo imobiliaria, para cobranga do
Imposto de Transmissdo Bens Imdveis - ITBI, a qualquer titulo, por ato oneroso, de
bens imoveis, por natureza ou acessao fisica, e de direitos reais sobre imoveis, exceto
os de garantia, bem como cess&o de direitos a sua aquisi¢ao, adequando-o a realidade
e valores de mercado;
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IV - ao controle do valor adicionado, para efeito de crescimento do indice de
participacao no Imposto sobre a Circulagdo de Mercadorias e Servigos — ICMS e sobre
prestacdes de servigos de transporte interestadual e intermunicipal e de comunicagao;

V - as amostragens populacionais periédicas, visando a obtencéo de maiores
ganhos nos recursos do Fundo de Participagdo dos Municipios — FPM, distribuidos em
Fungdo da Receita da Unido, do Imposto de Renda e Imposto sobre Produtos
Industrializados;

VI - a recuperacao dos investimentos, através da cobranga da contribuigdo de
melhoria prevista em lei;

VIl - a cobranga, através de tarifas decorrentes de servicos publicos ou do
exercicio do poder de policia, com seus custos atualizados de acordo com o
dimensionamento das despesas aplicadas na prestacdo dos servicos e nas demais
atividades vinculadas aos contribuintes imobiliarios, prestadores de servigos, comércio
e industria em geral, localizados no municipio;

VIII - a modernizagio da Administracao Publica Municipal. através da redugéo de
despesas de custeio, racionalizacdo de gastos e implementagbes da estrutura
operacional para o atendimento adequado das aspiragbes da coletividade.

ART. 37. O Municipio fica obrigado a arrecadar todos os tributos de sua competéncia.

SECAO VIl
Das Disposicdes sobre Despesas de Pessoal e Encargos

ART. 38. Para fins de atendimento ao disposto no Inciso I, § 1° do art. 169 da
Constituicao Federal, observado o Inciso | do mesmo paragrafo, fica autorizado as
concessodes de quaisquer vantagens, aumentos de remuneragéo, criagdo de cargos,
empregos e fungdes, alteragdo na estrutura de carreiras, bem como admissdes e
contratacbes de pessoal por meio de abertura de novos concursos publicos ou a
qualquer titulo, desde que observados os preceitos impostos pelos arts. 15, 16 de 17
da Lei Complementar n® 101, de 2000.

§ 1° Além de observar as normas do caput, no exercicio financeiro de 2017, as
despesas com pessoal dos Poderes Executivo e Legislativo devera atender as
disposicdes contidas nos arts. 18, 19 e 20 da Lei Complementar n® 101, de 2000.

§ 2° Se durante o exercicio financeiro de 2017 a despesa com pessoal atingir o
limite de que trata o paragrafo Unico do art. 22 da Lei Complementar n° 101, de 2000, a
realizacdo de servigos extraordinarios somente podera ocorrer quando destinada a
atendimento de relevantes interesses publicos gue ensejem situagdes emergenciais de
risco ou de prejuizos para a sociedade.

ART. 39. Para o exercicio financeiro de 2017 sera consideozrada como despesas de
pessoal a definicao contida no art. 18 da Lei Complementar n 101, de 2000.
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SEGCAO IX
As Disposigbes Sobre as Despesas Decorrentes de Debitos de Precatorios Judiciais

ART. 40. Para atendimento ao prescrito no § 1°, do art. 100, da Constituicao Federal,
fica o Poder Executivo autorizado a incluir no Orgamento, a previsdo de dotagéo
orcamentaria ao pagamento de débitos oriundos de precatdrios judiciarios.

Paragrafo Unico. A relagdo dos débitos, de que trata o caput deste artigo, somente
incluird precatorios cujos processos contenham certiddo de trénsito em julgado da
decisao exequenda e atendam a pelo menos uma das seguintes condigdes:

[ - certiddo de transito em juigado dos embargos a execugao;

Il - certidao que néo tenham sido opostos embargos ou qualguer impugnagao aos
respectivos calculos;

[l - precatorios apresentados, com caracteristicas dos itens acima, até a data de
1° de julho de cada ano.

SEGAO X
Das vedacées quando exceder os limites de despesa com pessoal e dos critérios e
forma de limitagdo de empenho

ART. 41. A averiguacao do cumprimento dos limites estabelecidos nos arts. 19 e 20 da
Lei Complementar n 101, de 2000, sera realizada no final de cada guadrimestre.

Paragrafo unico. Se a despesa total com pesscal dos Poderes Executivo e
Legislativo exceder a 95% (noventa e cinco por cento) do limite, s&o vedadas:

| - a concessdo de vantagem, aumento, reajuste ou adequagéo de remuneragao a
qualquer titulo, salvo os derivados de sentenca judicial ou de determinagao legal ou
contratual, ressalvada a revisdo prevista no Inciso X, do art. 37 da Constituicao
Federal;

Il - criagao de cargo, emprego ou fungao;
Il - alteragao de estrutura de carreira que implique aumento de despesa;

[V - provimento de cargo publico, admissao ou contratacéo de pessoal a qualquer
titulo, ressalvada a reposicdo decorrente de aposentadoria ou falecimento de
servidores das areas de educagao, saude e seguranca;

V - contratacdo de hora extra.

ART. 42. Se a despesa total com pessoal, do Poder ou Orgao, ultrapassar os limites
definidos na Lei Complementar n 101, de 2000, sem prejuizo das medidas previstas no
art. 22 da Lei Complementar n® 101, de 2000, o percentual excedente tera de ser
eliminado nos dois quadrimestres seguintes, sendo pelo menos um terco no primeiro,
adotando-se, entre oufras, as providéncias previstas nos paragrafos 3 e 4 doart. 169
da Constituicao Federal.
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§1°No caso do inciso |, do § 3° do art. 169 da Constituicdo Federal, o objetivo podera
ser alcangado tanto pela extingdo de cargos e fungdes, guanto pela redugdo dos
valores a eles atribuidos.

§2° E facultada a reducédo temporaria da jornada de trabatho com adequacéo dos
vencimentos a nova carga horaria.

§3"Nao alcangada a redugéo no prazo estabelecido e enquanto perdurar o excesso
o ente ndo podera:

| - receber transferéncias voluntarias;
Il - obter garantia, direta ou indireta, de outro ente;

Il - contratar operagdes de crédito, ressalvadas as destinadas ao refinanciamento
da divida mobiliaria e as que visem a redugéo das despesas com pessoal.

ART. 43. Se verificado, ao final de um quadrimestre, que a realizagéo da receita podera
n&o comportar o cumprirento das metas de resultado primario ou nominal, os Poderes
Legislativo e Executivo promoverao, por ato proprio nos montantes necessarios, nos 30
dias subsequentes, limilagao de empenho e movimentacédo financeira, utilizando os
critérios de reducéo de despesas na ordem inversa ao estabelecido no art. 4° desta Lei,
respeitando o pagamento da Divida Fundada, precatorios e pessoal € encargos.

§1° No caso de restabelecimento da receita prevista, ainda que parcial, a
recomposicdo das dotagdes cujos empenhos foram limitados, dar-se-a de forma
proporcional as redugoes efetivadas;

§2" Nzo serao objeso de limitagSes as despesas que constituam obrigages
constitucionais e legais, inclusive aquelas destinadas ao pagamento dos servigos da
divida.

SECAQ Xi

As normas relativas ao controle de custos e avaliagdo dos resultados dos programas
f nanciados com recursos do orgamento

ART. 44. Quadrimestralmente os poderes elaborarao relatérics sobre o controle de
custos e avaliagbes de resultados, contendo, de forma resumida:

| - Os programas executados e nao executados, comparando-se os valores
previstos com os utilizados, separando-se as despesas pagas de outros exercicios;

[l - Quantificagdo dos servicos executados e atendimentos das respectivas
Secretarias.

SECAO XII
As condicdes especiais para transferéncias de recursos pubiicos a entidades publicas e
privadas
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ART. 45, As transferéncias de recursos do Tesouro Municipal para entidades privadas
beneficiardo somente aquelas sem fins lucrativos e de carater educativo, assistencia,
recreativo, cultural, esportivo, de fomento a pesquisa e ac desenvolvimento econdmico,
de cooperagéo técnica, voltadas para o fortalecimento do cooperativismo municipal e
dependera de autorizagdo em lei especifica.

§ 1° Nzo se incluem na exigéncia do caput a destinacéo de recursos financeiros
mediante convénios firmados com entidades privadas ou publicas visando a
cooperacéo para execugao de servigos publicos em geral e em especial 0s servicos de
assisténcia social, saude, educacio e de desenvolvimento econdmico.

§ 2° Para atender ao disposto no caput, durante a execugdo orcamentaria do
exercicio de 2017 o Poder Executivo podera encaminhar ao Poder Legislativo projeto
de lei para abertura de crédito adicional especial.

§ 3° Fica vedada a previsio de recursos orgamentarios para subvengdes sociais a
clubes, associacdes ou quaisquer entidades congéneres privadas, ressalvado o
disposto o caput deste artigo.

ART. 46. Despesas de competéncia de outros entes da federagao s6 serdo assumidas
pela Administragdo Municipal quando firmados convénios, acordos ou ajustes e
previstos recursos na lei orcamentaria, conforme disposto no art. 62 da Lei
Complementar n° 101, de 2000.

CAPITULO i
Das disposi¢des gerais

ART. 47. As propostas de modificagdo no Projeto da Lei Orgamentaria Anual serao
apresentadas, no que couber, da mesma forma e nivel de detalhamento dos
demonstrativos e anexos apresentados.

ART. 48. Fica o Poder Executivo autorizado, no decorrer da execugéo orgamentaria, a
abrir créditos suplementares com recursos provenientes do excesso de arrecadacao,
limitados ao crescimento nominal da Receita do Municipio, acumulado no exergicio.

ART. 49. Para ajustar as despesas ao efetivo comportamento da receita, podera constar
na Lei Orcamentaria Anual, autorizacdo ao Poder Executivo para abertura de credito
suplementar de 40% sobre o total da despesa fixada no orgamento geral do Municipio,
observado o paragrafo unico e seus incisos do art. 14 desta lei, utilizando os recursos
previstos nos incisos 1, Il e IV, do § 1°, do art. 43 da Lei Federal n.? 4.320, de 1964.

§1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a criar, remanejar ou extinguir
elementos de despesas e fontes de recursos nao previstos no orgamento de 2017,
dentro dos programas e projetos/atividades existentes e sem alteracao destes.

§2° Os elementos de despesas e fontes de recursos, néo previstos no orcamento de
2017 criados, remanejados e extintos, ndo onerardo o limite previsto no caput deste
artigo.

ART. 50. Os anexos constantes da Lei Orgcamentaria Anual serdo publicados
juntamente com o Orgamento.
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Paragrafo unico. Conjuntamente com o Orgamento, o Poder Executivo publicara os
Quadros de Detalhamento da Despesa - QDD, especificando para cada categoria de
programacdo no seu menor nivel, os elementos de despesa e respectivos
desdobramentos.

ART. 51. O chefe do Poder Executivo Municipai esta autorizado a assinar convénios
com os Governos Federais, Estaduais e Municipais, através de seus orgaos da
administragédo direta e indireta para realizacao de obras ou servigos de competéncia do
Municipio ou n&o, em parcerias, ou outras.

ART. 52. Se o Projeto de Lei Orgamentaria Anual nao for aprovado até 31 de dezembro
de 2016, o Poder Executivo executard a sua programacao mensalmente até o limite de
1/12 (um doze avos) do total do Orgamento de 2018, observada a efetiva arrecadagéo
no més anterior, até a sua aprovagdo pela Camara Municipal, vedado o inicio de
gualquer projeto novo.

ARrRT. 53. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Sao Gabriel do Oeste — MS, 19 de julho de 2016.

ADAO UNIRIO ROLIM
Prefeito Municipal
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LE! N° 1.049/2016 DE 19 DE JULHO DE 20186.

PRIORIDADES E METAS PARA A ELABORAGAO DO ORGAMENTO DE 2017

Constitui prioridades e metas para a Administra¢cao Municipal.

1. GESTAO ETICA, DEMOCRATICA E EFICIENTE

1.1. ADMINISTRAGAO GERAL

| - Suprir as necessidades de consumo e equipar os setores administrativos do
Gabinete, da Controladoria Interna, das Secretarias Municipais e das Fundagbes, por
meio da aquisicdo de materiais de consumo, expediente, limpeza, mobiliarios €
equipamentos em geral,

ll - Dar continuidade ao processo de modernizagdo dos setores administrativos
das Secretarias Municipais e Fundacoes, através do uso de tecnologia de informagao,
visando a execucao eficiente de suas atividades meio e fim, por meio da aquisicéo de
equipamentos de informatica e locagdo de softwares nas areas contabil, financeira,
recursos humanos, compras e licitages, patrimonial, protocolo e tributaria;

lll — Redesenhar o Projeto “S8o Gabriel Digital”, promovendo a adequagao das
estruturas ja implantadas, seja por meio da aguisicdo de equipamentos ou contratagao
de servicos especializados;

IV - Capacitar os Servidores Piblicos Municipais, inclusive os empregados
publicos das Fundagdes e servidores publicos nas diversas areas de atuacao na
Administracdo Publica Municipal, por meio da participagdo em cursos, seminarios,
palestras, simposios, congressos e treinamentos; aquisigdo de livros, manuais, revistas
e informativos em geral;

V - Dar continuidade a politica de recursos humanos para os servidores publicos
municipais, inclusive os empregados puUblicos das fundacbes e servidores publicos
visando o bem estar e a valorizacéo profissional, por meio da concesséo de reajuste
salarial, implantacdo, quando ndo houver, de plano de cargos e carreiras de acordo
com as especificidades de cada categoria, revisdo de estatutos e regulamentacéao dos
institutos juridicos relacionados a area de recursos humanos;

Vi - Desenvolver acbes de registro, incorporagéo, identificagdo, avaliagao,
conservagdo e manutengdo dos bens moveis e imbveis por meio da locagao ou
aquisicao de programas de informatica, equipamentos de tecnologia de informacao e
contratacéo de profissionais especializados em avaliagéo de bens moveis e imoveis;

VIl - Controlar e manter a frota de veiculos das Secretarias Municipais, Fundos
Municipais, e das Fundacdes, por meio da contratagdo de servigos de manutengao
preventiva e corretiva;

VIIl - Implantar e regulamentar os institutos juridicos previstos no Plano Diretor
Municipal, de forma a melhorar a qualidade de vida da populagao;
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X - Firmar termos de parcerias para efetuar subvencgdes financeiras as entidades
publicas e as entidades privadas sem fins lucrativos e filantrépicas de reconhecida
atividade no Ambito das Politicas Publicas Municipais, mediante comprovacao de que o
beneficiario encontra-se em dia com o pagamento de suas obrigag¢des tributarias e
previdenciarias, inclusive quantc & prestacdo de contas de recursos anteriormente
recebidos, observadas as normas da legislagdo em vigor.

1.2.  ADMINISTRAGAO FINANCEIRA-TRIBUTARIA

I - Atender as exigéncias da Lei de Responsabilidade Fiscal e da Legislagao
Financeira com procedimentos eficientes que mantenham o equilibrio das finangas
publicas, por meio da contratagdo ou aquisicdo de sistemas para gerenciamento e
administracao do Orgamento; Receitas, Despesas e Pagamentos;

Il - Manter as agbes que visam o controle dos gastos municipais e 0s ajustes
fiscais necessarios a recuperacio das finangas municipais, inclusive a contratacao de
empresa de consultoria especializada em Gestéo Contabil-Financeira, se for o caso;

Il - Incrementar os mecanismos voltados para a redugdo do montante da divida
ativa, por meio da atualizagdo do banco de dados com a inscricdo dos débitos nao
inscritos e a baixa dos débitos ja quitados, bem como promover a cobranga
extrajudicial e judicial desses débitos;

IV - Dar continuidade a politica de justiga fiscal com o objetivo de combater agées
de sonegacao de tributos municipais e fortalecer medidas de fiscalizacdo, por meio da
formalizagéo de contratos e convénios com instituicées publicas ou privadas, empresas
ou profissionais especializados de forma a obter condigdes que déem sustentabilidade
as atividades da Administracdo Tributaria e propicie a modernizacdo da area de
arrecadagao;

V - Aumentar a receita por meio de um esforgo de fiscalizagdo com énfase ao
monitoramento setorial dos grandes contribuintes; do estimulo & arrecadagao; da
revisdo dos beneficios fiscais; do incremento de ingresso via cobranga e da promogao
da educacéo tributaria; bem como efetuar o levantamento dos contribuintes omissos e
identificacao da planta urbana para langamento dos impostos e cobrancga de taxas;

VI - Manter sistemas informatizados de controle e acompanhamento da
arrecadagao municipat;

VIl - Desenvolver praticas para a comodidade e agilidade de atendimento ao
contribuinte {servigos online),

VIl - Firmar termos de parcerias para efetuar subven¢des financeiras as
entidades publicas e as entidades privadas sem fins lucrativos e filantropicas de
reconhecida atividade no ambito das Politicas Publicas Municipais, mediante
comprovacao de que o beneficiario encontra-se em dia com o pagamento de suas
obrigacées tributarias e previdenciarias, inclusive quanto a prestagao de contas de
recursos anteriormente recebidos, observadas as normas da legislagao em vigor;

X - Amortizar as dividas do Municipio, mediante o pagamento dos parcelamentos
e precatérios existentes;
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X - Incentivar a arrecadacdo de impostos atraves de premiagbes e agbes
promocionais.

2. AGOES DE GOVERNO

| - Propiciar condigbes para a manutengao da Secretaria Municipal de Governe,
mediante a contratagdo de servigos, aquisicdo de materiais de consumo, mobiliarios,
equipamentos e materiais permanentes em geral;

Il - Providenciar a recep¢ao de autoridades e a divulgacac das agbes de governo
e campanhas de interesse da sociedade, mediante a contratacdo de veiculos de
comunicagdo e publicidade;

Il - Promover a realizagdo do Programa Prefeitura nos Bairros;
IV - Promover a realizacio do Programa de Orgamento Participativo;

V - Proporcionar condigbes para a manutencao das atividades da Ouvidoria,
mediante a contratagdo de servigos, aquisicado de materiais de consumo, mobiliarios,
equipamentos e materiais permanentes em geral, bem como coordenar as agdes de
acesso a informacgéo;

VI - Proporcionar condi¢des para a manutengdo das atividades da Comunicacgéo
e Publicidade, mediante a contratacéo de servigos, aquisicdo de materiais de consumo,
mobiliarios, equipamentos e materiais permanentes em geral;

VIl - Firmar termos de parcerias para efetuar subvengées financeiras as entidades
ptblicas e as entidades privadas sem fins lucrativos e filantropicas de reconhecida
atividade no ambito das Politicas Publicas Municipais, mediante comprovagao de que o
beneficiario encontra-se em dia com o pagamento de suas obrigagdes tributarias e
previdenciarias, inclusive guanto & prestagdo de contas de recursos anteriormente
recebidos, observadas as normas da legislagao em vigor;

VIII - Implementar agbes de protegdo e defesa civil;

IX - Manutencdo das atividades do Departamento de Politicas Publicas para
Mulher, Direitos Humanos e Juventude;

X - Incentivar a participacdo popular nas politicas publicas através de premiagoes
e aghes promocionais.

3. CONTROLADORIA

| - Fortalecer as agbes da Controladoria interna por meio de estruturagao
mobiliaria e mecanismos informatizados de acompanhamento das receitas e despesas;

Il - Adotar medidas que garantam a transparéncia das acbes e atos
administrativos, por meio da manutencdo da imprensa oficial, da homepage da
Prefeitura, da realizacdo de audiéncias publicas, reuniées ampliadas e debates sobre
assuntos de interesse da sociedade, e da contratagdo de meios de divulgacao e
informagao em geral.
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4. POLITICAS SOCIAIS E AFIRMACAO DE DIREITOS

| - Organizar, coordenar, supervisionar e executar acées no ambito da Politica de
Assisténcia Social, nas hierarquias basica e especial, visando a reducéo e prevengao
do impacto das vicissitudes sociais e naturais ao ciclo da vida, a dignidade humana e a
familia como nucleo basico de sustentacao afetiva, bioldgica e relacional;

[l - Organizar, coordenar, supervisionar ¢ executar a protecao social basica com o
objetivo de prevenir situagdes de risco por meio do desenvolvimento de
potencialidades e aquisi¢bes, e o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios;

Il - Organizar, coordenar, supervisionar e executar agbes para prover atengdes
socioassistenciais a familias e individuos que se encontram em situagdo de risco
pesscal e social, por ocorréncia de abandono, maus tratos fisicos e/ou psiquicos,
abuso sexual, cumprimento de medidas socioeducativas, situagao de rua, situagao de
trabalho infantil e outras, atraves do:

a) Servigo de Protecdo Social a adolescentes em cumprimento de medidas
socioeducativas de Liberdade Assistida (LA) e Prestagao de Servico a Comunidade
(PSC).

b} Servigo de Protecao e Atendimento Especializado e Familias e Individuos ~
PAEFL.

¢) servigo de acothimento institucional de pessoas em situacdo de rua/Casa de
Passagem.

d) servigo de acolhimento institucional de criangas e adolescentes/abrigo.

IV - Organizar, coordenar, supervisionar e executar 0s servicos de atengéo as
pessoas em situagdo de vulnerabilidade social, por meio da oferta de:

a} servigo de convivéncia e fortalecimento de vinculo de idosos.

b) servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos de gestantes e criangas
até 6 anos.

¢) servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos de criangas e
adolescentes entre 6 a 15 anos.

d) servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos de jovens de 15 a 17
anos.

e) servico de protegao social basica no domicilio.
f) servigo de protecdo social especial para pessoas com deficiéncia.

V - Organizar, coordenar, supervisionar € executar os projetos vinculados aos
servigos de protecdo social basica que visem a seguranga alimentar e nutricional;

VI - Organizar, coordenar, supervisionar ¢ executar o Programa de Atencao
Integral a Familia e Programa Bolsa Familia;

VIl - Organizar, coordenar, supervisionar e executar os beneficios eventuais:
auxilio funeral, passagens, cestas basicas e outros correlatos; o beneficio de prestagao
continuada — BPC; e os atendimentos aos grupos de trabalhadores auténomaos, nas

suas diversas modalidades:
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VIt - Promover a manutengdo geral dos servigos socioassistenciais, mediante
aquisicao de bens de consumo, mobilidrios e equipamentos e contratacao de servicos;

X - Promover a manutencdo do Conselho Tutelar, por meio de aquisigao de bens
de consumo, mobilidrios e equipamentos e contratacdo de servigos;

X - Promover a manutencdo dos Conselhos Municipais de Direitos, da
Coordenadoria de Habitacdo, do CRAS, do CREAS e demais Unidades Administrativas
da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, por meio da aquisicdo de bens de
consumo, mobilidrios e equipamentos e contratacdo de servigos;

X| - Promover a capacitagdo da Rede Municipal de Assisténcia Social, inclusive
de Conselheiros de Politicas Publicas e de Direitos;

XII - Organizar, coordenar, supervisionar e executar as agdes previstas no Plano
Municipal de Habitacdo, por meic da aquisicAo de bens de consumo, mobiligrios e
equipamentos e contratagao de servigos; construgdo e reforma de casas & conjuntos
habitacionais destinados a populagao carente;

Xl - Firmar termos de parcerias para efetuar subvencdes financeiras as
entidades publicas e as entidades privadas sem fins lucrativos e filantropicas de
reconhecida atividade no ambito das Politicas Pablicas Municipais, mediante
comprovacdo de que o beneficiario encontra-se em dia com o pagamento de suas
obrigacées tributarias e previdenciarias, inclusive quanto a prestagdc de contas de
recursos anteriormente recebidos, observadas as normas da legisla¢éo em vigor;

XIV - Garantir a implementacgéao de projetos de Geragao de Trabalho e Renda,

XV - Implantar e manter os demais programas de assisténcia social de acordo
com as portarias do Ministério do Desenvolvimento e Combate a Fome;

XV - Adquirir veiculos para atender a Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
CRAS, CREAS e Conselho Tutelar;

XVII - Reforma e ampliagio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, CRAS,
CREAS e Conselho Tutelar;

XVIN - Implantar e implementar as agdes da vigilancia socioassistenciais.
4.1. EDUCAGAO, CULTURA, DESPORTO E LAZER

| - Propiciar condicdes para a manutengédo da Secretaria Municipal de Educagac,
Cultura e Desporto, mediante a contratagao de servicos, aquisicdo de materiais de
consumo, mobilidrios, equipamentos e materiais permanentes em geral;

Il - Organizar, coordenar, supervisionar e executar acbes previstas na Lei de
Diretrizes e Base da Educacgao e no Plano Municipal de Educacgao;

1l - Implementar, fortalecer e manter o Sistema Municipal de Educagao;

IV - Manter e fortalecer o Conselho Municipal de Educag&o, inclusive com a
aquisicdo de material de consumo, equipamentos e materiais permanentes e
capacitagdo dos conselheiros e técnicos;
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V - Propiciar condigdes para o aperfeicoamento, incrementagao e amplia¢ao da
rede de atendimento a educacao infantil, mediante:

a) contratagdo de servigcos e aquisicdo de materiais de consumo em geral para
manutengao dos Centros Municipais de Educagao Infantil e Escolas Municipais;

b} aquisigdo de materiais permanentes e equipamentos para os Centros de
Educacao Infantil e Escolas Municipais.

VI - Propiciar concigdes para o aperfeigoamento, incrementagdo e ampliagédo da
rede de atendimento ao ensino fundamental, mediante:

a) contratacdo de servicos e aquisicdo de materiais de consumo em geral para
manutenc¢ao das Escolas Municipais;

b) aquisicdo de materiais permanentes € equipamentos para as Escolas
Municipais.

VIl - Propiciar condigbes para o aperfeicoamento, incrementacao e amplia¢éo do
atendimento a educacgao especial, mediante contratacdo de servicos e aquisi¢do de
materiais de consumo, aquisicdo de materiais permanentes e equipamentos
necessarios para o atendimento da Educac¢ao Especial e unidades escolares;

VIl - Coordenar, controlar e executar o Programa de Alimentacdo Escolar,
mediante a contratacdo de servicos e aquisicdo de géneros alimenticios de qualidade,
em especial os advindos da agricuitura familiar e materiais de consumo em geral,

IX - Coordenar, controlar e executar o Programa de Transporte Escolar, mediante
a contratacdo de servigos de manutencao preventiva e corretiva dos veiculos escolares
proprios, contratacdo de empresas especializadas em transporte escolar, aquisigéo de
materiais de consumo, pecas e equipamentos em geral necessarios para garantir a
seguranga dos alunos usuarios do transporte escolar;

X - Coordenar, controlar e executar as acdes referentes aos projetos: Formacéao
Continuada de Servidores da Educacdo, Educac¢do Basica do Campo, Escola integral,
Mais Educacéo, Brasil Alfabetizado, Encontro de Educadores Festival estudantil,
Programa de Alfabetizagdo na ldade Certa-PNAIC, Programa de Educagao de Jovens
e Adultos- EJA Projeto ce Recuperagdo Paralela, PROERD e JEISGO, Projeto Campo
Limpo, Viajando na Leitura, Jovens Empreendedores Primeiros Passos, Projeto
Agrinho e outros projetos educacionais, mediante a contratagéo de servi¢os, aquisicdo
de materiais de consumo, mobiliarios e materiais permanentes em geral;

X| - Promover a adequacao tecnolégica, informatizacao das escolas municipais e
unidades de ensino, mediante a contratacao de servicos, aquisicao de equipamentos
tecnologicos, aquisicdo de suprimentos de informatica e materiais de consumo em
geral;

XIl - Incentivar e subsidiar a Educagido Técnica Profissional por meto de
convénios, acordos de cooperagio técnica e parcerias com entidades governamentais
federais, estaduais e entidades privadas visando a qualificagdo profissional dos
estudantes;

Xl - Incentivar o desempenho escolar por meio de projetos educacionais com
avaliacdo do desenvovimento dos alunos e premiagdo por merecimento aos
profissionais e alunos envolvidos;
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XIV - Incentivar a educacao superior, mediante o co-financiamento do transporte
de académicos e execugdo, em parceria com instituigdes de ensino superior
credenciadas junto ao MEC, de cursos de extensédo e aperfeicopamento, graduacio e
pds-graduacao a distancia;

XV - Firmar termos de parcerias para efetuar subvengdes financeiras as
entidades publicas e as entidades privadas sem fins iucrativos e filantropicas de
reconhecida atividade no &ambito das Politicas Publicas Municipais, mediante
comprovagdo de que o beneficiario encontra-se em dia com o pagamento de suas
obrigacbes tributarias e previdenciarias, inclusive quanto a prestacdo de contas de
recursos anteriormente recehidos, observadas as normas da legislagao em vigor;

XVI - Adquirir veiculos para atender a Secretaria Municipal de Educacgao, Cultura
e Desporto;

XVII - Dar continuidade as reformas e ampliagées das unidades escolares;

XVIII - Construir ncvas unidades escolares visando a ampliagéo do atendimento e
a educacédo em tempo integral,

XIX - Implantar e manter os demais programas de educagdo de acordo com as
politicas e legislagcbes emanadas pelas portarias do Minisiéno da Educagao;

XX - Promover a manutencéo e incremento da Universidade Aberta do Brasil em
parcerias com instituicdes de ensino superior e de Pesquisa.

4.2. CULTURA

| - Promover agdes para a preservacao do patrimdnio histérico, artistico e culturai,
mediante a contratacédo de servigos, aquisicdo de materiais de consumo, mobiliarios,
equipamentos e materiais permanentes em geral para atender ¢ Museu, 0 Arquivo
Publico, as Bibliotecas Municipais e o Centro de Educacao Musical e Artes;

Il - Promover a difusdo cultural através do desenvolvimento de atividades
voltadas para educacgéo e incentivo a cultura, especialmente com a realizagdo ou
patrocinio dos seguintes eventos: Festa de aniversario do Municipio, Festa do Leitao
no Rolete/Festoeste, Festa do Tiro de Lago, Festival do Chopp, Luzes do Cerrado (O
Natal lluminado de S&o Gabriel do Oeste), Natal com Cristo, Natal Feliz Acisga,
Festival Gospel de Sdo Gabriel do Oeste ~ FESTGospel e Festival Estudantil da
Cancao;(Festival de quadrithas juninas),

i - Executar projetos de cultura e cidadania mediante a realizagdo de cursos,
palestras, oficinas, seminarios, festivais e apresentagdes culturais envolvendo musica,
danca, teatro, literatura, artes piasticas e visuais;

IV - Promover a manutengdo do Conselhe Municipal de Cultura;
V - Implantagdo do Plano e do Sistema Municipal de Cultura;
VI - Atualizar o acervo das biblictecas municipais;

VIi - Propiciar condicdes para a manutencao da Fundagdo Cultural de Sao
Gabriel do Oeste e administracdo do Centro de Eventos, mediante a contratacdo de
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servigos, aquisigdo de materiais de consumo, mobiliarios, equipamentos e materiais
permanentes em gerai,

VIl - Firmar termos de parcerias para efetuar subvencdes financeiras as
entidades publicas e as entidades privadas sem fins lucrativos e filantropicas de
reconhecida atividade no ambito das Politicas Publicas Municipais, mediante
comprovacao de que o beneficiario encontra-se em dia com o pagamentc de suas
obrigacdes tributarias e previdenciarias, inclusive quanto a prestacdo de contas de
recursos anteriormente recebidos, observadas as normas da legislacdo em vigor;

IX - Promover a estruturacao, organizagao e fortalecimento dos grupos étnicos
gue compdem a cultura no municipio;

X - Adquirir veiculos para a FUNGAB.

4.3. DESPORTO E LAZER

| - Promover a difusdo da pratica do esporte através do desenvolvimento de
atividades voltadas para educagao esportiva, especialmente com a realizagdo ou
patrocinio de eventos esportivos em geral;

[l - Incentivar, meciante o patrocinic financeiro, a participacao dos atletas iocais
em eventos esportivos, de forma a divulgar os programas e atividades esportivas do
Municipio;

Il - Propiciar condi¢bes para a administragdo e manutengdo da Fundacgao de
Desporto de Sac Gabrie do Oeste e do Conselho Curadoer, por meio da contratagao de
servicos, aquisicdo de materiais de consumo, mobiliarios, equipamentos e materiais
permanentes em geral;

IV - Promover a manutencao do balneario municipal (Parque Aguas do Paraiso),
bem como a melhoria de suas instalacdes fisicas;

V - Promover a manutencgdo das areas de lazer (Pragas e parques);

VI - Promover a manutengao dos Ginasios de Esportes {centro e jardim gramado}
e do Estadio Municipal,

VIl - Executar e fomentar projetos esportivos mediante a realizagao de
escolinhas, cursos, palestras, oficinas, seminarios, encontros regionais e competicoes
em geral envolvendo esportes de participacdo, escolar e de rendimento;

VIl - Firmar termos de parcerias para efetuar subvencdes financeiras as
entidades publicas e as entidades privadas sem fins lucrativos e filantropicas de
reconhecida atividade no ambito das Politicas Publicas Municipais, mediante
comprovacdo de que o beneficiario encontra-se em dia com o pagamento de suas
obrigacdes tributarias e previdenciarias, inclusive quanto a prestagéo de contas de
recursos anteriormente recebidos, observadas as normas da legislagdo em vigor;

IX - Adquirir veiculo para FUNDESG;
X - Criar o Plano Municipal de Desporto;
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XI — Incentivar a implantacdo de academias de ginastica ao ar livre para pessoas
com deficiéncia em pragas publicas;

XIl — Estimular a elaboragao de projeto para construgdo de pista de caminhada e
ciclovia para pratica de atividades fisicas;

Xl — Promover melhorias no estadio Municipal Antdénio Ricardino Rossi com
instalacao e cobertura da arquibancada.

5. SAUDE PUBLICA DE QUALIDADE

| - Propiciar condicbes para a administra¢do e manutencdo da Secretaria
Municipal de Saude, mediante a contratacado de servigos, aquisicdo de materiais de
consumo, mobiliarios, equipamentos e materiais permanentes em geral;

Il - Executar o Programa de Atencdo Basica & Satde da Familia, mediante:

a) contratacio de servigos e aquisicdo de materiais de consumo em geral para
manutencéo das estratégias de saude da familia.

b) aquisicdo de materiais permanentes e equipamentos para as estratégias de
saude da familia.

Il - Realizar a manutengdo do Laboratério Municipal de Analises Clinicas
mediante a aquisicdo de materiais de consumo, aquisicéo de materiais permanentes e
equipamentos;

IV - Realizar o transporte de pacientes no ambito municipal, intermunicipal e
interestadual;

V - Adquirir medicamentos, materiais de uso hospitalar e correlatos, materiais
odontologicos, para uso interno nas unidades de atendimento em saude, bem como
medicamentos para a distribuicdo gratuita a populagao;

VI - Executar o Programa de Atencéo Especial a Saide da Familia, mediante:

a) contratacéo de servigos e aquisicao de materiais de consumo em geral para
manutenc¢ao das seguintes unidades: Centro de Especialidades Odontoidgicas (CEO};
Centro de Atencdo Psicossocial (CAPS); Nlcleo de Atendimento a Sadde da Familia
(NASF):Centro de Especialidade Médica (CEM); Programa Mais Médico; Centro
Especializado de Reabilitagdo (CER); Saude em Casa, Rede Cegonha; Urgéncia e
Emergéncia (Sala de Estabilizagdo e SAMU), Programa de Melhoria da Qualidade de
Atengao Béasica PMAQ, Servigo de Atendimento Domiciliar- SAD.

b) aquisicdo de materiais permanentes e equipamentos para o Centro de
Especialidades Odontoldgicas (CEO); Centro de Atengao Psicossocial (CAPS); Nucieo
de Atendimento & Satde da Familia (NASF);Centro de Especialidade Médica (CEM};
Programa Mais Médico;Centro Especializado de Reabilitacdo ( CER); Saude em Casa;
Rede Cegonha; Urgéncia e Emergéncia (Sala de Estabilizagdo e SAMU); Programa de
Melhoria da Qualidade de Atencdo Basica PMAQ, Servigo de Atendimento Domiciliar-
SAD.

Vil - Executar o Programa de Atendimento Hospitalar mediante:
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a) contratagao de servicos e aquisicdo de materiais de consumo em geral para
a manutencéo do Hospital Municipal José Valdir Antunes de Oliveira.

b) aquisicdo de materiais permanentes e equipamentos em geral para ©
Hospital Municipal José Valdir Antunes de Oliveira.

Vil - Promover a administracdo e manutencao da Fundagao de Saude Publica de
S30 Gabriel do Qeste (FUNSAUDE) mediante a contratagcdo de servicos, aquisicao de
materiais de consumo, aguisicdo de materiais permanentes € equipamentos;

IX - Executar os Programas de Vigilancia em Saude (Sanitaria, Zoonose,
Ambiental, Monitoramento Nacional de Agrotoxicos na Agua de consumo humano e
Epidemiotégica), mediante a contratacdo de servigos, aquisicdo de materiais de
consumo em geral, aquisicdo de materiais permanentes e equipamentos para as
unidades de atendimento e execuc¢do desses programas;

X - Firmar termos de parcerias para efetuar subvengdes financeiras as entidades
pablicas e as entidades privadas sem fins lucrativos e filantropicas de reconhecida
atividade no ambito das Politicas Publicas Municipais, mediante comprovagéao de que o
beneficiario encontra-se em dia com o pagamento de suas obrigagdes tributarias e
previdenciarias, inclusive quanto a prestagdo de contas de recursos anteriormente
recebidos, observadas as normas da legislagao em vigor;

X| - Adquirir veiculos para atender a Secretaria Municipal de Saude e suas
unidades;

XIl - Dar continuidade as construcdes, reformas e ampliagdes das unidades de
atendimento em salde (ESF, CEM, CEO,CAPS/Fisioterapia, NASF, Farmacia e
Hospital Municipal, entre outras);

XIll - Promover campanhas de vacinagdo, doagao de sangue, erradicagéo de
doengas transmissiveis, Preventivos de Cancer do Colo Uterino, Prostata, bucal e
demais doencas preveniveis,

X1V - Manter a Farmacia Basica, mediante a contratagdo de servigos, aquisicao
de materiais de consumo em geral, aquisigdo de materiaits permanentes e
equipamentos em geral;

XV - Manter os servicos de atendimento ambulatorial de especialidades medicas
(Centro de Especialidades Médicas Dra. So6nia Regina Camargo). mediante a
contratagao de servigos, aquisigdo de materiais de consumo em geral, aquisigac de
materiais permanentes e equipamentos em geral;

XV| - Estruturar o Programa de Apoio a Gestante e Parturiente (Rede Cegonha)
com a manutencdo do SIS Pré-natal e exames correlatos;

XVII —Implantar, ampliar e manter os programas de saude de acordo com as
portarias do Ministerio da Saude;

XVIl - Manter as agbes da Programagdo Pactuada Integrada e das
contratualizacdes;

XIX - Manter e fortalecer o Conselho Municipal de Salde, inclusive com a

aquisicao de material de consumo e de divulgacao, equipamentos e materiais
permanentes e capacitagéo dos conselheiros;
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XX - Capacitar os Servidores Publicos Municipais da area de Saude, por meio da
participacao em cursos, seminarios, palestras, simp6ésios, congressos e treinamentos;
aquisicao de livros, manuais, revistas e informativos em geral;

XXI - Incentivar a participacao de alunos da rede de ensino existente nc municipio
nas acfes relacionadas a saude através de premiacdes e acdes promocionais;

XXIl — Incentivar a adesdo aos Programas de Vacinagdo dos Professores,
servidores administrativos e voiuntarios que lidam com criangas e adclescentes em
instituicdes de ensing de acordo com o calendario vacinal do Ministerio da Saude;

XX — Instituir programa de prevencéo a proliferacdo de animais peconhentos;
XXV — Incentivarfapoiar o tratamento alternativo através da equoterapia;

XXV — Realizar processo seletivo simplificado e concurso publico para provimento
de cargos;

XXVl — Realizar manutencgdo preventiva e corretiva periédica nos veiculos da
Secretaria Municipal de Saude;

XXVIlI — Incentivar/manter condigdes para pacientes e acompanhantes que
necessitem de tratamento fora do domicilio de acordo com a legislagdo pertinente,

XXVIlII — Manter e aprimorar 0s servicos de diagnostico e tratamento oncologico,
cirirgicos e quimioterapicos aos pacientes da rede municipal de saude em unidade
hospitalar do municipio;

XXIX — Viabilizar o fornecimento de alimentagdo para os pacientes em transito
durante o tratamento oferecido pela Secretaria Municipal de Saude;

XXX - Viabilizar a construgdo de farmacia municipal.
6. DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

| - Propiciar condigbes para a Administragdo € manutencado da Secretaria
Municipal de Industria, Comércio e Servicos, mediante a confratacao de servigos,
aquisicdo de materiais de consumo, mobiliarios, equipamentos e materiais
permanentes em geral;

Il - Estimular a formacao de organizagtes produtivas comunitarias e a legalizagao
das atividades econdmicas do setor informal, por mei¢ de palestras, curscs,
seminarios, simpésios e eventos em geral;

Il - Promover o0 acesso a informacédo sobre avangos cientificos e tecnolégicos de
interesse da comunidade, bem como difusdo de tecnologias existentes ou alternativas
para o incremento das atividades produtivas locais, por meic da contratagdo de
empresas especializadas ou concessao de aporte financeiro para pesquisas;

IV - Fomentar as atividades de comércio e criagdo de condigbes para a
viabilizagdo de formas alternativas de comercializagdo, por meio de palestras, cursos,
seminarios, simpdsios e eventos em geral,
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V - Dar continuidade a execu¢do do Programa de Incentivos para o
Desenvolvimento Econdmico e Social de Sao Gabriel do Oeste — PROCRESCER, com
vistas a promover o desenvolvimento econdmico, social, turistico, cultural e tecnologico
do Municipio, através de incentivos a instalacao de empresas industriais, comerciais ou
de prestacdo de servigos, com vistas a diversificacdo e inovacdo da base produtiva,
bem como oferecer as empresas instaladas em S&oc Gabriel do Oeste, condigbes de
desenvolvimento e expansao de suas atividades, por meio de projetos de ampliagao,
modernizacdo e relocalizacdo de forma a proporcionar aumento de produgdo em
condi¢cbes competitivas;

VI - Dar suporte e promover a divulgacao ao produtoe turistico local;

VIl - Realizar estudos e pesquisas sobre o Micro Empreendedor individuai,
comercial e industrial do Municipio, gerando um banco de dados estatisticos;

VIII - Incentivar e proporcicnar ¢ fortalecimento das micro e pequenas empresas
sediadas no municipio. por meio de consultorias, palestras, cursos, seminarios,
simpdsios e eventos em geral;

IX - Promover e fomentar a qualificacdo profissional atraves de palestras, cursos,
seminarios, simposios e eventos em geral;

X - Firmar termos de parcerias para efetuar subvencgdes financeiras as entidades
pltblicas e as entidades privadas sem fins lucrativos e filantropicas de reconhecida
atividade no Ambito das Politicas Publicas Municipais, mediante comprovagao de que o
beneficiario encontra-se em dia com o pagamento de suas obriga¢ées fributarias e
previdenciarias, inclusive quanto a prestacdo de contas de recursos anteriormente
recebidos, observadas as normas da legislacao em vigor;

XI - Viabilizagdo de recursos necessarios a implementagdo e funcionamento do
Centro de Qualificagéo Profissional e do Arranjo Produtivo Local — APL da BR 163;

XH - Garantir a implementagéo de projetos de Geracao de Trabalho e Renda;
XIII - Garantir a manuten¢éo € ampliacac das acdes da Agencia de Emprego;

XIV — Garantir a coordenacao das agdes implantadas pelo CIAT — Centro de
integracao de Atendimento ao Trabalhador;

XV — Garantir a Coordenagac e manutencdo da Junta Militar, Junta Comercial,
PROCON e Setor de Identificacao;

XV| — Promover, implementar e coordenar emisséo de alvaras de localizacao e
funcionamento do setor de Fiscalizagao e Posturas;

XVIl — Implementar o Projeto INTEGRAR — REDESIM através do Agente
Articulador;

XVIH| — Coordenar as a¢gdes do Agente de Desenvolvimento Econdmico e realizar
o acompanhamento das atividades da ala do Empreendedor.

7. AGRICULTURA, PECUARIA E MEIO AMBIENTE
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| - Propiciar condigdes para a administracdo e manutencdo da Secretaria
Municipal de Agricultura, Pecuaria e Meio Ambiente, mediante a contratagde de
servicos, aquisicdo de matenais de consumo, mobiliarios, equipamentos e materiais
permanentes em geral;

Il - Estimular a formacdo de organizagbes produtivas e a legalizacdo das
atividades econémicas por meio do Servico de Inspegao Municipal S.1.M.;

fll - Implantar Sistema Municipal de Licenciamento Ambiental, SISLAM;

IV - Promover o acesso a informacgao sobre avan¢os cientificos e tecnolégicos de
interesse da comunidade, bem como difusdo de tecnologias existentes ou aiternativas
para 0 incremento das atividades produtivas locais, por meio da contratacdo de
empresas especializadas ou concesséao de aporte financeiro para pesquisas;

V - Implantar sistema de destinacao final de residuos solidos urbanos;
V| - Realizar estudos e pesquisas sobre a produgdo agropecuaria do Municipio;

VIl - Incentivar e proporcionar o fortalecimento da Agricultura Familiar no
municipio, por meio de consultorias, palestras, cursos, seminarios, simpoésios e eventos
em geral;

VIl - Implantar programas de aumento de produtividade e diversificacdo das
atividades agroindustriais;

IX - Incentivar a utilizacdo de subprodutos da agroindustria e do material organico
disponivel para a geracao de energia alternativa;

X - Promover agbes visando a preservacdo do meio ambiente, fais como
palestras, cursos, semindrios, simpdsios e eventos em geral,

Xl - Firmar termos de parcerias para efetuar subvengoes financeiras as entidades
publicas e as entidades privadas sem fins lucrativos e filantrdpicas de reconhecida
atividade no ambito das Politicas Publicas Municipais, mediante comprovacao de que o
beneficiario encontra-se em dia com o pagamento de suas obrigacdes tributarias e
previdenciarias, inclusive guanto a prestacdo de contas de recursos anteriormente
recebidos, observadas as normas da legislagao em vigor;

XiI - Dar continuidade a implantagédo e manutengédo do Parque de Exposiches;
X1l - Adquirir veiculos, maquinas e implementos;
XIV - Viabilizar meios e acdes de controle populacional de animais domesticos;

XV — Implantar Programa de Planejamento da Arborizagéo Urbana.

7.1. PESQUISA E DESENVOLVIMENTO

| - Propiciar condigdes para a administragdo e manutengado da Fundagao
Educacional de Apoio a Pesquisa e Desenvolvimento Econémico de Sao Gabriel do
Oeste - FUNPESG, mediante a contratagdo de servigos, aquisicdo de materiais de
consumo, mobiliarios, equipamentos e materiais permanentes em geral;
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i - Promover o acesso a informag¢ao sobre avangos cientificos e tecnologicos de
interesse da comunidade, bem como difusdo de tecnologias existentes ou alternativas
para o incremento das atividades produtivas locais, por meio da contratacao de
empresas especializadas ou concesséo de aporte financeiro para pesquisas;

Il - Promover a manutencao e incremento da Universidade Aberta do Brasil em
parcerias com instituicées de ensino superior ¢ de pesquisas;

IV - Firmar termos de parcerias para efetuar subvencées financeiras as entidades
publicas e as entidades privadas sem fins lucrativos e filantrépicas de reconhecida
atividade no ambito das Politicas Publicas Municipais, mediante comprovacédo de que o
beneficiario encontra-se em dia com o pagamento de suas obrigacbes tributarias e
previdencidrias, inclusive quanto a prestagdo de contas de recursos anteriormente
recebidos, observadas as normas da legislagao em vigor.

8. DESENVOLVIMENTO URBANO E RURAL NO MUNICIPIO E DIREITO A CIDADE

| - Propiciar condicbes para a Administragdo e manutencéo da Secretaria
Municipal de Infraestrutura, mediante a contratagéo de servigos, aquisi¢do de materiais
de consumo, mobiliarios, equipamentos e materiais permanentes em geral;

li - Realizar a manuteng¢do da iluminagéo publica e, se for o caso, realizar a sua
expansdo para areas atualmente ndo atendidas, por meio da contratagdo servigos
especializados e aquisicdo de materiais elétricos e de consumo em geral. bem como
de equipamentos e materiais permanentes;

lil - Realizar os servicos de coleta de lixo e limpeza de ruas, pragas e espagos
publicos, por meio da contratagao servigos especializados e aquisicdo de materiais de
consumo em geral, bem como de equipamentos e materiais permanentes;

IV - Fiscalizar a limpeza de terrenos baldios e residéncias para evitar a
proliferacao de doengas;

V - Fiscalizar o cumprimento das disposi¢cdes centidas no Codigo de Posturas
Municipal, bem como promover a adequagio e atualizacdo desse instrumento
narmativo;

VI - Adquirir veiculos & maquindrios para realizagdo dos servigos de manutengao
da infraestrutura urbana e rural;

V1! - Construir a nova sede da Secretaria Municipal de Infraestrutura;
V! - Dar continuidade a implantagdo e manutengédo do Parque de Exposigbes;

IX - Promover a drenagem e a pavimentagdo das vias publicas no perimetro
urbano;

X - Realizar a “Operacdo Tapa Buraco”, mediante manutencao das ruas e
avenidas com a aplicacéo de lama ou produto asfaltico nos locais onde a pavimentagao
esteja desgastada;

XI - Promover a construcéo e conservacao das estradas vicinais, por meio de
cascalhamento e patrolamento;
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X1l - Construir, reformar ou ampliar as pontes urbanas ou rurais, localizadas no
territdrio do municipic ou em suas divisas;

XIll - Adotar as medidas necessarias para a municipalizagdo do transito,
mediante, se for o caso, contratacdo de empresa especializada em planejamento de
transito, bem como providenciar a sinalizagao vertical e horizontal das vias;

XIV - Promover a construgdo, reforma, adequacdo e ampliacdo dos predios
publicos municipais;

XV - Adotar sistema de monitoramento de vegetacdo arborea (corte, poda e
manutencao de arvores);

XV| - Promover a participacdo da sociedade civil organizada e das pessoas
juridicas na urbanizagdo, nos cuidados e na manutengdo das pragas publicas,
canteiros e areas verdes do Municipio;

XV - Estruturar e manter o Parque Aguas do Guarani;
XVl — Recuperar estradas vicinais;

XIX - Realizar a manutengao do Cemitério Municipal existente e projetar um novo
Cemiterio;

XX — Desenvolver projeto para construgdo de abrigo nos pontos de énibus para
atender a populagio;

XX!| — Elaborar projeto para aquisicdo e instalagdo de lixeiras em toda a cidade

em especial nos logradouros de maior movimento, prédios publicos, instituicbes
bancérias e afins;

XXit — Criar projeto para constru¢ac de ciclovias nas ruas de maior circulagao no
perimetro urbano,

XXIll — Realizar a coleta de lixo nos assentamentos, distritos e zonas de
expansao urbana.

9. SANEAMENTO

| - Dar continuidade a Implantagio do Sistema de Esgoto Sanitario, bem como
promover a manutengéo das areas ja implantadas;

Il - Promover a manutencdo e ampliagdo do sistema de abastecimento de agua
potavel (captagéo, tratamento e distribuigdo), mediante a contratacao de servigos,
aquisiciéo de materiais de consumo, aquisicao de materiais permanentes;
equipamentos em geral e realizagéo de obras;

Il - Promover a manutencdo da Estagdo de Tratamento do Esgoto Sanitario —~
ETE e Estacdes Elevatdrias, mediante a contratagdo de servicos, aquisicdo de
materiais de consumo, aquisicdo de materiais permanentes; equipamentos em geral e
realizacao de obras;

IV - Promover a administracao e manutengdo da autarquia Servico Autdnomo de
Agua e Esgoto - SAAE (sede e suas unidades) mediante a contratacao de servigos,
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aquisicdo de materiais de consumo, aquisicdc de materiais permanentes e
equipamentos em geral;

V - Promover a manutenc¢ao do Laboratério de Controle e Tratamento de Agua e
Esgoto do SAAE, mediante a contratacdo de servigos, aquisicdo de materiais de
consumo, aquisicdo de materiais permanentes e equipamentos em geral,

VI - Apoiar programas de preven¢ao de doengas de veiculagao hidrica;
VI - Aquisicao, reforma e manutencéo de veiculos, maquinas e equipamentos;

VIIl - Promover e fomentar projetos e campanhas educativas sobre preservacéao
ambiental, saude publica, uso racional da agua e dos bens naturais e assuntos
correlatos;

IX - Estudar, projetar e executar, diretamente ou mediante contrato com
organizagdes especializadas de direito publico ou privado, as obras relativas a
construcao, ampliagao ou remodelacdo do sistema publico de abastecimento de agua e
coleta de esgoto sanitario;

X - Operar, manter, consertar e explorar diretamente os servicos de agua potavel
e esgofo sanitario;

X| - Langar, arrecadar e fiscalizar as tarifas decorrentes dos servicos de agua e
esgoto;

Xl - Langar, arrecadar a contribuicdo de melhoria exigivel em razao de obras a
executar;

Xl - Promover estudos e pesquisas para o aperfeicoamento de seus servigos &
manter intercdmbio com entidades gue atuem no campo de saneamento;

XIV - Promover atividades de combate a poluigdo dos cursos de agua de Sao
Gabriel do Oeste;

XV - Exercer quaisquer outras atividades reiacionadas com o sistema publico de
agua potavel e esgoto sanitario, compativel com suas finalidades;

XVI - Buscar parcerias na discussao, elaboragdo e implementagdo dos Planos
locais como coleta seletiva de lixo e Educagdo Ambiental nas escolas, comunidade e
empresas;

XVII — Executar a coleta do lixo domiciliar em todo o perimetro urbano;

XVHI - Firmar termos de parcerias para efetuar subvengbes financeiras as
entidades publicas e as entidades privadas sem fins lucrativos e filantrépicas de
reconhecida atividade no ambito das Politicas Publicas Municipais, mediante
comprovagdo de que o beneficiario encontra-se em dia com ¢ pagamento de suas
obrigacées tributarias e previdenciarias, inclusive quanto a prestagéo de contas de
recursos anteriormente recebidas, cbservadas as normas da legislagao em vigor.

10. LEGISLATIVO

i - Suprir as necessidades de consumo e equipar os setores administrativo,
financeiro, contabil, recursos humanos ¢ gabinetes da Camara Municipal, por meio da
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aquisicado de materiais de consumo, expediente, limpeza, mobiliarios, veiculos e
equipamentos em geral;

il - Promover a modernizagdo dos setores administrativo, financeiro, contabil,
recursos humanos e gabinetes da Camara Municipal, através do uso de tecnologia de
informacgao, visando a execugéo eficiente de suas atividades meioc e fim, por meio da
aquisicdo de equipamentos de informatica e locacdc de softwares nas areas contabii,
financeira, recursos humanos, compras e licitagdes, patrimonial e protocolo;

lIl - Capacitar os servidores publicos do poder iegislativo e vereadores, nas
diversas areas de atuagdo na Administracdo Publica Municipal e do Legislativo
Municipal, por meio da participacdo em cursos, seminarios, palestras, simposios,
congressos e treinamentos; aquisicdo de livros, manuais, revistas e informativos em
geral;

IV - Dar continuidade a politica de recursos humanos para os servidores publicos
do poder legislativo, visando o bem estar e a valorizagao profissional, por meic da
concessdo de reajuste salarial, implantagdo de plano de cargos e carreiras de acordo
com as especificidades de cada categoria, reviséo de estatutos e regulamentacao dos
institutos juridicos relacionados as areas administrativas e de recursos humanos;

V - Desenvolver acdes de registro, incorporacdo, identificagdo, avaliagao,
conservacéo € manutengao dos bens moveis e iméveis do Poder Legislativo por meio
da locagdo ou aquisicdo de programas de informatica, equipamentos de tecnologia de
informacdo e contratagéo de profissionais especializados em avaliagdc de bens maoveis
e imoveis;

VI - Reformar e ampliar a estrutura fisica da Camara Municipal;

VI - Aquisicao de veiculo automotor.

S&o Gabriel do Oeste — MS, 19 de julho de 2016.

ADAO UNIRIO ROLIM
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNIciPAL DE SA0 GABRIEL DO QESTE
- EsTADO DE MATO GROSSO DO SUL -

ANEXO il

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
EVOLUGAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

EXERCICIO DE 2017

LRF , Art. 4°, § 2° inciso Il R$ milhares

PATRIMONIO LIQUIDO 2015 2014 2013

Patriménio Liquido 127.350.306,54 | 100,00 72.477.593,88| 100,00| 63.810.488,01| 100,00
Reservas

Resultado Acumulado

TOTAL 127.350.306,54 | 100,00| 72.477.593,88( 100,00 63.810.488,01]| 100,00

REGIME PREVIDENCIARIO

PATRIMONIO LIQUIDO

2015

2014

2013

%

FONTE:BALANGCOS ANUAIS
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Prefeito Municipal
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