PREFEITURA MuUNIciPAL DE SA0O GABRIEL DO OESTE
EstApo DE MaTto GRoSS0o bo SuL

LEIN® 896/2013 DE 15 DE JULHO DE 2013

DispPOE SOBRE AS DIRETRIZES
ORCAMENTARIAS PARA O EXERciCIO DE
2014 e pA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DO
OESTE, Estado de Mato Grosso do Sul, faz saber que a CaAmara Municipal aprovou
e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei fixa as Diretrizes Orcamentarias do Municipio de Sao Gabriel do
Oeste para o exercicio de 2014, atendendo:
I metas e prioridades para o orgamento do Municipio;

1. as diretrizes gerais da Administragao Publica Municipal,

I as diretrizes dos orgcamentos fiscal e da seguridade social e das
diretrizes gerais de sua elaboracao;

V. os principios e limites constitucionais;

V. as diretrizes especificas do Poder Legislativo;

VL. as receitas municipais e o equilibrio com a despesa;
VIl. a alteracao na legislacao tributéria;
VIII. as disposigoes sobre despesas de pessoal e encargos;

IX. as disposicoes sobre as despesas decorrentes de debitos de
precatorios judiciais;

X. as vedacoes, quando exceder os limites de despesa com pessoal e 0s
critérios e forma de limitacao de empenho;

Xl as normas relativas ao controle de custos e avaliacao dos resultados
dos programas financiados com recursos do orgamento;

Xl1. as condigbes especiais para transferéncias de recursos publicos a
entidades publicas e privadas;

X, as disposicoes finais.

Paragrafo unico. O Municipio observara as determinacoes relativas a transparéncia
de Gestao Fiscal, estabelecida no art. 48 da Lei Complementar 101, de 04 de maio
de 2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal e do art. 44 da Lei Federal n® 10.257 de
10 de julho de 2001 — Estatuto da Cidade.
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CAPITULO |
Das Diretrizes Orgamentarias
SEGCAOI
As Diretrizes, Metas e Prioridades para o Orgamento do Municipio.

Art. 2° Em consonancia com o art. 165, §2° da Constituicdo Federal, as Metas e as
Prioridades para o exercicio financeiro de 2014, sao especificadas nos Anexos a
este Projeto de Lei, as quais terao precedéncia na alocacdo de recursos na Lei
Orcamentaria de 2014, nao se constituindo, porém, em limite & programacao das

despesas.

Paragrafo Unico. A execugao das agdes vinculadas as prioridades e metas do anexo
que se refere o caput estara condicionada a manutencao do equilibrio das contas
publicas conforme anexo de Metas Fiscais que integra a presente lei.

SECAOII
As Diretrizes Gerais da Administragao Municipal

Art. 3° A Receita e a Despesa serao orcadas a preco de julho de 2013,

Art. 4° Os recursos ordinarios do tesouro municipal obedecerao a seguinte
prioridade na sua alocacgao:

I pessoal e encargos sociais,
I servigo da divida e precatdrios judiciais;
. custeio administrativo, incluindo a preservacéo do patriménio publico e
contrapartida de convénios;
V. investimentos.

Art. 5° Os critérios adotados para definigao das diretrizes serao os seguintes:

|. priorizar a aplicacao de recursos destinados a manutengao das
atividades ja existentes sobre as agbes em expansao;

Il. os projetos em fase de execugcdo, desde que contidos na Lei de
Orcamento, terao preferéncia sobre os novos projetos.

Art. 6° Fica o Poder Executivo autorizado a representar 0 Municipio nas alienagoes,
subvencoes, convénios e contratos e a proceder todos os atos para a perfeita
representatividade do Municipio, na celebragao de convénios, contratos e outros
atos de competéncia do Executivo.

Art. 7° A proposta orcamentaria do Municipio para o exercicio de 2014 sera
encaminhada pelo Poder Executivo @ Camara Municipal até o dia 31 de agosto de

2013.
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SECAQ I
As Diretrizes dos Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social
e das Diretrizes Gerais de sua Elaboragéao

Art. 8° Os orgamentos fiscal e da seguridade social estimarao as receitas e fixarao
as despesas dos Poderes Executivo e Legislativo:

l. O orcamento fiscal refere-se aos Poderes do Municipio, seus Fundos,
Orgdaos e Entidades da Administracao Direta e Indireta, inclusive
Fundagbdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico;

Il. O Orgamento da Seguridade Social, abrange todas as entidades e
6rgaos a ela vinculados, da Administracao Direta e Indireta, inclusive
Fundagoes instituidas e mantidas pelo Poder Publico.

Art. 9° O orgamento da seguridade social compreendera as dotacbes destinadas a
atender as acbes de saude, previdéncia e assisténcia social e obedecera ao
disposto na Constituicio Federal, na Constituicao Estadual e contara, dentre outros,
com 0s recursos provenientes de transferéncias de recursos do Tesouro, Fundos €
entidades da Administragao Indireta, convénios ou transferéncias do Estado e da
Unido para a seguridade social.

Art. 10. Na Lei Orcamentéria Anual, que apresentara conjuntamente a programagao
dos orcamentos fiscal e de seguridade social, a discriminagéo da despesa far-se-a
por categoria de programacgao em Projeto e Atividade.

Paragrafo Unico. Para efeito de informacdo ao Poder Legislativo, a proposta
orcamentdria constara, em nivel de categoria de programacao e por 0rgao, a origem
dos recursos, indicando-se para cada um, no seu menor nivel e obedecendo a
seguinte discriminagao:

. o orcamento a que pertence;

Il.  anatureza da despesa, obedecendo a seguinte classificacao:

a) despesas correntes - Pessoal e encargos sociais: atendimento de
despesas com pessoal, obrigacdes patronais, inativos, pensionistas e
salario familia; juros e encargos da divida: cobertura de despesas
com juros e encargos da divida interna e externa; outras despesas
correntes: atendimento das demais despesas correntes nao
especificadas nos grupos relacionados nos itens anteriores.

b) despesas de capital — Investimentos: recursos destinados a obras e
instalacoes, equipamentos e material permanente, investimentos em
regime de execugdo especial, diversos investimentos e sentencas
judiciais; inversoes financeiras: atendimento das demais despesas de
capital nao especificadas no grupo relacionado no item anterior;
amortizacao da divida: amortizagdo da divida interna e externa e
diferengas de cambio.
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Art. 11. A Lei Orcamentaria Anual incluira dentre outros, 0s seguintes
demonstrativos:

|. das receitas arrecadadas conforme prevé o paragrafo 1° do art. 2° da
Lei Federal n°® 4.320/64;

Il.  das despesas conforme estabelece o paragrafo 2° do art. 2° da Lei
Federal n° 4.320/64 e de forma semelhante a prevista no anexo 2 da
referida lei, que detalha o orcamento em seu menor nivel por elemento
de despesa;

Ill. dos recursos destinados a manutencao e ao desenvolvimento do ensino,
de forma a caracterizar o cumprimento da Emenda Constitucional 53.

IV. dos recursos destinados para a execucao dos servicos de saude em
cumprimento ao indice estabelecido no artigo 77 do Ato das Disposigoes
Constitucionais Transitérias;

V., por projetos e atividades, os quais serdao integrados por titulos,
quantificando e qualificando os recursos;

VI. reserva de contingéncia para atendimento de passivos contingentes e
outros riscos e eventos fiscais imprevistos.

Art. 12. Na elaboracdao da Proposta Orgcamentaria devera ser incentivada a
participacao popular atraves de audiéncias publicas, conforme estabelece no art. 48
da Lei Complementar 101 de 04 de maio de 2.000 e como condicéao obrigatoria para
aprovagao da Proposta Orgamentaria pela Camara Municipal devera ser realizada
audiéncia pablica conforme estabelece o art. 44 da Lei Federal 10.257 de 10 de
julho de 2001.

Art. 13. Os orcamentos das Administragoes Indiretas e dos Fundos constarao da Lei
Orcamentaria Anual, em valores globais, ndo lhes prejudicando a autonomia da
gestao legal de seus recursos, cujos desdobramentos, alteracoes e suplementacoes
serdao aprovados pelo Poder Executivo durante o exercicio de sua vigéncia,
mediante autorizacao legislativa.

Paragrafo unico. Aplicam-se as Administragoes Indiretas, no que couber, o0s limites e
disposicoes da Lei Complementar 101 de 04 de maio de 2000, cabendo a
incorporacao dos seus Orgamentos Anuais assim como as Prestagoes de Conta, as
Demonstragdes Consolidadas do Municipio.

Art. 14. Constard da Lei Orgamentaria Anual a autorizacdo para a abertura de
créditos orcamentarios suplementares, para a criacao de programas, elementos de
despesa, que na execugao orgcamentaria se fizerem necessarios ou que apresentem
insuficiéncia de dotacéo, de acordo com os artigos 41 e 43 e seus paragrafos e
incisos da Lei Federal 4.320/64, com a devida autorizacao do Legislativo municipal.
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Paragrafo Unico. Excluem-se do limite estabelecido na Lei Orgamentaria, ficando
autorizadas, para utilizacao dos Poderes Executivo e Legislativo, as suplementacgoes
de dotacgOes para atendimento das seguintes situagoes:

I.  insuficiéncia de dotacdes nos Programas dos Fundos com recursos da
Uniao ou Estados, ja disponibilizados no caixa;

Il. suplementagbes referentes as contrapartidas nao disponibilizadas no
Orcamento, referentes a recursos obtidos por meio de Emendas dos
Orcamentos do Estado e da Uniao e de Convénios realizados com o
Estado e a Uniao, para todas as areas do Municipio;

IIl.  suplementagbes para atender despesas do Grupo Natureza de
Despesas com Pessoal e Encargos Sociais;

IV. suplementacbes para atender despesas com a Divida Fundada e os
Precatorios Judiciais.

Art. 15. Na Lei Orgamentaria Anual, nos termos do artigo 5° da Lei Complementar
101/00, constara uma reserva de contingéncia nao superior a 5% (cinco por cento)
da Receita Corrente Liquida, para atendimento complementar das situagoes de
passivos contingentes e outros riscos eventuais, fiscais imprevistos.

Paragrafo Unico. Aplica-se a reserva de contingéncia o mesmo procedimento e
condigbes para o Poder Executivo e o Poder Legislativo no que couber.

Art. 16. Fica autorizada a realizacao de concursos publicos para todos os Poderes,
desde que:
|. atendam os dispositivos do artigo 169 da Constituicao Federal e limites
estabelecidos na Lei Complementar n® 101 de 04 de maio de 2000;
Il. sejam para suprir deficiéncias de mao-de-obra ou ampliagao de servicos
basicos do Municipio.

Art. 17. Fica autorizada a realizagdo de capacitagao e qualificacdo de recursos
humanos, para todos 0s poderes.

SECAO IV
Os Principios e Limites Constitucionais

Art. 18. O Orcamento Anual com relagdo a Educagéo observara, tanto na sua
elaboracdo como na sua execucao, a aplicacdo de, no minimo, 25% (vinte e cinco
por cento) da receita resultante de impostos, compreendida a proveniente de
transferéncias, na manutencdo e desenvolvimento do ensino, nos termos do art.
212, da Constituicdo Federal.

Paragrafo Unico. Os recursos do FUNDEB, assim como a sua operacionalizacao
Orcamentaria e Contabil deverao ser individualizados em termos de registro de
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receita, bem como aplicagdo de despesa, de forma a evidenciar as suas Gestdes,
assim como facilitar as Prestacoes de Contas a quem de direito.

Art. 19. O orcamento relativo a Salude observara, tanto na sua elaboragao como na
sua execucdo, a aplicagdo de, no minimo, 15% (quinze por cento) da receita
resultante de impostos, compreendida a proveniente de transferéncias, nos termos
do artigo 77, inciso Il, da ConstituicAo Federal, com redacao da pela Emenda
Constitucional n® 29, de 13 de setembro de 2000.

Art. 20. As operacoes de crédito, aplicam-se as normas estabelecidas no Art. 167 da
Constituicao Federal, e ao que consta na Resolu¢do do Senado Federal de n.° 43,
de 21 de dezembro de 2001.

Art. 21. As operagoes de crédito, por antecipacao da Receita Orgamentdria aplicam-
se as normas estabelecidas no Art. 167 da Constituicao Federal, e ao que consta na
Resolucao do Senado Federal de n.° 43, de 21 de dezembro de 2001.

Art. 22. E vedada a utilizagdo de recursos transferidos, em finalidade diversa da
pactuada.

Art. 23. A despesa total com pessoal do Poder Executivo ndo podera exceder o
percentual de 54% e o do Poder Legislativo em 6%, da Receita Corrente Liquida do
Municipio, considerada nos termos dos artigos 18, 19 e 20 de Lei Complementar 101
de 04 de maio de 2000 e no caso de limitagao de empenho obedecera ao disposto
no artigo 42 desta Lei.

Art. 24. As operacionalizagbes e demonstracoes contabeis compreenderao, isolada
e conjuntamente, as transagdes e operagoes de cada Orgao e Fundo ou entidade da
administracao direta, nos termos do inciso Il do art. 50 da Lei Complementar n® 101
de 04.05.2000.

Art. 25. As disponibilidades de caixa serdo depositadas em instituicoes financeiras
oficiais nos termos do art. 43 da Lei Complementar n® 101 de 04.05.2000 e nos
termos do paragrafo 3° do art. 164 da Constituicao Federal, devidamente escriturada
de forma individualizada, identificando-se os recursos vinculados a Orgaos, Fundo
ou despesa obrigatoria.

Art. 26. A Pessoa Juridica em debito com o Sistema de Seguridade Social e com 0
Municipio, nao podera contratar com o Poder Publico nem dele receber beneficios
ou incentivos fiscais ou crediticios, conforme estabelece o artigo 195, paragrafo 3°
da Constituicao Federal.

Art. 27. A condicdo de regularidade da pessoa juridica referida no artigo anterior
sera a estabelecida pelo Sistema de Sequridade Social.
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Art. 28. Integra a Divida Publica Consolidada as operagbes de crédito de prazo
inferior a 12 (doze) meses, cujas receitas tenham constado do Orgamento, nos
termos do paragrafo 3° do art. 29 da Lei 101 de 04.05.2000.

Paragrafo Unico. Equipara-se a Operagdo de Crédito e integrard a Divida Publica
Consolidada, nos termos do § 1° do art. 29 da Lei 101 de 04.05.2000, sem prejuizo
do cumprimento das exigéncias dos artigos 15 e 16 da mesma Lei:
|. aassuncao de dividas;
Il. o reconhecimento de dividas;
. a confissdo de dividas.

Art. 29. Os Precatorios Judiciais ndo pagos durante a execugao do Orgcamento em
que houverem sido incluidos integram a divida consolidada para fins de aplicacao
dos limites da divida, conforme § 7° do artigo 30 da Lei Complementar 101 de
04.05.2000.

SECAOV
As Diretrizes Especificas do Poder Legislativo

Art. 30. Para elaboracdo da proposta orcamentaria da Camara Municipal fica
estipulado o percentual de até sete por cento da Receita Tributaria do Municipio e
das Transferéncias Constitucionais da Unido e do Estado, obedecendo aos artigos
158 e 159 da Constituicao Federal e do produto da Receita da Divida Ativa
Tributdria.

§1° Os repasses a Camara Municipal se farao mensalmente, na proporgao de um
doze avos do total da receita arrecadada no exercicio anterior ao dos repasses,
conforme legislagéo especifica descrita no “caput” deste artigo.

§2° A Camara Municipal enviara até o dia vinte de cada més, a demonstracao da
execucao orgamentaria e financeira do més anterior para fins de integracao a
contabilidade geral do municipio de forma a atender as exigéncias dos arts. 52, 53 e
54 da Lei 101/00.

Art. 31. As despesas com pessoal e encargos da Camara Municipal, incluindo os
subsidios dos vereadores limitar-se-ao ao estabelecido na alinea “a" do inciso lll, do
artigo 20, da Lei Complementar 101 de 04.05.2000.

SEGCAO VI
As Receitas Municipais e o Equilibrio com a Despesa

Art. 32 . Constituem-se receitas do Municipio aquelas provenientes:
I.  dos tributos de sua competéncia;
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Il. de prestacao de servicos,

lll. das quotas-parte das transferéncias efetuadas pela Uniao e pelo Estado,
relativas as participacoes em impostos Federais e Estaduais, conforme
artigo 158 e 159 da Constituicao Federal,

IV. de convénios formulados com o¢rgaos governamentais e entidades
privadas;

V. de empréstimos e financiamentos, com prazo superior a 12 (doze)
meses, autorizados por Lei especifica, vinculados a obras e servigos
publicos;

VI.  recursos provenientes da Emenda Constitucional 53.

Vil. das demais receitas auferidas pelo Tesouro Municipal,
VIll. das transferéncias destinadas a Salude e a Assisténcia Social pelo
Estado e pela Uniao;
IX. das demais transferéncias voluntarias.

Art. 33. Na estimativa das receitas serao considerados os efeitos das modificagoes
na legislacao tributaria, da variacdo do Indice de Preco ao Consumidor Amplo —
IPCA, do crescimento econdmico ou de qualquer outro fato relevante e serao
acompanhadas de demonstrativo de sua evolucao nos ultimos 3 anos, da projecac
para os dois seguintes aquela a que se referirem, e da metodologia de calculo e
premissas utilizadas.

§ 1° Reestimativa de receita por parte do Poder Legislativo s6 sera admitida se
comprovado erro ou omissao de ordem técnica ou legal,

§ 2° O montante previsto para receitas de operagdes de crédito nao podera ser
superior ao das Despesas de Capital constantes do Projeto de Lei Orgcamentaria.

§ 3° O Poder Executivo colocara a disposicao do Poder Legislativo Municipal e dos
demais poderes, no minimo 30 (trinta) dias antes do prazo final para
encaminhamento de suas propostas or¢camentarias, os estudos e as estimativas das
receitas para o exercicio subsegiente, inclusive da corrente liquida e as respectivas
memorias de calculo.

Art. 34. A concessao ou ampliacdo de incentivo ou beneficio de natureza tributéaria
da qual decorra renuncia de receita devera estar acompanhada de estimativa do
impacto or¢amentario-financeiro no exercicio em que devera iniciar sua vigéncia e
nos dois seguintes, atender ao disposto nesta Lei de Diretrizes Orcamentarias, a
pelo menos uma das seguintes condigbes:
|.  demonstragdo pelo proponente de que a renuncia foi considerada na
estimativa da receita orcamentaria, na forma do art. 12 da Lei
Complementar n® 101 e de que nao afetara as metas de resultados
fiscais previstas no anexo proprio da Lei de Diretrizes Orcamentarias
quando for o caso;
Il.  estar acompanhada de medidas de compensacdo, no periodo
mencionado no “caput’, por meio de aumento da receita, proveniente da

Rua Martimiana Alves Dias, n. 1211 - Centro - CEP 79.490-000 ~ 530 Gabriel do Oeste - MS

Fone/Fax: (§7) 3205-2111 - E-Mail: .gov., /
www.saogabriel.ms.gov.br J
"DOE SANGUE, DOE ORGAOS, SALVE UMA wiDa" i

ff’ Pagina & de 29
‘ .




PREFEITURA MuniciPAL DE SA0 GABRIEL Do OESTE
EstApo DE MaTo GROSso po SuL

elevagdo de aliquotas, ampliacdo da base de calculo, majoragao ou
criacao de tributo ou contribuigao.

§1° A renuncia compreende anistia, remissao, subsidio, crédito presumido,
concessao de isenc¢ao de carater nao geral, alteracao de aliquota ou modificacao de
base de calculo que implique reducao discriminada de tributos ou contribuigoes, e
outros beneficios que correspondam a tratamento diferenciado.

§2° O disposto neste artigo nao se aplica ao cancelamento de débito cujo montante
seja inferior ao dos respectivos custos de cobranca.

Art. 35. As receitas proprias de Orgaos, Fundos, inclusive Fundagoes instituidas e
mantidas pelo Poder Publico Municipal, serdo programadas para atenderem,
preferencialmente as fungbes proprias de cada um, os gastos com pessoal e
encargos sociais, 0s juros, os encargos e amortizacdo da divida, a contrapartida a
financiamentos e outros necessarios para a sua manutencao ou investimentos
prioritarios, bem como racionalizacdo das despesas.

Paragrafo Unico. As receitas dos Fundos seréo registradas nos Fundos, separando-
se por rubricas orgamentarias especificas, inclusive as relativas aos convénios gue
deverao ser individualizados, exceto as transferencias financeiras da Prefeitura
Municipal, que serdo contabilizadas como receitas extra-orgamentarias, conforme
Portaria n ® 339 de 29 de agosto de 2001, da STN/MF.

SECAO VI
A Alteragdo na Legislagao Tributaria

Art. 36. O Poder Executivo providenciara, a fim de assegurar a programagao e
arrecadacao de recursos, revisoes tributarias, vinculadas especialmente:

. a revisao da legislacdo e cadastro imobilidrio, para efeito de
regulamentacao, lancamento e arrecadacao do IPTU;

Il. ao recadastramento dos contribuintes do Imposto Sobre Servicos de
Qualquer Natureza - ISSQN, e aprimoramento no sistema de sua
fiscalizacao e cobranca,

IIl. a reestruturagdo no sistema de avaliacdo imobiliaria, para cobranca do
ITBI — imposto de transmissao "inter vivos", a qualguer titulo, por ato
oneroso, de bens imdveis, por natureza ou acessao fisica, e de direitos
reais sobre imoveis, exceto os de garantia, bem como cessao de direitos
a sua aquisicao, adequando-o a realidade e valores de mercado;

IV. ao controle do valor adicionado, para efeito de crescimento do indice de
participagao no ICMS — imposto sobre a circulagao de mercadorias e
sobre prestagbes de servicos de transporte interestadual e
intermunicipal e de comunicagao,
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V. as amostragens populacionais periddicas, visando a obtencdo de
maiores ganhos nos recursos do Fundo de Participagao dos Municipio -
FPM, distribuidos em Fungdo da Receita da Uniao, do Imposto de
Renda e Imposto sobre Produtos Industrializados;

VI. a recuperagao dos investimentos, através da cobranca da contribuicao
de melhoria prevista em lei;

VIl.  a cobranga, atraves de tarifas decorrentes de servigos publicos ou do
exercicio do poder de policia, com seus custos atualizados de acordo
com o dimensionamento das despesas aplicadas na prestacdao dos
servicos e nas demais atividades vinculadas aos contribuintes
imobiliarios, prestadores de servigos, comeércio e industria em geral,
localizados no municipio;

VIIl. a modernizagao da Administragao Publica Municipal, através da reducao
de despesas de custeio, racionalizacao de gastos e implementactes da
estrutura operacional para o atendimento adequado das aspiragbes da
coletividade.

Art. 37. O Municipio fica obrigado a arrecadar todos os tributos de sua competéncia.

SEGCAO Vil
Das Disposigdes sobre Despesas de Pessoal e Encargos

Art. 38. Para atendimento das disposigdoes contidas no Art. 169 da Constituicao
Federal, fica o poder executivo autorizado, no decorrer da execucao or¢camentaria, a
efetuar os ajustes necessarios, para se adequar a Lei Complementar 101 de 4 de
maio de 2000.

Art. 39. Para o exercicio financeiro de 2013 serédo consideradas como despesas de
pessoal a definicdo contida no art. 18 da Lei Complementar n° 101/2000.

SEGCAO IX
As Disposi¢coes Sobre as Despesas Decorrentes de Débitos de Precatdrios
Judiciais

Art. 40. Para atendimento ao prescrito no Art. 100, Paragrafo 1° da Constituigdo
Federal, fica o Poder Executivo autorizado a incluir no Orgcamento, a previsao de
dotacao orgcamentaria ao pagamento de débitos oriundos de precatdrios judiciérios.

Paragrafo Unico. A relagdo dos débitos, de que trata o “caput” deste artigo, somente
incluira precatérios cujos processos contenham certidao de transito em julgado da
decisao exequenda e atendam a pelo menos uma das seguintes condigoes:

I.  certidao de transito em julgado dos embargos a execugao;

-_— e e @ —— T T
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Il. certiddo que nao tenham sido opostos embargos ou qualquer
impugnacao aos respectivos calculos.

Ill.  precatérios apresentados, com caracteristicas dos itens acima, até a
data de 01 de julho de cada ano.

SEGCAO X
Das Vedacgdes Quando Exceder os Limites de Despesa Com Pessoal e dos
Critérios e Forma de Limitagdo de Empenho

Art. 41. A averiguacao do cumprimento dos limites estabelecidos nos arts. 19 e 20
da Lei Complementar n° 101/2000, sera realizada no final de cada quadrimestre.

Paragrafo Unico. Se a despesa total com pessoal dos Poderes Executivo e
Legislativo exceder a 95% (noventa e cinco por cento) do limite, sao vedados:

I. a concessao de vantagem, aumento, reajuste ou adequacao de
remuneracdo a qualquer titulo, salvo os derivados de sentencga judicial
ou de determinacéo legal ou contratual, ressalvada a revisao prevista no
Inciso X do artigo 37 da Constituicao Federal;

Il.  criacao de cargo, emprego ou funcao;

IIl.  alteracao de estrutura de carreira gue impligue aumento de despesa;

IV. provimento de cargo publico, admissao ou contratagdo de pessoal a
qualquer titulo, ressalvada a reposicdo decorrente de aposentadoria ou
falecimento de servidores das areas de educacao, saude e seguranca;

V. contratacédo de hora extra.

Art. 42. Se a despesa total com Eessnal. do Poder ou Orgéo, ultrapassar os limites
definidos na Lei Complementar n* 101/2000, sem prejuizo das medidas previstas no
art. 22 da Lei Complementar n° 101/2000, o percentual excedente tera de ser
eliminado nos dois quadrimestres seguintes, sendo pelo menos um terco no
primeiro, adotando-se, entre outras, as providéncias previstas nos paragrafos 3° e 4°
do art. 169 da Constituicao Federal.

§1° No caso do inciso | do paragrafo 3° do art. 169 da Constituico Federal, o
objetivo podera ser alcangado tanto pela extingao de cargos e fungoes, quanto pela
reducao dos valores a eles atribuidos.

§2" E facultada a reducéo temporaria da jornada de trabalho com adequacao dos
vencimentos a nova carga horaria.

§3° Nao alcangada a redugdo no prazo estabelecido, e enquanto perdurar o
excesso, o ente nao podera:

|.  receber transferéncias voluntérias;

Il.  obter garantia, direta ou indireta, de outro ente;

- T T
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Ill. contratar operagdes de credito, ressalvadas as destinadas ao
refinanciamento da divida mobiliaria e as que visem a reducao das
despesas com pessoal.

Art. 43. Se verificado, ao final de um quadrimestre, que a realizacdo da receita
podera nao comportar o cumprimento das metas de resultado primario ou nominal,
os Poderes Legislativo e Executivo promoverdo, por ato proprio nos montantes
necessarios, nos 30 dias subseqgiientes, limitacdo de empenho e movimentacao
financeira, utilizando os critérios de redugdo de despesas na ordem inversa ao
estabelecido no art. 4° desta Lei, respeitando o pagamento da Divida Fundada,
precatorios e pessoal e encargos.

§1” No caso de restabelecimento da receita prevista, ainda que parcial, a
recomposicdo das dotagoes cujos empenhos foram limitados, dar-se-a de forma
proporcional as redugoes efetivadas;

§2° Nao serao objeto de limitagbes as despesas que constituam obrigacoes
constitucionais e legais, inclusive aquelas destinadas ao pagamento dos servigos da
divida.

SECAO XI
As Normas Relativas ao Controle de Custos e Avaliagdo dos Resultados dos
Programas Financiados com Recursos do Orgamento

Art. 44, Quadrimestralmente os poderes elaborardo relatérios sobre o controle de
custos e avaliagbes de resultados, contendo, de forma resumida:
|. Os programas executados e nao executados, comparando-se 0s valores
previstos com os utilizados, separando-se as despesas pagas de outros
exercicios;
II. Quantificacdo dos servigcos executados e atendimentos das respectivas
Secretarias.

SECAO Xl
As Condigbes Especiais para Transferéncias de Recursos Publicos a
Entidades Publicas e Privadas

Art. 45. As transferéncias de recursos do Tesouro Municipal para entidades
privadas, beneficiara somente aquelas sem fins lucrativos e de carater educativo,
assistencial, recreativo, cultural, esportivo, de fomento a pesquisa e ao
desenvolvimento econdmico, de cooperagao técnica, voltadas para o fortalecimento
do cooperativismo municipal € dependera de autorizagao em lei especifica.
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§ 1°. Nao se incluem na exigéncia do caput a destinacdo de recursos financeiros
mediante convénios firmados com entidades privadas ou publicas visando a
cooperacao para execugao de servicos publicos em geral e em especial 0s servigos
de assisténcia social, saude, educacao e de desenvolvimento econdmico.

§ 2° Para atender ao disposto no caput, durante a execucdo orgcamentaria do
exercicio de 2014 o Poder Executivo podera encaminhar ao Poder Legislativo
projeto de lei para abertura de crédito adicional especial.

§ 3°. Fica vedada a previsao de recursos orgamentarios para subvencdes sociais a
clubes, associagbes ou quaisquer entidades congéneres privadas, ressalvado o
disposto o caput deste artigo.

Art. 46, Despesas de competéncia de outros entes da federacao so serdo
assumidas pela Administragdo Municipal guando firmados convénios, acordos ou
ajustes e previstos recursos na lei orcamentaria (art. 62, LRF).

CAPITULO Il
Das Disposigoes Gerais

Art. 47. As propostas de modificacao no Projeto da Lei Orgamentaria Anual serao
apresentadas, no que couber, da mesma forma e nivel de detalhamento dos
demonstrativos e anexos apresentados.

Art. 48. Fica o Poder Executivo autorizado, no decorrer da execugao orgcamentaria, a
abrir creditos suplementares com recursos provenientes do excesso de arrecadacao,
limitados ao crescimento nominal da Receita do Municipio, acumulado no exercicio.

Art. 49. Para ajustar as despesas ao efetivo comportamento da receita, podera
constar na Lei Orgamentaria Anual, autorizagdo ao Poder Executivo para abertura de
credito suplementar de 40% sobre o total da despesa fixada no orgamento geral do
Municipio, obsérvado o paragrafo unico e seus incisos do art. 14 desta lei, utilizando
0S recursos previstos nos incisos |, lll e IV do § 1° do Artigo 43 da Lei Federal n.°
4.320/64.

Paragrafo unico. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a criar, remanejar ou
extinguir elementos de despesas e fontes de recursos nao previstos no orgcamento
de 2014, dentro dos programas e projetos/atividades existentes e sem alteracéo
destes, nao onerando o limite previsto neste artigo.

Art. 50. Os anexos constantes da Lei Orcamentaria Anual serao publicados
juntamente com o Orgamento.
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Paragrafo unico. Conjuntamente com o Orgamento, o Poder Executivo publicara os
Quadros de Detalhamento da Despesa - QDD, especificando para cada categoria de
programagao no seu menor nivel, os elementos de despesa e respectivos
desdobramentos.

Art. 51. O chefe do Poder executivo Municipal estd autorizado a assinar convénios
com os Governos Federais, Estaduais e Municipais, através de seus 6rgaos da
administracéo direta e indireta para realizacdo de obras ou servicos de competéncia
do Municipio ou ndo em parcerias ou outras.

Art. 52. Se o Projeto de Lei Orcamentaria Anual nao for aprovado até 31 de
dezembro de 2013, o Poder Executivo executara a sua programacao mensalmente
ate o limite de 1/12 (um doze avos) do total do Orgamento de 2013, observada a
efetiva arrecadagdo no més anterior, até a sua aprovacao pela Camara Municipal,
vedado o inicio de qualquer projeto novo.

Art. 53. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas as
disposicoes em contrario.

Séo Gabriel do Oeste — MS, 15 de julho de 2013.

Hdoh =
ADAO UNIRIO ROLIM

" Prefeito Municipal
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ANEXO DA LEI N° 896/2013

PRIORIDADES E METAS PARA A ELABORACAO DO ORGAMENTO DE 2014

1
1.1.
I

VI,

Vil.

VI,

Constitui prioridades e metas para a Administracao Municipal:

. ADMINISTRAGCAO E FINANCAS

ADMINISTRACAO GERAL

Suprir as necessidades de consumo e equipar os setores administrativos do
Gabinete, da Controladoria Interna, das Secretarias Municipais e das
Fundacdes, por meio da aquisicdo de materiais de consumo, expediente,
limpeza, mobiliarios e equipamentos em geral;

Dar continuidade ao processo de modernizacdo dos setores administrativos
das Secretarias Municipais e Fundagoes, através do uso de tecnologia de
informagao, visando a execugao eficiente de suas atividades meio e fim, por
meio da aquisicao de equipamentos de informatica e locacdo de softwares
nas areas contabil, financeira, recursos humanos, compras e licitagoes,
patrimonial, protocolo e tributdria;

Dar continuidade ao Projeto "Sao Gabriel Digital’, promovendo a manutencao
e expansao das estruturas ja implantadas, seja por meio da aquisicao de
equipamentos ou contratagdo de servigos especializados;

Capacitar os Servidores Publicos Municipais, inclusive os empregados
publicos das Fundagoes e servidores publicos nas diversas areas de atuacgao
na Administracao Publica Municipal, por meio da participacdo em cursos,
seminarios, palestras, simpdsios, congressos e treinamentos; aquisicao de
livros, manuais, revistas e informativos em geral:

Dar continuidade a politica de recursos humanos para os servidores publicos
municipais, inclusive os empregados publicos das fundacdes e servidores
publicos visando o bem estar e a valorizacdo profissional, por meio da
concessao de reajuste salarial, implantagao, quando néao houver, de plano de
cargos e carreiras de acordo com as especificidades de cada categoria,
revisao de estatutos e regulamentacao dos institutos juridicos relacionados a
area de recursos humanos;

Desenvolver acdes de registro, incorporagdo, identificacao, avaliacao,
conservacao e manutencéo dos bens moéveis e imoveis por meio da locagéo
ou aquisicao de programas de informatica, equipamentos de tecnologia de
informacao e contratacao de profissionais especializados em avaliacao de
bens maveis e imoveis:

Controlar e manter a frota de veiculos das Secretarias Municipais, Fundos
Municipais, e das Fundagbes, por meio da contratacdo de servicos de
manutencao preventiva e corretiva;

Implantar e regulamentar os institutos juridicos previstos no Plano Diretor
Municipal, de forma a melhorar a qualidade de vida da populacao;

Firmar convénios e termos de parcerias para efetuar repasses financeiros as
entidades publicas e as entidades privadas sem fins lucrativos de reconhecida
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Il.

VI.
VIL.
VIII.

atividade na area da assisténcia social, mediante comprovagao de que o
beneficiario encontra-se em dia com o pagamento de suas obrigacoes
tributérias e previdenciarias, inclusive quanto a prestacao de contas de
recursos anteriormente recebidos observados as normas da legislacao em
vigor.

ADMINISTRAGAO FINANCEIRA-TRIBUTARIA

Atender as exigéncias da Lei de Responsabilidade Fiscal e da Legislacao
Financeira com procedimentos eficientes que mantenham o equilibrio das
finangas publicas, por meio da contratacdo ou aquisicao de sistemas para
gerenciamento e administracdo do Orgamento; Receitas, Despesas e
Pagamentos;

Manter as acdes que visam o controle dos gastos municipais e 0s ajustes
fiscais necessarios a recuperagdo das finangas municipais, inclusive a
contratacdo de empresa de consultoria especializada em Gestdo Contabil-
Financeira, se for o caso;

Incrementar os mecanismos voltados para a redugao do montante da divida
ativa, por meio da atualizagao do banco de dados com a inscrigao dos débitos
nédo inscritos e a baixa dos débitos ja quitados, bem como promover a
cobranca extrajudicial e judicial desses débitos;

Dar continuidade a politica de justica fiscal com o objetivo de combater acoes
de sonegacao de tributos municipais e fortalecer medidas de fiscalizagao, por
meio da formalizacdo de contratos e convénios com instituicbes publicas ou
privadas, empresas ou profissionais especializados de forma a obter
condicdes que déem sustentabilidade as atividades da Administragao
Tributaria e propicie a modernizacao da area de arrecadacao,

Aumentar a receita por meio de um esforgo de fiscalizacdo com énfase ao
monitoramento setorial dos grandes contribuintes; do estimulo a arrecadacao;
da revisdao dos beneficios fiscais; do incremento de ingresso via cobranca e
da promogao da educagao fributaria; bem como efetuar o levantamento dos
contribuintes omissos e identificacao da planta urbana para langcamento dos
impostos e cobranca de taxas;

Manter sistemas informatizados de controle e acompanhamento da
arrecadacao municipal.

Desenvolver praticas para a comodidade e agilidade de atendimento ao
contribuinte (servicos on line);

Conceder subvengdes ou efetuar repasses financeiros as entidades publicas
e as entidades privadas sem fins lucrativos de reconhecida atividade no
Ambito das politicas publicas municipais, mediante comprovacao de que 0
convenente encontra-se em dia com o pagamento de suas obrigagoes
tributarias e previdenciarias, inclusive quanto a prestagdo de contas de
recursos anteriormente recebidos observados as normas da legislagao em
vigor;
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Amortizar as dividas do Municipio, mediante o pagamento dos parcelamentos
e precatorios existentes.

CONTROLADORIA

Fortalecer as acoes da Controladoria Interna por meio de estruturacao
mobiliaria @ mecanismos informatizados de acompanhamento das receitas e
despesas,

Adotar medidas que garantam a transparéncia das acbes e atos
administrativos, por meio da manutencdo da imprensa oficial, da home page
da Prefeitura, da realizacdo de audiéncias publicas, reunides ampliadas e
debates sobre assuntos de interesse da sociedade, e da contratacdo de
meios de divulgacao e informacao em geral.

2. ASSISTENCIA SOCIAL

Il.

Organizar, coordenar, supervisionar e executar acbes no dmbito da Politica
de Assisténcia Social, nas hierarquias bésica e especial, visando a reducao e
prevencao do impacto das vicissitudes sociais e naturais ao ciclo da vida, a
dignidade humana e a familia como nicleo basico de sustentacao afetiva,
biolbgica e relacional;

Organizar, coordenar, supervisionar e executar a protegéo social basica com

0 objetivo de prevenir situagbes de risco por meio do desenvolvimento de

potencialidades e aquisicdes, e o fortalecimento de vinculos familiares e

comunitarios;

Organizar, coordenar, supervisionar e executar acoes para prover atengoes

socioassistenciais a familias e individuos que se encontram em situacéo de

risco pessoal e social, por ocorréncia de abandono, maus tratos fisicos e/ou
psiquicos, abuso sexual, cumprimento de medidas socioeducativas, situacao
de rua, situacdo de trabalho infantil e outras, através do:

a) Servigo de Protecdo Social a adolescentes em cumprimento de medidas
socioeducativas de Liberdade Assistida (LA) e Prestacdo de Servico a
Comunidade (PSC);

b) Servico de Protecao e Atendimento Especializado e Familias e Individuos
- PAEFI;

c) servico de acolhimento institucional de pessoas em situacédo de rua/Casa
de Passagem,;

d) servico de acolhimento institucional de criancas e adolescentes/abrigo.

Organizar, coordenar, supervisionar e executar os servicos de atencao as

pessoas em situacao de vulnerabilidade social, por meio da oferta de:

a) servico de convivéncia e fortalecimento de vinculo de idosos;

b) servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos de gestantes e
criancgas até 6 anos;

C) servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos de criancas e
adolescentes entre 6 a 15 anos;
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d) servigo de convivéncia e fortalecimento de vinculos de jovens de 15 a 17
anos;

e) servico de protegao social basica no domicilio:

f) servigo de protecao social especial para pessoas com deficiéncia:

V.  Organizar, coordenar, supervisionar e executar os projetos vinculados aos
servicos de protecao social basica que visem a seguranca alimentar e
nutricional;

VI.  Organizar, coordenar, supervisionar e executar o Programa de Atengao
Integral 4 Familia e Programa Bolsa Familia:

VIIl.  Organizar, coordenar, supervisionar e executar os beneficios eventuais:
auxilio funeral, passagens, cestas basicas e outros correlatos: o beneficio de
prestacao continuada — BPC; e os atendimentos aos grupos de trabalhadores
autbnomos, nas suas diversas modalidades:

VIIl.  Promover a manutencéo geral dos servicos sécio assistenciais, mediante
aquisicao de bens de consumo, mobiliarios e equipamentos e contratacdo de
servigos;

IX.  Promover a manutengdo do Conselho Tutelar, por meio de aquisi¢cao de bens
de consumo, mobiliarios e equipamentos e contratacao de Servigos;

X. Promover a manutencdo dos Conselhos Municipais de Direitos, da
Coordenadoria de Habitagdo, do CRAS, do CREAS e demais Unidades
Administrativas da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, por meio da
aquisicao de bens de consumo, mobilidrios e equipamentos e contratacao de
Servicos;

Xl.  Promover a capacitagdo da Rede Municipal de Assisténcia Social, inclusive
de Conselheiros de Politicas Publicas e de Direitos:

XIl.  Organizar, coordenar, supervisionar e executar as acdes previstas no Plano
Municipal de Habitacdo, por meio da aquisicdo de bens de consumo,
mobiliarios e equipamentos e contratagao de servicos; construcao e reforma
de casas e conjuntos habitacionais destinados a populacao carente;

Xlll.  Firmar convénios e termos de parcerias para efetuar repasses financeiros as
entidades publicas e as entidades privadas sem fins lucrativos de reconhecida
atividade na area da assisténcia social, mediante comprovacio de que o
beneficiario encontra-se em dia com o pagamento de suas obrigacoes
tributarias e previdenciarias, inclusive quanto & prestagao de contas de
recursos anteriormente recebidos observados as normas da legislagdo em
vigor,;

XIV.  Garantir a implementagao de projetos de Geracao de Trabalho e Renda.

XV.  Implantar e manter os demais programas de assisténcia social de acordo com
as portarias do Ministério do Desenvolvimento e Combate a Fome.

XVI.  Adquirir veiculos para atender a Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
CRAS, CREAS e Conselho Tutelar;

XVIl.  Reforma e ampliagdo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, CRAS,
CREAS e Conselho Tutelar.
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3. SAUDE
I.  Propiciar condigdes para a manutencdo da Secretaria Municipal de Saude,
mediante a contratacdo de servicos, aquisicdo de materiais de consumo,
mobilidrios, equipamentos e materiais permanentes em geral;

Il.  Executar o Programa de Atencao Bésica a Salde da Familia, mediante:

a) contratacéo de servigos e aquisicdo de materiais de consumo em geral
para manutencao das unidades de salde da familia | (Jardim Gramado); Ii
(Milani, Assentamento e Areado); Ill - (Amébile Maffissoni); IV — (Fénix); V
— (Correio); VI - (Centro); VIl -~ (Correio — Rural): VIl — (Jardim Gramado);
IX — Fénix ||

b) aquisicdo de materiais permanentes e equipamentos para as unidades de
salude da familia | (Jardim Gramado); Il (Milani, Assentamento e Areado);
Il - (Amabile Maffissoni); IV — (Fénix); V — (Correio); VI — (Centro); VIl -
(Correio = Rural); VIl - (Jardim Gramado): IX — Fénix II

Il Realizar a manutengdo do Laboratério Municipal de Analises Clinicas
mediante a aquisicdo de materiais de consumo, aquisicao de materiais
permanentes e equipamentos;

IV.  Realizar o transporte de pacientes no Ambito municipal, intermunicipal e
interestadual;

V.  Adquirir medicamentos, materiais de uso hospitalar e correlatos, materiais
odontolégicos, para uso interno nas unidades de atendimento em salde, bem
como medicamentos para a distribuicao gratuita & populagao;

VL. Executar o Programa de Atencéo Especial & Satde da Familia, mediante:

a) contratacdo de servigos e aquisicdo de materiais de consumo em geral
para manutencdo das seguintes unidades: Nicleo de Atendimento a
Saude do Idoso (NASI); Centro de Especialidades Odontolégicas (CEO);
Centro de Atencao Psicossocial (CAPS); Nucleo de Atendimento a Sadde
da Familia (NASF);

b) aquisicio de materiais permanentes e equipamentos para Nicleo de
Atendimento 4 Saude do Idoso (NASI); Centro de Especialidades
Odontolégicas (CEQ); Centro de Atencao Psicossocial (CAPS): Nicleo de
Atendimento a Salde da Familia (NASF):

VII.  Executar o Programa de Atendimento Hospitalar mediante:

a) contratacdo de servigos e aquisicao de materiais de consumo em geral
para a manutencao do Hospital Municipal José Valdir Antunes de Oliveira;

b) aquisicdo de materiais permanentes e equipamentos em geral para o
Hospital Municipal José Valdir Antunes de Oliveira:

VIil.  Promover a manutencao da Fundagio de Sadde Publica de Sao Gabriel do
Oeste (administragdo) mediante a contratagao de servigos, aquisicao de
materiais de consumo, aquisicao de materiais permanentes e equipamentos:;

IX.  Executar os Programas de Vigilincia em Sadde (Sanitaria, Zoonose,

Ambiental e Epidemioldgica), mediante a contratacao de servigos, aquisicao

de materiais de consumo em geral, aquisicdo de materiais permanentes e
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equipamentos para as unidades de atendimento e execucdo desses
programas;

X.  Subvencionar e firmar convénios e termos de parcerias para efetuar repasses
financeiros as entidades publicas e as entidades privadas sem fins lucrativos
de reconhecida atividade na area da salde, mediante comprovacao de que o
convenente encontra-se em dia com o pagamento de suas obrigagbes
tributarias e previdenciarias, inclusive guanto a prestacao de contas de
recursos anteriormente recebidos observados as normas da legislagao em
vigor;

XI.  Adquirir veiculos para atender a Secretaria Municipal de Salde e suas
unidades;

Xll.  Dar continuidade as construgbes, reformas e ampliacdes das unidades de
atendimento em saide (ESF, CEM, NASI, CAPS/Fisioterapia, NASFI,
Farmacia e Hospital Municipal);

XIll.  Promover campanhas de vacinagao, de doagéo de sangue e de erradicagéo
de doencgas transmissiveis;

XIV.  Manter a Farmacia Basica, mediante a contratacéo de servicos, aquisicao de
materiais de consumo em geral, aquisicdo de materiais permanentes e
equipamentos em geral,

XV.  Manter os servicos de atendimento ambulatorial de especialidades médicas
(Centro de Especialidades Médicas Dra. Sénia Regina Camargo). mediante a
contratacao de servigos, aquisicdo de materiais de consumo em geral,
aquisicao de materiais permanentes e equipamentos em geral;

XVI.  Estruturar o Programa de Apoio a Gestante e Parturiente (Rede de Cegonha)
com a manutencao do SIS Pré-natal.

XVII.  Implantar e manter os demais programas de salde de acordo com as
portarias do Ministério da Salde,

XVII.  Manter as acgbes da Programacdo Pactuada Integrada e das
contratualizagoes;

XIX.  Manter e fortalecer o Conselho Municipal de Satde, inclusive com a aquisicao
de material de consumo, equipamentos e materiais permanentes e
capacitacao dos conselheiros.

XX.  Capacitar os Servidores Publicos Municipais da 4rea de Saude, por meio da
participacao em cursos, semindrios, palestras, simpésios, congressos e
treinamentos; aquisi¢ao de livros, manuais, revistas e informativos em geral.

4. EDUCACAO, CULTURA, DESPORTO E LAZER
I Propiciar condigdes para a manutengao da Secretaria Municipal de Educagéao,
Cultura e Desporto, mediante a contratacdo de servicos, aquisicao de
materiais de consumo, mobiliarios, equipamentos e materiais permanentes
em geral;
Il Organizar, coordenar, supervisionar e executar acoes previstas na Lei de
Diretrizes e Base da Educacao e no Plano Municipal de Educacao;
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.
V.

VI,

VII.

VIl

XI.

XII.

Implementar, fortalecer e manter o Sistema Municipal de Educacéo;

Manter e fortalecer o Conselho Municipal de Educacao, inclusive com a

aquisicao de material de consumo, equipamentos e materiais permanentes e

capacitacao dos conselheiros e técnicos;

Propiciar condigbes para o aperfeigoamento, incrementacao e ampliagao da

rede de atendimento a educacao infantil, mediante:

a) contratacao de servigos e aquisicao de materiais de consumo em geral
para manutencao dos Centros Municipais de Educacdo Infantil e Escolas
Municipais;

b) aquisicao de materiais permanentes e equipamentos para os Centros de
Educacao Infantil e Escolas Municipais.

Propiciar condigbes para o aperfeicoamento, incrementagao e ampliagao da

rede de atendimento ao ensino fundamental, mediante:

a) contratacao de servicos e aquisicdo de materiais de consumo em geral
para manutencao das Escolas Municipais;

b) aquisicao de materiais permanentes e equipamentos para as Escolas
Municipais.

Propiciar condigoes para o aperfeicoamento, incrementacdo e ampliacdo do

atendimento a educacdo especial, mediante contratacdo de servicos e

aquisicao de materiais de consumo, aquisico de materiais permanentes e

equipamentos necessarios para o atendimento da Educacao Especial e

unidades escolares;

Coordenar, controlar e executar o Programa de Alimentagcdo Escolar,

mediante a contratacdo de servigos e aquisicao de géneros alimenticios e

materiais de consumo em geral de qualidade,

Coordenar, controlar e executar o Programa de Transporte Escolar, mediante

a contratacao de servicos de manutengao preventiva e corretiva dos veiculos

escolares proprios, contratacdo de empresas especializadas em transporte

escolar, aquisicao de materiais de consumo, pecas e equipamentos em geral
necessarios para garantir a seguranca dos alunos usuarios do transporte
escolar;

Coordenar, controlar e executar as acgoes referentes aos projetos: Formacgao

Continuada de Servidores da Educacdo, Educacao Basica do Campo, Escola

integral, Mais Educagao, Brasil Alfabetizado, Encontro de Educadores Festival

estudantil, PNAIC- Programa de Alfabetizacdo na Ildade Certa, Programa de

Educagao de Jovens e Adultos, Projeto de Recuperacao Paralela, Projeto

Livro Vivo, Proerd e Jeisgo, mediante a contratacao de servigos, aquisicao de

materiais de consumo, mobiliarios e materiais permanentes em geral,

Promover a adequacao tecnologica, informatizacéo das escolas municipais e

unidades de ensino, mediante a contratacdo de servigos, aquisicao de

equipamentos tecnoldgicos, aquisicdo de suprimentos de informatica e

materiais de consumo em geral;

Incentivar a Educagao Profissional por meio de convénios, acordos de

cooperacao técnica e parcerias com entidades governamentais federais,
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X,

XIV.

XVIL.
XVIII.
XIX.

.

V.

VI
VILI.

- TT—

estaduais e entidades privadas visando a qualificagdo profissional dos
estudantes;

Incentivar o desempenho escolar por meio de projetos educacionais com
avaliagao do desenvolvimento dos alunos e premiacdo por merecimento aos
profissionais e alunos envolvidos;

Incentivar a educagao superior, mediante o co-financiamento do transporte de
académicos e execugdo, em parceria com instituicbes de ensino superior
credenciadas junto ao MEC, de cursos de extensao e aperfeicoamento,
graduacao e pos-graduacao a distancia;

Firmar convénios e termos de parcerias para efetuar repasses financeiros as
entidades publicas e as entidades privadas sem fins lucrativos de reconhecida
atividade na area da educacao, mediante comprovacao de que o convenente
encontra-se em dia com o pagamento de suas obrigagbes tributarias e
previdencidrias, inclusive quanto a prestacao de contas de recursos
anteriormente recebidos observados as normas da legislagao em vigor;
Adquirir veiculos para atender a Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e
Desporto;

Dar continuidade as reformas e ampliagées das unidades escolares.

Construir novas unidades escolares visando a ampliagao do atendimento.
Implantar @ manter os demais programas de educac@o de acordo com as
politicas e legislagoes emanadas pelas portarias do Ministério da Educacao.

CULTURA

Promover agbes para a preservacao do patrimonio historico, artistico e
cultural, mediante a contratacdo de servicos, aquisicao de materiais de
consumo, mobiliarios, equipamentos e materiais permanentes em geral para
atender o Museu, o Arquivo Pulblico, as Bibliotecas Municipais e o Centro de
Educacao Musical e Artes;

Promover a difusao cultural atraves do desenvolvimento de atividades
voltadas para educagao e incentivo a cultura, especiaimente com a realizacao
ou patrocinio dos seguintes eventos: Carnaval, Festa do Municipio, Festa do
Leitdao no Rolete/Festoeste, Festa do Tiro de Lago, Festival do Chopp, Luzes
do Cerrado (O Natal lluminado de Sao Gabriel do Oeste), Natal com Cristo,
Natal Feliz Acisga, Festival Gospel de Sao Gabriel do Oeste - FESTGospel, e
Festival Estudantil da Cancao;

Executar projetos de cultura e cidadania mediante a realizacdo de cursos,
palestras, oficinas, seminarios, festivais e apresentacgoes culturais envolvendo
musica, danca, teatro, literatura, artes plasticas e visuais;

Promover a manutengao do Conselho Municipal de Cultura;

Implantacao do Plano e do Sistema Municipal de Cultura;

Atualizar o acervo das bibliotecas municipais;

Propiciar condigbes para a manutencao da Fundacéo Cultural de Sao Gabriel
do Oeste e do Centro de Eventos, mediante a contratagao de servigos,
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VI

1.

I,

Vi,
VII.

VIIL

aquisicao de materiais de consumo, mobiliarios, equipamentos e materiais
permanentes em geral;

Firmar convénios e termos de parcerias para efetuar repasses financeiros as
entidades publicas e as entidades privadas sem fins lucrativos de reconhecida
atividade na area da cultura, mediante comprovagao de que o beneficiario
encontra-se em dia com 0 pagamento de suas obrigagbes tributarias e
previdenciarias, inclusive quanto a prestacdo de contas de recursos
anteriormente recebidos observados as normas da legislacao em vigor.
Promover a estruturagdo, organizacao e fortalecimento dos grupos étnicos
que compdem a cultura no municipio;

Adquirir veiculos para a FUNGAB.

DESPORTO E LAZER

Promover a difusdo da pratica do esporte através do desenvolvimento de
atividades voltadas para educacao esportiva, especialmente com a realizagao
ou patrocinio de eventos esportivos em geral;

Incentivar, mediante o patrocinio financeiro, a participacdo dos atletas locais
em eventos esportivos estaduais, regionais, nacional e internacional, de forma
a divulgar os programas e atividades esportivas do Municipio;

Propiciar condicbes para a manutencao da Fundacdo de Desporto de Sao
Gabriel do Oeste e Conselho Curador, por meio da contratacao de servigos,
aquisicao de materiais de consumo, mobiliarios, equipamentos e materiais
permanentes em geral, ‘

Promover a manutencdo do balneario municipal (Parque Aguas do Paraiso),
bem como a melhoria de suas instalacoes fisicas;

Promover a manuten¢ao das areas de lazer localizadas na area central,
bairros e distritos;

Promover a manutenc¢ao dos Ginasios de Esportes (centro e jardim gramado)
e do Estadio Municipal;

Executar e fomentar projetos esportivos mediante a realizagao de escolinhas,
cursos, palestras, oficinas, seminarios, encontros regionais e competicoes em
geral envolvendo esportes de participagao, escolar e de rendimento;

Firmar convénios e termos de parcerias para efetuar repasses financeiros as
entidades publicas e as entidades privadas sem fins lucrativos de reconhecida
atividade na area do desporto e do lazer, mediante comprovagao de que o
beneficiario encontra-se em dia com o pagamento de suas obrigacoes
tributarias e previdenciarias, inclusive quanto a prestagao de contas de
recursos anteriormente recebidos observados as normas da legislagao em
vigor.

Adquirir veiculos para FUNDESG;

Criar o Plano Municipal de Desporto,
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5. INDUSTRIA, COMERCIO E SERVICOS

1.

VL.
VII.

VIIL.

Xl.

Propiciar condi¢oes para a manutencdo da Secretaria Municipal de Industria,
Comercio e Servicos, mediante a contratacao de servigos, aquisicao de
materiais de consumo, mobilidrios, equipamentos e materiais permanentes
em geral;

Estimular a formagdo de organizagbes produtivas comunitarias e a
legalizagao das atividades econdmicas do sefor informal, por meio de
palestras, cursos, seminarios, simpésios e eventos em geral;

Promover o acesso a informagao sobre avangos cientificos e tecnologicos de
interesse da comunidade, bem como difusdo de tecnologias existentes ou
alternativas para o incremento das atividades produtivas locais, por meio da
contratacao de empresas especializadas ou concessao de aporte financeiro
para pesquisas;

Fomentar as atividades de comércio e criagdo de condicbes para a
viabilizagao de formas alternativas de comercializagao, por meio de palestras,
Ccursos, seminarios, simpdsios e eventos em geral;

Dar continuidade a execugdo o Programa de Incentivos para o
Desenvolvimento Econémico e Social de S&o Gabriel do Oeste —
PROCRESCER, com vistas a promover o desenvolvimento econdmico, social,
turistico, cultural e tecnolégico do Municipio, através de incentivos a
instalagao de empresas industriais, comerciais ou de prestacéo de servigaos,
com vistas a diversificacdo da base produtiva, bem como oferecer as
empresas instaladas em Sao Gabriel do Oeste, condigbes de
desenvolvimento e expansao de suas atividades, por meio de projetos de
ampliacao, modernizacao e relocalizacédo de forma a proporcionar aumento
de producao em condi¢des competitivas;

Dar suporte e promover a divulgagéo ao produto turistico local:

Realizar estudos e pesquisas sobre a producao agricola, comercial e
industrial do Municipio, gerando um banco de dados estatisticos:

Incentivar e proporcionar o fortalecimento das micro e pequenas empresas
sediadas no municipio, por meio de consultorias, palestras, cursos,
seminarios, simpésios e eventos em geral;

Promover e fomentar a qualificacao profissional através de palestras, cursos,
seminarios, simposios e eventos em geral;

Firmar convénios e termos de parcerias para efetuar repasses financeiros as
entidades publicas e as entidades privadas sem fins lucrativos de reconhecida
atividade na area de desenvolvimento econémico, mediante comprovacao de
que o convenente encontra-se em dia com o pagamento de suas obrigacoes
tributarias e previdenciarias, inclusive quanto a prestacao de contas de
recursos anteriormente recebidos observados as normas da legislacdo em
vigor,

Viabilizagao de recursos necessarios & implementagéo e funcionamento do
Centro de Qualificagao Profissional e do Arranjo Produtivo Local — APL da BR
163.
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XIl.

Garantir a implementacgao de projetos de Geragao de Trabalho e Renda.

6. AGRICULTURA, PECUARIA E MEIO AMBIENTE

Il
IV.

Vi,
VI,

VIIL.

Xl

Xl
Xl

Propiciar condig0es para a manutencao da Secretaria Municipal de
Agricultura, Pecuaria e Meio Ambiente, mediante a contratacao de servigos,
aquisicao de materiais de consumo, mobiliarios, equipamentos e materiais
permanentes em geral,

Estimular a formacdo de organizagbes produtivas e a legalizacao das
atividades econdémicas do setor primario, por meio do S.I.M. — Servigo de
Inspecao Municipal;

Implantar Sistema Municipal de Licenciamento Ambiental, SISLAM;
Promover o acesso a informagao sobre avancos cientificos e tecnologicos de
interesse da comunidade, bem como difusdo de tecnologias existentes ou
alternativas para o incremento das atividades produtivas locais, por meio da
contratagao de empresas especializadas ou concessao de aporte financeiro
para pesquisas;

Implantar sistema de destinacio final de residuos solidos urbanos;

Realizar estudos e pesquisas sobre a producao agropecuaria do Municipio;
Incentivar e proporcionar o fortalecimento da Agricultura Familiar no
municipio, por meio de consultorias, palestras, cursos, seminarios, simposios
e eventos em geral;

Implantar programas de aumento de produtividade e diversificacao das
atividades econdmicas;

Incentivar a utilizacdo de sub-produtos da agroindustria e do material
orgénico disponivel para a geragao de energia alternativa;

Promover acfes visando a preservacdao do meio ambiente, tais como
palestras, cursos, seminarios, simposios e eventos em geral,

Firmar convénios e termos de parcerias para efetuar repasses financeiros as
entidades publicas e as entidades privadas sem fins lucrativos de
reconhecida atividade na area de desenvolvimento econdmico, mediante
comprovacao de que o convenente encontra-se em dia com o pagamento de
suas obrigacbes tributarias e previdenciarias, inclusive quanto a prestacao
de contas de recursos anteriormente recebidos observados as normas da
legislacao em vigor.

Dar continuidade a implantacdo e manutencao do Parque de Exposicoes;
Adquirir veiculos, maquinas e implementos.

PESQUISA E DESENVOLVIMENTO

Propiciar condigbes para a manutencdo da Fundacao Educacional de Apoio a
Pesquisa e Desenvolvimento Econdmico de Sao Gabriel do Oeste -
FUNPESG, mediante a contratacao de servigcos, aquisicao de materiais de
consumo, mobiliarios, equipamentos e materiais permanentes em geral,
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Il

1.

[ &

"Ir

Vi
VII.

VIII.
IX.

Xl

Promover 0 acesso a informacéo sobre avancos cientificos e tecnologicos de
interesse da comunidade, bem como difusdo de tecnologias existentes ou
alternativas para o incremento das atividades produtivas locais, por meio da
contratacao de empresas especializadas ou concessao de aporte financeiro
para pesquisas,

Promover a manutengao e incrementacio da Universidade Aberta do Brasil
em parcerias com instituicoes de ensino superior;

Firmar convénios e termos de parcerias para efetuar repasses financeiros as
entidades publicas e as entidades privadas sem fins lucrativos de reconhecida
atividade na area de desenvolvimento economico, mediante comprovacao de
que o convenente encontra-se em dia com o pagamento de suas obrigagdes
tributarias e previdenciarias, inclusive quanto a prestagao de contas de
recursos anteriormente recebidos observados as normas da legislagao em
vigor.

INFRA-ESTRUTURA

Propiciar condigdes para a manutencao da Secretaria Municipal, mediante a
contratacdo de servigos, aquisicdo de materiais de consumo, mobiliarios,
equipamentos e materiais permanentes em geral;

Realizar a manutenc¢éo da iluminagdo publica e, se for o caso, realizar a sua
expansao para areas atualmente nao atendidas, por meio da contratagao
servicos especializados e aquisicdo de materiais elétricos e de consumo em
geral, bem como de equipamentos e materiais permanentes;

Realizar os servigos de coleta de lixo e limpeza de ruas, pragas e espagos
publicos, por meio da contratagdo servicos especializados e aquisicao de
materiais de consumo em geral, bem como de equipamentos e materiais
permanentes;

Fiscalizar a limpeza de terrenos baldios e residéncias para evitar a
proliferacao de doencas;

Fiscalizar a cumprimento das disposicoes contidas no Codigo de Posturas
Municipal, bem como promover a adequacao e atualizacao desse instrumento
normativo;

Adquirir veiculos e maquinarios para realizagao dos servicos de manutencao
da infra-estrutura urbana e rural;

Dar continuidade ao processo de implantacao do aterro municipal;

Construir a nova sede da Secretaria Municipal de Infra-estrutura;

Dar continuidade a implantacao e manutencéao do Parque de Exposicoes;
Promover a drenagem e pavimentagdo das vias publicas urbanas, da area
Central e nos bairros Jardim Gramado, Conjunto Fénix, Jardim Primavera,
Primo Maffissoni e Bairro Milani;

Realizar a "Operagdo Tapa Buraco’, mediante manutencdo das ruas e
avenidas com a aplicagao de lama ou produto asfaltico nos locais onde a
pavimentacao esteja desgastada;

— _————
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Xl
X,
XV,

XV,
XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.
XX,
XXI.

Promover a construcao e conservacao das estradas vicinais, por meio de
encascalhamento e patrolamento;

Construir, reformar ou ampliar as pontes urbanas ou rurais, localizadas no
territorio do municipio ou em suas divisas;

Adotar as medidas necessarias para a municipalizagao do transito, mediante,
se for o caso, confratagcdo empresa especializada em planejamento de
transito, bem como providenciar a sinalizacao vertical e horizontal das vias;
Promover a construcao, reforma e ampliagcao dos prédios publicos municipais;
Adotar sistema de monitoramento de vegetacao arborea (corte, poda e
manutencao de arvores).

Promover a participacao da sociedade civil organizada e das pessoas
juridicas na urbanizacédo, nos cuidados e na manutencao das pracas publicas,
canteiros e areas verdes do Municipio;

Buscar parcerias na discussao, elaboracdo e implementacdo dos Planos
locais como coleta seletiva de lixo e Educagao Ambiental nas escolas,
comunidades e empresas.

Estruturar e manter o Parque Aguas do Guarani;

Executar o Plano Municipal de Recuperacao de Estradas Vicinais;

Realizar a manutencéo do Cemitério Municipal.

8. PLANEJAMENTO E COMUNICAGAO

I+

Il

.

V.

VI.

VI

VIl

Propiciar condigoes para a manutencao da Secretaria Municipal de Governo,
mediante a contratagao de servicos, aquisicao de materiais de consumo,
mobiliarios, equipamentos e materiais permanentes em geral;

Providenciar a recepgao de autoridades e a divulgacao das agoes de governo
e campanhas de interesse da sociedade, mediante a contratagao de veiculos
de comunicagao e publicidade.

Promover a realizacao do Programa Prefeitura nos Bairros;

Promover a realizacao do Programa de Orcamento Participativo;

Proporcionar condicoes para a manutencao das atividades da Ouvidoria,
Junta Militar e Centro de Atendimento ao Cidadao, mediante a contratacao de
servigos, aquisicdo de materiais de consumo, mobiliarios, equipamentos e
materiais permanentes em geral,

Proporcionar condigoes para a manutengao das atividades da Comunicacao e
Publicidade, mediante a contratacao de servigos, aquisicao de materiais de
consumo, mobiliarios, equipamentos e materiais permanentes em geral;
Firmar convénios e termos de parcerias para efetuar repasses financeiros as
entidades publicas e as entidades privadas sem fins lucrativos de reconhecida
atividade na area da assisténcia social, mediante comprovacao de que o
beneficiario encontra-se em dia com o pagamento de suas obrigagoes
tributarias e previdenciarias, inclusive quanto a prestacao de contas de
recursos anteriormente recebidos observados as normas da legislacao em
vigor,

Implementar acdes de protecao e defesa civil.
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9. SANEAMENTO

Vi,
VIl
VL.

IX.

X,
Xll.
Xl

XIV.

Dar continuidade a Implantacao do Sistema de Esgoto Sanitario, bem como
promover a manutencao das areas ja implantadas;

Promover a manutengao e ampliacéo do sistema de abastecimento de agua
potavel (captagao, tratamento e distribuicdo), mediante a contratacdo de
servicos, aquisicAo de materiais de consumo, aquisicdo de materiais
permanentes; equipamentos em geral e realizagao de obras;

Promover a manutencao da Estacao de Tratamento do Esgoto Sanitario —
ETE e Estacoes Elevatdrias, mediante a contratagao de servigos, aquisicao
de materiais de consumo, aquisicao de materiais permanentes; equipamentos
em geral e realizagao de obras;

Promover a manutengéo da autarquia Servigo Auténomo de Agua e Esgoto -
SAAE (sede e suas unidades) mediante a contratacao de servigos, aquisicao
de materiais de consumo, aquisicAo de materiais permanentes e
equipamentos em geral,

Promover a manutengéo do Laboratério de Controle e Tratamento de Agua e
Esgoto do SAAE, mediante a contratacao de servigos, aquisicao de materiais
de consumo, aquisicao de materiais permanentes e equipamentos em geral,
Apoiar programas de prevencao de doencas de veiculacao hidrica;

Aquisicéao, reforma e manutencao de veiculos, maquinas e equipamentos;
Promover e fomentar projetos e campanhas educativas sobre preservacgao
ambiental, salde publica, uso racional da agua e dos bens naturais e
assuntos correlatos;

Estudar, projetar e executar, diretamente ou mediante contrato com
organizacoes especializadas de direito publico ou privado, as obras relativas a
construcao, ampliagao ou remodelacao do sistema publico de abastecimento
de agua e coleta de esgoto sanitario;

Operar, manter, consertar e explorar diretamente os servigos de agua potavel
e esgoto sanitario;

Lancar, arrecadar e fiscalizar as tarifas decorrentes dos servigos de agua e
esgoto,

Langar, arrecadar a contribuicdo de melhoria exigivel em razao de obras a
executar;

Promover estudos e pesquisas para o aperfeicoamento de seus servicos e
manter intercambio com entidades que atuem no campo de saneamento;
Promover atividades de combate a poluicao dos cursos de agua de Sao
Gabriel do Oeste;

Exercer quaisquer outras atividades relacionadas com o sistema publico de
agua potavel e esgoto sanitario, compativel com suas finalidades.
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10.

VL.
VIL.

LEGISLATIVO

Suprir as necessidades de consumo e equipar 0s setores administrativo,
financeiro, contabil, recursos humanos e gabinetes da Camara Municipal, por
meio da aquisicao de materiais de consumo, expediente, limpeza, mobilidrios,
veiculos e equipamentos em geral,

Promover a modernizagao dos setores administrativo, financeiro, contébil,
recursos humanos e gabinetes da Camara Municipal, através do uso de
tecnologia de informacao, visando a execucdo eficiente de suas atividades
meio e fim, por meio da aquisicao de equipamentos de informatica e locacéo de
softwares nas areas contabil, financeira, recursos humanos, compras e
licitacOes, patrimonial e protocolo;

Capacitar os servidores publicos do poder legislativo e vereadores, nas
diversas areas de atuacao na Administracao Publica Municipal e do Legislativo
Municipal, por meio da participagdo em cursos, seminarios, palestras,
simpoésios, congressos e treinamentos; aquisigao de livros, manuais, revistas e
informativos em geral;

Dar continuidade a politica de recursos humanos para os servidores plblicos
do poder legislativo, visando o bem estar e a valorizagao profissional, por meio
da concessao de reajuste salarial, implantagdo de plano de cargos e carreiras
de acordo com as especificidades de cada categoria, revisdo de estatutos e
regulamentagao dos institutos juridicos relacionados as areas administrativas e
de recursos humanos;

Desenvolver acoes de registro, incorporagao, identificacdo, avaliagao,
conservacao e manutencao dos bens moveis e iméveis do Poder Legislativo
por meio da locagéo ou aquisicao de programas de informatica, equipamentos
de tecnologia de informacgao e contratagao de profissionais especializados em
avaliagao de bens moveis e imoveis;

Reformar a estrutura fisica da Camara Municipal;

Ampliar a estrutura fisica da Camara Municipal.

Sao Gabriel do Oeste — MS, 15 de julho de 2013.
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