MENSAGEM AO PROJETO DE LEI N° 007/2018

Sd0 Gabriel do Oeste - MS, 16 de abril de 2018.

Senhor Presidente,

Senhora Vereadora,

Senhores Vereadores

Apresentamos a essa Augusta Casa de Leis, para a devida apreciagio
o Projeto de Lei n° 007/2018 que dispde sobre doagio de imével urbano a Associacdo Atlética Banco
do Brasil — AABB e da outras providéncias.

O Projeto de Lei ora apresentado a essa Casa Legislativa, visa
oportunizar a Associagio Atlética Banco do Brasil — AABB, a ampliagdo do seu estacionamento,
bem como a construgdo de quiosques, churrasqueira e maior arborizacio, conforme justificativa
apreseniada em seu pedido de doagéo.

Dessa forma, sendo de interesse do Poder Pliblico o atendimento ao
pedido, contamos com Vossa Exceléncia e Nobres Pares para a aprovagio do Projeto de Lei em
epigrafe, reiterando nesta oportunidade, nossa elevada estima e distinta consideracio.

Atenciosamente

JEFERSON LUIZ TOMAZONI
PREFEITO MUNICIPAL

Excelentissimo Senhor
VEREADOR VALDZCIR MALACARNE
Presidente da Camara Municipal de Sdo Gabriel do Oeste

W
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PREFEITURA MUNICIPAL BE $40 GABRIEL b6
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PrOJETO DE LEI N 607/2018

DISPOE SOBRE A DOACAO DE AREA
URBANA A ASSOCIACAO ATLETICA
BANCO DO BRASIL - AABB E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS .

O PREFEITO MUNICIPAL DE SA0 GABRIEL DO
OesTE, Estado de Mato Grosso do Sul, faz saber que a Camara Municipal aprovou ¢ ele
sanciona e promulga a seguinte Lel.

ART. 1° Fica autorizado o Chefe do Poder Executivo Municipal, a doar a Associa¢do
Atlética Banco do Brasil — AABB, a 4rea urbana determinada “FUNPESG” — Quinhéo 3,
com area total de 6.000,00m2 de propriedade do municipio, objeto da matricula n® 17.787
do Servigo Registral Imobilidrio da Comarca de Sdo Gabriel do Oeste.

ART. 2° No imovel descrito no artigo anterior, serd realizada a ampliagdo do
estacionamento, a construgdo de quiosques, churrasqueira e arborizagfio pela Associagio
Atlética Banco do Brasil - AABB.

ART. 3° O Municipio de Sdo Gabriel do Oeste outorgara na época oportuna, a escritura
definitiva do imével ora oferecido em doacdo.

ART. 4° O encargo de que trata o artigo 2° serd permanente e resolutivo, revertendo
automaticamente o imével ao Patriménio do Municipio de Sdo Gabriel do Oeste, sem onus
para o mesmo, no prazo de 02( dois ) anos independentemente de qualquer notificag@o
judicial ou extrajudicial ou ainda, indenizagio por benfeitorias realizadas, se:

I - niio for cumprida, dentro do prazo, a finalidade da doagéo;

Il — cessarem as razdes que justificaram a doagdo; ou

III — ao imével, no todo ou em parte, vier a ser dada aplicagdo diversa da
prevista.

Pardgrafo tmico — I vedada ao beneficiario a possibilidade de alienar ou locar o imovel
recebido em doacdio, exceto com expressa autorizagdo legislativa.

Rua M@rtimi(;;m Alves Dia, 1 21 7 _ nt)—- v k) ,
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“DOE SANGUE, DOE ORGAOS, SALVE UMiA VIDA”.




QESTE

ART. 5° Esta lei entra em vigor na data de sua publicago, revogadas as disposi¢des
em contrario.

Sdo Gabriel do Oeste — MS, 16 de abril de 2018.

JEFERSON LUIZ TOMAZONI
PREFEITO MUNICIPAL

“Rua Martimiano Alves Dias, 1211 - Centro 9.490-000 - Siio Gabriel do Oeste —
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S50 Gabriel do Oeste (MS), 10 de Abril de 2018

Senhor Prefeito,

Vimos por meio desta, solicitar a DOACAO de um TERRENO de 6.000 (Seis mil metros quadrados)
lc “izado anexo a sede da AABB.

Referido terreno sera destinado a ampliagio do estacionamento, que em eventos de maior porte, o j&
existente ¢ insuficiente para atender nossas necessidades, bem como a construcio de quiosques, churrasqueira
e arborizacfo.

Justificamos ainda que com o asfaltamento da rodovia MS 430 a frequéncia de nossas instalacdes
aumentou consideravelmente e a realizagfio de grandes eventos em parceria com a comunidade e com o poder
Pblico Municipal como € o caso da COPA OURO-VIDA, Jogos dos Servidores, entre outros, tem mostrado
que o espaco fisico do nosso terreno esta insuficiente e limitando a amplitude dos eventos tanto esportivos
guanto sociais que ja fazem parie do calendaric do municipio.

Anexamos a matricula do terreno solicitado que levou o nimero 17.787 no Cartorio de Registro de
Iméveis de nossa Cidade.

ASSOCIACAO ATLETICA BANCO DO BRASIL

£l

SAO GABRIEL DO OESTE (MS) CNPJ 15.906.399/0001-41

; Dilson Piati~ Eduardo Hideo Kitaguti
Presidente Administrativo Vice-Presidente Administrativo

e Acordo

- ‘3\ -
Clayton Jose Gongalves
Gerente da Agéncia do Banco do Brasil

Ao

Iimo Senhor

JEFERSON LUIZ TOMAZONI
Prefeito Municipal de

S3o Gabriel do Oeste (MS)




RIS WULBAN SATORRE, Registradora Imobilidria desta Comarca de

S&0 Gabriel do Oeste, Estado de Maio Grosso do Sul, no uso de suas
atribuicBes legais, st

EETADO DE MATO GROSS0 DO SUL
COMARTA DE SAD CABRIEL DO OESTE

SERVIGO REGISTRAL IMOBILIARIO
e S
LIVRO Ne 2 - ggﬁis‘?ﬂa GER&L 48 } 2048
S E R j

IMOVYEL: spuNpEse” . Guinhdio 3, com a gSres lotal de 6.000,00m2 (Seis mil metros
cuadrados), situado na zona urbana neste Municipio e Comarca de SSo Cabrsl do
Ceste, Estado de Matn Grosso do Sul, com as seguintes medidas e confrontagbes: Ao MNorte, am
50,00 metros, com o Quinhdc G1: mo Sul, em 50,00 melros, com 2 Estrada S3o Gabriel — Rin Megro,
ME-430: a Leslks, em 120,00 metros, com o Quinhac 01 e, & Ceste, em 12000 moetros, com a
AssociacBo Allélca Banco do Brasil. Tudo conforms planta & memorisl descritivo elaborado pela
engenhelra oivil Mary Fatima Montania, CREA 10832-D/MS, aprovados em 02.03.2018, pelz
Prefeitura Municipal desta cidade. ART n. 1320180006958,
PROPRIETARIO: BUNICIDIO DE SAQC GABRIFL DO ODESTE, drgdoe  do poder execuiivo
municipal, Inscrite no CNPLMF o 15.380.588/0001-84, com sede na Rua
§ . 11, centro, nesta cidade.
REGISTRO ANTERIOR: F-7-1.300, ficha /2, livro n. 2{Regisiro Ceral} de 22.08.2014, deste SR
EMOLUMENTOS: isento ros termos do artigo 16 da Lei Ectad]
B em 16.03.2018.
840 GABRIEL DO DESTE-84S., 20.03.2018.

subsciew

CERTIFICA que 2 presente certidéo, lavrada em inteiro teor, foi extraida
em forma reprografice, nos termos do §1° do Art. 19, da Lei 6.015/73. E o que
tem a certificar de conformidade com o pedido feito. O referido & verdade e dé
fe. Sao Gabriel do Oeste, MS, datar sTiorg abaiko i s

COMTIMNUA NO VERSO
RUA BAHIA, 1250 -~ CENTRO - SAC GABRIEL DO QESTE - MS - FONE; (7] 32951207

lumentos.: R$ 29,00 Certidio o ida as 08:15:08 horas do dia 06/04/2018.
Fonjecc 10%.: RS *2,90

Feadmp 10%..: RS 2 op Selc APX-25006-561 “Confirmar a autenticidade deste selo no site ww fims. jus.br”
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TIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO ) E DATA DE ABERTURA
15.906.399/0001-41 COMPROVANTE Dgﬁfgzg?;;gﬁ‘@ ED SWUA(;AO Q710711887
MATRIZ
NOME EMPRESARIAL T
ASSOCIACAQ ATLETICA BANCO DO BRASIL
| TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) 7
| o : i
CODIGO E DESCRICAD DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINGIPAL
93.12-3-00 - Clubes soclais, esportivos e similares
CODIGO.E DESCRIGAC DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS 1
Nao informada J]
CODIGO E DESCRIGAD DA NATUREZA JURIDICA B |
399-¢ - Associagio Privada !
LCGRADOURD NUMERO COMPLEMENTO
R MINAS GERAIS 1305
[cerp SAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF ]
| 79.450-000 CENTRO SAO GABRIEL DO QESTE LMS %

ENDEREGO ELETRONICO

TELEFONE

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

kR

SITUACAD CADASTRAL
ATIVA

|
|

| DATA DA SITUACAC CADASTRAI
| 24/09/20058

MOTIVO DE SITUAGAQ CADASTRAL

SITUACAO ESPECIAL

deddcdide iR

DATA DA SITUACAC ESPECIAL
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AABB- Associagéo Atlética Banco do Brasil S8o Gabriel do Oes

Aos dois dias do més de Agosto de Dois mil
chamada, instalou-se na sede da Associagio
Rodovia MS 430, KM 04, em Sio Gabriel do
para eleicdo da
Fiscal da associagfo, para o triénio Setembro/2
formada a mesa

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINAI

Murille Moura de Souza.

Apresentou-se somente uma cha
01.09.2016 até 31.08.201

diretora dos trabalhos contando com
Presidente Comissdo Eleitoral: Adal

e dezesseis, as 20:00 horas em segunda
Atlética Banco do Brasil, localizada na
Oeste - MS, a Assembleia Geral Ordindria,
nova Diretoria Administrativa, Conselho Deliberativo e Conselho
016 a agosto/2019. Instalada a reunido, foi
08 componenies:

mir José de Almeida, Secretario Comissdo Fleitoral:

pa, para compor a diretoria que terd seu mandato de
9, constituida pelos seguintes associados:

CONSELHO DE ADMINISTRATIVO

NOME COMPLETO

CARGO

CATEGORIA

DILSON PIATI

PRESIDENTE

SOCIO-EFETIVO

ASSINATU RA

e

EDUARO HIDEO
KITAGUTI

VICE-PRESIDENTE
ADMINISTRATIVO

SOCIO-EFETIVO

WAGNER MAY DE COL

VICE-PRESIDENTE
FINANCEIRO

SOCIO-EFETIVO

1

e

VICENTE ALTAIR DE VICE-PRESIDENTE , - y/ ) ‘
ANDRADE ESPORTIVO SOCIO-BENEMERITO Y sy srea —— B
YICE-PRESIDENTE ) ‘o g @ o
ALEXANDRE PIEREZAN SOCIAL SOCIO-COMUNITARIO ICoANOAL G AT 20N
VICE-PRESIDENTE ‘ ] d
SONIA MORLAS SUPLENTE SOCIO-EFETIVO WOuiL )
ALEXSANDRO DA SIiLVA VICE-PRESIDENTE . &
ALVES SUPLENTE SOCIO-COMUNITARIO WWMQ@A@ %QM QM
WAGNER JOSE DE VICE-PRESIDENTE , -
OLIVEIRA SUPLENTE SOCIO-COMUNITARIO e A -
VICE-PRESIDENTE , 7
| ELSON FREIRE SALES SUPLENTE SOCIO-COMUNITARIO A GRICCTTT oban A
i CONSELHO DELIBERATIVO
" ,
NOME COMPLETO CARGO CATEGORIA ASSINATURA
MARIA ELIETE VEFAGO N
OLIVEIRA PRESIDENTE SOCIO-EFETIVO
PAULQO FABIO DROPA DE
BORTOLI MEMBRO TITULAR SOCIO-EFETIVO
DANIL APARECIDO
COUTINHO DOS SANTOS MEMBRO TITULAR SOCIO-EFETIVO
ERICO SCHREINER MEMBRO SUPLENTE SOCIO-COMUNITARIO
WANDERSOND E CARVALHO o ,
SOARES MizMBRO SUPLENTE SOCIO-COMUNITARIO
LUCAS WATANABE MEMBRO SUPLENTE SOCIO-EFETIVO




Anexos:
- Relagéo dos membros da diretoria
--Lista de presenca

RELACAO DOS MEMBROS DA DIRETOR

1 — Conselho Administrativo:

- Presidente: Dilson Piati, brasileiro, casado, bancario, portador da carteira de
identidade RG 97.773 SSP MS e do CPF 238.329.321-00, residente na Rua:
Bahia, 1319.

- Vice-Presidente Administrativo: Eduardo Hideo Kitaguti, brasileiro, solteiro
portador da carteira de identidade RG 33.149.540-5 SSP SP e do CPF
312.667.888-97, residente na Rua: Jodo Rodrigues de Miranda, 1092,

- Vice-Presidente Financeira: Vagner May de Col, brasileiro, casado, bancario,
portadora da carteira de identidade RG 001171659 SSP MS e do CPF
963.054.911-34 residente na Rua: minas gerais, 1090.

- Vice-Presidente Esportivo: Vicente Altair de Andrade, brasileiro, casado.
empresario, portador da carteira de identidade RG 2.189.498 SSP PR e do CPF
231.038.411-81, residente na Rua: Goias, ’%733

- Vice-Presidente Social: Alexandre Pierezan, brasileiro, solteiro professor,
portador da carieira de identidade RG 861.689 SSP MS e do CPF 832.988.001-
04, residente na Rua: 12 de maio, 185.

- Vice-Presidente Suplente - Sonia Andrez Morlas, brasileira, casada, bancaria,
portadora da carteira de identidade RG 787846 SSP MS e do CPF 602.687.602-
25 residente na Rua: Parana — 2600 Apt®.103.

- Vice-Presidente Suplente: Alexsandro da Silva Alves, brasileiro, casado,
empresario, portador da carteira de identidade RG 1150382 SSP MS e do CPF
828.550.481-68, residente na Rua: Maria Severo, 1861

- Vice-Presidente Suplente: Wagner José de Oliveira, brasileiro, casado,
professor, portador da carteira de identidade RG 33.210.283-x SSP MS e do CPF
301.851.888-85, residente na Rua: Santa Catarina, 1534,

- Vice-Presidente Suplente: Elson Freire Sales, brasileiro, casado, servigos
gerais, portador da carteira de identidade RG 621566 SSP MS e do CPF
788.202.941-68, residente na Rua: Curruiras, 461.

Il - Conselho Deliberativo:

- Presidente: Maria Eliete Vefago Oliveira, brasileira, casada, portadora da
carteira de identidade RG 6C1.327.186 SSP SC e do CPF 486.168.349-15,
residente na Rua: Goias,1099.
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- Membro Titular: Paulo Fabio Dropa de Bortoli, brasileiro, casado, portador da
carteira de identidade RG 3.654.554-2 SSP PR e do CPF 742.683.259-72,
residente na Rua: Espirito Santo, 619.

- Membro Titular: Danil Aparecido Coutinho dos Santos, brasileiro, casado,
Bancario, portador da carteira de identidade RG 3.572.177-0 SSP MS edo CPF
452.980.339-20, residente na Rua- Minas Gerais, 1305

- Membro Suplente: Erico Schreiner, brasileiro, casado, avicultor, portador da
carteira de identidade RG 1.121.9690 SSP MS e do CPF 250.964.789-04.
residente na Rua: Pedro Gomes, 1.

- Membro Suplente: Wanderson de Carvalho Soares, brasﬁiéir@t casado,
administrador, portador da carteira de identidade RG 941.307 SSP MS e do CPF
901.530.141-72, residente na Rua: Pedro Gomes, 1.

- Membro Suplente: Lucas Watanabe, brasileiro, solteiro, bancario, portador da
Carteira de identidade RG 001.747.540 SSP MS e do CPF 034.323.931-05,
residente na AV. Mato Grosso do Sul — 954.

i — Conselho Fiscal:

- Membro indicado pelo Banco do Brasil — Claudio Winckler Silveira, brasileiro,
divorciado, bancario, portador da carteira de identidade RG 1.035.474707 SSP
RS e do CPF 413.457.110-34, residente na Rua: S&o Paulo — 709.

- Mermbro Titular: Ricardo André Matije, brasileiro, casado, bancario, portador da
carteira de identidade RG 7.057.623.551 SSpP RS e do CPF 636.295.930-20,
residente na Rua: Espirito Santo, 3098.

- Membro Titular: Ziza Félix de Andrade Raiter, brasileira, casada, bancaria,
ﬁoz’tadara da carteira de identidade RG 1.386.010 SSP MS e do CPF
958.206.556-72, residente na Rua Rio de Janeiro, 1222, apto 901.

- Membro Suplente: Luiz Teruyuki Watanabe, brasileiro, casado, veterinario,
portador da carteira de identidade RG 1279476-2 SSP PR e do CPF
360.496.709-00, residente na AV. Mato Grosso do Sul — 954,

-~ Membro Suplente: Jair Frozza, brasileiro, casado, comerciante, portador da
carteira de identidade RG 8001677544 SSP RS e do CPF 247.913.770-87
residente na Rua: Boaventura Ferreira Rosa - 328.

SATORRE |
Ofictal Supeiatc ||
-




- CONSELHO FISCAL

NOME COMPLETO CARGO CATEGORIA Y/ ASSINATURA,

CLAUDIO WUINCKLER MEMBRG INDICADO PELO A Iy

SILVEIRA HBANCO SOCIO-EFETIVO

RICARDO ANDRE MATTJE MEMBRO TITULAR SOCIO-EFETIVO
ZIZA FELIZ DE ANDRADE MEMBRO TITULAR SOCIO-EFETIVO .
LUIZ TERUIUKE WATANABE MEMERO SUPLENTE SOCIO-COMUNITARIO

| JAIRFROZZA MEMBRO SUPLENTE SOCIO-COMUNITARIO

Tendo em vista a apresentaco de uma Unica chapa, decidiu-se, por conse/nso enire os
presentes, eleger 2 mesma por aclamacio.
Nada mais havendo a tratar, o presidente deu por encerrados os trabalhos da Assembleia
geral ¢ foi lavrada a presente ata.

S8o Gabriel do Oeste - MS, 02 de Agosto de 2016.

y T i
ta &€ Souza
Secretarié da Comissao Eleitoral
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA PARA ﬁ
DAS ALTERACOES NO ESTATUTO DA ASSOCIACAO ATLETICA
DO BRA

\SIL DE SAO GABRIEL DO OESTE MS

No Dia (18) Dezoito de Abril de 2017 realizou-se na sede da AABB de SAO
GABRIEL DO OESTE MS Situada na Rodovia MS 430 Km 04 em S3do Gabrie!
do Oeste, na forma do Edital de Convocacdo datado de 01 de Abril de 2017,
publicado e divuigado na forma estatutaria, Assembleia Geral Extraordinaria
dos associados desta Associacio, previamente convocadas pela Presidente do
Conselho DELIBERATIVO, em primeira convocacdo as 19:00 horas, com a
presenga da maioria absoluta dos associados com direitc a voto, como o
quorum fixado neste Estatuto ndo foi alcancado, houve a segunda chamada,
trinta minutos apos o horario da primeira com a presenca de mais de 1/10 de
seu quadro social, (presenca de 68 associados de acordo com a lista de
presencaj, com o fim especifico de aprovacido das alteracbes do Estatuto
Social e prorrogacdo do mandato dos atuais dirigentes até 31.12.2019. A
Assembléia foi presidida pelo Sra. Maria Eliete Vefago de Oliveria, (presidente
do Conselho Deliberativo) e secretariado pelo Sr. Eduardo Hideo Kitaguti (vice
Presidente Administrativo), Encerrada a votagdo, foi constatado o seguintes
resultado: com a presenca de 68 votantes, 68 volos favoraveis; 00 votos
confrarios; Com esse resultado e em consonéncia com o previsto no Art. 11
inciso 1 "a e b” do Estatuto da AABB de Sdo Gabriel do Oeste MS, as
alteracbes propostas foram aprovadas, inclusive a prorrogagao do mandato dos
atuais dirigentes aié 31.12.2019, alteracdes essas que franscrevemos abaixo
a integra:

ESTATUTO SOCIAL DA AABB
ASSOCIAGAC ATLETICA BANCO DO BRASIL

SAO GABRIEL DO OESTE - MS

Capitulo |
DA ASSOCIACAOC E SEUS FINS

Art. 1° - A ASSOCIACAO ATLETICA BANCO DO BRASIL — SAO GABRIEL
DO OESTE (MS) associagdo assistencial, desportiva, social, educacional,
cultural e recreativa, sem fins econdmicos, de duragdo indeterminada, fundada
em 12 de Abril de 1987, com sede e foro na Rodovia MS 430 Km 04 CEP
79490-000 em S&o Gabriel do Oeste — MS, neste Estatuto desagnada

simplesmente Associagdo, com patriménio e personalidade distintos d@s de
seus associados, sendo assim constituida de:

I. funcionarios do Banco do Brasil: é’

\

P



ill. pessoas da comunidade;

V. dependentes econbmicos dos associados.

Parég&"af@ unico - A Associacdo reger-se-a pelo presente F 3
legisiacao aplicavel. ;

Art. 2° A Associagdo tem por finalidade: :
I. promover o bem-estar dos associados e de seus familiares;

il. cooperar, no que couber, com o Banco do Brasil no cumprimento de sua
missao;

f——
e
e

contribuir para o desenvolvimento da comunidade;

V. promover a pratica de atividade fisica e desportiva de todas as
modalidades formais e nao formais;

V. promover o desenvolvimento de alividades de carater social, recreativo,
cultural, civico, educacional e filantropico

V1. promover a formacgao de atletas e para-atletas de modalidades olimpicas e
de criacdo nacicnal.

Art. 3° - A Associagao, por seus Dirégenﬁes e Conselheiros, devera observar as
sggu intes diretrizes de gestéo:
a Associacao pode pleitear memt ivos fiscais para o desenvolvimento e

f@rma@éﬁ de atletas e para-atletas no 8mbito federal, estadual e municipal;

il. na administragio da Associac@o, ser@o observados os principios da
%egai“dad@ impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e
eficiéncia

itl. 2 adogé@o de praticas de gestdo administrativa necessarias e suficientes
para coibir a obtenc@o, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou
vantagens pessoais em decorréncia da participacdo no processo decisoério:

IV. dar publicidade, no encerramento fiscal, ao relatorio de atividades e as
demonstracOes financeiras da entidade, incluindo-se as certiddes negativas
de debitos a disposigdo para exame de qualquer associado; -

V. a aplicagdo integral de seus recursos e resuitados financeiros na
manutencdo e desenvolvimento dos objetivos sociais;

Vi, manutengdo de escrituracdo completa de suas receitas e despesas em
livros revestidos das formalidades que assegurem a respectiva exatiddo
com observancia das normas expedidas pelo Conselho Federal de
Contabilidade;

Vil. conservagao em boa ordem, pelo prazo de 5 (cinco) anos, contado da data
da emissao dos documenios que comprovem a origem de suas receifas e a
efetivacéo de suas despesas, bem assim a realizacdo de quaisquer Ou’ims
atos ou operagtes que venham a modificar sua situagdo patrimonial; /

Viil. apresentacao anual da Declaracdo de Rendimentos e Enf@rmagﬁe%’! da
Pessoa Juridica, em conformidade com o disposto em ato da Secreﬂ;aﬂa da
Receila Federal;




intelectual e quaisquer outros aspectos de gestao;

a autonomia do seu Conselho Fiscal conforme regimento pmpra@

. a fiscalizacdo intema de selores administrativos, financeiros e

operacionais;

. a alternancia no exercicio dos cargos de direcao;

. @ aprovacao das prestagbes de contas anuais, precedida por parecer do

Conselho Fiscal.
Capitulo It
DOS ASSOCIADOS E SEUS FAMILIARES

Art. 4° - A Associacao mantera as seguintes calegorias de associados e outras
aprovadas em Assembleia Geral:

I

puaia

EFETIVOS - funcionarios do Banco do Brasil, aposentados e pensionistas
gue recebam beneficios de entidade de previdéncia complementar
patrocinada pelo Banco do Brasil;

PARENTES - parentes, até terceiro grau, dos associados efetivos;

. COMUNITARIOS - pessoas da comunidade;

BENEMERITOS - pessoas que tiverem prestado servico de excepcional
relevéncia a Associacéo, indicados pelo Conselho de Administragio ao
Conselho Deliberativo para homologacao por, no minimo, 2/3 de seus
membros.

§ 1° Os associados beneméritos guardardo os mesmos direitos da categoria da
qual s30 egressos.

§ 2° Fica vedada a insliluicao de categorias associativas ou venda de titulos de
guaisguer denominagbes ou modalidades que deem ou possam representar
conotagao de direito patrimonial.

§ 3° Admitir-se-a, em todas as categorias, a modalidade de associado
individual.

Art. 5° - 880 deveres dos associados:

i

%

. cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, os regimentos, regulamentos,

codigos e resolugbes dos 6rgaos de gestao e fiscalizacdo da Associacao: é/ ™,
|

. satisfazer os compromissos assumidos com a Associagéo; —

. zelar pelo bom nome da Associagdo, evilando acgbes ou situagbes que

deponham conira o seu conceito, dos associados, da Diretoria e de seus
empregados; il

pagar as contribuicGes aprovadas pelo orgao competentes da Associagéo,
conforme suas atribuicdes; 7

/
indenizar a Associacao de qualquer prejuizo material causado por si m,s por
qualquer de seus dependenies e/ou convidados;

T—




Vi. contribuir com todos os meios possiveis para que a Ass
seus objetivos.

TR NN

Art. 6° - S&o direitos dos associados: S
I. frequentar as dependéncias e participar das atividades organizadas ou
patrocinadas pela Associacgao, observados os regulamentos especificos;

li. participar das assembleias gerais;

votar e ser votado, obedecido o constante no artigo 7° deste Estatuto,
ficando vedada a representac¢ao;

rowy
N

;%

solicitar através do manifesto conjunto de no minimo 1/5 dos associados
no gozo dos seus direitos a convocagdo do Conselho Deliberativo ou da
Assembileia Geral;

V. manifestar-se por escrilo, junto ao Conselho Deliberativo, contra atos ou
agbes que, praticados pelo Conselho de Administracéo, por associados,
dependentes ou empregados, sejam reputados contrarios aos direitos dos
associados, aos principios de dignidade ou aos fins da Associac¢do;

Vi. assistir as reunides dos Conselhos da Associacdo, observados os
respectivos Regimentos;

Vii. recorrer ac Conselho Deliberativo de penalidade que lhe tenha sido
aplicada.

Art. 7° - Constituem direitos exclusivos dos associados EFETIVOS exercer 0s
cargos de Presidente dos Conselhos Deliberativo e de Administracdo e de
Vice-Presidentes Administrative e Financeiro do Conselho de Administracio.

Capitulo Il
DOS ORGAOS DA ASSOCIACAQ
Art. 8° - S30 0s seguintes os orgdos da Associagao:

I - Assembleia Geral;

i - Conselho Deliberativo;

il - Conselho de Administracao;

IV - Conselho Fiscal.

§ 1° Os associados integrantes dos orgdos da Associacdo, por expressa
determinacgao legal, nao teréo direito a qualquer remuneracao pelo exercicio de
cargos, exceto os Membros do Conselho de Administracao, na gualidade de
dirigente eleito para atuar efetivamenie na titularidade da gestdo executiva,
mediante aprovacio do Conselho Deliberativo.

§ 2° Os Membros do Conselho de Administragdo que recebam qualquer

remuneracao ou adicional advindos de situacbes de cessdo integral ou
liberacao parcial pelo Banco do Brasil ndo fardo jus a remuneragdo que se
refere o paragrafo 1°.

§ 3° Nao ¢é permilido aos membros efetivos e suplentes acumularem fung;@es
em mais de um Conselho. /

§ 4° Todos os o6rgdos deverao registrar suas atividades nas reunides ardx{naﬂas

o oviramnrdindariae om deebirmoantae nrdnrine o aftac . =~j
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Da Assembileia Geral

Art. 9° - A Assembleia Geral é constituida por todos os @ssociados qt’_
encontram em dia com os pagamentos das contribuiciiés devidas e
estejam cumprindo penalidades previstas no Capitulo Ml pederid
Ordinaria ou Extraordinaria

g
Art. 10° - A convocacio e instalacdo da Assembileia Geral, de acordo com este
Estatuto, serdo feitas pelo Conselho Deliberativo, com antecedéncia minima de
10 (dez) dias, em edital a ser afixado em local de facil acesso, com ampla
divulgacio enfre os associados cabendo-lhe, na forma deste Estatuto, dentre
outros, deliberar sobre:

i. destitluicdo de administradores;

il. alteracio do kstatuto.

§ 1° - Nas Assembleias Gerais ndo poderao ser tratados assuntos que nao
estejam previsios no edital de convocagdo, sob pena de nulidade das
deliberactes que a respeito forem tomadas.

§ 2° Quando houver vacancia de todos os cargos do Conselho Deliberativo, fica
facultado ao Conselho de Administracao convoca-la.

Art. 11 - Para instalacdo da Assembleia Geral, far-se-80 duas convocacoes,
uma para reunido em primeira chamada, na hora marcada, com a presenca da
maioria absoluta dos associados. N&o havendo o quérum fixado neste Estatuto,
havera segunda chamada, trinta minutos apos o horario da primeira. Em ambos
0s casos, a deliberacio devera ocorrer por maioria simples dos participantes,
nao podendo a Assembleia deliberar:

i. com menos de 10% dos associados caso a Associacao tenha até 1.000

associados; &
. com menos de 100 associados caso a Associacdo tenha mais de 1.000

associados.
§ 1° Nos casos de alienacdo de imével da Associaggdo, aquisicdo na forma
tratada no Art. 53, extingio da Associagao, deslituicdo de membro de qualquer
um dos Conselhos e Alteracéo de Estatuto, sera exigido o voto concorde de 2/3
dos presentes a Assembleia, n&o podendo ela deliberar:

l. sem a maioria absoluta dos associados em primeira chamada; ou

ll. na segunda chamada:

a)com menos de 10% dos associados caso a Associagéo tenha até 1.000
associados; e
b)com menos de 100 associados caso a Associagao tenha mais de 1.000
associados.

§ 2° Se apo6s 15 (quinze) dias do prazo para a convocagdo da Assembleia

T

Geral Ordinaria ou do pedido para a Extraordinaria ndo forem adotadas pelo ﬁ;,,«éf""' A
Presidente do Conselho Deliberativo as providéncias cabiveis, gualquer de —

seus membros podera convoca-ias.

§ 3° Cada associado fera direito a apenas 01 (um) voto, vedado o voto por -
procuragao. L

wm

Art. 12 - A direcéio dos trabalhos das Assembleias Gerais cabera ao Presi dente
do Conselho Deliberativo, secretariado pelo Vice-Presidente Administrativé do
Conselho de Administragio, ou seus respectivos substitutos, devehdo a |
Assembleia, se ausenie qualquer destes, escolher o Presrden%e eo Segretario. |
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13 Serdo Ordinarias as Assembleias Gerais reunidas:
quadrienaimente, no decurso da segunda qui inzena de §E§§P
eleger, para mandato de quairo anos, 0s membros e’feﬁg? oS
dos Conselhos de Administragéo, Deliberativo e Fiscal; gﬁ
anualmente, na segunda guinzena de abril, para analisal préstacao dé
contas referente ao ano anterior;
anualmente, para apreciar e aprovar, até 30 de outubro, o plano de acéao
e o orcamento para o exercicio seguinte.

Art. 14 - Serdo extraordindrias as Assembleias Gerais convocadas para
guaisquer outros fins.

Do Conseiho Deliberativo

Art. 15 - O Conselho Deliberativo ¢ o ¢rgdo colegiado encarregado da
preservagédo dos principios institucionais, com poderes para deliberar,
cabendo-the principaimente:

L

i.

. apreciar e submeter & Assembleia Geral proposta de cobranga de

cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

aprovar o Regimento Interno da Associ agao e de todos os Conselhos,
Regulamento de Eleigbes e o Codigo de Etica

manter e cumprir o Regimento Interno, em que se especifiguem as
atribuicdes, prerrogativas e resp@nsaba idades de seus membros;

no dia da instalacdo do Conselho, eleger e empossar seu Presidente;

apreciar e decidir, em tempo habil, sobre 0s recursos interpostos contra os
atos do Conselho de Administracéo, dando conhecimento da resolugéo ao
interessado;

. apreciar e aprovar proposta de aumento de mensalidades e taxa de adeséo

encaminhadas pelo Conselho de Administragao;

. apreciar e decidir sobre proposta da remuneracgao de dirigentes prevista no

§ 1° do art. 8° deste Estatuto;

I. apreciar e aprovar, até 30 de outubro, o Plano de Acao e o orgamento para

o exercicio seguinte;

apreciar, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, os pareceres do
Conselho Fiscal, a serem encaminhados a Assembleia Geral;

conceder e cassar titulos honorificos;

. convocar Assembieia Geral;

. aprovar a realizagiio de despesas extraorgamentarias; "

eventuais contribuicdes extraordinarias apresentadas pelo Conselho de
Administracao, 5

propor & Assembleia Geral a reforma deste Estatuto, mediante consulta

prévia ao Banco do Brasil e & FENABB; TN
autorizar a alienacdo de bens moveis da Associacéo de valor sug:)eﬂor a 50 | i Y

I kY
vezes o valor do salario minimo nacional; , / S Y




XVi. acompanhar e avaliar a gestdo do Conselho de
recomendande a adogdo das providéncias cabiveis;t
necessidade de destituicdo de administradores, encamin
decisdo da Assembleia Geral, ;

XVH. decidir pelo afastamento de membro do Conselho Deliberativo ou de
Administracdo, em caso de indicios de irregularidade;

XVHI. apreciar e decidir sobre recurso porventura interposto por associado, em

caso de penalidade aplicada pelo Conselho de Administragao.

Art. 16 - Os membros do Conselho Deliberativo serédo eleitos em Assembleia
Geral para mandato de quatro anos, em nimero de trés titulares e um suplente
para cada grupo de 500 associados, ou fragéo de quinhentos avos, limitado ao
méaximo de 18 (dezoito) membros fitulares e 06 (seis) suplentes.
§ 1° A posse dos membros do Conselho Deliberativo dar-se-a no dia primeiro
de janeiro do ano subsequente ao da elei¢éo, ocasido em que sera eleito seu
Presidente e findara em 31 de dezembro do altimo ano do mandato;
§ 2° No caso de ter sido alterada a data de inicio do mandato de um ou mais
membros do Conselho Deliberativo, 2 data de término do mandato sera a
mesma previsia no § 1° deste artigo.
§3° Em caso de vacancia do cargo ou de afastamento de Conselheiro, por
prazo superior a 90 (noventa) dias corridos, a vaga para complementacéo do
mandato sera suprida por suplente, que sera convocado segundo a ordem
crescente de inscricdo dentro da chapa;
§ 4° Perdera o mandato o Conselheiro que faltar a 3 (irés) reuniGes
consecutivas, ou a 5 (cinco) alternadas, néo justificadas, durante o periodo de
exercicio da fungéo;

I — as auséncias, jusfificadas ou ndo, deverdo ser regisiradas em Ata e

acompanhadas pela pelo Conselho Deliberativo para adogéo das
providéncias cabiveis

§ 5° Quando o Conselho se reduzir a 1/3 do total de seus membros, convocar-
se-a Assembleia Geral Extraordinaria para preencher as vagas de efetivos e
suplentes, vedada a concorréncia dos ex-membros cujas exclusGes motivaram
a reducao aludida.

Art. 17 - As reunides do Conselho Deliberativo serdo:
|. ordinarias, com periodicidade méaxima trimestral;

li. extraordinarias, sempre gue se fizer necessario, nos termos deste Estatuto.
§ 1° As reunides serdo convocadas por escrifo por seu Presidente, com

antecedéncia minima de 3 (irés) dias ateis; ST
§ 2° Se, ap6s 15 (quinze) dias do prazo para convocacdo do Conselho 7 \g
Deliberativo ou de requerimento fundamentado de, no minimo, 1/3 dos seus [

membros, do Conselho de Administracio, do Consetho Fiscal ou de 1/5 dos
associados em pleno gozo dos seus direitos, ndo forem adotadas pelo
Presidente do Conselho Deliberativo as providéncias cabiveis, qualquer um dos 3
seus membros fitulares podera convoca-la; [
§ 3° As reunides serfio realizadas em primeira chamada com a preseﬁg:a da

maioria absoluta dos Conselheiros.
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§ 4° As decisbes do Conselho Deliberativo serdo tomadas p@rrmaiona sgmpies N/B/

e em caso de empate, sera dada por aprovada a deciséo qué C{)mar me’«@

voto do Presidente.
§ 5° As decisdes do Conselho Deliberativo seréo aplig
Presidente, ressalvado o contido no §2° deste artigo.

:gf

X

. encami nhar ao Banco do Brasil, através da agéncia a que esteja vincul ad

Conselho de Administracao

Art. 18 - O Conselho de AdministragBo é o 6rgao executivo da Associagao,
cabendo-the principalmente:
I

cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, as decisbes da Assembleia
Geral, do Conselho Deliberativo e das entidades a que eveniualmente for
filiada a Asscciacdo, os regimentos internos, regulamentos, codigos e
COMPromissos assumidos;

elaborar e submeter ao Conselho Deliberativo proposta de Regulamento de
Fleicoes, Codigo de Etica e Regimento Interno, no qual esteja disciplinado
o normal funcionamento da Associacao e especificadas as atribuicoes,
prerrogativas e responsabilidades de seus membros;

. submeter ao Conselho Deliberativo

a) a prestacado de contas de sua gestao e respectiva documentagdo, com
o parecer do Conselho Fiscal, que devera ser submetida a deliberagéo
da Assembieia Geral,

b) arealizacao de despesas extraorcamentarias,

¢) proposta de aumento de mensalidade e de instituicBo de taxa de
adesao;
elaborar e submeter ac Conselho Deliberativo, proposta de remuneracéo
dos dirigentes, fundameniada sob o aspecto financeiro e orgamentario.

elaborar o Plano de Acao e o orgamenio anual da Associacédo para o ano
seguinte e submeté-lo, até a primeira quinzena de outubro, a apreciacao do
Conselho Deliberativo,

. submeter ac Conselho Fiscal os balancetes mensais e relatdrios

financeiros até o dltimo dia Gtil do més subsequente;

i. submeter ao Conselho Fiscal os Demonstrativos Contabeis e o Balango

anual da Associacdo até o Gltimo dia Gtil do més de margo;

. divulgar as atividades da Associagao;

solicitar ao Conselho Deliberativo a convocagao de Assembleia Geral
Extraordinara;

solicitar reunites dos membros do Conselho Deliberativo

. fixar o nimero de empregados da Associagao e seus salarios;

. autorizar a alienacBo de bens moveis da Associacéo mns‘.iderados
prescindiveis, de valor até 50 (cinquenta) vezes o valor do salario gwmmo |

nacional;

/
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a) mensalmente, os balancefes com o parecer do Congelho Fiscal; |

b) anualmente, até a primeira quinzena de maio,

parecer do Conselho Fiscal; HE
XiV. propor ac Conselho Deliberativo a concessdo e a (At it
honorificos;

XV. autorizar a contratacdo de servicos de qualquer naitureza, observadas as
disposicbes regulamentares aplicaveis, podendo fal compeiéncia ser
delegada, no todo ou em parte, a um membro do Conselho de
Administracio, mediante a formalizacéo de “Ato de Delegagao”;

XVI. instaurar, tdo logo constatada a falta ou ato praticado por associado
passivel de Adverténcia por escrito, Suspensio, exclusdo e Eliminagéo do
quadro social da Associacdo, imediata abertura de procedimento
administrativo para a apuragdo dos fatos, apresentagdo de defesa e
tomada de decisdo, bem como submeter a apreciacao do Conselho
Deliberativo o recursc administrativo porventura interposto pelo associado
envolvido;

XVIl. conceder admissdo, demissdo, readmissdo e licenga aos associados e
seus dependentes;

XVill. propor ao Conselho Deliberativo a reforma deste Estatuio, a ser

encaminhado para aprovagao em Assembleia Geral Extraordinaria;

¥XIX. convocar Assembleia Geral, no caso de vacancia de todos os membros do
Conselho Deliberativo.

§ 1° Todos os membros do Conselho de Administragao sao solidarios pelos
atos aprovados, com excecdo daqueles membros que, vencidos na votagao,
registrarem justificadamente seu voto contrario a decisao aprovada.

§ 2° Os membros do Conselho de Administracéo nao respondem pessoalmente
pelas obrigagbes contraidas em nome da Associacao, na pratica de atos de
regular gestéo, mas respondem pelos prejuizos que causarem por infracéo da
Lel e deste Estatuto.

§ 3° E vedado ao Conselho de Administragao firmar contrato, inclusive
financeiro, em que o seu vencimento ultrapasse o dia 31 de dezembro do ano
do término do seu mandato, sem a prévia anuéncia do Conselho Deliberativo.

Art. 19 - O Conselho de Administragdo compor-se-a, de um Presidente e, no
minimo, de um Vice-Presidente Administrativo, de um Vice-Presidente
Financeiro e dois suplentes de Vice-Presidente.

§ 1° Os membros do Conselho de Administracdo, inclusive os suplentes de
Vice-Presidente, serdo eleitos para mandato de 04 (quatro) anos, sendo que,
no que concerne ao seu Presidente, sera permitida 1 {uma) Unica reconducgao
consecutiva, por meio de elei¢ao;

§ 2° Em caso de vacancia do cargo ou de afastamento do Presidente, assumira
o Vice-Presidente Administrativo e, na falta deste, o Vice-Presidente
Financeiro. No impedimento de ambos, serd realizada nova eleicdo para

preenchimento dos cargos vagos, para o complemento do mandato; ,,,f»,&\

§ 3° Em caso de vacancia do cargo ou de afastamento de Vice-Presiderte por | {
prazo superior a 90 (noventa) dias corridos, a vaga para complementacéo do }'M \‘\
mondatn card clinrida nor cnnlentes 1 ” . LS \M \‘)‘\§
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§ 4° Caso a vacéncia se dé nos cargos de Vice-Presidente
Financeiro, a’ vaga para @@mpﬁemenmgaa do mandat@ s’éra Supﬁda

demais Vice-Presi dmie& a convocacao dar—seﬂa segundo a Ordem crescénts
de inscrigao na chapa;

§ 5° Em caso de redugdo do Conselho a um membro, sera convocada nova
Assembleia Geral Exiraordinaria para eleicdo de novos membros para
composicéo total do Conselho;

§ 6° Qualguer membro do Conselho que concorrer a mandato publico eletivo
devera afastar-se de suas funcBes na Associagao no periodo compreendido
entre o dia de regisiro da candidatura e o da divulgacao oficial do resultado,
sendo-lhe assegurado reassumir o cargo no caso de insucesso no pleito ou,
ainda, no caso de sucesso, desde que nao haja incompatibilidade para o
exercicio do cargo;

§ 7° As decisbes do Conselho de Administracao serdo tomadas por maioria
simples; em caso de empate, serd dada por aprovada a deciséo que contar
com o voto do Presidente, observado o quérum minimo de trés membros;

§ 8° A posse dos membros do Conselho de Administragéo dar-se-a no dia
primeiro de janeiro do ano subsequente ao da eleicdo e findara em 31 de
dezembro do dlimo ano do mandato;

§ 9° Em caso excepcional, guando por motivo de forga maior, ndo tiverem sido
eleitos os membros sucessores, ou 0s eleitos tiverem sofrido impedimento,
serdao nomeados interventores, conforme art. 54 § 2° deste estatuto;

§ 10 No caso de ter sido alterada a data de inicio do mandato de um ou mais
membros do Conselho de Administragao, a data de término do mandato sera a
mesma prevista no § 8° deste artigo.

Art. 20 - Ao Presidente compete:
I. administrar a Associacdo com obediéncia ac presente Estatuto, aos

regulamentos e as demais deliberagbes dos Conselhos e obedecer a
Legislagao vigente;

Il. representar a Associagdo ativa, passiva, judicial ou extrajudicialmente,
podendo constituir procuradores com mandato especifico, observados 0s
limites de suas atribuigbes;

i1l admitir, licenciar, advertir, suspender e demitir empregados da Associacdo;

IV. realizar as despesas orgamentarias de qualquer valor e propor ao
Conselho de Administracdo as de natureza extraordinaria inadiaveis, ad
referendum do Conselho Deliberativo;

V. aplicar as penalidades previstas no presente Estatuto, nos regimentos,
regulamentos e codigos;

Vi. em conjunto com o Vice-Presidente Financeiro e, na falta deste, com o
Vice-Presidente Administrativo, assinar os documenios que envoiva}m»
compromissos financeiros; /

VIl elaborar, em conjunto com os Vice-Presidentes, o Plano de A 80 € O
Arcamentn annal da Acenciardn hem comn acnmnanhar s1is py@m e Tak
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Art.

. convocar e presidir reunides do Conselho de Administragao;

aplicar as decisdes do Conselho de Administracao;

nomear e exonerar diretores setoriais

. 21 - Aos Vice-Presidentes compete:

exercer as atribuicbes previstas neste Estatuto, em Regimento Interno e
em outros normativos da Associagao;

. dirigir @ manter atualizados os servicos de sua area de atuagdo, com

observancia da legislagdo vigente e demais normativos pertinentes;

_ substituir o Presidente ou outro Vice-Presidente do Conselho de

Administragéo, quando designado;

assinar, em conjunto com o Presidente, contratos e convénios previamente
aprovados pelo Conselho de Administragio, que versarem sobre matéria
de sua competéncia;

cuidar do planejamento, acompanhamento e execugéo do calendario de
eventos de sua area de competéncia;

. orientar, estimular e promover o aprimoramento das atividades

relacionadas com sua area de competéncia;

|. elaborar, em conjunto com os demais Vice-Presidentes, o Plano de Acao e

o orgamento anual da Associagdo, bem como acompanhar sua execugao;

. avaliar sugestdes e pedidos de associados;

propor ao Conselho de Administrag@o deciséo sobre projetos de sua area
de competéncia;

avaliar e propor ao Conselho de Administracéo a assinatura de convénios,
acordos e conlralos de parceria;

cuidar da formulacdo de estratégias e diretrizes da sua area;

promover e conduzir contatos e negociagbes com parceiros potenciais da
sua area;

. assinar, quando for o caso, em conjunto com o Presidente, documentos

pertinentes a sua Vice-Presidéncia;

nomear e exonerar, ad referendum do Presidente, os diretores de sua area
de atuagao.

22 - Cabera aos Vice-Presidentes o exercicio das atribuicbes que lhe

forem definidas no Regimento Interno do Conselho de Administracao, aprovado
pelo Conselho Deliberativo.

Art,

Do Conselho Fiscal

/‘“‘ e, .

23 - 0O @:mse ho Fiscal é o 6rgao fiscalizador dos registros comabe

econdmicos e financeiros da Associagao. /S

Art.

24 - Ao Conselho Fiscal compete:




i. cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;
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contabeis da Associagao;,

=
oy
oy

. emitir pareceres sobre balancetes mensais
financeiros, encaminhando-os ao Conselho Deﬁsbera‘h\m com copia para 0
Conseiho de Administracéo;

IV. solicitar reunibes do Conselho Deliberativo e do Conselho de
Administracdo, quando julgar conveniente;

V. determinar, quando necessario, a contratacdo de auditoria especializada
para examinar os registros contabeis da Associacao;

V1. elaborar e submeter ao Conselho Deliberativo proposta de seu Regimento
Interno;

VIil. solicitar informactes ou dados complementares gue considerar relevanies
a0 exercicio de suas atribuicoes.

§ 1° O parecer sobre o balango anual sera enviado ao Conselho Deliberativo
até o dia 15 de abril de cada ano, para encaminhamento a Assembleia Geral;

§ 2° E vedado a membro ou ao proprio Conselho Fiscal reter, por mais de 30
(trinta) dias corridos, documentos, livios e balancetes da Associacao.

Art. 25 - O Conselho Fiscal é constituido por 3 (trés) membros efetivos e 3
(trés) suplentes, para mandato de 4 (quatro) anos, sendo:
I. 2 (dois) membros efetivos e 2 (dois) suplentes eleitos em Assembleia
Geral; e

i, 1 (um) membro efetivo e 1 (um) suplente indicados pelo Banco do Brasil.

§ 1° Os membros indicados pelo Banco do Brasil nao fazem parte da
composicdo da chapa concorrente a eleicao;
§ 2° A posse dos membros do Conselho Fiscal dar-se-a no dia primeiro de
janeiro do ano subsequente ao da eleicdo, ocasido em que sera eleito seu
Presidente e findara em 31 de dezembro do dltimo ano do mandato;
§ 3° No caso de ter sido alierada a data de inicio do mandato de um ou mais
membros do Conselho Fiscal, a data de término do mandato sera a mesma
prevista no § 2° deste artigo;
§ 4° Em caso de vacancia do cargo ou de afastamenio de Conselheiro por
prazo superior a 90 (noventa) dias corridos, a vaga para complementagéo do
mandato sera suprida:

I. se conselheiro eleito, por suplente a ser convocado segundo a ordem de

registro na chapa;

Il. se conselheiro indicado pelo Banco, pelo suplente indicado ou por nova
indicacao.

§ 5° Quando o Conselho se reduzir a dois membros, a vaga para
complementacéo do mandato sera suprida:
i. no caso de conselheiro eleito, mediante convocacdo de Assembleia

Geral Extraordinaria para preencher as vagas existentes, vedada a-,

concorréncia dos ex-membros que motivaram a reducio a@udida;/e”’
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Il. no caso de conselheiro indicado pelo Banco, pelo suplente indicado ou |~ | 2
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Art. 26 - As reunides do Conselho Fiscal serao:
[. ordinarias, com periodicidade mensal,

:

il. extraordinarias, sempre que se fizer necessario, nos e sdeste Estatiin.

§ 1° As reunibes serdo convocadas por escrito por seu Presidente, com
antecedéncia minima de 3 (irés) dias uteis.

§ 2° As reunides serdo realizadas com a presenca da maioria absoluta dos
Conselheiros.

§ 3° As decisdes do Conselho Fiscal serao tomadas por maioria simples; em
caso de empate, sera dada por aprovada a decisao que contar com o voto do
Presidente.

§ 4° As decisdes do Conselho serao aplicadas por seu Presidente.

Art. 27 - Néo poderao compor o Conselho Fiscal:
. os membros do Conselho de Administracdo do mandato imediatamente
anterior;

ii. os parentes, até segundo grau, dos membros do Conselho de
Administragéo do mandato atual e do imediatamente anterior,

iil. empregados e prestadores de servigos a Associacao no mandato atual e
do imediatamente anterior.

Capitulo IV
DA ECONOMIA

Art. 28 - O patriménio da Associacéo é conslituido pelos valores e bens moveis
e imoveis gue possui ou que venha a possuir, legados, doagbes e outros
valores adventicios.

Art. 29 - A vida financeira da Associagdo sera orientada por orcamento
elaborado e aprovado anualmente, devendo os elementos constitutivos de
ordem econdmica, financeira e orcamentaria serem escriturados em
documentos proprios ou, ainda, em sistemas de informatica legalmente
reconhecidos, mantidos em arquivos seus comprovantes.

§ 1° O exercicio financeiro da Associagao sera encerrado no Gltimo dia util do
ano.

§ 2° Obriga-se a Associagao a aplicar integralmente seus recursos e resultados
financeiros na consecucao de seus objetivos sociais.

Art. 30 - Constituirdo receilas da Associagao:
i. mensalidade dos associados e taxas de adesao;

il. contribuicbes e doagdes;

sy
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rendas eveniuais e taxas diversas;

5

produto da alienacéo de bens;

< <

resultados de participacdo em convénios, contratos e parcerias; e




Associacao;

VIi. resuitado das atividades culturais, artisticas e desportivas;

Viil. receitas provenientes de publicidade, patrocinio e licenciamento de nome e
marcas, respeitado o direitc de propriedade do Banco do Brasil
relativamente a sua marca;

IX. receitas financeiras em gerail;

X

receitas que contribuam para o alcance das finalidades da Associacéao, tais
como, aluguéis, arrendamentos, locacdo de espagos, taxa de
estacionamento e outras.

Art. 31 - Constituirdo despesas da Associagao:
I. pagamento de salarios, gratifica¢bes, indenizagbes, encargos sociais e
tributos;

ll. pagamenio de taxas e gastos necessarios para sua manutencdo e
administracao;

lll. aquisicBo de material de expediente, maquinas e equipamentos, bens
moveis e imoveis e outros de seu interesse;

IV. gastos com a realizagdo de reunibes, encontros, cursos e seminarios de
seu interesse;

V. gastos com conservacdo e manutencdo de bens moveis e imoveis de sua
propriedade;

VI. custos de promocgdes artisticas, cullurais, sociais e esportivas de sua
iniciativa;

Vii. pagamento a pessoas fisicas e juridicas por servigos prestados a
Associacao;

Vill. as decorrentes da celebragdo de convénios e contratos;

IX. custo das mercadorias adquiridas para comercializacao.

Art. 32. A Associagio podera ser beneficiaria de auxilios financeiros
concedidos pela FENABB, desde gue atendidos os requisitos estabelecidos
pela Federagao.

Capituio V / $W .
DAS ELEICOES ? )
Art. 33 - As eleicdes para os Conselhos Deliberativo, de Administracdo e Fiscal X\l

serdo realizadas segundo este Estatuto e as normas do Regulamento das !V
Eleiches. i

Art. 34 - Cada chapa concorrente as eleigbes registrara, obrigatoriamente,
todos os nomes dos candidatos aos cargos efetivos e suplentes nos Conse%hg L
Deliberativo, de Administracéo e Fiscal. / e Vo \



§ 1° Para o cargo de Presidente do Conselho de Administra
registro de suplente. ‘

§ 2° Sao inelegivels o conjuge e os parentes consanguineos l
{(segundo} grau ou por adogéo ou afinidade do presidente da g3

§ 3° Sera recusada a inscrigdo de chapa que néo satisfizer integralmente ao
contido neste artigo.

Art. 35 - A votacdo sera feila em separado, mediante escolha de uma das
chapas concorrentes, da seguinte forma:
I. para o Conselho Deliberativo e de Administracéo; e

ll. para o Conselho Fiscal.

Art. 36 - Os processos eleitorais assegurarao;
I. colégio eleitoral constituido de todos os associados em pleno gozo de seus
gireitos;
il. defesa prévia, em caso de impugnacao, do direito de participar da eleicao;

. eleicdo convocada mediante edital publicado no sitio da Associacdo e
afixadc em local de facll acesso, com ampla divulgacdo entre os
associados;

V. sistema de recolhimento dos votos imune a fraude;

V. acompanhamento da apuragdo pelos candidatos e meios de comunicagao
da Associacio.

Paragrafo Gnico - As elei¢bes serdo realizadas em um Unico turno, sendo
declarada vencedora a chapa que obtiver o maior nimero de votos validos,
conforme determinado no Regulamento de Eleictes.

Dos requisitos

Art. 37 - Constituem requisitos obrigatdrios para o exercicio dos cargos de
Presidente dos Conselhos Deliberativo e de Administracéo, bem como de Vice-
Presidente Administrativo e Vice-Presidente Financeiro do Conselho de
Administracao e pelo menos 2 (dois) suplentes de Vice-Presidente.
I. ser associado na categoria EFETIVO ha mais de 6 (seis) meses, estar em
dia com os pagamentos das contribuicdes devidas e nao estar cumprindo
penalidades previstas no Capitulo VI,

a) se funcionério da ativa, ndo podera estar afastado disciplinarmente pelo e
empregador ou cumprindo penalidade resultante de a¢do disciplinar; O

b) se aposentado ou pensionista, possuir vinculo com fundos de pensao -
patrocinados pelo Banco do Brasil e ndo ter sofrido sangdes
disciplinares em decorréncia de ag¢ao disciplinar movida pelo Banco do
Brasil: 1N

¢) se aposentado ou pensionista que tenha vinculo com fundos de pensao kif
patrocinados pelo Banco do Brasil, ndo ter cometido as infragbes
constantes do art. 54, inciso li, alineas “a”, “b", “c”, “d” e “e” deste
Estatuto, tanto no exercicio de suas fungbes no Banco do Brasil quant {
nos clubes; v .

. nao estar cumprindo punicao resultante de processo judigial;

"//
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. estar adimplente na prestagio de contas de recursos publicos em decisao
administrativa definitiva,

V. estar em dia na prestacéo de contas da propria entidade;

<

ndo estar afastado de cargos eletivos ou de confianca de entidade
desportiva ou em virtude de gestdo patrimonial ou financeira irregular ou
temeraria da entidade;

Vi. ndo estar sendo processado por insolvéncia civil ou ser socio cotista em
empresa em regime de recuperagao judicial ou faléncia.

Paragrafo Gnico — Sera obrigatorio o afastamento preventivo e imediato dos
dirigentes, eleitos ou nomeados, caso incorram em qualquer das hipéteses do

inciso V e VI, assegurado o processo regular e a ampla defesa para a
destituicao.

Art. 38 - Constituem requisitos para o exercicio dos demais cargos dos
Conselhos Deliberativo, de Administracéo e Fiscal, ser associado ha mais de
03 (trés) meses e estar em dia com suas obrigagbes, respeitado, no que
couber, o contide no art. 37 deste Estatuto.

Capitulo Vi
DAS PENALIDADES

Art. 39 - O associado e seus dependentes fornam-se passiveis das seguintes

penalidades, quando infringirem disposicbes deste Estatuto, regimentos,

regulamentos e resolugdes da Associacao:
I. Adverténcia verbal,

il. Adverténcia por escrito;

Ht.

Suspensao;

V. Exclusao;

V. Eliminacao.

§ 1° As comunicagbes aos associados serdo sempre sigilosas e pessoais,
assegurado o direito da ampla defesa e do contradit6rio. ‘

§ 2° As penalidades previstas nos incisos II, lil, IV e V seréo aplicadas apods o
regular processo administrativo, de acordo com o contido no Regimento Interno
da Associacéo.

g

Art. 40 - Em carater meramente disciplinar ou preventivo, podera qualquer L//é
membro do Conselho de Administragdo, no exercicio de suas fungtes, fazer /
adverténcia verbal ao associado, de forma privada e sem causar
constrangimento frente a terceiros.

Art. 41 - A adverténcia, por escrito, é aplicavel aos atos simples de indisciplina. f
Art. 42 - E passivel de pena de suspenséo, o associado e seus dependentes
—

que: / ) i~
I. reincidir em infragéo ja punida com adveriéncia por escrito; y |

Ii. praticar ato de indisciplina considerado grave;




lil. infringir disposicOes estatutarias;

IV. ceder sua identificacdo social ou de exame médico a &
lhes facilitar o ingresso nas dependéncias da Associacao

V. desrespeitar, por palavras ou gestos, membros dos ‘pederes” diretivos
funcionarios ou oulros;

Vi. manifestar-se em termos ofensivos conitra a Associagéo.
Paragrafo Unico: A pena de suspensdo priva o associado de seus direitos,

subsistindo as obrigacdes. Esta pena ndo poderd ser superior a 180 (cento e
oitenta) dias.

Art. 43 - Sera aplicada a pena de exclusdo ao associado que deixar de pagar
as mensalidades por periodo superior a 3 (lrés) meses.

§ 1° A pena de exclusédo serd aplicada apds a devida notificagdo para saldar o
valor do seu débito.

§ 2° A readmisséo de associado excluido por ndo pagamento de mensalidade
ficara a critério do Conselho de Administracéo.

Art. 44 - E passivel de eliminacfio o associado que:
I. reincidir em infracBes referidas no art. 42 deste Estatuto, que por sua
natureza e reiteragio, o torne iniddneo para permanecer na Associagao;

Il. for condenado criminalmente com sentenca transitada em julgado;

. ndo indenizar a Associacdo por danos causados por si ou por seus
dependentes e convidados;

V. praticar atos de indisciplina considerados muito graves.

Paragrafo Gnico: O associado passivel da pena de eliminacdo sera notificado
dos motivos que o sujeitam a penalidade, assegurada a ampla defesa e o
contraditorio.

Capitulo Vi

DAS DISPOSICOES GE

S

Art. 45 - Os associados de outras Associacbes Atléticas Banco do Brasil e do
Satélite Esporte Clube terdo, quando em visita e devidamente identificados,
acesso as instalactes da Associagado, obedecidos os critérios estabelecidos no
Regimento interno da AABB visitada.

Art. 46 - A Associacio obrigatoriamente mantera conta corrente e centralizara .
sua movimentacdo financeira em agéncia do Banco do Brasil de sua livie (. )
escolha, desde que de sua prac¢a. Ja

Art. 47 - A Associacio mantera neutralidade em questoes politico-partidarias e
religiosas.

Art. 48 - A AssociacBo pautar-se-a pelos principios de Responsabilidade ‘ -
Socioambiental, para: P
I. repelir preconceitos e discriminagbes de género, Orienia%éo sexual, etnia, * (e
7

raca, credo ou de qualquer espécie; 1 ' b N

P




Il. ter transparéncia, ética e respeitc ao meio ambiente como balizadores das
suas praticas administrativas, sociais, esportivas, culturais e negociais;

p—
s
juesy

_ fundamentar o relacionamento com os associados e empregados na ética e
no respeito;

V. estimular, difundir e implementar préaticas de desenvolvimento sustentavel.

Art. 49 - Em complemento ao presente Estatuio, a Associacdo mantera

documentos especificos, aprovados pelo Conselho Deliherak SSiM
definidos:

i. Regimentos internos;
ll. Regulamento de Eleigbes;

. Codigo de Etica.

Paragrafo Gnico — O Conselho de Administragao rara outros
regulamentos especificos que julgar necessarios para o bom andamento de
suas atribuigbes.

Art. 50 - Os associados néo respondem, subsidiariamente, pelas obrigacbes
sociais.

Art. 51 - A Associacdo s6 podera ser. extinta, quando nac puder mais cumprir
seus objetivos, dependendo sua dissolugao de decisdo da Assembleia Geral e
manifestacio prévia da FENABB e do Banco do Brasil.

Paragrafo tinico ~ No caso de dissolugao da Associacéo, o remanescente de
seu patrimdnio liquido sera revertido totalmente em favor da Federagao
Nacional de Associagbes Afléticas Banco do Brasil - FENABB, para
constituicio efou manutengao de fundo especifico destinado ao programa de
auxilio financeiro as afiliadas da Federacao.

Art. 52 - A alienacdo de bens imoveis da Associacao e a constituicdo de onus
ou direitos reais sobre estes, desde que aprovada por Assembleia Geral, sera
permitida ap6s manifestacéo da FENABB e do Banco do Brasil.

Art. 53 - A aquisicdo de imovel para funcionamento de nova sede, com recurso
proveniente de alienacéo total do patriménio, fica condicionada a aprovacao em
Assembleia Geral e prévia manifestagéo do Banco do Brasil e FENABB.

Art. 54 - Considerando gue a Associacéo tem em sua denominagdo o nome
“Banco do Brasi’”, faculta-se ao Banco do Brasil ou a FENABB:
I. promover ou solicitar auditoria, sempre que demandado pelos 6rgdos da W
Associacio ou quando julgar necessario, nos negocios e nas atividades do M
clube e verificar o cumprimento das normas legais, estatutarias e

regulamentares;
il. requerer dos Orgéos competentes da Associacdo acdo eficaz, em prazo .
néo superior a 60 (sessenta) dias, apés comunicagao escrita, nos casos .
RS
comprovados de: VY
. - . . . - L
a) infragbes legais, estatutarias ou violagdes decorrentes de dolo Ma i
s . )% \\
fé; // \ \,g\

b) malversacao de bens ou de recursos;




¢) risco de dilapidagdo do patriménio;

d) dano as imagens da Associagio, do CESABB, da FENABB ou g
Banco, por parte de qualquer integrante dos 6rgéos da Aégoc"agéﬁ@% '

e) culpa, dolo ou fraude que incompatibilizem os env
exercicio das fungdes. )

& 1° Se as providéncias ndo forem adotadas, no prazo definido, o Banco do
Brasil ou a FENABRE podera afastar os dirigentes e/ou conselheiros envolvidos,
para fins de realizacdo de acao disciplinar com direito a ampla defesa e ao
contraditorio, cabendo a Assembleia Geral, se for o caso, a cassacdo dos seus
mandatos.

§ 2° Nos casos de afastamento dos membros do Conselho de Administracao,
fundados nos motivos constanies do caput, o Banco ou a FENABB podera
intervir na administracdo da Associagdo e nomear dois interventores para
administra-la até a eleicao de novo Conselho de Administracao.

§ 3° Para os dirigentes afastados a Associacéo ou a FENABB procedera a
apuracdo dos fatos, encaminhando relatdrio com a concluséo do processo ao
Conselho Deliberativo da AABB para as providéncias cabiveis e ao Banco do
Brasil no caso de funcionario da ativa.

Art. 55 - A Associacio filiar-se-a a FENABB podendo, também, vincular-se a
entidades oficiais de direcdo dos desportos.

Art. 56 - Nos termos do Cdadigo Civil vigente, a Associagcdo ndo se
responsabiliza por perdas, danos e prejuizos oriundos de culpa, dolo e
negligéncia de associados, dependentes e terceiros em suas instalacbes, ainda
que ocorridos no estacionamento do clube, bem como de objetos depositados
em armarios, mesmo gque locados para esse fim.

DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 57 - Ficam manlidos em seus cargos os atuais membros dos Conselhos
Deliberativo, de Administracéo e Fiscal e seus mandatos ficam prorrogados até
31 de dezembro do ano de encerramento do mandato vigente.

Art. 58 Este Estatuto foi aprovado na Assembleia Geral de 18/04/2017 com a
revogacgao das disposicoes em contrarioc e entra em vigor na data de sua
aprovagao.

Encerramento: Nada mais havendo a tratar, a senhora presidente deu por TN
encerrada referida Assembleia Geral Extraordinaria, as 20:15 horas, da qual .z:/ )
lavrei a presenie ata, que vai por ela, Presidente, e por mim, Secretario, ) f///
devidamente assinada, para todos os fins de direito.

Sao Gabriel d/g Oeste (MS), 18 de Abril de 2017 Y \ v
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Maria Eliete Vefago de Oliveira i

Presidente : T N



T N
EduardolHideo Kitaguti

Secretario

Assinam também esta ata os membros da diretoria executiva e do Conselho de
Deliberativo presentes:

i MDiésm Pﬁa’is Fduardo Hde

Presidente Administrativo Vice—Presédene Administrativo

Wagner May de Col

Vice-Presidente Financeiro f '

sy

(G

Maria Eliete i’g‘i‘&g@ de Oliveir

Presidente Conselho Deliberativo Membr: 0n§ elho deliberativo
/”"'"‘k’h"\\‘
/ 3 . 19 .
S Pau%m Fabio Dropa de Bortoli

Membro Conselho Deliberativo

17 Bervige Registral Imobiiiario, Thulos e Documentos, Pessoa Juridica

e Protesto de Tlulos da Comarca de S&o Gabriel do Oeste - MS
Rua Bahia 1259, centro. Stio Gabriel do Qeste — MS, CEP 79490-000, fonefax: (67) 3285-1207

Bel. Naurelina Colinan Satorve Bel Jovenil Colman Satorre
Registradorn Registrador Substituto

Protocolado scb n. 11.966, Livro A-20, fis. 018 em 24.04.2017.
Averbado sob n. Av.13-075 em 24.04.2017, Livio A-3 ~ Pessoas

Juridicas. 28p Gabrie] do Oeste-MS, 24.04.2017.

yd e »
—"Bel Nalrelina Colman Satorre : - -

SELO DIGITAL N° ANY:83666 — DV:600. (www.tims jus.br)
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Contrato de Comodato entre a Prefeitura
Municipal de Sido Gabriel do Oeste e a
Associacdo Atlética Banco do Brasil/Sao
Gabriel do Oeste-MS.

no CNP& fﬁi 3&1 588/0001 ;{JF ﬂ@@’i@ gm
Ff@f%zf Municipal Sr. ADAO UNIRIO ROLIM,
or &%u@@m CcASal @ cnico Agricola, portador do CPF (084.084.400-04 e R
-SSP/MS denominada simplesmente COMODANTE e, de outro lado, a
m ,uu @zi/&a@ @ﬁ@zz@j do @P%‘@f@ M. sociedade civil,

: com sede a REodovia
)iz [PJ/AE Q&%} n “fi, ﬁ%’ Qj VOO0 1-41, neste ato
2side '“”6 Administrative Sr. ?Wémfmﬁi Ogrwara,
portador do RGN°283.066/SSP/MS CPEMF
290 0 s1m ,m’ smente COMODATARIA, acor damm pela
fixacdo xi?fﬁ presente (’ uz*%m de Comodato a reger-se pelas cldusulas e

: g A Comodante sendo proprietaria de um imovel rura j
denominado ! Santa Luzia, neste Municipio. objeto da Matricula n°
1.300, do ﬁewwm _u,ivg:zﬁauai Imobiliario desta Comarca, . sem benfeitorias.

ﬁmﬁ@ 1 2055 perfazendo a drea total de 6.000mZ2 conforme memorial
{Ive anexo ac ﬁ -esente instrumento, por este Instrumento e na melhor
forma de szh eito. cede 2 COMODATARIA por prazo indeterminado, Iivre de
/ ndamento, de acordo com o preceito contido no arfigo
248 @@ é’,' ’wﬂﬁﬁ Civil Brasileiro.

Ciausula ";gmz la ~ O imével ora cedido em comodato, destina-se
axclusivam ;5'5 a estacionamento e drea de lazer da COR WODATARIA, vedada
gualguer ouira desti

Cldusula Terceira — A Co @@ﬁ?&??éf‘?ﬁ obriga-se a manter o imével cedido em
perfeitas condigfes no que diz respeito ao seu uso e sua conservagdo. alem de

(087 Z% 2411 - E-Mail: 0 o i
“DOE SANGUE, DOE ORGAOS, mwg a;&m viDA”,




L DE SAO GABRIEL DO
GROSSO DO SUL

PREFEITURA M

Clau @”Jg mf& ria — A {,@ﬁw{*ﬁ;ﬁ sg?{' ndo F'ﬁ@@@ f‘*@d@?e a feﬁ’“m 'r@,f;‘ a zér@es emn

Clausula QYuinia — cargos incidentes e relativos ac imoével cedido
em comodato. serdo de responsabilidade da Comodatara.

‘M«

Clausula Sexta — cumprimento de guaisquer das clausulas deste
conirato implica na sua imediata rescisdo. salvo motivo de caso fortuito ou
forca maior. perfeitamente reconhecida pelos coniratantes, na fase

senlenca ;fm’:z cial, se a ques aﬁ@ fj@f@f gue ser resolvida
as despesas judicialrs ou extrajudicials pela parte que

Cigusula Sétima — A E@@fg@ﬂﬁ TARIA ndo tera direito 4 retengcide de
141 or benfeitor. e zar no imovel ora cedido em comodato, ficando
corporadas ao patiimonio da C Mﬁﬂ,&wg

7

contratantes elegem ¢ Foro da Comarca de Sdo G Fabriel
dirimirem gquaisquer duvidas advindas do presente

por assim estare

, contratados. assinam o presente, em duas vias
de igual teor e forma. e duas testemunhas a tudo presentes.
Sdo Gabriel do Oeste — MS, 08 de Agosto de 2.002.

rgas, 800 — Ceniro — CEP 79. a@%@@@@ Sﬁ@ @abs’ge% dﬁ @%ﬁ?& M
{8 67} 295-2111 —~ E-Mail: :
F SA ANGUE, DOE ORGAOS, Sﬁ%ﬁ VE éﬁﬁfm ‘%ﬁ@ﬁ;”




