PREFEITURA MuUNIcIPAL DE SA0 GABRIEL DO OESTE
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

MENSAGEM AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 001/2023

Sao Gabriel do Oeste, 22 de fevereiro de 2.023

EsTADO DE MATO GROSSO DO SWL
o] CAmaRA MuNICIPAL DE SAO
Senhor Presidente, \\m’;‘,ﬁ GasriEL DO OESTE

Senhoras Vereadoras,
Senhores Vereadores: Dated4 0/ 2D Mordio QRO

PrOT N.°. -?.q Rub. _L.__"‘V

!
|
I

Apresentamos aos llustres membros desta Augusta Casa de Leis, para a devida
apreciacao, o Projeto de Lei Complementar n® 001/2023, que dispde sobre a revisdo geral anual e
reposigdo salarial dos vencimentos dos servidores e funcionarios do Poder Executivo do
Municipio de Sao Gabriel do Oeste.

O percentual ora apresentado de 15,00% (quinze por cento) visa resguardar os
servidores e funcionarios do poder executivo municipal de perdas monetarias causadas pela
inflacao que ocorre em nossa moeda corrente.

A revisao geral anual e reposigao salarial dos servidores e funcionarios publicos,
e Conselheiros Tutelares, tera efeitos retroativos a 01.01.2023.

Apobs a projecao de receitas e despesas elaborada pela Secretaria Municipal de
Administragao e Finangas esta concessao da revisdo geral anual e reposicdo salarial no
percentual proposto (15,00%) ndo acarretara o desequilibrio das finangas publicas municipais e
nao ira exceder o limite de gastos com pessoal, imposto pela Lei Complementar n® 101/2000.

Informamos que o acompanhamento da evolugdo das receitas e das despesas é

realizado bimestralmente, de forma a permitir a adocao de medidas tempestivas, caso haja queda
substancial na arrecadagao em razao da instabilidade politica e econdmica do Pais.

%
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EsTADO DE MATO GROSSO DO SUL

Ante o exposto, e contando com o elevado espirito publico de Vossa Exceléncia e
Nobres Pares, solicitamos a aprovagdo do Projeto de Lei em epigrafe, EM REGIME DE
URGENCIA, reiterando nessa oportunidade os nossos votos de distinta consideragdo e aprego.

Atenciosamente,

Excelentissimo Senhor

Vereador FERNANDO NAPP ROCHA
Presidente da Camara Municipal de Vereadores
Sao Gabriel do Oeste - MS
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PREFEITURA MuUNIcIPAL DE SAO GABRIEL DO OESTE
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 001/2023

DiSPOE SOBRE REVISAO GERAL E REPOSIGAO SALARIAL DOS
VENCIMENTOS DOS FUNCIONARIOS E SERVIDORES PUBLICOS DO
PobpeErR EXxecuTivo DE SAO GABRIEL DO OESTE, CONSELHO
TUTELAR, SUA AUTARQUIA E FUNDAGAO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Art. 1° Fica concedido, a titulo de revisao geral anual e reposigao salarial, o percentual de 15,00%
(quinze por cento) para todas as categorias funcionais, referéncias e simbolos, do quadro de
servidores e funcionarios do Poder Executivo do Municipio de Sao Gabriel do Oeste, Conselho
Tutelar, sua Autarquia e Fundacéao.

Paragrafo Gnico: O percentual estabelecido no caput deste artigo € extensivo aos servidores
inativos.

Art. 2° A revisao geral anual e reposicdo salarial dos servidores e funcionarios publicos, e
Conselheiros Tutelares tera efeitos retroativos a 01.01.2023.

Art. 3° Ficam reeditadas as Tabelas das Leis Complementares Municipais que fixam os
vencimentos-base dos servidores e funcionarios do Poder Executivo do Municipio de Sao Gabriel
do Oeste, Conselho Tutelar, sua Autarquia e Fundagao, conforme Anexos | a VI desta Lei.

Art. 4° Fica o Executivo Municipal, autorizado a efetuar o pagamento de complemento
constitucional para os servidores que recebem vencimento menor que o valor do salario minimo
nacional.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com seus efeitos retroativos a
~— 01.01.2023.

Sao Gabriel.do Oeste — MS, 22 de fevereiro de 2023.
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PREFEITURA MuNIcIPAL DE SA0O GABRIEL DO OESTE
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

ANEXO | - PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR 001/2023.

Denominacgao Quant. Simbolo Vencimento
Secretario Municipal 07 Subsidio Conf. Lei Especifica
Procurador-Geral 01 DAS -1 11.149,03
Chefe de Gabinete 01 DAS - 1 9.197 61
Superintendente 04 DAS - 1 10.664,31
Assessor Juridico — 40 horas 02 DAS - 3 7.057,45
Assessor Juridico — 20 horas 02 DAS - 3 S0t /2
Diretor de Departamento 15 DAS - 3 7.011,77
Diretor Escolar A 01 GDE 9.200,00
“~ | Diretor Escolar B 01 GDE 8.625,00

Diretor Escolar C 04 GDE 8.280,00
Diretor Escolar D 03 GDE 8.050,00
Diretor Adjunto 01 GDE 7.475,00

rf\isessor de Comunicagéo 01 DAS - 4 5.608,26
Coordenador 54 DAS -5 5.609,41
Assessor Técnico 09 ADI -1 4.209,99
Secretario | 17 ADI - 2 3.300,75
Secretario |l 23 ADI -3 2.324,50
Assistente de Apoio 07 ADI -5 1.859,45
Superintendente Odontolégico — 40 h 04 PSI -UBS 1 8.435,17
Superintendente Odontologico — 20 h 02 UBS -2 4.217,59
Supervisor Médico - 40 horas 12 SMS -1 25.412,37
Supervisor Médico - 20 horas 03 SME -1 11.692,68
Superintendente de Enfermagem 06 UBS -4 8.435,17

_ | Supervisor Veterinario 03 DAS -3 7.057,29

Ouvidor 01 DAS - 2 7.057,29
Auxiliar de Supervisao | 02 AS -1 4.519,05
Aucxiliar de Supervisao |l 18 AS -2 2.915,09
Total 204
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SA0 GABRIEL DO OESTE
EsTtADO DE MATO GROSSO DO SUL

ANEXO Il - PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR 001/2023.

FUNGOES GRATIFICADAS DO QUADRO DE PESSOAL DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

DENOMINAGAO QUANTIDADE SIMBOLO REMUNERACAO
Diretor de Escola/CMEI 09 GDE
Tipo A 1.682,80
Tipo B 1.402,34
Tipo C 1.262,09
Tipo D 1.121,87
Tipo E 981,63
Secretario de Escola 08 GSE 560,89
Diretor Geral de Controladoria Interna 01 DGCI Art. 180, LC 28/2007
Assessor de Controladoria 02 ACI Art. 180, LC 28/2007
Chefe de Biblioteca 01 50% do valor do vencimento do
cargo efetivo
Chefe de Compras 01 50% do valor do vencimento do
cargo efetivo
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PREFEITURA MuNIcIPAL DE SAO GABRIEL DO OESTE
ESsTADO DE MATO GROSSO DO SUL

ANEXO Ill - DO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 001/2023.

Categori
a

Auxiliar de
Servigo

m—m

258978 | 261567 264183 | 266825 269493 272188 | 274910 2.776,59 280436 | 283240| 286072 288933 | 291822

Categoria

Auxiliar de
Servigo
Especializado

2.690,99 2.717.90 2.745,08 2.772.53 280025| 282826 | 285654 2.885.10 291396 | 294309 | 297253| 300225 3.032.27

Categoria

Cargo

n

Assistente de
Servigo

295998 2.989 58 3.019,47 3.04967 3.080,16 311087 3.142,08 3.173,50 320523| 323728| 326966| 3.30235 3.335.38

Categoria

Cargo

Assistente de
Servico
Especializado
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DO OESTE
EsTADO DE MATO GROSSO DO SUL

3.229,06 3 261,35 3.293,97 3.326 91 3.360,18 3.393,78 3.427.72 346199 3.496.61 3.531,58 3 566,89 3.602,56 3.638,59

Categoria Cargo
Assistente de
v G0
Especializado
1}
-
3.767,33 3.805,00 384305 | 388148 392030 395950| 399910 403909 407948 | 4.12027 416148 | 420309 | 424512
Categoria Cargo
Vi Agente de
Servico
4036 42 407678 | 411755| 4.158,72 4.200,31 424231 428474 | 432758 | 437085| 441457 | 445871 450330 | 454833
Categoria Cargo
-
Agente de
Vil Servigo
Publico
Categona Cargo
Técnico de
Vil Servigo
Publico

803202 811234 . 827540 3 5 , 861141 869753
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SA0 GABRIEL DO OESTE
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

1184018 | 1195858 | 1207817 | 1219895 | 1232094 | 1244415 | 1256859 | 1269428 | 1282122 | 1294943 | 13.07893 | 13.209.71 [ 13.341.81

Categoria

Cargo

Técnico de
Servigo
Publico

04 Horas

5.920,09 5.979,29 6.039,08 6.099.47 6.160,47 6.222,07 6.284,30 6.347.14 6.410.61 647472 6.539 46 65,604 86 6.670,91

Categoria

Cargo

Especialista
em Servigo
Publico de
Saude

Adicional de
até + 40% de
Produtividade

4263405 | 43.06039 | 4349099 | 4392590 | 4436516 | 4480881 | 4525690 | 4570947 | 4616656 | 46.62823 | 47.09451 | 47.56546 | 48.041.11

Categoria

Cargo

Xl

Técnico de
Servigo
Publico

06 Horas

8.880,15 8.968 85 9.058 64 914922 9.240.71 9.333,12 9.426 45 9.520,72 961592 9.712,08 9.809,20 9.907.30 | 10.006,37

Categoria

Cargo

X

Assistente de

2.84335 287179 2900.50 2.929.51 295880 298839 3.018,28 3.048 46 3.078,94 3.109,73 3.140,83 317224 3.203,96
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DO OESTE
EstADpo DE MATO GROSSO DO SUL

Servigo Il :
sesaer | 371070 375690 | 370446 367073
4.770,26 4.817,96 486614 4914 80 4.963.95 5.013.59 5.063.73 511436 5.165,51 5217.16 5.269,33 5.322,03 5.375,25
Categoria Cargo =

¥ 20050 sazm] ooz sasoza| ssosral sssarr] seissy
Agente de b 33 : =

x| Pioe | srasaal svaseo] sessse] soover] soene] sceoms] ovose] srss] sanzes] eaasel sarrse] camoe]

Especializado | =

Categoria Cargo
Técnico de
Servigo
AV Publico -
Magistério

1394872 | 1408821 | 1422909 | 1437138 | 1451509 | 14660.24 | 1480685 | 1495492 | 1510447 | 1525551 | 1540806 | 1556215 1571777
Categoria Cargo

| s ssoan| s dmie | il -idissn | G -uawe] e s s
. — P — % _ 7 P b e = = PR S R e
T:;Gde -5.174 44 @-5.273 a4

Publico -
Magistério
xv
04 Horas
697436 | 704410| 711454 718569 | 725755| 733012 | 740342 | 747746| 755223 | 762775| 7.70403| 7.781,07| 7.85888
Categoria Cargo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DO OESTE
EsTADO DE MATO GROSSO DO SUL

XVi

Agente de
Servigo
Publica

04 Horas

2.287,33 231021 2.33331 235664 2.380,21 2.404,01 242805 245233 | 247685 2.501,62 2.526,64 255190 | 257742

Categoria

Cargo

XVII

Procurador
Juridico
Municipal

40h/s

e B aliit o= £ [
1184018 R .320, ) .949, 13.078,93 13209?1 1334181
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DO OESTE
EsTADO DE MATO GROSSO DO SUL

ANEXO IV - DO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 001/2023.

FUNGOES ELETIVAS DO QUADRO DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

DENOMINAGAO

QUANTIDADE

REMUNERAGAO

Conselho Tutelar

05

6.310,61
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PREFEITURA MuNiciPAL DE SA0 GABRIEL DO OESTE
EsTADO DE MATO GROSSO DO SUL

ANEXO V -DO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 001/2023.

TABELA |

QUADRO DE CARGOS COMISSIONADOS DA FUNDAGAO DE SAUDE PUBLICA

DE SAO GABRIEL DO OESTE - FUNSAUDE.
Quantidade de o
Cargo vagas Salario (R$)

Assessor de Atendimento ao Usuario 01

Assessor Financeiro 01 4.207,07
Diretor Clinico 01 8.946,19
Diretor Técnico 01 8.946,19
Diretor Financeiro 01 8.204,38
Presidente 01 18.177,77
Superintendente de Enfermagem 01 7.747,20
Coordenador de Compras 01 5.609,43
Coordenador de Comissao de Controle de 01 5 609.43
Infec¢do Hospitalar - CCIH -
Coordenador de Laboratorio 01 5.609,43
Coordenador de Radiologia 01 5.609,43
Coordenador de Recursos Humanos 01 5.609,43
Coordenador Contabil 01 5.609,43
Coordenador de Farmacia 01 5.609,43
Coordenador de Enfermagem 01 5.609,43
QOuvidor 01 7.057 44
Secretario 02 2.324 55
Secretario | 02 3.300,75
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PREFEITURA MuUNIcIPAL DE SA0 GABRIEL DO OESTE
EsTADO DE MATO GROSSO DO SUL

ANEXO VI-DO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 001/2023.

TABELA |
Vencimentos, Representacao e Remuneragao dos Cargos em Comissio do SAAE

CARGOS SIMBOLOS | REMUNERACAO | QTDE VAGAS HORAS QUALIFICACAO
Prcsndcme_ da PE-1 13.590.85 ! 8 Ensino Superior
Autarquia Completo
Ensino Superior
Superintendente SE-1 10.664.28 1 8 Completo ou
Cursando
" e Ensino Superior
l)lrglnr’dc' buf\ icos DI-1 7.010.65 2 8 Completo ou
Publicos
Cursando
. Ensino Superior
C tmrdq]ador de CD-1 5.609.42 ] 8 Completo ou
Projetos
) Cursando
Assessor Juridico Al-1 3.528,74 1 4 Advogado (a)
; , Ensino Médio
Secrels T2 2.324.5
Secretario SC-1 2.324.50 1 8 Completo
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PREFEITURA MuNicIPAL DE SA0O GABRIEL DO OESTE
EsSsTADO DE MATO GROSSO DO SUL

ANEXO VI-DO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 001/2023.

TABELA Il
VENCIMENTOS E REPRESENTACAO DAS FUNGCOES GRATIFICADAS DO
SAAE

CARGOS SIMBOLOS | REMUN ERACAO| QTDE VAGAS QUALIFICACAO
Diregdo | D-1 5.436.29 2 Ensino Superior Completo, Lideranga
Direcio II D-2 3.676.11 2 /Experiéncia Comprovada no Setor
Geréncia G-1 2.539.46 3

Coordenagio C-1 1.953.44 4

A-‘??fi-“"l‘?"{Ci?_ AA-1 1.367.41 5 Ensino Médio Completo,

Administrativa Lideranga/Experiéncia Comprovada no
Setor
Servigos
Administrativos SAEC-1 1.035.32 2
Exclusivos de Caixa
Servios Operacionals | gop:_) 1.308.79 14 :
Especiais Ensino Fundamental Completo,
Lideranga /Experiéncia Comprovada no
Setor
Servigos Exclusivos SR RAT. y "
de Maquinas Pesadas SEMP-] e ! .

Rua Martimiano Alves Dias, 1.211 — Centro — CEP 79.490-000 — Sdo Gabriel do Qeste - MS

Fone/Fax: (67) 3295-2111 — www.saogabriel.ms.gov.br
“DOE SANGUE, DOE ORGAOS, SALVE UMA VIDA"
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PREFEITURA MuUNIcIPAL DE SA0O GABRIEL DO OESTE
EsTADO DE MATO GROSSO DO SuUL

ANEXO VI-DO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°¢ 001/2023.

TABELA Il

GRATIFICAGAO DE PLANTAO

CARGOS SIMBOLOS DIAS HORARIO REMUNERACAO | QUALIFICACAO
Normais de 11:00 as 13:00 18101 ) o
Servigos de Plantio .. Trabalho 17:00 s 07:00 - i
. ; SPPA-I| Comprovada no
Operacional Agua Sabado. Domi kg
Sdbado. Domingo e 24 horas 339.79 :
Feriados
Noraisds 11:00 as 13:00 - o
Servicos de Plantio . [rabalho 17:00 as 07:00 . Experiéneia
; SPPE-1 Comprovada no
Operacional Esgoto Sibado. Domi e,
R B 24 horas 339,79 ‘
Feriados

Rua Martimiano Alves Dias, 1.211 — Centro — CEP 79.490-000 — Sio Gabriel do Oeste — MS
Fone/Fax: (67) 3295-2111 — www.saogabriel.ms.gov.br
“DOE SANGUE, DOE ORGAOS, SALVE UMA VIDA™
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SAO GA
BRIEL DO OESTE v ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
Compromisso com o Cidadio e e

Emenda MODIFICATIVA n° 0 i :
fevereiro de 2023. 1 a0 Projeto de Lei Complementar n° 01, de 22 de

Os Vereadores infra-assinados. no us ibui
S ir 1 0 de suas atribuicdes legais. a
Eer_eguerer a aprecafgao pelo plenario, da Emenda Modiﬁcagva n° 81 éo %r?o?:g%n;
I Lomplementar n° 01, de 22 de fevereiro de 2023, nos termos segufntesr

EMENDA MODIFICATIVA

grAntexg - fungées gratificadas do quadro de pessoal do Poder Executivo Municipal, do
oje 0de Lei Complementar n® 01, de 22 de fevereiro de 2023, passa a vigorar com
a seguinte redagao:

ANEXO Il
FUNGCOES GRATIFICADAS DO QUADRO DE PESSOAL DO PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL
DENOMINAGAO QUANTIDADE | SIMBOLO REMUNERAGAO
Secretario de Escola 08 GSE 560,89
Diretor Geral de Controladoria Interna 01 DGCI Art. 180, LC 28/2007
Assessor de Controladoria 02 ACI Art. 180, LC 28/2007
Chefe de Biblioteca 01 50% do valor do vencimento do
cargo efetivo
Chefe de Compras 01 50% do valor do vencimento do
- cargo efetivo

OBS. Os cargos de diretores de escola e CMEI's ndo constam na referida tabela, do Anexo |l, devido
extingdo das fungdes gratificadas/CMEl's pela Lei n® 1261, de 2022. Os mesmos passaram a

constar no Anexo |, como Cargos em Comissao.

Sao Gabriel\do oésté;-MS, 03 de margo de 2023.
i
Fﬂﬁ-\ /y&a; 15“‘.'}.' m M [Anste j‘
= RO(,hN . J\OM%“'L

i Presidente Vereadora
J Q_/ Kalfcia de Brito
12 Secretaria

| en Pascoal
Sug! s‘cmﬁﬁa

Avenida Juscelino Kubitschek, 958 - Centro - Fone 67 3295.7200 - Fax 67 3295.7228
camara@camarasgo.ms.gov.br - www.camarasgo.ms.govbr
CEP 79490-000 - 530 Gabriel do Oeste - Mato Grossa do Sul PAagina 1 de 1




PREFEITURA MUNICIPAL DE SA0 GABRIEL DO OESTE
Estapo DEMATO GROSSO DO SUL

LEIN°=1.261/2022 DE 13 DE SETEMBRO DE 2022.

Extingue fungdes gratificadas do quadro do
Poder Executivo Municipal e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DO OESTE, Estado de
Mato Grosso do Sul, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e
promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam extintas as fungdes gratificadas de Diretor de Escola/CMEI, Tipos A, B,
C. D e E do quadro de pessoal do Poder Executivo.

Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° Ficam revogadas as seguintes Leis e dispositivos:
| — Lei 420, de 27 de margo de 2000;
Il - Lei 653, 3 de julho de 2007,
Il — Lei 788, 25 de outubro de 2010;
IV - Arts. 5° e 6° da Lei 578, 29 de dezembro 2004.

Sao Gabriel do Oeste, 13 de setembro de 2022.

Rua Martimiano Alves Dias, 1.211 — Centro — CEP 79.490-000 — Sdo Gabriel do QOeste — MS
Fone/Fax: (67) 3295-2111 — www.saogabriel.ms.gov.br
“DOE SANGUE, DOE ORGAOS, SALVE UMA ViDA™
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Diario Oficial N° 3177 Quinta-felra, .15" d,e set‘*’?‘.bm de 202,2.. s ASSOCIAGAD DOS MUTRCIPIOS DE MATC GROSS( DO SUA.
{Auxiliar de Supervisdo 1T o i | 18 |  As-2 g ~ 2.534,86 _ |
Total I 204 ! | -

S30 Gabriel do Oeste, 13 de setembro de 2022.

JEFERSON LUIZ TOMAZONI

Prefeito Municipal

Matéria enviada por Pablo Henrique Miyzhira Roa

Procuradoria Juridica
LEI N° 1.261/2022 DE 13 DE SETEMBRO DE 2022.
Extingue fungdes gratificadas do quadro do Poder Executivo Municipal e da outras providéncias.
O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DO OESTE, Estado de Mato Grosso do Sul, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:
Art. 10 Ficam extintas as fungOes gratificadas de Diretor de Escola/CMEI, Tipos A, B, C, D e E do quadro de pessoal do
Poder Executivo.
Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 3° Ficam revogadas as seguintes Leis e dispositivos:
1 - Lel 420, de 27 de margo de 2000;
11 - Lei 653, 3 de julho de 2007, -
111 - Lei 788, 25 de outubro de 2010;
IV - Arts. 52 e 6° da Lei 578, 29 de dezembro 2004.
S3o Gabriel do Qeste, 13 de setembro de 2022.
JEFERSON LUIZ TOMAZONI
Prefeito Municipal
Matéria enviada por Pablo Henrique Miyahira Roa

Diretor geral de compras
Aviso de Suspensdo de Licitacdo
Aviso de Suspensao de Licitagdo Pablica
Modalidade Pregdo Eletronico n°® 010/2022
A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAC GABRIEL DO OESTE, Estado do Mato Grasso do Sul, através de sua Comisséo
Permanente de Licitac8o, por solicitacdo do Fundo Municipal de Salde, torna publico para conhecimento dos interessados
a suspensdo da licitagdo na modalidade de Pregdo Eletrdnico, regime Menor Preco Por Item, de conformidade com
as disposicbes da Lei n° 8.666/93, de 21 de junho de 1993, e suas aiteragdes posteriores, Lei n® 10.520 de 17 de
Julho de 2002, Decreto n° 10.024 de 20 de Setembro de 2019, Decreto 7.746 de 05 de Junho de 2012, Decreto 8.538
de 06 de Qutubro de 2015 e pelo Edital, que tem como objeto 2 Aquisicdo de equipamentos e mdveis de uso
hospitalar, necessarios na realizagio de avaliacdo pré-operatoria e procedimentos cirdrgicos, atendimentc
de urgéncias e emergéncias e suporte na ala de internacdo do Hospital Municipal José Valdir Antunes d
Oliveira, em atendimento ao Fundo Municipal de Saide de S3o Gabriel do Oeste. Emenda Proposta n®
13659.627000/1220-03, e de acordo com o que se encontra definido na especificagdo e condigdes estabelecidas
neste Edital e seus anexos, para as devidas corregdes e alteragdes necessarias.
S30 Gabriel do Oeste — MS, 14 de Setembro de 2022

Ronilso Freitas Brandao - Pregoeiro
Matéria enviada por Ronilson Freitas Brandé&o

PREFEITURA

Despacho de Homologacgdo - PP 070.2022
Processo Administrativo n® 7923/2022
Processo Licitatorio n® 158/2022
Pregao Presencial n® 070/2022
Objeto: Aquisicdo de materiais de limpeza e géneros alimenticios para atender as cozinhas de todas as
Unidades Educacionais Municipais e as Unidades Escolares que ndc sao contempladas com servico de
terceirizacdo de limpeza por completo, sendo uma escola, Polo UAB, e dois CMEIS, em atendimento a
Secretaria Municipal de Educacdo de Sdo Gabriel do Oeste MS.

Encerrado © procedimento licitatério em referéncia, apos cumpridas todas as fases legais e administrativas, com
fundamento nas Leis n® 10.520/2002 e Lei n® 8.666/ 93, HOMOLOGO seu resultado, tendo como venhcedoras as

Empresas:

www.diariooficialms.com. br/assomasul 217
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DO OESTE
- ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL -

DEMONSTRATIVO DO iNDICE DE PESSOAL ANTES E APOS REAJUSTE 15% SERVIDORES 2023

i ' | Crescimento ; ]
' I } Anual |
! Despess Anual | (admissées, | Acréscimo com ‘ 3
; CATEGORIA | 2022 i progressdes, | 15% paratodos | Estimativa 2023 i
‘ | tempode os servidores | ‘
servico,

o - | gratificacBes) ‘ |
| | ? |
Total Folha de Pagamento todos os | | ; |
servidores  T19198191 1 04383064 | 14578 79720 | 113 71461883

| ‘ f |

BT 1 1 |

: .
. |

' | incremento

! 219.795.232.45 9 10% 5 241.774.755.70
|

|

Receita Corrente Liquida

=

I indice de despesa com pessoal 44,22% | 47,03% L

{4 \
F A4, ., |
( (AL~
OSANA NOGUEIRA RAMOS
SEC ADMINISTRACAQ E FINANCAS

Rua Martimiano Alves Dias, n. 1211 - Centro — CEP 79.490-000 - Sdo Gabriel do Oeste - MS
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% CAMARA MUNICIPAL

SAO GABRIEL DO OESTE ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

Compromisso com o Cidaddo

COMISSAO DE LEGISLACAO, JUSTICA E REDACAO FINAL ¢ COMISSAO DE
ECONOMIA, FINANCAS E ORCAMENTO

Parecer técnico em conjunto nos termos do Art. 48 e Art. 50 do
Regimento Interno da Cédmara Municipal, sobre a Emenda Modificativa n° 01 ao Projeto
de Lei Complementar n° 01, de 22 de fevereiro de 2023, que “DISPOE SOBRE REVISAO GERAL
E REPOSICAO SALARIAL DOS VENCIMENTOS DOS FUNCIONARIOS E SERVIDORES PUBLICOS DO
PODER EXECUTIVO DE SAO GABRIEL DO OESTE, CONSELHO TUTELAR, SUA AUTARQUIA E

FUNDACAO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS ™.
I - HISTORICO

O Prefeito Municipal, no uso de suas atribui¢des legais, elaborou o
Projeto de Lei Complementar n° 01, de 22 de fevereiro de 2023, cujo objeto é a revisdo geral
anual e a reposigdo salarial prevista no Art. 37, X, da Constitui¢do Federal, no percentual de
15%, para todos os servidores e funcionarios do Poder Executivo, Conselho Tutelar, sua

Autarquia e Fundagdo, extensivo também aos inativos.

Nos termos regimentais, apds estudos do Projeto, foi elaborada uma

proposta de Emenda Modificativa a fim de fazer as devidas adequagdes ao Projeto.

11 - MERITO

Quanto a legitimidade e procedibilidade para a propositura da Emenda
Modificativa n® 01 ao Projeto, verifica-se que ndo existe vicio de formalidade, posto que

elaborada por parte legitima, conforme Art. 86, §1°, §2°, Art. 197, 1V, do Regimento Interno.

Alias, sobre o tema, assim ja decidiu o STE:

parecer — Emenda Modificativa n° 01 ao Projeto de Lei Complementar n° 01, de 22 de fevereiro de 2023

Avenida Juscelino Kubitschek, 958 - Centro - Fane 67 3295.7200 - Fax 67 3295.7228
camara@camarasgo.ms gov.br - www.camarasgo.ms gov.br
CEP 79490-000 - S30 Gabriel do Oeste - Mato Grossa do Sul
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' CAMARA MUNICIPAL
SAO GABRIEL DO OESTE ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

Compromisso com o Cidadao

“O poder de emendar projetos de lei, que se reveste de natureza
eminentemente constitucional, qualifica-se como prerrogativa de ordem
politico-juridica inerente ao exercicio da atividade legislativa. Essa
prerrogativa institucional, precisamente por ndo traduzir coroldario do
poder de iniciar o processo de formagdo das leis (RTJ 36/382, 385
—RTJ37/113 — RDA 102/261), pode ser legitimamente exercida pelos
membros do legislativo, ainda que se cuide de proposicdes
constitucionalmente sujeitas a cldusula de reserva de iniciativa (AD/
865/MA, rel. min. Celso de Mello), desde que, respeitadas as limitagdes
estabelecidas na Constitui¢do da Republica, as emendas parlamentares
(a) ndo importem em aumento da despesa prevista no projeto de lei, (b)
guardem afinidade logica (relagdo de pertinéncia) com a proposicdo
original e (c) tratando-se de projetos or¢amentdrios (CF, art. 165, I, Il e
II1), observem as restri¢des fixadas no art. 166, § 3° e § 4° da Carta
Politica (...). [ADI 1.050 MC, rel. min. Celso de Mello, j. 21-9-1994,
P, DJ de 23-4-2004.]"

Quanto & materialidade, verifica-se que o conteudo da Emenda proposta
ndo afronta qualquer preceito ou principio da Constituigdo Federal, da Constitui¢do Estadual,

da Lei Organica Municipal ou qualquer outro dispositivo de Lei.

Quanto a viabilidade financeira verifica-se obediéncia a todos os
preceitos legais, ndo implicando impacto no orgamento do Municipio, seguindo as disposi¢des

legais que tratam da matéria.

Apés o estudo e a devida andlise da Emenda Modificativa apresentada
tem-se que a mesma encontra-se dentro dos pardmetros legais e diretrizes orgamentarias,

estando apta a ser votada.

III - CONCLUSAO

Parecer — Emenda Modificativa n® 01 ao Projeto de Lei Complementar n° 01, de 22 de fevereiro de 2023

Avenida Juscelino Kubitschek, 958 - Centro - Fone 67 3295.7200 - Fax 67 3295.7228
camara@camarasgo.ms.gov.br - WWW.Camarasgo.ms.gov. br
CEP 79490-000 - S30 Gabriel do Qeste - Mata Z sso do Sul
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CAMARA MUNICIPAL

S AO GABRIEL DO OESTE ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

Compromisso com o Cidaddo

Diante do exposto, nos termos Regimentais, as Comissdes Permanentes
que analisaram a matéria opinam pela aprovag¢io da Emenda Modificativa n° 01 ao Projeto

de Lei Complementar n° 01, de 22 de fevereiro de 2023.

S#o Gabriel do Oeste/MS, 06 de margo de 2023.

COMISSAO DE LEGISLACA STICA E REDACAO FINAL
*' *%ﬁ@ % PG
GOMES FABIO MIRANDA
(Presi dente) (Relator) (Membro)

MISSAO DE ECONOMIA, FINANCAS E ORCAME'%—\
N el o, Aty @

DADE KALICIA DE BRITO EDSON T. BAGGIO
(Presidente) (Relatora) (Membro)

Parecer — Emenda Modificativa n® 01 ao Projeto de Lei Complementar n° 01, de 22 de fevereiro de 2023

Avenida Juscelina Kubitschek, 958 - Centro - Fone 67 3295.7200 - Fax 67 3295.7228
camara@camarasgo.ms.gov.br - www.camarasgo. ms.gov. br
CEP 79490-000 - S30 Gabriel do Oeste - Mato Grosso do Sul
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CAMARA MUNICIPAL

SAO GABRIEL DO OESTE ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

Compromisso com o Cidadao

COMISSAO DE LEGISLACAO, JUSTICA E REDACAO FINAL e COMISSAO DE
ECONOMIA, FINANCAS E ORCAMENTO

Parecer técnico em conjunto nos termos do Art. 48 e Art. 50, do
Regimento Interno da Cémara, sobre o Projeto de Lei Complementar n® 01, de 22 de
fevereiro de 2023, que “DISPOE SOBRE REVISAO GERAL E REPOSICAO SALARIAL DOS
VENCIMENTOS DOS FUNCIONARIOS E SERVIDORES PUBLICOS DO PODER EXECUTIVO DE SAO
GABRIEL DO OESTE, CONSELHO TUTELAR, SUA AUTARQUIA E FUNDACAO E DA OUTRAS

PROVIDENCIAS "
[ - HISTORICO

O Prefeito Municipal, no uso de suas atribui¢des legais, elaborou o
Projeto de Lei Complementar n° 01, de 22 de fevereiro de 2023, cujo objeto ¢ a revisdo geral
anual e a reposi¢do salarial prevista no Art. 37, X, da Constitui¢do Federal, no percentual de
15%, para todos os servidores e funcionarios do Poder Executivo, Conselho Tutelar, sua

Autarquia e Fundagdo, extensivo também aos inativos.

Durante a tramitagdo regimental foi apresentada uma Emenda

Modificativa ao Projeto de Lei Complementar.

Em observancia ao disposto no Regimento Interno da Camara Municipal,
o Projeto foi encaminhado para as Comissdes Permanentes competentes para andlise da
matéria, ocasido em que durante reunido ordinéria verificaram a legalidade, viabilidade e
demais disposi¢des pertinentes ao Projeto em aprego (Art. 40 e seguintes do Regimento

Interno).

I - MERITO

W)

Parecer - PLC n° 01, de 22 de fevereiro de 2023

J
.~
Avenida Juscelina Kubitschek, 958 - Centro - Fane 67 3295.7200 - Fax 67 3295.7228
camara@camarasgo.ms gov.br - www.camarasgo.ms.gov.br
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@ CAMARA MUNICIPAL

SAO GABRIEL DO OESTE ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

Compromisso com o Cidadao

A Comissdo de Legislagdo, Justica e Redagdo Final, nos termos do Art.
33, 1, “a”, e seguintes do Regimento Interno, analisou a conformidade material e formal do

Projeto de Lei Complementar n° 01, de 22 de fevereiro de 2023, concluindo o seguinte:

Quanto a legitimidade para a propositura do Projeto, verifica-se que o
mesmo ndo possui vicio de formalidade, posto que elaborado por parte legitima, conforme
redagdo dos Art. 30, I, Art. 37, X, da Constitui¢do Federal, Art. 17, I, da Constitui¢do
Estadual, Art. 6° Art. 12,1 Art. 16, X, Art. 47, II, Art. 49, Art. 51, II, Art. 70, I, da Lei Orgadnica
Municipal.

A iniciativa das Leis constitui uma questdo de alta relevancia em um
Estado Democratico de Direito. Trata-se de situagfo disciplinada na Constitui¢do Federal,
Constitui¢do Estadual e Lei Orgénica, com destaque para a importdncia da democracia, no
sentido de conferir a ampla legitimidade de iniciativa legislativa para assuntos gerais, € a
iniciativa restrita em alguns casos, cuja matéria seja afeta diretamente a seu respectivo

interesse.

As Constitui¢des Estaduais e Leis Organicas Municipais devem
obrigativamente replicar as regras constantes na Constituigdo Federal e dimensiona-las em
nivel e ambito de sua aplicagdo, sob pena de tornar-se inconstitucionais (incompativeis com a

Constituigdo Federal).

Assim, resta presente a existéncia de competéncia legislativa do
Municipio para dispor acerca da matéria em aprego, inclusive trata-se de competéncia
reservada do Poder Executivo, nos termos do Art. 61, §1°, II, “a”, da Constitui¢do Federal;
Art. 67, §1°, 11, “a”, da Constitui¢do Estadual de Mato Grosso do Sul, e Art. 51, II, da Lei

Orgénica Municipal.

Quanto a sua materialidade, verifica-se que o contetido do Projeto ndo

afronta preceito ou principio da Constitui¢do Federal, Lei Organica Municipal, ou qualquer

2
a/ Parecer - PLC n° 01, de 22 de fevereiro de 2023
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CAMARA MUNICIPAL

SAO GABRIEL DO OESTE ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

Compromisso com o Cidadao

outro dispositivo, cumprindo o disposto no Art. 37, X, da Constitui¢do Federal, Art. 16, X, da

Lei Orgéanica Municipal, que estabelece a revisdo geral anual.

A revisdo geral anual, nos termos do comando Constitucional, constitui
um direito de todos os servidores publicos municipais, independentemente desses estarem

ligados ao Poder Executivo ou Poder Legislativo.

Resta incontestavel, nos termos do artigo 37, inciso X, com redagdo dada
pela EC n° 19/98, que a revisdo geral anual constitui-se em direito subjetivo de todos os

servidores publicos municipais.

Segundo a doutrina de Maria Sylvia Zanella Di Pietro' e Dinora Adelaide
Musetti Grotti®, o objetivo da revisdo geral anual é atualizar as remuneragdes de modo “a
acompanhar a evolugdo do poder aquisitivo da moeda”, ressaltando que, se assim ndo fosse,
inexistiria razdo para tornar obrigatoria a sua concessdo anual, no mesmo indice e na mesma

data’.

Acerca do assunto, o constitucionalista e atualmente Ministro do STF -
Alexandre de Moraes, assevera que a nova redagdo do dispositivo, dada pela Emenda
Constitucional n. 19/98, refor¢ou a nogdo de periodicidade da revisdo geral, 0 que se mostra
condizente com o objetivo do instituto de combater, de modo permanente, os efeitos
degradantes da inflagdo. (MORAES, Alexandre de. Constituigdo do Brasil interpretada e
legislag@o constitucional. 6. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2006, p. 887).

' DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito administrativo. 21. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2008, p. 510

* GROTTI, Dinora Adelaide Musetti. Retribuigdo dos servidores: analise dos incs. X a XV do art. 37 CF, com
as modificagdes introduzidas pela emenda constitucional da reforma administrativa. Cadernos de Direito
Constitucional e Ciéncia Politica, n. 24, p. 51-61. Revista dos Tribunais, 1998 (apud PEREIRA JUNIOR, Jessé
Torres. Da reforma administrativa constitucional. Rio de Janeiro: Renovar, 1999, p. 104)

3 No mesmo sentido, Mauricio Ant6nio Ribeiro Lopes e Carmen Lucia Antunes Rocha: LOPES, Mauricio
Antonio Ribeiro. Comentérios & reforma administrativa; de acordo com as Emendas Constitucionais 18, de
05.02.1998, e 19, de 04.06.1998. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 1998, p. 122.

3
Parecer - PLC n° 01, de 22 de fevereiro de 2023
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@ CAMARA MUNICIPAL

SAO GABRIEL DO OESTE ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

Compromisso com o Cidadao

Conforme colocagdo do Ilustre desembargador Walter de Almeida
Guilherme, em suas precisas anotagdes na ADI N° 0281594-72.2011.8.26.0000 - TISP, “a
revisdo geral anual serve como regra geral existente para preservar a remuneragdo de todos
os servidores publicos de sorte a manter seu poder aquisitivo ante a natural corrosdo da

moeda”.

Assim, verifica-se que a finalidade precipua da revisdo geral anual ¢
recompor o valor da remuneragdo dos agentes publicos em face da perda do poder aquisitivo

da moeda, garantindo-se, dessa forma, a irredutibilidade real dos vencimentos.

A Comissdo de Economia, Finangas e Orgamento, verificou que o Projeto
de Lei Complementar n° 01, de 22 de fevereiro de 2023 estd em conformidade com a

viabilidade financeira e segue as disposi¢des legais que tratam da matéria.

Dispde a Constitui¢do Federal:

Art. 30. Compete aos Municipios:
[ - legislar sobre assuntos de interesse local;

Art. 37. A administragdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecerd aos
principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia
e, também, ao seguinte:

X - a remuneragdo dos servidores puiblicos e o subsidio de que trata o § 4° do
art. 39 somente poderdo ser fixados ou alterados por lei especifica, observada
a iniciativa privativa em cada caso, assegurada revisdo geral anual, sempre na
mesma data e sem distingdo de indices;

Art. 169. A despesa com pessoal ativo e inativo da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios ndo poderd exceder os limites estabelecidos
em lei complementar.

§ 1°A concessdo de qualquer vantagem ou aumento de remuneragdo, a criagdo

de cargos, empregos e func¢des ou alteragdo de estrutura de carreiras, bem
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como a admissdo ou contratagdo de pessoal, a qualquer titulo, pelos orgdos e
entidades da administracdo direta ou indireta, inclusive fundagdes instituidas
e mantidas pelo poder publico, s6 poderdo ser feitas:

I - se houver prévia dotagdo orgamentdria suficiente para atender as projegoes
de despesa de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes,

Il - se houver autorizagdo especifica na lei de diretrizes or¢amentdrias,
ressalvadas as empresas publicas e as sociedades de economia mista.

Assim estabelece a LC 101/2000 (Estabelece normas de finangas

publicas voltadas para a responsabilidade na gestdo fiscal e dd outras providéncias):

Art. 15. Serdo consideradas ndo autorizadas, irregulares e lesivas ao
patriménio publico a geragdo de despesa ou assungdo de obrigagdo que ndo
atendam o disposto nos arts. 16 e 17.

Art. 17. Considera-se obrigatdria de cardter continuado a despesa corrente
derivada de lei, medida proviséria ou ato administrativo normativo que fixem
para o ente a obrigagdo legal de sua execugdo por um periodo superior a dois
exercicios.

§ 1% Os atos que criarem ou aumentarem despesa de que trata o caput deverdo
ser instruidos com a estimativa prevista no inciso I do art. 16 e demonstrar a
origem dos recursos para seu custeio.

§ 6% O disposto no § 1° ndo se aplica as despesas destinadas ao servigo da
divida nem ao reajustamento de remuneragdo de pessoal de que trata o inciso
Xdo art. 37 da Constituigdo.

Art. 18. Para os efeitos desta Lei Complementar, entende-se como despesa total
com pessoal: o somatdrio dos gastos do ente da Federagdo com os ativos, os
inativos e os pensionistas, relativos a mandatos eletivos, cargos, fungdes ou
empregos, civis, militares e de membros de Poder, com quaisquer espécies
remuneratorias, tais como vencimentos e vantagens, fixas e variaveis,
subsidios, proventos da aposentadoria, reformas e pensdes, inclusive
adicionais, gratificagdes, horas extras e vantagens pessoais de qualquer
natureza, bem como encargos sociais e contribuigdes recolhidas pelo ente as

entidades de previdéncia.
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§ 20 A despesa total com pessoal serd apurada somando-se a realizada no més
em referéncia com as dos onze imediatamente anteriores, adotando-se o regime
de competéncia.

Art. 19. Para os fins do disposto no caput do art. 169 da Constitui¢do, a despesa
total com pessoal, em cada periodo de apuragdo e em cada ente da Federagdo,
ndo poderd exceder os percentuais da receita corrente liquida, a seguir
discriminados.

I - Unido: 50% (cingiienta por cento);
II - Estados: 60% (sessenta por cento);
IIT - Municipios: 60% (sessenta por cento)

Art. 20. A repartigdo dos limites globais do art. 19 ndo poderd exceder os
seguintes percentuais:
I - na esfera municipal:

a) 6% (seis por cento) para o Legislativo, incluido o Tribunal de Contas do
Municipio, quando houver;

b) 54% (cingiienta e quatro por cento) para o Executivo.

Dispde a Lei Organica do Municipio:

Art. 16. A administragdo publica direta e indireta obedece aos principios da
legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade e da eficiéncia e
também ao seguinte:

X - a remuneragdo dos servidores publicos e o subsidio dos agentes politicos
somente poderdo ser fixados ou alterados por lei especifica, observada a
iniciativa privativa em cada caso, assegurada revisdo geral anual, sempre na
mesma data e sem distin¢do de indices,

Apés andlise conjunta do Projeto pelas Comissdes Permanentes
verificou-se que 0 mesmo encontra-se dentro dos pardmetros legais e diretrizes orgamentarias,

estando apto a ser votado.

II1 - CONCLUSAO
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Diante do exposto, nos termos da fundamentagdo supracitada, as
Comissdes Permanentes que analisaram a matéria opinam pela aprovagio do Projeto de Lei

Complementar n° 01, de 22 de fevereiro de 2023, j4 com as alteragdes advindas da aprovagédo

da Emenda Modificativa n° 01 ao Projeto.

Sdo Gabriel do Oeste/MS, 06 de margo de 2023.

COMISSAO DE LEGISLACAO, JUSTICA E REDACAO FINAL

T/ e
RAMAO GOMES FABIO MIRANDA
(Relator) (Membro)
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KALICIA DE BRITO
(Presidente) (Relatora) (Membro)
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