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São Gabriel do Oeste, 09 de fevereiro de 2.022
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Senhor Presidente,

Senhoras Vereadoras,

Senhores Vereadores: DarrlQ,r@dé weoo: 14 )í
I eo", r,r "Cnl n*

Apresentamos aos llustres membros desta Augusta Ca a de Leis, para

O percentual ora apresentado de 14,58% (catorze inteiros e cinquenta

e oito centésimos por cento) visa resguardar os servidores e funcionários do poder

executivo municipal de perdas monetárias causadas pela inflação que ocorre em nossa

moeda corrente.

Esclarecemos que a revisão geral anual dos servidores ocupantes dos

cargos de Agente de Serviço Público Especializado e Técnico de Serviço Público -
Magistério, categorias Xlll, XIV e XV será no mesmo percentual dos demais servidores,
porem com efeito retroativo à 01 .01 .2022.

A revisão geral anual e reposição salarial dos demais servidores,

funcionários públicos e Conselheiros Tutelares, terá efeitos retroativos à 01 .02.2022.

Após a projeção de receitas e despesas elaborada pela Secretaria

Municipal de Administração e Finanças esta concessão da revisão geral anual e
reposiçâo salarial no percentual proposto (14,58%) é o limite máximo para que não

acarrete o desequilíbrio das finanças públicas municipais e não venha a exceder o
limite de gastos com pessoal, imposto pela Lei Complementar no 101/2000.

lnformamos que o acompanhamento da evolução das receitas e das
despesas é realizado bimestralmente, de forma a permitir a adoção de medidas
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a devida apreciação, o Projeto de Lei Complementar no 00312022, que dispõe sobre a
revisão geral anual e reposição salarial dos vencimentos dos servidores e funcionários

do Poder Executivo do Município de Sáo Gabriel do Oeste.
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tempestivas, caso haja queda substancial na arrecadaÇão em Âzáo da instabilidade
política e econômica do País.

Destacamos ainda, que o percentual apresentado no presente Projeto
de Lei que e de 14,58%, não estará acarretando prejuízos financeiros aos nossos
servidores e valorizando-os pelos serviços prestados ao nosso Município.

Ante o exposto, e contando com o elevado espírito público de Vossa

Excelência e Nobres Pares, solicitamos a aprovação do Projeto de Lei em epígrafe, ,

reiterando nessa oportunidade os nossos votos de distinta consideração e apreço.

Atenciosamente,

AL

Excelentíssimo Senhor
Vereador FERNANDO NAPP ROCHA
Presidente da Câmara Municipal de Vereadores
São Gabriel do Oeste - MS

JE URSO
REF
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PRoJEro oE LEr CoMPLEMENTAR N'00312022

DrspoE soBRE REvtsÃo GERAL E REposrÇÂo SALAR|AL

Dos VENCTMENToS Dos FuNcroNÁRros E SERVTDoRES

PúBLrcos oo Pooen ExEcurvo DE SÃo GABRTEL Do
OESTE, CoNSELHO TUTELAR, SUA AUTARQUIA E

FUNDAÇÃo E DÁ ourRAS pRovtDÊNctAS.

Art. 10 Fica concedido, à título de revisão geral anual e reposição salarial, o percentual
de 14,58Yo ( catorze inteiros e cinquenta e oito centésimos por cento) para todas as
categorias funcionais, referências e símbolos, do quadro de servidores e funcionários
do Poder Executivo do Município de São Gabriel do Oeste, Conselho Tutelar, sua
Autarquia e Fundaçáo.

Parágrafo único: O percentual estabelecido no caput deste artigo é extensivo aos
servidores inativos.

AÉ.20 Os servidores ocupantes dos cargos de Agente de Serviço Público
Especializado e Técnico de Serviço Púbico - Magistério, categorias Xlll, XIV e XV,

terão sua revisão e reposição salarial pelo mesmo índice estabelecido no caput do
artigo 1o da presente Lei, porem com efeitos retroativos à 01 .01 .2022.

Parágrafo único: A revisão geral anual e reposição salarial dos demais servidores,
funcionários públicos e Conselheiros Tutelares terá efeitos retroativos à 01.02.2022.

Art. 30 Ficam reeditadas as Tabelas das Leis Complementares Municipais que fixam os

vencimentos-base dos servidores e funcionários do Poder Executivo do Município de

São Gabriel do Oeste, Conselho Tutelar, sua Autarquia e Fundação, conforme Anexos
I a Vl desta Lei.

Art.40 Fica o Executivo Municipal, autorizado a efetuar o pagamento de complemento
constitucional para os servidores que recebem vencimento menor que o valor do
salário minimo nacional.

Art. 50 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições
em contrário.

íe Oeste - MS, 09 de fevereiro de 2022

JE ONL
efeit rcrp

o GabSã
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ANEXO I- PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR OO3I2O22.
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Denom inação Quant. Símbolo Vencimento
Secretário Municipal 07 SubsÍdio Coní. Lei Específica
Procurador-Geral 01 DAS 1 9 318,35
Chefe de Gabinete 01 DAS 1 7 687,35
Superintendente 04 DAS 1 8.913,22
Assessor Juridico - 40 horas 02 DAS 3 5 898,61
Assessor Jurídico - 20 horas 02 DAS 3 2.949,30
Diretor de Departamento DAS 3 5.860,43
Assessor de Comunicação 01 DAS 4 4.687,38
Coordenador 54 DAS 5 4 688,34
Assessor Técnico 09 ADI .1 3 518,70
Secretário I 17 ADI 2 2.758,77
Secretário ll IJ ADI 3 1.942,81
Assistente de Apoio 07 ADI 5 1.554,12
Superintendente Odontológ ico - 40 horas 04 PSI _ UBS 1 7.050,11
Superintendente Odontológico - 20 horas 02 UBS.2 3 525,06
Supervisor Médico - 40 horas 12 SIMS 1 21.239,63
Supervisor Médico - 20 horas 03 SME 1 9.772,73
Superintendente de EnÍermagem 06 7 050,11

Supervisor Veterinário 03 DAS 3 5.898,47
Ouvidor 01 DAS 2 5.898,47
Auxiliar de Supervisão I 02 AS-1 3.777,02
Auxiliar de Supervisão ll 18 AS-2 2.436.43
Total 194

RSON

Prefe
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ANEXO II - PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR OO3I2O22.

FUNÇOES GRATIFICADAS DO QUADRO DE PESSOAL DO PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL

nemuNeRaçÃo

1.406.48
1.172 08
1.054,85

937,66
820.44
468.79

Art 180 LC 2812007

Art. 180, LC28t2O07
50% do valor do venci-
mento do ca o efetivo
50% do valor do venci-
mento do ca o efetivo

unrcrpa

J

SIMBOLOOENOMINAÇAO QUANTIDADE

09Diretor de Escola/CMEI
Tipo A
Tipo B
Tipo C
Tipo D
Tipo E

GSE08Secretário de Escola
Diretor Geral de Controladoria lnterna 01

02 ACIAssessor de Controladoria
01Chefe de Biblioteca

01CheÍe de Compras

SON
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ANEXO III DO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N. OO3/2022.

Carqo í 2 3 4 6 f 8 I 10 11

1 290.19 1 303 r0 1316.13 1329.29 1 342.54 1356.01 1 369.57 1 383 26 r 397,09 1 411.O7 1 425.14

14 í5 16 18 19 20 21 21

1468.36 1483.04 1 497 .Al 1512_45 1 527 _98 1 543 26 1 558 69 1 574.28 1 590 02 1 605 92 1 621 98

27 2A 29 30 3í 32 34 36 38

1671.13 1687.84 1704.72 1 721.77 1738.99 1 756 38 1 773 94 1 791.68 1 809 60 1 827 69 1 845 97 1 864 43

40 41 42 43 44 46 47 4845 49 50

1 901.90 1 924 92 1940.13 1959.53 1 979 13 2 039 10 2 059 491 998 92 2 018.91

54 55 56 58 59 60 61 62 63 6453 57

2 343 892164 54 2186 19 2 208.O5 2 230 13 2 252 43 2 274 96 2 297 71 2 320 68 2.414.91z:oz::lz:srool

13

1439 43 1453.8

26

1 638 20 16545

39

1883.0

52

2 080 08 2 100 88 2121 89 | 2 143 1

65

2 439 0l

ategona

1.635 80 | 1 652 16 I 1 668 68

13

I5r06
26

11192

39

1956.6r

52

2 142 9A 2 244 81 22268

65

25343

SeÍviço
Especializado

152574 1 154i oo 1 556 41 1571 97 | 158769 1603 57 | 1619.60

1 976 22

I 10 11 121 2 3 4 5 6 7

1.340 61 1 354 A2 r 367 56 1 381 23 1 395 04 1 437 3114o89Sl 142308 1451 69 1 466 20 'r 480 87 'r 495.67

20 21 22 24 25l4 16 11 18 19

1685.36 1 702 22

30 32 33 34 36 37 3827 28 29

1 843 26 1 861.69 1880.31 1 899.11 1 918 10 1 937 28r 825 011736.43 1753.80 1771 33 1789.05 1 806 94

44 45 46 t7 48 49 50 5t40 41 12 43

2 097.80 2118_78 2 139.97 2 161 362 056 461995.98 2415 94 2 077 .O32 036.10

58 59 60 61 62 63 6453 54 55 56

2 40 236385 1 23874945 2 411 37 2 509.28z.a:s qg I z lss,es I z oso a: I2 317 2A224912 2 211.62 2 294.33

Caígo

ServrÇo

1 474 62

't 678 26

I 2 173.7'1 2 195 51

1 2 3 5 6 f I I í0 11 a2

r 489.37 1 5A4 26 1 519.30 1534.50 1549.84 1565.34 1580.99 1596.80 1 612.77 1628.90

14 t5 16 1t í8 t9 20 21 24

1 695 04 1 71 1 99 1763.871729.11 | 1746 40 1 781.50 1799_32 1 817 31 1835.48 1 853 84 1 872 38

27 30 32 33 34 36

1967.89 2 027 _521910.01 1929.11 1 948 40 1 947 .57 2 007 44 2 047 79 2 064.27 2 088.95 2 109 84 2 130 94

40 41 42 43 44 45 46 4 49 50 5í

2 217 47 2 239 64 2 262.04 2 284 66 2 307 50 2 330 58 2 353 88 2 377 42 2 441 20 2 425 21

54 55 55 57 58 59 60 6' 62 64

2 473.96 2 498.70 2 523.68 2 548 92 2 574 41 2 600 15 2 626. r 5 2 652.42 2 678.94 2705 73 2732 79

13

r 645 19 I 661.6.

26

1891.1

39

2 152_2

24494

65

276011 2 747.7

alegonâ Cargo I 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1l 12

1624.76 1 641 00 '1 657 41 1 673 99 1690.73 1 707 63 1 724 71 1 741.9ô 1759.38 1776.97 179474

15 í6 1t 18 t9 20 22 24 25

1 867 61 1 886 2984 I 1 2 1924.21I 905 15 1 943 45 1 962 88 1 982 51 2 002.34 2 022 36 2 042 58

1608.67

27

14

1830.82
SeÍvrÇo

Esp€oahzado

28 29 30 3í 33 36 38

13

1812.6

26

20630
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2233.941 2 256.28

40 41 a2 43 45 46 47 4a 49 50 51

2 419 04 2 443.23 2 467 .66 2.492 34 2 517.26 2 s42 431 2 567 ,a6 2 593.54 2619 47 2 645 67

54 55 56 57 59 60 6í 62 53 64

2 725.43 2 922 468 3 3zrstosl zraoazl ,ror.o.L zasos, ] zao.ae] 2 95r.69 298120

2 083.64 2 104.47

2 698.85

2125.521 2146.77 I 2 168.24 2149 92 2 211.82 2 278 A4 2 301.63 2 324 65 2347I
52

2672.1

65

3 011 02 3 041 1

2 222 73 2 244 95 2 267 40

Asgstente de
Se iço

Especielizado
I

2 766 66 2794 33

2 3 4 5 6 7 I 9 '10 íl 12Cergo 1

I A7ô.82 1 895.59 '1914_54 1933.69 1953.03 1972.56 1992.2A 2 012.21 2 032.33 2 052.65 2A731A

11 15 16 17 18 19 20 22 2421 23 25

2 136.00 2157 36 2 178 93 2 200 72

27 28 30 31 34 36 37 38

2 455 21 2 479 A3 2 544 62 2 529 67 2 554 97 2 580 52 2.606,32 | 2 632,39 2 654 71 2 685 30 2712,152 430 96

4A 49 50 5íN 41 12 43 44 45 46 47

3 056.12 3 086 682 879 0A 2 907 _79 2 936.87 3 025 862 822 27 | 285A.50 2 966 24 | 2 995.90

6l 62 64í 55 56 57 58 59 60

3 478 15 3 512 933144 72 3 180.21 3 409.61 3 443.71321241 3244.13 3 276.57 3 309.34 3 342.43 3 375.85

13

2 A93.91 I 21148

2 290 AA 2 312 98 1 2336 11 2 359 47 | 2 383.06 24068

39

2739 2

52

3 117.5

65

3 548.0r

alegoía Caígo

VI
Agente dê

Servrço

13

22659

26

2 2BA 57 | 2311 45 2 334 57 2 357 .91 2381 49 2405.3r i 2429.36 2453.65 | 247A.19 257A8

39

2 710.36 2731.46 2 7U.A4 2 792 49 2 820.41 2 848.62 2 877.10 290587 I 29349

52

33402

65

3 475,85 3 510.61 I 3 545 72 I 3 581 18 I 3.616.99 3653.16 I 3689.69 I 372659 I 37ô3.85 3801 4

2 604 60 2 630.ô5 2 656.96 2 683.53

4 6 7 8 9 10 't11 2 3

2010.88 I 2 030.99 I2o5i.3oI207r.81 209253 1211345 I 213459 1 2155.931 2.177491 219927 2 221 26

11 18 '19 20 21 23 24 2514 15 16

2 528 0A 2 553 2A

36 37 3828 29 30 32 33 34

47 4a 49 50,t0 41 12 43 45 46

317411 3 209 89 3 241 99 3 274 41 3 307 162 964 28 3 023.86 3 054.10 3 084 64 3TT549 3146,65

59 60 61 62 63 6454 55 56 57 58

3 441 443 373 63 3 407 37

ategoia

vI
Agente de

SeÍviço

259371 I 261965

2 951 88 2 98r 40

13

25680

26

2 922.6\

39

3 326 2l

52

slzz.os I sler.szl slgs.ssl s.sso.eg I ssoo.zo I soor.eol a.oaz.ae :oz,{.zs I surr oo

1 5 6 I I ,l0 .11 12Carco I
230179 2 348 05 2 371 53 2 419 202 279 AO 2 324 80 2 395 25 z oot.ssl z oa, ,ez 2 492 5A 2_517 43 2 542.60

14 15 't8 í9 20 21 22 25

2 836 70 2 865.07 2 893 72

z7 28 29 30 31 32 34 35 35 38

3 All 22 3102 46 3 133 48 3 164 82 3 196.473 041.33 I 3 071 74 3 228.43 3 264.72 3 293 32

,r0 41 42 43 45 4A 17 48 49 5t) 51

335952 I 3393 11

51 55 56 57 58 59 60 61 62 63 64

3.823,45 3 861,ô8 3 S00 30 3 939.30 3 978 69 4 018.48 4 058.67 4 099.25 4 tu4.24 4181.65 4 223,46 4265,70

3 748 1T 3 785.5

65

4 308 3i

ategore CaÍgo 1 2 5 5 7 8 9 10 11 12

5 898 60 5 957 59 6 017 16 6 077.33 ô t38 11 6 199 49 6 261 48 6324.14 6 387.34 6 451.21 6 5T5.73 6 580 88

'14 í5 16 17 t8 í9 20 21 22 23 24 25

13

66466vIt
Íecnrco de

SeÍvrço
Púb1ico
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39

I609.1

I 701 03 9 798 0,

65

10 823.13 10 931 36 11 040 67 't1151.0

6 848 09 6 916 57

27 28 29 30 31 34 35 36 37

7 716.60 7793.77 | 7.a71.71 | 7.950,12 I029.93 8110.23 8191.33 I273 24 8 355.97 8 439.53 8 523 93

5140 41 42 43 11 45 46 17 48 49 í)
8 870 04 I 8 958 74 9 048 32 9 138.81 9 415.72a 742 21 I322.50 I 509 88 I 604 989 230 19

60 61 62 63 6454 55 56 57 58 59

10 715 979 896 02 9 994 98 10 504 82 10 609 8710 0s4.93 r0195.88 10 291 .44 10 400 81

ale9onâ Cargo 'Í3
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2Ê

3144 A1 3 742.2\

39

4 2ô1.95 43045

52

48990

65

2 949 29
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34 36 383527 2a 2S 30 31 32

4 095 65 4 136 61 4177 97 4 219 753 820 09 3 858 29 3 975 20 4 014 95 4 055103 896.87 3 935 84
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25 916.38 26175.54 26.437 30 26 701.6724 905.13 25154.18 25 659.7825 405.7224 414.40 24 658 5524-17264

35 36 3829 30 31 33 3,13227 28

28 344 36
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61 62 63 6454 55 56 58 59 6053

38 971.82 39 361 54 39 755 1536 349 72 36 713 22 37 080.35 37 451 15 37 825,66 38 203 92 38 585 9635 633.48 35 989.82
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x

Têcnico de
SeNiço
Público

Cargo 13

49850

5 034 86 5 085 21 5 136 06 5 187.42 5 239,30 5 291.69 5 344.61 5 398.05 5 452.03 5.506.55 5 56r.ô2 5617 24 56734
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ANEXO IV DO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N. OO3/2022.

FUNçÕES ELETTvAS Do euADRo Do poDER ExEcunvo MUNtctpAL

oeNouruaÇÃo QUANTIDADE neuuNeReçÃo
Conselheiro Tutelar 05 5.274.40

NI

Rua Madimiano Alves Dias 1211 - Cento - CEp 79.490-OOO - Sáo cabríel do Oeste _ MS
Fone/Fax : (0_67) 329í21 I 1 -www.saogabiel.ms.gov.br.DoE 

SANGUE, ooÉ ÓRGÀos, sALvE UMA |IDA,,
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ANEXO V DO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N. OO3/2022.

TABELA I

QUADRO DE CARGOS COMISSIONADOS DA FUNDAÇÃO DE SAÚDE PÚBLICA
DE SÃO GABRIEL DO OESTE. FUNSAÚDE.

unrcrp

Rua Ma,Timiano Alves Dias 1211 - Centro - CEP 79.490-000 - Sâo cabriet do Oeste - tis
Fone./Fax : (0_67) 3295-21 1 1 -www.saogabiel.ms.gov.br

"DoE saNcuE, DoE ôRGÀos, saLvE UMA vtDA"

Quantidade de
vagas Salário (R$)

Assessor de Atendimento ao Usuário 01

3 516,28Assessor Financeiro 01

Diretor Clínico 7.477,23
Diretor Técnico 7.477,23
Diretor Financeiro 01 6.857,23
Presidente 1 5.192,98
Superintendente de Enfermagem 6.475,11
Coordenador de Compras 01 4.688,37
Coordenador de Comissão de Controle de
lnfecção Hospitalar - CCIH

01

Coordenador de Laboratório 01 4.688,37
Coordenador de Radiologia 01 4.688,37
Coordenador de Recursos Humanos 0'1 4.688,37
Coordenador Contábil 01 4.688,37
Coordenador de Farmácia 01 4.688,37
Coordenador de Enfermagem 0'l 4.688,37
Ouvidor 0'1 5.898,61
Secretário 1.942,87
Secretário I 02 2 758,78

SON

Páginu 12 d? 28

Ftr.-Jal
Paerettuae MuNtctpat DE SÃo Gaentet Do OEsrE

Esreoo DE MATo GRosso Do SUL

Cargo

0'1

01

01

01

4.688.37

02
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Paerettune MuNtctpet oe SÁo Geaatet oo Oesre
Esreoo oe Mero GRosso oo Sur-

ANEXO VI DO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N" OO3I2O22.

TABELA I

Vencimentos, Representação e Remuneração dos Cargos em Comissão do SAAE

( ARCOS sti\t RoLos RE]UI NER,\( AO Q'I'I)T] VACÂS HOR.r.S OI.]ALIFICA(]AO
Presidentc da

Autarquia
l'l:- l r r..r59.22 s

linsino Superior
Completo

Supcrintcnr.lcntc lt.9l1.20 ll
l:rrsino Supcrior

(lompleto ou
Crrrsirndo

l)irctor de Scrr iços
l'úblicos

t )t,l 5.859.50 8

l:nsino Supcrior
(i)mpleto ou

Cursando

Coordcnador dc
l'rojetos

( l)- l .1.688..r5 I l{
[]nsino Supcrior

Complelo ou
Cursando

Asscssor Juridico ,\J- t 2.9J9.i I I I Advogrado (a)

Sccrelário s( -l r.9.1:.8 r I lt
l-.nsino i\4ódirr

Completo

JE T
unrct

AZOSON L
refeit

Rua MarÍimiono Alres Dids, 1.21 I - Centro - CEP 79.19L000 - São Gabiel do Oeste - MS
FondFox: (ó7) 3295-21 l l - www.saogabriel.ms.gor'.br

"DoE srNGLtE. IroE olc..ios. s..tLt E ti|tA t t D..t"
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PREFEITURA MuNtctpat oe SÁo Gaantet oo Oeste
Esraoo oe Mero Gnosso oo Sut

1

ANEXO VI DO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N" OO3/2022.

TABELA II

VENGIMENToS E REPRESENTAÇÃO OAS TUNçÕES GRATIFICADAS DO
SAAE

OMAZJ

et Âl-rFrcA('ÃosiiuBoLos RENTT]Nf,RAÇÃO QTDE VÀCÁSCARCoS
4.5,$.65Dircção I

l
Insino Superior Complcto. l-ideranÇr

/li\periência Comprovada no SelorDireçâo ll l)-

Cierência (i-t 2. lt2..l8

( -l l.í,i1.í,8 J

t. t.ll.llll Ensino Módio Completo.
Lid!'raÍlça.i Expcriência Comprovada no

Setor

865.12
Sen iços

^dminislrati!osl]\clusivos dc Caixa
S,\l:C-l

llServiços Operacionais
Especiais

sot-.- l
Ilnsino fundamental ( omplelo.

l,iderança,'l lxpcriência (irmprovada no
SetoÍ

SL I\'1P- |
t.-Ii7.7ltScrriços l_.rclusiros

dc Máquinas l)'jsxdas

refei
ON

Ruo Marlimit,,to Alves Dias, l.2ll-Cenlro-CEP79.190-000 São Gabiel lo Oesle - MS
Fo,tdFL\: (67) -|295-2 I I I - www.saogtbriel.ms.got.br

"DoE S..t\ct t:, DoE orc íos, s.tLt.t: t,t,.1 t tD.1"
Pdgina 17 de 28

D-l

3.071..19

Coordenaçào

Assistónciâ

^dminislraliva

l.l)9.1.tt8

I



Pnrretruaa Mut'ttctpat oe SÃo Gaantzt oo Oesre
Esraoo oe Mato GRosso Do Sur

ANEXO VI DO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N. OO3I2O22.

TABELA III

GRATIFICAÇÃO DE PLANTÃO

ICIPAL

( ,\RCOS SITIBOI,oS I)t \s I toR.{Rto RE\I T \}-RÂÇAO Qt.\LIFI( \( \o

Scr\ iços dc I'lanlilo
Opcracional ,,\gua

st,P.\- t

Normais dc

l rahalho

Il:00 às l3:(X)
t5 t.{i

l7 Í)(l ;i\ 07:()0

Sábado. l)orningo e

feriados
l.l horas llr.l.( )( )

Scrviços de Plantào
Opcracional Esgoto

Nonrais dc
Trubalho

I l:00 as ll Í)0
l5l.ri Ii\pcriôncia

(i)mprolada no
Selor

171)0 às 07:00

Sábado. l)omingo e

l'criados
2.1 horas 21 .00

SON L
REFE

Rua M.,rlimia oAlves Dias, l.2l I - Centrc - (EP 79.490-0110 - São Gtthtiel lo Oesíe - MS
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PREFEIrURA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DO OESTE
ESTÁDO DE MATO GROSSO DO SUL

DEM0NSTRATIvO DE IMPÂcro No iNolce DE PESSoÀL

Reâjuste a ser concedido 14.587o

Mês: fevereiro 2022

DESPESA LíQUIDA COM
PESSOAL

RECEITA CORRENTE I.IOUIOI -
RCL

% DA OESPESA TOTAL COM
PESSOAL sobre a RCL

2021 Em fevereiro 2022

Com reajuste de 14,58%

92.205.308,0980.472.428,08

lncremento da RCL 7,9%

179.389.350,83 193.561.',l09,55

lndice 2021 lndice 2022

44,86% 47 ,640/o

Osana Nogueira Ramos

Secretária de Administração e Finanças

Rue Madtmiano Alves Dtas 1211 - Centro - CEP 79,190-000 - Sáo Gabrlel do Oeste - MS

FonelFâx: (0-67) 295-2111 - E Maíl: prcfeitura.sgo@uol.com.br
www.saogab el.ms.gov.br

"DOE SANGUE. OOE ÓRGÁOS, SÀ I VE UMÂ WOÁ "
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO GABRIEL DO OESTE
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

DEMoNSTR TTvo DE IMPACTo No iNotcr DE PESSoAL

Reajuste a ser concedido 27o em maio e 27o em agosto

2022 Em maio2022

Em fevereiro Com 1" Parcela
2022 do reajuste de

2o/o

92.205.308,09 94.049.414,26

lncremento 7§% da Receita

í93.561.109,55 193.561.109,55

DESPESA LiQUIDA
COM PESSOAL

RECEITA CORRENTE
LíOUIDA . RCL

% DA DESPESA
TOTAL COM PESSOAL
sobre a RCL

193.56'1 .109,55

lndíce 2022 lndíce 2022 lndíce 2022

47,64% 48,59% 49,560/o

Osana Nogueira Ramos

Secretária de Administração e Finanças

Rua Madlmlano Atves Dlds 1 21 1 - Centro - CEP 79,490'000 - Sáo Gab al do Oeste - MS

Fone./Fax: (0-67) 295-2111 - E-Mail: prêfêítur,,sqo@uol com bt
www.sdogab el.ms.gov.br

"DoE saNcuE DoE ôRçÀos. saLw uttla vlD^"

Em agosto 2022

Com 2" parcela do
reajuste dê 2%

95.930.402,54



CAMARA MUNICIPAL
SÀO GABRIET DO OESTE

Compromisso com o Crdadão

Emenda MODIFICATM no 0l ao Projeto de Lei Complementar no 03' de 09 de

os Vereadores infra-assinados. no uso de suas atribuições legais, apresentam e requerem

a apreciação pelo plenário. da Emenda Modificativa n'01, ao Projeto de Lei Complementar n'

03, de 09 de fevereiro de 2022, nos termos seguintes:

EMENDA MODIFICATIVA

o parágrafo único do Art. 2", do Projeto de Lei complementar n" 03, de 09 de fevereiro

de 2022, passa a vigorar com a seguinte redação:

Árr.2'

Partigrafo único: A revisão geral anual e reposição salarial dos servidores e

funcionários do Poder Executivo do Município de são Gabriel do oesle, cowelho

Tutelar, sua Autarquia e Fundação terá e.feiíos retroativos à 01.02.2022'

Vereadores

g
TSTADO OE ,u\^ÍO GROSSO OO SUL

Sala de reuniões, I 5 de fevereiro de 2022.

2
d

tnndade

,[o.L^àÁêr.dó,$.dp'
Kalícla de Brili.

| , a,'ríretáii r

(1,,
uViíno Freitas

Veí€ado'\

?amâo Omer
\/e:.:adot

0

a
len Pascoa

§eeretá rl a
,^

-l vocado,
trederlco M.\ Neto

Avenida j!*elino Xubirtchêlç 958 - Centro - ronê 67 3295-7200 - lax 67 329r.722A
cám.ê@caóerárso.ír 8d.br . wyw.c.m.râtao.ms.6ov.b.
cEP 79490-000 são Gabíiel do Oette - Mãto G.otto do sul

Página 1 de I

lFÉ. lI. _.*.,t_l

fevereiro de 2022.

Ooê tànpu.,doe óraãos, tilve !{rà v'dá
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@ cÂuanl MUNtctPAL

sÁô GABRtEt Do oEsÍE
Compromisso com o Crdadão

ESIÁDO DE MATO GROSSO DO sUL

cotrflssÃo DE LEGISLAÇÃO,.IUSTIÇA n nou.LçÃo FINAL e COmSSÃO nn

ECONOMIA., FINANÇAS E ORÇAMENTO

Parecer técnico em conjunto nos termos do Art. 48 e Art' 50 do

Regimento Intemo da câmara Municipal, sobre a Emenda Modificativa n'01 ao Projeto

de Lei Complementar no 03, de 09 de fevereiro de 2022, q:ue " Dsrõr, soanE REvtsÃo cERAt

E RE\OS\ÇÃO SÁLÁRtAt. Dos YENCTMENTOS OOS FUUCTOUÁntos a smwoonds PÚatrcos oo

P,DER E,\,ECUTIVO DE SÃO G,,IBRIEL DO OESTE, CONSELHO TUTELÁR, SUA ÁUTÁRQUIA E

FuNo,tÇÃo a oÁ ourrus pnovtoÊuct,ts".

I. HISTORICO

O Prefeito Municipal, no uso de suas atribuições legais, elaborou o

Projeto de Lei complementar n' 03, de 09 de fevereiro de 2022, cujo objeto é a revisão geral

anual prevista no Art. 37, X, da Constituição Federal' no percentual de 14'58%.

Nos termos regimentais, após estudos do Projeto, foi elaborada proposta

de Emenda Modificativa a fim de fazer as devidas adequações ao Projeto'

A Emenda Modificativa possui o seguinte teor:

"O parágrafo único do Árt. 2', do Projeto de Lei Complemenlar n'03,

de 09 de fevereiro de 2022, passa a vigorar com a seguinte redação:

Art. 2"

Parágrafo único; Á revisão geral anual e reposição salarial dos

servidores e funcionários do Poder Executivo do Município de São

Gabriel do Oeste, Conselho Tutelar, sua Autarquia e Fundação terá

efeitos retroativos à 0l .02.2022. "

Pareccr - Emenda Mod ificâtiva n' 0 I ao Projeto de Lei Com plementar n" 03, de 09 de fevereiro de 2022

.. CenÍo. Fone 67 329t,7200. F.x 67 3295 7228
à.âe8o.hr.Bovbr. www.êma.asgo.ms.govhr

@
CEP

râ@

São Gãb.ieldoOêde - Mato crosdoSul
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"..À4M CAMARA MUNICIPAL

SAO GABRIEL DO OESTE

Compromrsso com o cidadão

ESÍÂDO DE MATO ÔROSSO DO SUL

II - MERITO

Aliás, sobre o tema. assim já decidiu o STF:

"O poder de emendar proietos de lei' que se reveste de natureza

eminentemeníe constitucional, qualifica-se como preruogaÍiva de ordem

político-jurídica inerente ao exercício da atividade legislaliva. Essa

prerrogativa institucional, precisqmente por não lraduzir corolário do

poder de iniciar o processo de .formação das leis (RTJ 36/382' 385

RT.l 37/l I3 - RDA 102/261). pode ser legitimamente exercida pelos

membros do legislalivo, ainda que se cuide de proposições

consíilucio almente sujeitas à cttiwulo de reserva de iniciativa (,lp!

EI/MA, rel. min. Celso de Mello), desde que, respeitadas as limitações

estabelecidas na Constiluição da República, as emendas parlamentares

(a) não importem em aumento da despesa prevista no projeto de lei' (b)

guardem afinidade lógica (relação de pertinência) com a proposição

original e (c) tratando-se de proietos orçamentários (CF, art. 165' I' II e

III). observem as restrições .fixadas no art. 166, § J'e $ 4" da Carta

Política (...). IÁDI 1.050 MC, rel. min. Celso de Mello, i. 21-9-1994'

P, DJ de 23-4-2004.1"

Quanto à materialidade, verifica-se que o conteúdo da Emenda proposta

não afronta qualquer preceito ou princípio da Constituição Federal, da Constituição Estadual,

da Lei Organica Municipal ou qualquer outro dispositivo de Lei.

Parecer - Emenda ModiÍicativa n' 0 | ao Projeto de Lei Complementar n" 03, de 09 de fevereiro de 2022

Centro- Foôê 57 3295.7200- Fax 67 3295.122A
- waq.@mar.tgo-m§.gov br

Dotr sà.gu{, doe ór8áor, ralva lmn ! à Âve.idalu5celrôo kobits.h

do Oeste'M.to Gross do sul

2

Quanto a legitimidade e procedibilidade para a propositura da Emenda

Modificativa no 01 ao Proieto. verihca-se que não existe vício de formalidade, posto que

elaborada por paÍe legítima, conforme Aí. 86, §1". §2", Art. 197, IV, do Regimento Intemo.

@ "!
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M CÂTUIRA MUNICIPAL
SÁO GÂBRIEL DO OESTE

Cornprorrisso com o Cidadão

ESTADO DE MATO GROSSO OO SUT

Quanto à viabilidade financeira verifica-se obediência a todos os

preceitos legais, não implicando impacto no orçamento do Municipio, seguindo as disposições

legais que tratam da matéria.

Após o estudo e a devida análise da Emenda Modificativa apresentada

tem-se que a mesma encontra-se dentro dos parâmetros legais e diretrizes orçamentiírias,

estando apta a ser votada,

III - CONCI,USÃO

Diante do exposto, nos termos Regimentais, as Comissões Permanentes

que analisaram a matéria opinam pela aprovação da Emenda Modificativa n" 01 ao Projeto

de Lei Complementar no 03, de 09 de fevereiro de 2022.

São Gabriel do Oeste/MS, 18 de fevereiro de 2022.

COMISSÃO DE LEGISLAÇÀO,.IUSUÇA E REDAÇÃO FINAL

ADE MES

bro)(Presidente) (Relator)

SÃO DE ECONOMIA, FINANÇAS E ORÇAMENTO

t:
EDSO GIO

(Presidente) (Relator) (Membro)

Parecer Emcnda Modificativa n" 0 I ao Projeto de Lei Complementar n" 03, de 09 de fevereto de2022
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covrtssÃo DFt LEGISLAÇÃo, rusrtçn e nconçÃo FINAL e coMISSAo DE

ECONOMIA, FINANÇAS E ORÇAMENTO

Parecer técnico em conjunto nos termos do Art' 48 e Art' 50' do

Regimento Intemo da câmara, sobre o Projeto de Lei complementar no 03, de 09 de

fevereiro de 2022, que "DsrÔe soaae news.4o GERÁL E REPOSTÇÃO SÁLARIAL DOS

vtttctutnros oos Fu|croNÁntos E iERVIDORES PÚAUCOS DO PODER EX\CUuVO Oe sÃo

G,tanrct oo oasre, ),NSELHO TUTELAR, suA A7TAROUIA e FuNOIçÃO s OÁ OUrn-as

PROVIDENCIAS,'.

I-HISTÓRICO

O Prefeito Municipal, no uso de suas atribuições legais' elaborou o

projeto de Lei complementar n' 03, de 09 de fevereiro de 2022, cujo objeto e a revisão geral

anualprevistanoArt.3T,X,daConstituiçãoFederal,nopercentualde14'587''

Durante a tramitação regimental foi apresentada uma Emenda

Modificativa Parlamentar ao Proieto de Lei Complementar'

Em observância ao disposto no Regimento Interno da Câmara Municipal'

o Projeto foi encamiúado para as comissões Permanentes competentes para análise da

matéria, ocasião em que durante reunião ordinaria veriÍicaram a legalidade, viabilidade e

demais disposições pertinentes ao Projeto em apreço (Art.40 e seguintes do Regimento

Intemo).

II - ME,RITO

A Comissão de Legislação' Justiça e Redação Final, nos termos do AÍ'

33,1,"t',e seguintes do Regimento Intemo, analisou a conformidade material e formal do

Projeto de Lei Complementar no 03, de 09 de fevereiro de 2022, concluindo o seguinte:

I
Parecer - PLC n" 03. de 09 de fevereiro de 2022
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Quanto à legitimidade para a propositura do Projeto, verifica-se que o

mesmo não possui vício de formalidade, posto que elaborado por parte legítima' conforme

redação dos,4rt, 30, I, da constiluiÇão Federal, Arl. 17, I, da Constituição Estadual, ArL6',

Art. 47, II, Árt. 49, Art. 51, II, Art. 70, I, da Lei Orgânica Municipal'

A iniciativa das Leis constitui uma questão de alta relevância em um

Estado Democrático de Direito. Trata-se de situação disciplinada na Constituição Federal,

constituição Estadual e Lei orgânica, com destaque para a importância da democracia, no

sentido de conferir a ampla legitimidade de iniciativa legislativa para assuntos gerais, e a

iniciativa restrita em alguns casos. cuja matéria seja afeta diretamente a seu respectivo

lnteresse.

As Constituições Estaduais e Leis Orgânicas Municipais devem

obrigativamente replicar as regras constantes na Constituição Federal e dimensiona-las em

nível e âmbito de sua aplicação, sob pena de tomar-se inconstitucionais (incompativeis com a

ConstiÍuição Federal).

Assim. resta presente a existência de competência legislativa do

Município para dispor acerca da matéria em apreço, inclusive trata-se de competência

reservada do Poder Executivo, nos termos do Art. 61, §1", II, 
*a", da constituição Federal;

Art. 67, §1", II, "a", da Constituição Estadual de Mato Grosso do Sul, e Art. 51, II, da Lei

Orgânica Municipal.

Quanto à sua materialidade, verifica-se que o conteúdo do Projeto não

afronta preceito ou princípio da Constituição Federal, Lei Orgânica Municipal, ou qualquer

outro dispositivo, cumprindo o disposto no Art. 37, X, da Constituição Federal, Art. 16, X, da

Lei Orgânica Municipal, que estabelece a revisão geral anual.

)
Parecer - PLC n'03, de 09 de fevereiro de 2022
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Arevisãogeralanual,nostermosdocomandoConstitucional,constitui

um direito de todos os servidores públicos municipais, independentemente desses estarem

ligados ao Poder Executivo ou Poder Legislativo.

Resta incontestável, nos termos do artigo 37, inciso X, com redação dada

pela EC n" l9l98, que a revisão geral anual constitui-se em direito subjetivo de todos os

servidores públicos municiPais.

segundo a doutrina de Maria sylvia Zanella Di Pietror e Dinorá Adelaide

Musetti Grotti2, o oh.ietivo dct revisão geral anual é atualizar as remunerações de modo "a

acompanhar a evolução do poder oquisiÍivo da moedo", ressaltando que, se assim nãofosse,

inexistiria razão Para tornar obrigalória a sua concessão anual, no mesmo índice e na mesma

datã.

Acerca do assunto, o constitucionalista e atualmente Ministro do STI -

Alexandre de Moraes, assevera que a nova redação do dispositivo, dada pela Emenda

constitucional n. l9198, reforçou a noção de periodicidade da revisão geral, o que se mosEa

condizente com o objetivo do instituto de combater, de modo permanente, os efeitos

degradantes da inflação. (MORAES, Alexandre de. Constituição do Brasil interpretada e

legislação constitucional. 6. ed. São Paulo: Atlas, 2006, p. 887)'

Conforme colocação do Ilustre desembargador Walter de Almeida

Guilherme, em suas precisas anotaÇões na ADI N" 0281594-72.2011.8.26.0000 - TJSP, "a

revisão geral anual serve como regra geral existente para preservdr a remuneração de todos

I DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito administrativo. 2l . ed. São Paulo: Atlas, 200E, p. 510
2 GROTTI. Dinorá Ad;laide Musetti. Retribuição dos servidores: análise dos incs. X a XV do art.37 CF, com

as modificações inrroduzidas pela emenda constitucional da reforma adminisfiativa. Cadernos de Direito

Consritucional e Ciência Politica. n. 24. p. 5l-61. Revista dos Tribunais. 1998 (apud PEREIRA JLINIOR, Jessé

Torres. Da reforma administrativa constitucional. Rio de Janeiro: Renovar, 1999, p. 104)
3 No mesmo sentido, MauríÇio Antônio Ribeiro Lopes e cármen Lúcia Antunes Rocha: LOPES, Mauricio

Antonio Ribeiro. Comentários à reforma administativa: de acordo com as Emendas Constitucionais 18, de

05.02.1998, e 19, de 04.06.1998. São Paulo: Revista dos Tribunais, 1998, p. 122.

3
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os servidores públicos de sorÍe a monter seu poder aquisitivo aníe d natural corroSão da

moedo'

Assim, verifica-§e que a finatidade precípua da revisão geral anual é

recompor o valor da remuneração dos agentes públicos em face da perda do poder aquisitivo

da moeda, garantindo-se, dessa forma, a irredutibilidade real dos vencimentos.

O Projeto observou ainda o disposto na LEI N" 9.504, DE 30 DE

SETEMBRO DE 1997, Art. 73, VIII, c.c. Art. 7', e na LEI COMPLEMENTAR N" 101, DE

4 DE MAIO DE 2000, Art. l8 e Art. 2l, que eslabelecem, respectivamente, regras e prazos

específicos para realização da revisão geral da remuneração dos servidores públicos e a

reposição salarial.

A COMISSÃO DE ECONOMIA, FINANÇAS E ORÇAMENTO,

verifrcou que o Projeto de Lei Complementar n' 03, de 09 de fevereiro de 2022 estÁ em

conformidade com a viabilidade financeira e segue as disposições legais que tratam da

matéria.

Dispõe a Constiluição Federal:

Art. 30. Compete aos Municipios

I - legislar sobre assunlos de interesse local:

Art. 37. Á aàninistração púhlica direta e indirela de qualquer dos Poderes da

União, dos Estados, do Disfrito Federal e dos Municípios obedecerá aos

princípios de legatidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiência

e, também, ao seguinle:

X - a remuneração dos servidores públicos e o subsídio de que trata o § 4" do

art. 39 somente poderõo ser fxados ou allerados por lei específca, observada

a iniciati,a prirativa ent cada caso, assegurada revisão geral anual, sempre na

mesma dala e sem distinção de índices;

4
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Art. 169. A despesa com pessoal alivo e inativo da Llnião, dos Estados, do

Distrito Federal e dos Municípios não poderá exceder os limiles estabelecidos

em lei complemenlar.

§ 1' Á concessão de qualquer vantagem ou aumento de remuneração, a criaçdo

de cargos, empregos e funções ou alleração de estruÍura de carreiras' bem

como a admissõo ou contrataÇõo de pessoal, a qualquer título, pelos órgãos e

entidades da administraçõo dileta ou indireta, inclusive .fundaÇões instituídas

e mantidas pelo poder público, só poderão ser feitas'

I - se hower prévia dolação orçamentária sufciente para atender às proieções

de despesa de pessoal e aos acréscimos dela decorrenles:

II - se hower autorização específica na lei de diretrizes orÇamentátias,

ressalvadas as empresas públicas e as sociedades de economia misla'

Assim estabelec e a LC 101/2000 (Estabelece normas de .finanças

públicas voltadas para a responsdbilidade na geslão Jiscal e dá outras providências):

Art. 17. Considera-se obrigatória de carálet continuodo a despesa coruente

derit ada de lei, medida provisória ou alo adminisÍativo normativo que ftem
para o enle a obrigação legal de sua execução por um período superior a dois

exercícios.

§ la Os atos que cridrem ou aumentarem despesa de que trala o caput devetão

ser instruídos com a estimativo prevista no inciso I do arl. l6 e demonstrar a

origem dos recursos para seu cusleio,

§ 6! O disposto no § l! não se aplica às despesas destinadas ao serviço da

dívida nem ao reajustamento de remuneração de pessoal de que trala o inciso

X do art. 37 da Constituição.

Art. 18. Para os efeilos desta Lei Complemeníar, enlende'se como despesa lotal

com pessoal: o somalório dos gaslos do ente da Federação com os alivos, os

inativos e os pensionistas, relalivos a mandatos eletivos, cargos, funções ou

empregos, civis, militares e de membros de Poder, com quaisquer espécies

remuneralórias, lais como vencimentos e vantagens, fixas e variáveis,

5
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subsídios, provenlos da aposentadoria, reíormas e pensões' inclusive

adicionais, gratificações, horas exlras e vantagens pessoais de qualquer

natureza, bem como encargos sociais e contribuições recolhidas pelo enle as

enlidades de previdência.

§ 2o À despesa tolal com pessoal serd apurada somando'se a realizada no mês

em referência com as dos onze imedialamente antefiores, adotando-se o regime

de competência.

Árr. t 9. Para os fins do disposto no caput do art. 169 da Constituição, a despesa

total com pessoal, em cada período de apuração e em cada ente da Federação'

não poderá exceder os Percenluais da receita conente líquida, a seguir

discriminados:

t - IJnião: 50% (cinqüenta por cento);

II - Estados: 600Á (sessenta por cenlo):

III - Municipios: 600Á (sessenla por cenlo)

Árl. 20. Á repartição dos limites globais do art. 19 não poderá etceder os

se guintes percenluais :

III - na esfera municipal:

a) 60Á (seis por cento) para o Legislativo, incluído o Tribunal de Contas do

Município, quando houver;

b) 51% (cínqüenÍa e quaÍro por cenlo) para o Execuíivo'

Dispõe a Lei Orgânica do MunicíPio

Árt. 16. A administação pública direta e indireta obedece aos princípios da

legalidade, da impessoalidade, da moralidade' da publicidade e da eficiência e

também ao seguinte:

X - a remuneração dos servidores públicos e o subsídio dos agentes políticos

somenle poderõo ser fixados ou allerados por lei específca, observada a

inicialiva privativa em cada caso, assegurada revisão geral anual, sempre na

mesma data e sem distinção de índices;

PareceÍ - PLC n'03, de 09 de fevereiro de 2022
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Após análise conjunta do Projeto pelas Comissões permanentes

verificou-se que o mesmo encontra-se dentro dos parâmetros legais e diretrizes orçamentárias,

estando apto a ser votado.

III . CONCLUSÃO

Diante do exposto, nos termos da fundamentação supracitada, as

Comissões Permanentes que analisaram a matéria opinam pela aprovação do Projeto de Lei

complementar n" 03, de 09 de fevereiro de 2022, já com as alterações advindas da aprovação

da Emenda Modificava ao Projeto.

COMISSÃO DE LEGISLAÇÃO,JUSTTÇA E REDAÇÂO FINAL

)
ADE

(Presidente)

EDSON GGIO

(Presidente)

RA

(Relator) bro)

COMISSÃO DE, ECONOMIA, FINANÇAS E ORÇAMENTO

R-\§
GERALDO "k

(j Wb* kg^^t,
R KALICIA DE BRITO

(Membro)(Relator)
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REDAÇÃO FINALAO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N" 3, DE 9 DE FEVEREIRO

DispÕe sobre revisão geral e reposição
salarial dos vencimentos dos funcionários e
servidores públicos do Poder Executivo de
São Gabriel do Oeste, Conselho Tutelar, sua
Autarquia e Fundação e dá outras
providências.

Art. ío Fica concedido, à título de revisão geral anual e reposiçáo salarial, o pêrcentual

de 14,58o/o ( catorze inteiros e cinquenta e oito centésimos por cento) para todas as

categorias funcionais, referências e símbolos, do quadro de servidores e funcionários

do Poder Executivo do Município de sáo Gabriel do oeste, conselho Tutelar, sua

Autarquia e Fundaçáo.

ParâgraÍo único. O percentual estabelecido no caput deste artigo é extensivo aos

servidores inativos.

Art.2o Os servidores ocupantes dos cargos de Agente de serviço Público

Especializado e Técnico de serviço Púbico - Magisterio, categorias Xlll, XIV e XV,

terâo sua revisão e reposição salarial pelo mesmo indice estabelecido no capuÍ do Art.

1o da presente Lei, porem com efeitos retroativos à 01 .01 2022.

Parágrato único. A revisão geral anual e reposiçáo salarial dos servidores e

funcionàrios do Poder Executivo do MunicÍpio de São Gabriel do Oeste, Conselho

Tutelar, sua Autarquia e Fundação tem efeitos retroativos à 01.02.2022.

Art. 3o Ficam reeditadas as Tabelas das Leis Complementares Municipais que fixam os

vencimentos-base dos servidores e funcionários do Poder Executivo do Município de

são Gabriel do oeste, conselho Tutelar, sua Autarquia e Fundação, conforme Anexos
I a Vl desta Lei.

Art. 40 Fica o Executivo Municipal, autorizado a efetuar o pagamento de complemento
cOnStitucional para oS Servidores que recebem vencimentO menor que O valor do

salário mÍnimo nacional.

Art. 5o Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaçáo

Sáo Gabriel do Oeste - MS, 22 de fevereiro de2022.

@
ESTAOO DÊ MAÍO GROSSO DO SUL
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REDAÇÃO FINAL AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N" 3, DE 9 DE FEVEREIRO

DE2022.

ANEXO I

,5*#
ESÍADO DE MAIO GROSSO OO SUL

Qua nt. Símbolo Vencimento
Secretário Munici al 07 Subsidio Conf. Lei Especííica

01 DAS 1 9.318,35

Chefe de Gabinete 01 DAS 1 7.687,35

Su erintendente 04 DAS 1 8 913,22

Assessor Jurídico - 40 horas 02 DAS 3 5.898,61

Assessor Jurídico - 20 horas 02 DAS 3 2.949,30

Diretor de De artamento IJ DAS 3 5 860,43

Assessor de Comunica o 0'1 DAS 4 4.687,38

Coordenador 54 DAS 5 4.688,34

Assessor Técnico 09 ADI .í 3.518,70

Secretário I 17 ADI 2 2.758,77

Secretário ll 23 ADI 3 1.942,81

Assistente de A oto 07 ADI 5 1 554,12

Su rintendente Odontol ico - 40 horas 04 7.050,11

Su erintendente Odontol ico - 20 horas 02 3.525,06

Su rvisor Medico - 40 horas 12 SMS 1 21.239,63

Su rvisor lvlédtco - 20 horas 03 SME 1 9.772,73

Su rintendente de Enferma em 06 UBS 4 7.050,11

Su rvisor Veterinário 03 DAS 3 5.898,47

Ouvidor 01 DAS 2 5.898,47

Auxiliar de Su rvisão I 02 AS. 1 3.777,02

Auxiliar de Su rvisáo ll AS .2 2.436.43

Total 194

I
Rodade er

P ente embro Membro

Avend,lur.Erl.o(ubitschek,958.C€.tío-t@e671295.7200"[.r6r]299.7228
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REDAÇÃO FINAL AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N,3, DE 9 DE FEVEREIRO

oE2022

ANEXO II

ruuçÕes cRATtFlcAoAs oo QUADRo DE PESSoAL Do PoDER ExEcurlvo
MUNICIPAL

REMUNERAÇÃO

1406 48
1.172 08
1.054,85

937 bb

820,44
468,79

Art. í80 LC 28t2007
Art. 180 LC28t2007

50% do valor do venci-
mento do ca o eÍetivo
50% do valor do venci-
mento do ca o efetivo

ESÍADO OE MÀTO GiOSSO DO SUT

Va dade
idente

F enco arcon CS omes
ÍV bro Membro

eto
P

SIMBOLOQUANTIDADEDENOMINAÇÃO

09Diretor de Escola/CMEI
Tipo A
Tipo B
Tipo C
Tipo D
Tipo E

GSE08Secretário de Escola
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CAMARA MUNICIPAL
SÃO GABRIEL DO OESTE

Compromisso com o Cidadão
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CÂMARA MUNICIPAL
SÃO GABRIEL OO OESTE

Compromis5o com o Cidadão
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Compíomisso com o Cadâdão
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ctP 79a90{oo - sào G.bri.l do o.n. . M.ro 6@is do sulPágina 9 de 24
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Fls. 5t
CAMARA MUNICIPAL
sÀo GABRIEL DO OESTE

Compromisso com o Crdadão

ESÍADO DE MÂ]O GROSSO OO SUL

euADRo DE cARGos coMtsstoNADos DA punoeÇÃo oe seÚoE pÚsLlcl
oe sÃo cABRtEL Do oESTE - FUNSAUDE.

REDAÇÃo F|NAL Ao pRoJETo DE LEr CoMPLEMENTAR N" 3, DE 9 DE

FEVEREIRO DE2022.

ANEXO V

TABELA I

dade o omes
idente M bro Membro

Ca rgo
Quantidade de

vagas Salário (R$)

Assessor de Atendimento ao Usuário 01
3.516,28Assessor Financeiro 01

Diretor Clínico 01 7.477,23

Diretor Técnico 01 7.477,23

Diretor Financeiro 0'r 6.857,23

Presidente 01 15.192,98

Su rintendente de EnÍerma em 01 6.475,11

Coordenador de Com ras 01 4.688,37

Coordenador de Comissão de Controle de
lnfe o Hos italar - CCIH

01 4.688,37

Coordenador de Laboratório 01 4.688,37
ta 01 4.688,37

Coordenador de Recursos Humanos 01 4.688,37

Coordenador Contábil 0'1 4.688,37

Coordenador de Farmácia 01 4.688,37

Coordenador de Enferma em 01 4.688,37

Ouvidor 01 5.898,61

Secretário 02 1.942,87
02 2.758,78

"Doe !ônBUe. do. ôrgio5, slw uEi vúà Av..klr lurc.lim xubnschelç 95, . CenlD . Fon. 67 1295.72m . aar 67 :1295 7228

(âmá.:OomeBgo,mt.govbr ' wwGn..ai o ns.l@.br
ctp 7eteo{oo-5.o Gôbn.ldô o.í€-Mato G6e do sulPágina l0 de 24

",lir,g

Coordenador de Radiolog

Secretário I
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Fls.
CAMARA MUNICIPAL
sÃo GASRIEL DO OESIE

Compromisso com o Crdadâo

ESÍADO DE 
^,1ÂTO 

GROSSO DO SUI.

REDAÇÃo FrNAL Ao pRoJETo DE LEI coMPLEMENTAR N" 3, DE 9 DE FEVEREIRO

D82022

ANEXO VI

TABELA I

Vencimentos, Representação e Remuneração dos Cargos em Comissão do SAAE

F omesrindade
Presidente bro Membro

Ci\RCOS sÍMBoLos REt\ÍUNERA(,\O QTDE VÀCAS HORAS QUALÍFICAÇAO

Presidente da
Autalquia

PE.] r.359.72 I 8
Ensino Superior

Completo

Superintendente SE.1 8.9t3.20 I 8

Ensino superior
Complcto ou

Cursando

Diretor de Scrviços
Públicos

DI-I 5.859.50 l 8

Ensino Superior
Completo ou

Cursando

Coordenador de

Projetos
CD-I ,1.688.3 5 I 8

Ensino Superior
Completo ou

Cursando

^ssessoÍ 
Juridico AJ-t 2.9,19..1I I 4 Advogado (a)

SC.I I .9,12.81 8
Ensino Médio

Completo

ÂÉ^id.,r(errno (ubit5(hek, 958 . C.nvo . ton.67 3295.72m -Fa\611795.7228

crrr'i@.am.rarBo Fs 8ov.br . ww.ràhrrar8o.ô1.6d b,
(tP ?9.9o.ooo.são cibapldo o"*e. v"ro c-so ao s,rPdg inA l1 de 21

5e
@

Sccretário



g CAMARA MUNICIPAL
SÃO GABRIEL DO OESlE

compromisso corn o crdadão

ESTADO DE MAÍO GROSSO DO SUL

REDAÇÃO FTNALAO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N" 3, DE I D E

FEVEREIRO DE2022

ANEXO VI

TABELA II

VENCIMENTOS E REPRESENTAÇÃO DAS FUNÇOES GRATIFICADAS DO SAAE

rindade
Pr idente

F eto
embro Membro

Âvênidàlr^(.rinoKúbn\.her(,95€ Cenúo.lone67l19t.7?m.F.r673295.7228
(rôtr.r@@ôà.a58o.ms,8@,br - Nw ca6à6sgo.mr.go! br
Crp 79ó90,0ô0. são Gàbiiet do Oeí. - Màto 6ó$ô do sútPdgdn A I S de 2 I

CÀRGOS siuBor.os REMTjNERAÇÁo QTDE VAGAS QUALIFICÂÇÃO

Direçào I D-t 4.543.65 Ensino Superior Completo, Lide.ança
/Experiência Comprovada no Setor

Direção II D-2 3.012.49

Gerênciâ (i- l 2.122,48 .l

Ensino Médio Completo,
Liderança/Experiência Comprovada no

Setor

c-t t.612.68 J

Assistência
Administrativa

1.1J2.88 5

SAEC- I 8(r5.3 2

Serviços Operacionais
Especiais

soE-l r.093.88 l-l
Ensino Fundamental Completo, Liderança

/Experiência Comprovada no Setor

Serviços Exclusivos de

Máquinas Pesadas
SEMP-I 1.187.?8 I

Fls. 5Ç

Coordcnação

Serviços
Administrativos

Exclusivos dc Caixa

2



Fls. sa
CAMARA MUNICIPAL
5ÃO GABRIEL DO OESÍE

Compromrsso com o Cidadão

ESÍADO DI MATO GROssO OO SUL

neoRÇÃo FINAL AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTA RN"3,DE9DE
FEVEREIRO DE2022

ANEXO VI

TABELA III

cnerrrrcaÇÃo oe ptlrurÃo

dade
te

F eto
den

ES

mbro Membro

ÂvêíidãJur.elanoxuhit5.h.k,953-C..to-Fone67129572m. ç*61 129s,7778
.Jôri.@..róàE5go.hs,!oqbr. ww.cahàrãsgo.nt.gd br
cÊp 7eé90-0oo - sáa Gab.Êr do oest. - Màto Go$o do tutPdd,rnA 16 de 21

CARGOS SI}IBOLOS DIAS HoR iRIo REMUNERAÇÁO QUALIFICAÇÂO

Scrviços de Plantào
Opcracional Agua

SPPÂ.I

Normais de

Trabalho

I l:00 às 13:00
r 5 t.15 Ilxperiência

CompÍovada no
Setor

l7:00 às 07:00

Sábado. Domingo c

Ijcriados
2,1 horas 284.00

Serviços de Plantào
Opcracional Esgoto

SPPE.I

Normais de
Trabalho

I l:00 às l3:00
15 t.45 Experiência

Comprovada no
Setor

l7:00 ils 07:00

Sábado, Domingo e

Fcriados
2.1 horas 284.00

*tleg
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CAMARA MUNICIPAL
sÀo GABRIEL DO OESÍE

Comprom s5o corn o Cidedão

ESTÂDO DE MÂTO GROSSO OO SUL

AUTÓGRAFo AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N" 3, DE 9 DE FEVEREIRO DE

2022

DispÕe sobre revisão geral e reposiçáo
salarial dos vencimentos dos funcionários e

servidores públicos do Poder Executivo de
Sáo Gabriel do Oeste, Conselho Tutelar, sua
Autarquia e Fundação e dá outras
providências.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO GABRIEL DO OESTE, EStAdO dC

Mato Grosso do Sul, faz saber que a Câmara Municipal aprovou e ele Sanciona e

promulga a seguinte Lei:

Art. 1o Fica concedido, à título de revisão geral anual e reposição salarial, o percentual

de 14,58o/o ( catorze inteiros e cinquenta e oito centésimos por cento) para todas as

categorias füncionais, referências e simbolos, do quadro de servidores e funcionários

do ãoder Executivo do Município de São Gabriel do Oeste, Conselho Tutelar, sua

Autarquia e Fundação.

Parágrafo único. O percentual estabelecido no caput deste artigo é extensivo aos

servidores inativos.

Art.20 Os servidores ocupantes dos cargos de Agente de Serviço . Público

Êspecializado e Técnico de Serviço Púbico - Magisterio, categorias Xlll, XIV e XV'

terào sua revisão e reposição salarial pelo mesmo índice estabelecido no capuf do Art.

1o da presente Lei, porem com efeitos retroativos à01 01'2022'

Parágrafo único. A revisão geral anual e reposição salarial dos servidores e

funcionãrios do poder Executivo do Município de São Gabriel do Oeste, Conselho

Tutelar, sua Autarquia e Fundação tem efeitos retroativos à 01 '02 2022 '

Art. 30 Ficam reeditadas as Tabelas das Leis Complementares Municipais que fixam os

vencimentos-base dos servidorês e funcionários do Poder Executivo do Município de

sáo Gabriel do oeste, conselho Tutelar, sua Autarquia e Fundaçáo, conforme Anexos

I a Vl desta Lei.

Art.40 Fica o Executivo Municipal, autorizado a efetuar o pagamento de complemento

constitucional para os servidores que recebem vencimento menor que o valor do

salário mínimo nacional.

Art. 5o Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação

São Gabriel d Oeste

ü
Fernan

Pre n

Av.. di lutc.lino (uhitschek,958'Cê.lio- fone 6' 3295'?2m _ Fd 67 !295 7218

:Jã.9#â:4";::'fi [ #lllHll*Ii il"llpaeina I de 24
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M CÂMARA MUNICIPAL
Fls. bz

SÃO GABRIEL DO OESTE

Compromissô com o Cidádão

RUróCnerO AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N" 3, DE I DE FEVEREIRO DE

2022

ANEXO I

Fernan
P

ESTÁDO OE MÂTO GROSSO OO SUL

il )\

a

Denomina ao Qua nt. Símbolo Vencimento
Secretário Munici I 07 Subsidio Coní. Lei Específica

Procurador-Geral 01 DAS 1 9.318,35

Chefe de Gabinete 01 DAS 1 7.687,35

Su rintendente 04 DAS í 8.913,22

Assessor Jurídico - 40 horas 02 DAS 3 5.898,61

Assessor Jurídico - 20 horas 02 DAS 3 2.949,30

Diretor de De rtamento t3 5 860 43

Assessor de Comunica o 01 DAS 4 4.687 38

Coordenador 54 DAS 5 4 688,34

Assessor Técnico 09 ADI -1 3.518,70

Secretário I 17 ADI 2 2.758

Secretário ll ,2 ADI 3 1.942,81

Assistente de ro 07 1 .554,12

Su rintendente Odontoló ico - 40 horas 04 PSI - UBS 1 7.050,11

Su rintendente Odontol ico - 20 horas 02 UBS.2 3.525 06

Su rvisor Médico - 40 horas 12 SMS 1 21.239,63

Su ervisor Médico - 20 horas 03 SIVIE 1 9.772.73

Su rintendente de Enferma m 06 UBS 4 7.050,1í

Su rvisor Veterinário DAS 3 5.898,47

Ouvidor DAS 2 5.898,47

Auxiliar de Su rvisão I 02 AS-1 3.777 02

Auxiliar de Su rvisão ll 18 AS-2 2.436.43

Total 194

Do..nnÍu., d5, óre,iÕr. à tr mà1rd Àven dô lu{(liôo Xubnrchek,958-Cenr'o _ ÍÚê 671295'7lOO _ r 671295'7228

:'JMgrffi:',::::,'fl ;T; #" i",fi'"'l!:I: ll"'Ipae iío 2 de 24
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cÂl,tau MUNtctPAL
SÀO GABRIEL DO OESTE

Compromlsso corn o cidâdâo

RurócRRro Ao PRoJETo DE LEI coMPLEMENTAR N" 3, DE I DE FEVEREIRo DE

2022.

ANEXO II

rUNçOCS GRATIFICADAS DO QUADRO DE PESSOAL DO PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL

REMUNERAÇÃO

1406 48
1172,08
1.054 85

937,66
820 44
468 79

Art. 180 LC 28t2007
Art. 180 LC 2812007

50% do valor do venci-
mento do ca o efetivo
50% do valor do venci-
mento do ca o eíetivo

Fernan a
Pre

ESTÂDO OE MÀÍO GROSSO DO SUT

nyv

SIMBOLOQUANTIDADEDENOMINAÇÃO
GDE09Diretor de Escola/CM EI

Tipo A
Tipo B
Tipo C
Tipo D
Tipo E

GSE08Secretário de Escola
01Diretor Geral de Controladoria lnterna

ACIAssessor de Controladoria
01Chefe de Biblioteca

01Chefe de Compras

Àv.nrdô l!!.€[.o xubnsrh.l,958 ' Cêntro- fone 67 3295-,,2OO-l'r 671295'.7128
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CAMARA MUNICIPAL
sÀo GABRTEL Do oEsrE

Compromisso com o cidadão

RuTÓGRRTO AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N" 3, DE 9 DE FEVEREIRO DE

2022.

@
ESIADO DE MATO GiOSSO OO SUL

1211't07 85 631 2Ceíqo

1425,18 T 439,431.397,09 1 411 .O71383.261356.01 1 369 571.290 l9 1 303 10 t.:to,t s I 1.329.29 1.342 58

25242220 2117 1815 1614

1.638.201.605,92 1.621.981590.02r.ssa,eg I r.szl,ze1527.98 1543.261 497 87 1.512 851 468.36 1 483 04

36 37353431 3229 3027 28

1 864 431 .827 69 1.845,971 809 601 791,681773941756 381738.991704.72 1.721,771687,841671.13
5í5049,í84745 4643 4441 4240

2.121,A92.080.08 2100 882.059 492.039,102 018.911998.92r 979.131 940 13 1 959 531920 921 901 90
6463626í59 6057 585653 51

2.391,00 2.414,912.367,332.320 682_297 2.343 892.274 962 2342 248 052164.54 2_'186 19

13

1453

26

1.654.5

39

1.883 0

2.143

65

2 439,0i

't3

1.510 6

26

1.719.2

39

1956.6i

2_226 8r

65

2_534 3

1'l10I875 63 41 2

1.480,87 1.495 67'l 466.201_437,31 1.451 691423.081 395 04 1 408 991 3ô7 56 1381 231340,61 1354 a2

2422212018í6 1714 l5
1.702,221685.361.652,16 1668 681635 801.61S,601.ô03,571587 691_571 971.55ô1.541,001 525 74

38363534313028 2927

1.918,10 1.937,281.899.11,*r.u. | ,."t0,.,1 843 26180ô.94 1 425 011 789 051.771.331.753.80173ô,43
sí47 494A464543a0 41

2_204,412182,982.161 362.11878 I ,.,,r,n,2 A77,432 03ô 10 2 056.462.015,94 2 497 801 976,22 1.995.98
6463626l605957 58565153

2.509,282 484.432_435,44 2 459,832 411,372_387 492344.452.294,33 2 363 852317 282 27'1 62

Auxiliâr dê
Sêrviço

Especiâlizado

2249,12

í3

1 661 6.

26

1.891 1r

39

2_152 2.

2 449

65

2787 7

1211í086 74 531 2Cargo

1 645 191 612,77 1.628,901596.801 580 991.565.341 549 841534,501.519.301504.261474.62 1.489 37
2524222119 2018'16 1714

1 872 381835,48 1.853 841 817 311 799 321 763 A71 7T1.99 1729.11 | 1746,40 | 1781 501.678.26 1695 04
383736343230 3í2927

2 130,942.149.842 06A,27 2 088,952.047,79522 0071.987 571.9ô7 891948,401 910.01 1.929 '11

5í5049I474644 4542 431140
2 425,212.401,202.377 422.353,882.330,582 307.502 2A4 662.239.642 217 .47 042 195 5T2.173,77

646362605856 57555453
2.760,1',l2 732,792.705,732 678,942 626.15 2 652.422 600 152 523.68 2_544,92 2574 412 494 702.413 96

Assistente de
Serviço

{110I875 6431 2Cargo

1_7941.116 971.741,S6 1.759,381.724,711747 631690 '731657,41 1673,991641 001 608 67 1 624 76
212322212018 1916 1fí5l4

2.O42,582.AA2,34 2 022.361982.511943,45 1962.881 924.211 905.151449.12 1 886 291 867 611830 82
38373634333230 312927

2 324 652-274.44 2 301,632 256,282 233 94221 a22168 21 2189 922146 7721252104,472.083 64
5l5049484f464543 44424140

2.645.672.619 472.593,542.567 862.517 26 2_542 432.467.66 2 492,342.443,232 419,042 395 09

í

1.A12 ôl

26

2.063 0

2 347 9

52

IV
Assistente de

SêíviÇo
Especializâóo

2.371.37

Áve.ida llscelinô (ubit5chek,958_ Ce.tro Fone 6? 329s''2OO Ê3x 67 3295 7228
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ESTADO DE MATO GiOSSO OO SUI

5453626í6055 5654

2.9A1,20 3.011 a2,na, oul , ,r', u,,.uuo,r. | ,un.r,2 AA8.43 2 836 512.753.09 27AA622.698.85 2.725,83

65

3 041

12t0 119I6 752 31Câígo

2.473,14 2.093 9T2 032,33 2.052 65

23 24

2.383,062.336,11 2.359,472 3',12,98

383635

2.712,152.658,71 2.685 302 632 39

5149 5048

3 086.683 025.86 3.056,122 995,90

6463626l

3.512,933 478.153.409,61 3443,71

1.992 28

2 606 32

3.375 85

1 953 03

2 222 73

3 276 57

1_972 56

2.554 97

2178 93

01

2136 00

72

2 267 0

3.342 43

2.012,21

21

2.294.O8

34

11

2 966,24

60

1.933.69

3.24413

17

56

2240,72

2 850.50

30

43

2 504 62

18

31

2 529.67

44

2 879 00

57

3 309.34

58

2 907,79

45

í9

2 244.95

1 895 59

3180.21

,t5

51t

2157 36

2 794 33

41

2 455,27

1914,54

t6

2 479.83

42

2 422-27

1876,82

14

27

2 430.96

40

2 766 66

2 584 52

46

2 936.87

59

Assislenle de
Serviço

Especializado
lt

í3

2_114 I

26

2.406 8

39

2.739

52

3.117,5,

3.548 0i

âtegoriâ

VI

t3

22659

x6

2 574 8

39

2 934,9

52

3 340,2

65

3 801

12í0 117 85 632Cargo 1

2 221 26 2 2432199.272.177,492155.932134 592 092 532 051.30 2 071 B1 2113 52 030 992.010,88
252421 23222018 1916 1714

2.553,282 528.042.47A,192.453 652.429,3ô2 405.312.341 492.334.57 2_357,912 288,57 2311 45

3430 312928

2 905,872_848,62 2_477 102.A20,412_792 492.737.46 2764 842.683 53 2710 362.656 962 604 60 2 630 65
5t49 50481745 4643 444240 41

3-274,41 3.307 163 241.99.rr.J-, | ,.ron,tt3.1 15 9 3.146 653 084.643 054 103 023 862 964
6463626160595856g 5553

3.763,853 726 593 653 16 3.689 693 616 993 581 18s lzs,ss ] : sto,et I o.sls zz3_441,443 407.373 373 63

Agente de
SeÍviço

iategoÍia

vll

l2í1í09I74 5í
2.517,43 2.542,602.452 502.467 832.419,24 2.443,392 348 05 2371 53802 301 792.279 00

252320í8 191715 1614

2.A93,722 865 a72.836 7A2.7A4.41 2.808,622753 2A2 699.03 2.726.O22672 302 619,65 2 645 842 593 71

37353431 3229 3028

3_260 72 3.293,323 228 433.1963.164,823.102,46 4A3071.743011,22 3 041 332 981 .402 951 88
5150494846 474543 44424140

3.748,113 711,00263 637,883 566 2A 3 601 863 530.893.461 32 3 495 933.427 053 359,52 3 393,11
6rt6362616058565554

4.265,744 223 464_144,24 4.181,654 099,254.058.674 018 4B3 939 30 3 978 693 900 303 861.683.823 45

Agente de
Seíviço
Publico

0

2 922 6r

39

3.326 2l

52

3.785 5

65

4.308 3l

:âtegoÍiê

\)
v

12111096 I742 3ICârgo

6.580,886.515.736.451 2',1ô 387.346.324,106199,49 6 261,486 138,11ô.017,16 ô 077,335 957.595.898,60
252423201917 l816'!514

7.415.50 7.489,667 342.087 269,397.126,15 7.197,417.055 606 848.09 6 916,57 6.9856 780 29ô.713 16
38343l302928

8.523 33I439.538 355 97I 273 248191,338 110 237 950 42 8 029 937 871.717 793.717 .64A,24
I

7 .716 60
5í,€ 5048474644 45434l 1240

9.701,03I 509 88 9.604,989.4157250I230 199.138 818 958 I048 32I870,048782 218.695,26
636í60595856 575554

11 040.6710.931,3610.823,1310.715,9710.504 82 10.609,8710 400.8110 094,93 10.195 88 1A.297 849.994.989.896 02

Técnico de
Serviço
Público

13

6 646,6

7.564 5

I 609

97980
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rJn,Íã@LdmaÍá\Bo Fr sovbr'Úw'(ômà 'stÓ 

6s'3ov br

cLPTe4eoooo sáo 6âb''e'| do osre MJro croso ;o sJlPágin a 5 de 24

11.151 0l
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sÀo GABRIEL DO OESTE

Compromisso com o Cídadão
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CAMARA MUNICIPAL
SÀO GABRIEL DO OESTE

Comprom sso com o cidêdão

TSTAOO DE MÂTO GROSSO DO SUT

âlegona Câeo

Técnico dê
Serviço
Público

2.949 29 2978 7A

4 347 .61

tx

!.391 09 | .435.00 4479.35 | 4524.14 | 4.569.39 4 615.08 1661.23

'12í0 1tI6 7 82 3 51

3225,59 3.257,85 3.290 433193.663 008 57 3 038 66 3 069 04 3 130 73 3162.043 099.73

2521 242318 19 2015 16 17't1

3 ô71,03 3 707.74 3.744 813 598,69 3 634 683 492 86 3 527 .74 3 563 063 356,57 3 390 13 3.458,273 424 03

36 38353430 3Í 3227 2A 29

4.261,954 136 61 4.177 97 4.219 754 055 10 4 095 653 935.84 3 975.20 4 01 953 820 09 3 896 873 858 29

5'Í49 5046 47 4842 43 4540 41

4.802,47 4 850 494 707.84 4 754,92

63 6460 6í 6258 5954 55 l 5f56

5 465.66 5 520.325 304.91 5 411.545 357.965 252 394 947.99 4.997,47 | 5 0á7,14 5097.92 I 5148.90 I 5200.39

13

26

3 742 2

39

4 304

4 899,0

65

5 575,5

ategone Cargo

X

Especialislâ
em serviço
Público de

Seúde

Adicional de
alé . zl0% de 31 309 81

35 633.48 35 989.82 | 36.349.72 36 713,22 37 080 35 I 37 451.15 I 37.825.66 38 203.92

í0 11 128 I6 f3 51 2

23 696 3823 229,47 23 461 7622.771,75 22 99922 323.46 22_546.2922 102 042 1 666.54 | 21 883 2121 23s,ú | 21 4s2 02

252421 2220í6 17 í8 | 1sl4 15

26 968 6926 437,30 26 701 6725 916 38 26175 5425 154.18 25 4057224 658,55 25 659 7 I24 905 1324 172 6A 24 414 40

38363131 32 333027
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CÂrulna, MUNICIPAL
SÁo GABRIEL DO OESTE

compromisso coín o cidâdão

ESIÂDO OE MÀTO GROSSO DO SUL

xllt

Agenle dê
Serviçp
Público

Especializâdo

Técnico de
Serviço
Público '

MagisléÍio

3 373 42 3 447 15 3141.23 x 475.64

5 603 51 5 659.55 5.716.151 5773,31 | 5831,04

a

5.548.03

8 069.27 8 149.96 E 231.46

9.r83.58 | 927542

a:rs.zal aass,gt I aatoaa I a sos,ogxr
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3735 36343230 312827
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5í49 504816 174542 4340 41

5 438 725 331 55 5 384,875 278765072.79 5 226 505123 52 5174.754 972A3 5 022 564 874.85 4 923.60
6462 636Í605855 5653 í

6 189 776 0ô7,80 6128 4B6 007 735 948,245 889 35

12í0 t1I85 752 3Cârgo í
ô 950.466 813.51 6 E81,656 746.056 ô13.13 6 679.266 547.656 418 63 6 4A2 A26 292 16 6 355 086 229 86

25232119 2017 18't5 16'14

7 914.277.831.S5z.szs,ss I7 451.8ê I 7.60r.62 I 7.677,63 I ar*,or l7 305 00 7 378.067.161.07 7 232 6A7 090.17
3835 373432 3330 3128 2S

I 002 63I 913 49I 825 24I 737 863I651
5l504f 4948464542 4311it0

10 245,8310 043,95 10 14,1 39I944.509 846 049 748 569 556 47 1965204I368.17 I 9461.85
63 64626159 6057 585554 5553

11 545,26 11 ô60,7111 430.9511317,7711.205,72'11091.7710 98a.9210 556 29 10 661,85 | 10 768.{7 l1 0 876 1ô'10 451.77
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26
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39
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5 493 1l

65
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í3

7 019,9

26
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39

9 092 6l

52

10 348,2

65

11-777

alegoía

Técnico de
Seíviço
Público -

Magistério

3 114,91 3146.06 3 177 52 I 3 209.30 3 241.39

XV
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1211109875 63 421Cargo

3.475,213,{06.74 3 440,803 373.013 339.61
I

3 273.81 I 3.306,í
21232220 211917 í8í614 15

3.955,113 915 963.877 183 838,803 800 79 13 763 163 725.903 689.013.61ô 32 3 652 483.580.513 545,06
38373635343331 x23028 2927
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-orrqul 
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CAMARA MUNICIPAL
sÀo GABRIEL DO OESÍE

Compromisso com o Cidadão

ESIADO DE 
^,tÂIO 

GROSSO DO SUt

ÀúiÕcRero Ao pRoJEro DE LEt coMPLEMENTAR N" 3, DE 9 DE FEVEREIRO

D82022

ANEXO IV

ruuÇoes ÉLETIVAS DO QUADRO DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

oeNouruaçÃo QUANTIDADE REMUNERAÇÃO

Conselheiro Tutelar 05 5.274.40

ü
Fernan a

P

ooe ,rí8ue, dôe ó.Ã.o3, srlle una v'di Árôidà rus..lino K ubit5.htt, 9 58 ' Cê.tío lÔn.67 !195'7100 -1"51t295'1274
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.lr!7 !&r* CAMARA MUNICIPAL
SÃO GABRIEL DO OESTE

CompÍomisso com o Cidadão

nurFcnnronopRoJEToDELElCoMPLEMENTARN"3,DE9DEFEVERElRo
DE2022.

ANEXO V

TABELA I

euADRo DE cARcos coMtsstoNAoos DA FUNDAçÃo oe saÚoe pÚgltca
oe sÃo cABRtEL Do oEsrE - rurusaÚoe.

ÉsÍÂDo DE üÁTO GROSSO DO SUL

ü
Fernand

Pr
a

Ca rgo Salário (R$)

Assessor de Atendimento ao Usuário 01
3.516,28Assessor Financeiro 01

0'1 7.477,23

Diretor Técnico 01 7.477,23

Diretor Financeiro 01 6.857,23

Presidente 01 í 5. í 92,98

Su erintendente de Enferma em 01 6.475,11

Coordenador de Com ras 01 4.688,37

Coordenador de Comissão de Controle de
lnÍec o Hos italar - CCIH

01 4.688,37

Coordenador de Laboratório 01 4.688,37

Coordenador de Radiolo ta 01 4.688,37

Coordenador de Recursos Humanos 4.688,37

Coordenador Contábil 01 4.688,37

Coordenador de Farmácia 0'1 4.688,37

Coordenador de Enferma em 01 4.688,37

Ouvidor 01 5.898,61

Secretário 02 1.942,87

Secretário I 02 2.758,78

Oo.rânIUe,doeôrdDs, slve unr vida Àveô!dãru5celho(ubilschel, g5S Crnl.o- tonG67,295'7200 - làt 61 J29S'7228

oràô@dÉr'sBo út tov b' wÚw cam'r'sso ms 8@ br

ctP TcaeGooo sãoGrbnerdoo.'r" r'r*o à"' ao s'rPágina l0 de 24

Eã

Quantidade de
vagas

Diretor Clínico
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,§
:t,ffrE.l,V CAMARA MUNICIPAL

SÀO GABRIE L DO OESTE

Compromisso com o Cidâdão

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUT

AUTÓGRAFO AO PROJETO DE LEI COMPLEME NTAR N" 3, DE 9 DE FEVEREIRO DE

2022.

ANEXO VI

TABELA I

vencimentos, Representação e Remuneração dos Gargos em comissão do sAAE

CARGOS sÍNrBor-os REMT]NERAÇÃO QTDE VAGAS HOR-ÂS oUALIFIcAÇÂo

Presidcnte da
Autarquia

PE.] | 1.359.22
Ensino Superior

Completo

Superintendente SE-I 8.9 t3,20 I 8

Ensino SupeÍior
Completo ou

CuÍsando

Diretor de Serviços
Públicos

Dt-l 5.859.50 2

Ensino Superior
Completo ou

Cursando

Coordenador de

Projetos
CD.I I6utt.35 I I

Ensino Superior
Completo ou

Cursando

Assessor Juridico AJ.I 2.949.31 I .1

Secretário SC.I 1.942.81 I 8
Ensino Médio

Completo

Fernando Rocha
Presidente

Doi sángua, d!. ôr8ão:, tà vê uírâ vr.]3." Àveíidã lulcerrno xuhnschek, !59 ' cenÍo ' Fon€ 6, t295.7?00 Fax6? 3295'7228

(!rin@càràrá.so.ns 8ov br ' w.Làmà-a5Êo íe'sdbr
(to 7a4eo ooo. )io 6àoi'e doo^'" T^,,oc."oLs"rPdgfua I1 de 21
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@ CÂMARA MUNICIPAL
SÃO GABRIET DO OESTE

Compromisso com o Cidadão

AUTÓGRAFO AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTA R N" 3, DE 9 DE FEVEREIRO

DE2022

ANEXO VI

TABELA II

vENCTMENTOS E REPRESENTAÇÃO DAS FUNÇOES GRATIFICADAS DO
SAAE

CÀRGOS SiMBOLOS REMt]NERAÇÁO QTDE VAGAS QUALIFICA o

Direção I D-I 4.543.65 ) Ensino Superior Completo, Liderançâ
Experiência Comprovada no Setor

Direção II D-2 3.012,49

G9rência c-t 2.t22,48

Ensino Médio Completo,
Liderança/Experiência Comprovada no

Setor

CoordenaÇão c-t t.632.68 4

Assistência
Administrativa

L 1,12.t38

Serviços
Administrativos

Exclusivos dc Caixa
SAEC- I 865,32 2

Serviços Operacionais
Especiais

SOE.I r.093.88 I4
Ensino Fundamental ComPleto,

Liderança,/Experiência Comprovada no
Setor

Serviços Exclusivos
de Máquinas Pesadas

SEMP-I 1.187.78 I

rl
Fernan hao

P egtÊ

Âve.ldâ lúceli.o Kubitschek, 958 _ CenÍo _ tone 67 3295 7200 _ Fâ' 67 3295 7128
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ESÍaDO DE 
^.A.ÂTO 

GROSSO DO SUl.

Bt

g CAMARA MUNICIPAL
SÀO GABRIEL DO OESTE

Compromisso com o Crdadão

Rurócnaro Ro pRoJETo DE LEt coMPLEMENTAR N" 3, DE I DE FEVEREIRo
D82022.

ANEXO VI

TABELA III

cRarrrrcaçÃo DE PLANTÃo

Fernand
P

d
a

CARGOS stltBot-os DI,\ S HonÁnro ne nulruÇÃo oUALIFIcAÇÃO

Serviços de Plantão
Operacional Agua

SPPA- I

Normais de
'Irabalho

I I :00 às l3:00
t5 t,45 Experiência

Comprovada no
Setor

l7:00 às 07:00

Sábado, Domingo e

Feriados
24 hora-s 284.00

ServiÇos de Plantão
Operacional Esgoto

SPPI:- l

Normais de

Trabalho

I I :00 às 13:00
15 t,45 Experiência

Comprovada no
Setor

I7:00 às 07:00

Sâbado. Domingo c

Feriados
2.1 horas 28.í.00

"Doe !án8üc, doaúr8áo\,iâlv. unravidã " Áwnid:,u(êllno l(ubil5.hêk.958 Cenr.o [oh€ 673295 7200 F.r67 1295,7228

crrJô@6m.É1!o ús soqbr ' ww..àmà6sso ht.8ov'b'
(LP ,99com. sto G.bilêldo ocsre ' uaro awsoaos"tPdglna I6 de 21
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Fls. 1c
.É+li.ffi CAMARA MUNICIPAL

sÀo cABRtEL Do oEsrE

Compíomi55o com o Cidãdão

CMSGO/LegislativoOÍ. n.0101202 )l
São Gabriel do Oeste' 22 de fevereiro de 2022

Encaminhamos a Vossa Excelência Emenda modiÍicativa e

autógrafo ao Projeto de lei complementar n' 3t2022 que "Dispõe sobre a revisáo

geral e reposição salarial dos vencimentos dos Íuncionários e servidores públicos do

PoderExecutivodeSãoGabrieldooeste,ConselhoTutelar.AutarquiaeFundação

e dá outras providências" e o autógrafo ao Projeto de Lei complementar no

'l12022 que"Dispoe sobre a revisão gerat anual para reposiçáo de vencimentos dos

servidores pÚblicos do Poder Legislativo" os quais foram aprovados na sessão

ordinária realizada no dia 22 de fevereiro de 2022 '

Aproveitamos a oportunidade para enviar-lhe nossos votos de estima e

Ao Excelentíssimo Senhor

JEFERSON TOMAZONI
Prefeito MuniciPal
São Gabriel do Oeste - MS

Senhor Prefeito:

consideraçáo.

CotresPon dencra Recebtda

PRETF,
riictrni nr

iE.llis

e3-ço-

,l )l
Fern

P
an o hasé

ent{

i'ruRA l.,lu

| úc 0E§

;*,o**f,Al
HORA§ 13: tA ral

'Doe rantue, doe ór8ãot, salvÊ umà viíl't

ESTÀDO OE MAIO GROSSO DO SUL

SÀO

Respeitosamente

I

Avenida luscelino l(ubit5chek,958 'Cenro- Fone 67 3295'72m ' tâx 67 3295 722E

càmarã@camâÊsgo ms'8ovbí ' wwwcamàEsSo ms Sov br

ctp lgqio'ooo ' s:o ctbti"ldo oeste'[4ato GÍosso do sul



Diário Oficial N" 3039 Quarta-feira,23 de fevereiro de 2022 ÁSSOMÁSUL
ÂssocDgÀo Dos MUNrclPos oÉ M To GRosso Do suL

Fls.- ql
LEr CoMpLEMENÍ AR N'23712022 oE 22 oÉ FÉvERElRo oE 2022.

DISPÔE SOBRE REV|SÂO GERAL E REPOSIçÃO

SALARIAL OOS VENCIMÉNTOS DOS

FUNctoNÁRros E sERvIDoRES PÚBLlcos Do

PoDER EXÉCUTIVO OE SÃO GABRIEL OO OESTE,

CoNSELHO TUTELAR, SUA AUTARQUIA E

FUNoAçÃO E DÂ OUTRAS PROVIOÊNCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL OE SÃO GABRIEL DO OESTE, EStAdO dE

Mato Grosso do sul, faz saber que a câmara Municipal aprovou e ele sanciona e

promulga a seguinte Lei:

salário mínimo nacional.

Art. 5o Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação

São Gabriel do Oeste - MS, 22 de Íevereio de 2022

JEFERsoN LUlz TOMAZONI

Prefeito Municipal
LEr coMPLEMENTARN" 23712022 oE 22oE FEVEREIRo DE 2022.

ANEXO I

Art. ío Fica concedido, à título de revisão geral anual e reposição salarial, o percentual

de 14,580k ( catorze inteiros e cinquenta e oito centésimos por cento) para todas as

categorias füncionais, referências e símbolos, do quadro de servidores e funcionários

do ãoder Executivo do Município de São Gabriel do Oeste, Conselho Tutelar, sua

Autarquia e Fundação.

Parágraío único. o percentual estabelecido no caput deste artigo é extensivo aos

servidores inativos.

AÉ.2o Os servidores ocupantes dos cargos de Agente de Serviço Público

Especializado e Técnico de serviço Púbico - Magistério, categorias Xlll, XIV e XV,

terão sua revisão e reposição salaiial pelo mesmo índice estabelecido no caput do Art.

1o da presente Lei, porem com efeitos relroalivos à 01.01'2022'

Parágrafo único. A revisão geral anual e reposição salarial dos servidores e

funcionáios do poder Executivo 1o l/unicípio de São Gabriel do Oeste, Conselho

Tutelar, sua Autarquia e Fundação tem efeitos retroativos à 01'O2'2O22'

Art. 30 Ficam reeditadas as Tabelas das Leis complementares Municipais que fixam os

vencimentos-base dos servidores e Íuncionários do Poder Executivo do Município de

São Gabriel do oeste, conselho Tutelar, sua Autarquia e Fundação, conforme Anexos

I a Vl desta Lei.

Art.40 Fica o Executivo Municipal, autorizado a efetuar o pagamento de complemento

constitucional para os servidoies que recebem vencimento menor que o valor do

Denomina ao Quant. S ím bolo Vencimento
Secretário N,4unici I 07 Subsíd io Conf. Lei EspeciÍica

Procurador-Geral 01 DAS 1 9.318,35

www.diê.ioo6cialms.com.brlassomasul 328
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ÀssocrÂçIo Dos uuNÉlHos DE MATO GRO§SO DO SUL

Fls" 4,

JEFERSON LUlz TOMAZONI

Prefeito MuniciPal

LEI CoMPLEMENTAR N" 237/2022 OE 22 DE FEVEREIRO DE 2022.

ANEXO II

FUNçÕES GRATIFICADAS DO QUADRO DE PESSOAL DO PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL

Chefe de Gabinete 0'1 DAS 1 7.687,35

Su erintendenle 04 DAS 1 8.913,22

Assessor Jurídico - 40 horas 02 DAS 3 5.898,6',r

Assessor Jurídico - 20 horas 02 DAS 3 2.949,30

Diretor de De rtamento tc DAS 3 5.860,43

Assessor de Comunica 0'1 DAS 4 4.687 38

Coordenador 54 DAS 5 4.688,34

Assessor Técnico 09 ADI .1 3.518,70

Secretário I 17 ADI 2 2.7 58,77

Secretário ll 23 ADI 3 1.942,81

Assistentê de A oro 07 ADI 5 1.554.12

Su rintendente Odonto ico - 40 horas 04 PSI - UBS 1 7.050,1'1

Su ntendente Odonto ico - 20 horas 3.525,06

Su ervisor Médico - 40 horas 12 SMS 1 21 .239,63

Su rvisor Médico - 20 horas 03 SI\4E 1 9.772,73

SU rintendente de Enferm em 06 UBS 4 7.050,11

Su rvisoÍ Veterinário 03 DAS 3 5.898 47

Ouvidor 0'1 DAS 2

Auxiliar de Su isâo I a2 AS-'1 3.777,02

Auxiliar de Su ervisáo Il 18 2.436 43

Total 194

REMUNERAçÃOSIMBOLOQUANTIOADEDENOMINAçÃO
GDE09Diretor de Escola/CN,'1El

Ti ôA
1 172 08

Ti oB
1 .054 85

Ti C

Ti D
820 44

Ti oE
08Secretário de Escola

Art. 180, LC 28/2007DGCI0'1Diretor Gêral de Controladoria lnterna
Art. 180 tc 2812007ACI02Assessor de Controladoria

www.diôrioôíciôlm5.com brlassomasul 329

02 UBS-2

5.898,47

1.406,48

937,66

GSE 468,79
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Fls. )

JEFERSoN LUE ToMAzoNl
Prefeito MuniciPal

Chefe de Biblioteca 01 50% do valor do veoci-
mento do carqo eÍelivo

CheÍe de Compras 0í 50% do valor do vencr-
mento do carqo efetivo

ww,diô.ioonciàlms.com.àí/assomôsul 330
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Diário Oficial N" 3039 Quartâ-Íeira, 23 de Íevereiro de 2022 Ásso,uAsul
^ssoc 

úcÀo oos MUMclPros oE MÁro GRosso oo suL

Y
LEr coMpLÉMENr AR N'23712022 DE 22 oE FEVEREIRo oE 2022.

ANEXO lll

112 3 5 6 7 I I Í0 11 1? 13

1.290.19 I ,..0..,0I ,..rull ,.szg,zs | ,.soz,ss I 1.356.01 1.369,57 | 1.383.26 J,.ort,,.1.397 09 | 1.41r.07 1.439.43 1,r53.82
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Fls. qx

LÉI CoMPLEMENT ARN.237I2O22 DE 22 OE FEVEREIRO OE 2022,

ANEXO IV

FUNçôEs ELETIVAS Do QUADRo Do PoDER ExEcurlvo MUNICIPAL

DENOMINAÇÃO OUANTIDADE REMUNERAÇÂO

Conselheiro Tutelar 05 5.274,40

JEFERsoN Lutz ToMÂzoNl
Prefeito Nlu nicipal
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QUADRO DE CARGOS COMISSIONADOS
OE SÃO GABRIEL DO O

LEr CoMPLEMENT AR N" 2?712022 DE 22 DE FEvEREtRo oE 2022'

ANEXO V

TABELA I

Ásso,1rÁsuL
ÂssocuqÁo oos MuNlclPlos oE MÂro oRosso Do suL

Fls.

DA FUNDAçÃO DE SAÚDE PÚBLICA
ESTE - FUNSAUOE.

Iq

JEFERSoN Lutz ToMAzoNl
Prefeito MuniciPal

Quantidade de
vagasCargo

01Assessor de Atendimento ao Usuário
3.516,2801Assessor Financeiro
7.477.2301Diretor Clínico

01Diretor Técnico
6.857,2301Diretor Financeiro

1 5.1 92,9801Presidente
6.475,1101emSu erintendente de Eníerm

Coordenador de Com ras

4.688,370íde Comissão de
itâlar - CCIH

Controle de

lnfe oHo
Coordenador

4.6880íCoo rdenador de Laboratório
4.688,37taCoordenador de Radiol

01Coordenador de Recursos Humanos
4.688,3701Coordenador Contábil
4.688 3t01Coordenador de Farmácia

01Coordenador de Enferma em
5.898 otOuvidor

02Secretário
02Secretário I

www.dianooÍrcrãlms.com.brlassomasul JJt)

Salário (R$)

7.477,?3

01 4.688,37

01
4.688,37

4.688,37
01

1.942,87
2.758,78
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Diário Oficial N" 3039 Quarta-feira, 23 de Íevereiro de 2022 ÁssoMAsuf
assocrÀÇÀo Dos MuNrclPrcs Dê MAÍo cRosso Do su!

Fis. o)
LEt CoMPLEMENT 

^R 
N" 23712022 OÉ 22 OE FEVEREIRO OE 2022.

ANEXO VI

TABELA I

vencimentos, Representação e Remuneração dos Cargos em Comissão do SAAE

(]AROOS sisrBoLos R}]lruNERÀÇÃo QTDI' VAGÀS BORAS QUALIFICAçÁO

Presidenle da

Autarquia
PI: I .359,22 N

Ensino Superior
Completo

Supcrntcndcnlc SE.I It.9l 1.20 l I
Ensino Superior

Completo ou
Cursando

DiÍetoÍ de Serviço§
Públicos

DI,I 5.859.50 i\

linsino Superior
Completo ou

Cursando

Coordenador de

Projetos
CDI .1.688,15 i{

Ensino Supcrior
Completo ou

Cursando

,\J I I .l

Sccretário SC.] L9.1?.81 I \ Ensino Médio
Completo

JEFERSON LUIZ TOMAZONI

Prefeito Municipal

LEI CoMPLEMENT 
^RN. 

23712022 OE22DE FEVEREIRO OE 2022.

ANEXO VI

www.diàrioofi cralms.com bíêssomas!L 340



Diário Oficial N" 3039 Quaía-feira, 23 de ÍeveÍeio de 2022

TABELA II

VENCIMENTOS E REPRESENÍAÇÃO DAS FUNçÕES GRATIFICADAS DO
SAAE

JEFERSoN Lutz ToMAzoNl
Prefeito MuniciPal

LEI CoMPLEMENT 
^RN,23712022 

DÉ 22 DE ÉEVEREIRO DE2022,

ANEXO VI

TABELA III

GRATIFICAçÃO DE PLANTÃO

CARGOS SINIBOI,oS t)t,\s IIORíRIO REr\TUNERAÇÃO QUAl,IFICAÇÀO

Serviços de Plântào
Opcracional 

^gu!

SPPA.I

Norm!is de

Trahalho

I I 00 às 13:00
15t,45 Expcriência

Comprovada no
Setor

l7:00 às 07:00

Sábado, DomiDgo e

Fcriados
24 horâs 28,1,00

Scn'iços de Plantão SPT'E.I Nonnais dc I I:00 às l3:00 r 5 t.45 Experiência

ÁSSOMÁSUL
Âssoc LrcÀo Dos vuNrclPros DE MÁÍo GROSSO OO SuL

Fts. \oq

CARGOS sÍNtBot.os RENÍUI,{ER,{ÇÀO QTDIi \TÀGÀS eu^r.rFICAÇÃ()

Dircçào I D-l .í.ir.1.í,5 Ensino Supcrioí Completo, Liderança
/Expcriência Comprovadâ no Setor

Direção ll D,: 1.072.49

(;crôncia G-I 2.122.18 .t

Ensino Médio Complelo,
Liderânça/Experiênciâ Comprovâda no

Setor

Coordcnâção C,I 1.632.68 l

Assistência
Adminislraiivâ

t.111.88

Seniços
Administrâ!i1os

Erclusivos dc Caixa
SAEC,I Ír65.:12

Serviços Opemcionais
Êsp€ciais

SOE.I L093.ti8 l.l
Ensino Fundam€ntal CoÍnPlelo.

Lid€rança./Experiênciâ ComProvada no
Setor

ServiÇos Exclusivos
de Máquinas PesâdÀs

r.187,78

www.diêriooÍlcralms.com.brl.ssoúasul 34t
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Diário Oficial N" 3039 Quarta-feira, 23 de Íevereiro de 2022

Operacional Es8olo Trahalho I7:00 ás 07:00

JEFERSON LUIZ TOMAZONI

Prefeito Municipal

ASSO'}'ASUL
ÀsSOCÁCIO DOS MUNÉ|oOS DE M IOGROSSODO SUL

Fls. |to5

CompÍovada no
Setor

284,0014 horas
Sábado, Domingo e

www. diôrioofi cialms,com,b./ôssomasul 342
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