PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DO OESTE

LEI N° 367/98 PMSGO - GAB 10 DE SETEMBRO DE 1998

DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES
ORCAMENTARIAS PARA O EXERCICIO DE 1999,
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Sdo Gabriel do Oeste, Estado de
Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigdes legais que lhe siio conferidas pela Lei
Orgénica do Municipio, faz saber que a Cidmara Municipal aprovor na sessdo
extraordindria do dia 19 de agosio de 1998, ¢ ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei fixa as diretrizes orgamentarias do Municipio de Siio
Gabriel do Oeste para o exercicio de 1999, compreendendo os poderes Legislativo e
Executivo, seus Fundos e Entidades da administragdo direta ¢ indireta.

Pardgrafo Unico A execuglio orgamentaria do respectivo exercicio deverd
obedecer as diretrizes estabelecidas nesta Lei.

Art. 2° A Lei Orgamentiria Anual devera alender ao disposto no
Capitulo 111, Titulo 1V da Lei Orgdnica do Municipio, sem prejuizo das normas
financeiras estabelecidas pela legislagiio federal.

Pardgrafo unico O conteido ¢ a forma da Leir Orgamentina Anual
obedecerdo o disposto na Lei 4,320, de 17 de margo de
1964.

i

Art. 3° A Lei Orgamentania Anual obedecera as seguintes diretnizes:

1 desenvolver ¢ estimular programas ¢ agdes estratégicas nas drcas
de educagio, saude e assisténcia social, propiciando a melhona da
qualidade de vida da populagio,

1 apoiar ¢ incentivar programas e agdes voltadas a ampliagdo das
oportunidades de trabalho, emprego e renda, &




i promover o fortalecimento ¢ a diversificagio da base produtiva do
Municipio, utilizando-se¢ das potencialidades ¢ recursos
existenles;

% incrementar a modemizaglio da estrutura fiscalizadora e
arrecadadora, visando a melhonia dos investimentos publicos,

N modemizar ¢ adequar a Administragio Pablica Municipal,
concentrando as agdes nas atividades e projetos estratégicos do
Municipio, de forma a otimizar os servigos prestados a sociedade;,

VI adequar a estrutura de carreiras dos servidores, conceder
vantagens ou aumento de remuneragio, criar cargos ou fungdes
bem como admissiio ou contratagiio de pessoal, a qualquer titulo,
desde que haja prévia dotagio orgamentaria suficienle para
atender as projegdes de despesa de pessoal até o findl do exercicio
¢ aos acréscimos dela decorrentes, obedecendo o disposto no Art.
9° desta Lei ¢ a prévia autorizaglio do Poder Legislativo.

Art. 4° Os projetos em fase de execugdio terfio prioridade sobre 0s novos
projetos, os quais ndo poderdo ser paralisados sem prévia autorizagdio legislativa ¢ desde
que niio comprometam as seguintes despesas:

I folha de pagamento e encargos,

| manulengio das escolas municipais,

11 manutengio dos servigos publicos;

Y necessarias ao atendimento em caso de calamidade pablica.

Art. 5° O Municipio aplicard 25% ( vinte ¢ cinco por cento ) de sua
receita, conforme artigo 163 da Lei Orginica do Municipio, prioritariamente na
manutengdio e desenvolvimento do ensino de 1° grau e pré-escolar.

Pardgrafo unico Ndo aplicados todos os valores correspondentes ao
percentual, referido no “caput” deste artigo, dentro do
respectivo exercicio, serdio aplicados, cumulativarhente,
conforme legislagiio estadual.

A 6‘: Constard na proposta orgamentaria o produto das operagdes de
crédito autorizados pelo Poder Legislativo, com a destino especifico ¢ vinculado ao
projeto.

Ar. 7° O Poder Executivo fara cumprir as prioridades constantes ngs
Ancxos I e Il desta Lei, considerando sua capacidade financeira ¢ os dispositivos do
Plano Plurianual de Investimentos, exceto os programas ¢ atividades que tratem da




manuten¢lio dos servigos basicos das Secrelarias de Educaglio, Saude e Obras ou
atendidos com convénios e recursos a fundo perdido, com destino especifico.

Ar. 8° Os valores orgamentarios poderdo ser atualizados em janeiro de
1999, monetariamente, pela variagio média do IGPM (FGV) no periodo de julho a
dezembro de 1998, ou outro indice de corre¢dio inflaciondria que o Governo instituir.

Ar. 9° As despesas com pessoal ¢ encargos sociais da administragiio
direta, ficam limitados a 60% (sessenta por cento) das receitas correntes do Municipio,
excluidas as provenientes de convénios, atendendo o disposto na Lei Complementar
Federal n® 82, de 27 de margo de 1995.

§1° O limite estabelecido para as despesas com pessoal, estdo
incluidas as despesas da Administragdio Direta ¢ Indireta com:

| Remuneragdio de servidores, inclusive da Camara Municipal;
I Encargos sociais,
1 Remuneragiio do Prefeito e Vice-Prefeito;

v Remuneragio de Vercadores.

Arn. 10 As operagdes de crédito contratadas pelo Municipio, por
antecipagdo de Receita, deverdo ser liguidadas até o final do exercicio.

Art. 11 O Poder Execulivo fica autorizado a aplicar no mercado
financeiro os recursos disponiveis em moeda corrente, inclusive recursos vinculados,
sem prejuizo da sua aplicagdo nas finalidades a que se destinam.

Art. 12 O Prefeito Municipal enviara o Projeto de Lei Orgamentiria, até o
dia 31 de agosto, 4 Cimara Municipal, a qual decliberard alé o final da sessdo
legislativa, devolvendo-o ao Executivo Municipal para sangfio.

Art. 13 Ocorrendo insuficiéncia de dotagdes no decorrer da execugdio
orcamentaria, o Poder Executivo fica autorizado a remanejar, dentro do mesmo

Programa de Trabalho, dotagdes até o limite de 1% (um por cento) da dcspesa
inicialmente autorizada.

Art. 14 Para ajustar a Despesa ao efetivo comportamento da Receita, o
Poder Executivo fica autorizado, no decorrer da execugio orgamentéria, a abrir Crédito
Adicional Suplementar até o limite de 25% (vinte ¢ cinco por cento) da despesa
inicialmente autorizada, utilizando como recursos o disposto no Art. 43, § 1°, incisos |
a IV da Lei n® 4.320, de 17 de margo de 1964.

'

‘ Art. 15 O Orgamento do Poder Legislativo ndo poderd ser inferior a 8%
(oito por cento), nem superior a 10% (dez por cento) das Receitas Corre
efetivamente arrecadadas no exercicio.




Art. 16 A Proposta Or¢amentaria Anual deverd observar os percentuais
estabelecidos em leis municipais sobre fundos ¢ contribuigdes exisienies ou que
venham a ser instituidos até a elaboragiio do Orgamento .

Art. 17 O Projeto de Lei Orgamentiria, ndo sendo aprovado até o dia 31

de dezembro de 1998, terd sua programagio execulada nos termos do Projeto de Lei
original.

Art. 18 Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO DE 1999

ANEXO 1
NUMERO E NOME DO PROGRAMA | OBJETIVOS
01 - ADMINISTRACAO
01.01 - informatizagio de todas as Secretarias, - tornar mais dindmicos os trabalhos municipais,
através de setores mais modernos e ripidos:
01.02 - realizagiio de treinamento para o pessoal da |-  capacitar o pessoal nas mais diversas dreas da
Prefeitura Municipal, administragiio publica, para prestar  melhor
atendimento das potencialidades dos servidores,
01.03 - reforma e ampliagio do Pago Municipal. -  proporcionar melhores condigbes de trabalho,
visando melhor atendimento ao publico.
02 - FINANCAS
0201 - desenvolver programas para |- manter um programa de acompanhamento e
acompanhamento, fiscalizagdes e melhoria de fiscalizagdo para obler melhor arrecadagiio de
arrecadagdes a nivel municipal e estadual; tributos, aumentando, dessa forma, a Receita
Municipal,
02.02 - realizar levantamento dos imoveis urbanos ¢ |-  dotar o Municipio de um cadastro imobilidrio
rurais para obter dados atualizados. que permita o langamento dos impostos com
melhor precisio.
03 - SAUDE e SANEAMENTO
03.01 - aquisi¢io de equipamentos para o Hospital |-  viabilizar uma nova altemativa & saude em nosso
Municipal, Municipio, buscando convénio com entidades
privadas ¢ estatais;
03.02 - construglo de Unidade de Processamento |- realizar a separagiio do lixo, compostagem e
de Lixo, encaminhar para reciclagem o  material
reciclavel;
03.03 - conclusdo do Sistema de Sancamento - prover o Municipio de Sistema de Sancamenlo
Basico, Basico, visando a melhona das condigbes de
saude e higiene da populagio;
Ll
03.04 - desenvolvimento de programas de = desenvolver aglo preventiva ¢ curativa em todas
odontologia; as criangas escolares do 1° grau da rede publica;
- realizar agdes preventivas relacionadas as
03.05 - construglo de Centro de Zoonoses; doengas transmissiveis por animais;
- propiciar melhor atendimento a populagio, de
modo especial a dos bairros;
03.06 - construglio de trés mini postos de L
saide com 70 metros quadrados, nos

Bairros Milani, Amiébile MafTissoni e
Entre as COHABs Vel

incentivar a  produgio de  produtos
hortifrutigranjeiros ¢ melhorar a qualidade
agua,




03.07

03.08

03.09

- perfuragio de pogos artesianos na  zona
rural,

- reforma e ampliagio do Posto de Saide do
Distrito do Arcado,

- aquisicio de uma unidade movel dotada de
ambulatério médico e odomodlogico,

03.10 - apoio & prevenglo de doengas de veiculagio

03.11

03.12

03.13

hidrica;

- firmar convénio de cooperagio mulua entre
a FNS e o Municipio, visando o controle de
velores,

- dar continuidade ao PMSD: 100 kits na
cidade, 50 no povoado do Areado ¢ 10 no
povoado da Ponte Vermelha,

- programa de atendimento de saide e
melhoria sanitdria rural no acampamento dos
“sem-terma”, desde que os assenlamentos
estejam legalizados,

dotar o Posto de Saide de melhores condigdes de
atendimento & populagio;

atender a demanda da populagio, de modo
especial a rural,

adotar medidas de combale ao AEDES AEGYPTI
¢ oulros surlos gue virem a surgir,

melhorar as campanhas de prevengbes dos surtos
gue vierem a surgir,

realizar projetos de melhoria sanitiria domiciliar,

dar melhores condicdes de vida aos  assentados
em terras do Municipio;

04

—ESPORTES ¢ LAZER

04.01 - construglo de Estadio Municipal,

04.02

- Construgio ao redor do Ginasio de Esportes

de pistas para caminhada;

04.03

04.04

- construcho de um campo de futebol de
campo no Bairro Jardim Gramado,

- aquisigio de arquibancadas removiveis,

04.05 - apoio aos programas esportivos

04.06

04.07

desenvolvidos pela FUNDESPORTE e
Ministério Extraordinirio dos Esportes,

- apoio e implantagiio das pistas de Kart e
Motocross,

- Construgio de quadras poliesportivas nos
Bairros e Distritos do nosso Municipio.

dotar o Municipio de Estadio Municipal para o
desenvolvimento de  diversas  modalidades
esportivas,

proporcionar @ populaglio local propicio para
caminhadas;

proporcionar aos esportisias daquele Bairro, um
campo para pritica de esportes, uma vez que a
quantidade de adeptos deste esporie ¢ muito
grande;

proporcionar melhores acomodagdes & populagio
na realizacio de evenlos esportivos ou de
qualquer natureza,

viabilizar para o Municipio, os projetos esportivo-
culturais que 1ém suporte financeiro oriundo dos
governos estadual e federal,

proporcionar melhores condigbes aos adeptos
deste esporte, e dar a populagiio outras opgdes de
lazer,

atender os desportistas dos Bairros ¢ Distritos,

e



05 - OBRAS e TRANSPORTES
05.01 - pavimentagio das ruas de maior trifego, - preservar as condiges de trafego;
05.02 - pavimentagio das ruas internas do Cemitério|| -  visar melhorias no Cemitério Municipal,
Municipal;
- proporcionar a construglio de casas populares,
05.03 - aquisigio de drea para construglo de casas
populares;
05.04 - construgiio de casas populares,

oportunizar o acesso da populagdio carente &
moradia;

proporcionar ao Municipio local adequado para
evenlos cullurais e artisticos,

05.05 - construcio de Anfiteatro Municipal,
facilitar o transporte escolar da rede publica de
ensino ¢ aos estudantes universitirios

atender os produtores agropecuirios;

meihmuomwisun:ﬁ:rmm longo da BR
163;

05.07 - conclusio da pavimentaglo asfaltica;

05.06 - aquisicio de Gnibus e micro-Gnibus; l = melhorar as condigdes das vias urbanas;
05.08 - recuperagiio de estradas e pontes, - proporcionar atendimento ds criangas e familias
carenies,

05.09 - construciio e manutengiio dos trevos na BR

163; - dotar 0 Centro de Sadude de melhores condigdes
de atendimento;

= dotar o Municipio de galerias nos Bairros Jardim

Gramado, COHABs e Centro;

05.10 - construgdo de duas creches; |
05.11 - reforma do Centro de Saude, |

- proporcionar & populagio do Municipio, local
adequado para a realizaglio de eventos cullurais,
05.12- construglo de galerias de dguas pluviais; I artisticos e de pesquisas;

- melhorar a trafegabilidade das estradas vicinais,
05.13 - construgiio de um Centro Cultural, com |- proporcionar seguranga & populaglio, em razlo da

biblioteca ¢ anfiteatro, grande quantidade de acidentes que estdo
|  ocomendo.

4

05.14 - aquisigiio de equipamentos,

05.15 - readequar o sistema de trinsito,

P




06- EDUCACAO, CULTURA E DESPORTO

06.01 - apoio & instalagdo de Faculdades no
municipio,

06.02 - melhoria, reformas e instalagdes das Escolas
Municipais,

06.03 - informatizaglo das Escolas,
06.04 - informitica ao educando,

06.05 - implantagio do ensino fundamental nos
assenlamentos dos “sem-lerra”, desde que
sejam legalizados:

06.06 - ativacio do crédito educativo destinado aos
estudantes do curso superior,

06.07 - complementagio de merenda escolar,

propiciar mo estudante o ensino superior,
incentivando-o 4 formaglio  profissional e
permanéncia no Municipio, dando a Sio Gabriel
do Oeste maior vazilo a0 progresso,

proporcionar  aos  estudantes e  professores
melhores condigdes para as atividades escolares,
dinamizar os trabalhos da Secretaria das Escolas;

possibilitar aulas de informética aos educandos;
proporcionar a melhoria de vida social dos
assentados do Municipio,

proporcionar financiamento dos estudos aos
estudantes, em razlio do custo mensal pesar no
orgamento de cada um,

prover os meios de supgir eventuais falhas do
Sistema Macional de Merenda Escolar.

07- AGRICULTURA, PECUARIA E MEIO
AMBIENTE

07.01 - aguisiclio de drea para implantaglo do
Distrito Industrial,

07.02 - implantagio do cinturdo verde no Municipio,

07.03 - aquisiclo de area para implantagio do Parque
de Exposigbes,

07.04 - construgio de um laboralorio para criagio de

alevinos da Bacia Pantaneira na Escola
Agricola;

07.05 - Elaboragiio do Plano de Arborizagdio.

proporcionar ¢ garantic 80 municipio  mais
empregos ¢ prover o Municipio de um amplo
direcionamento ao progresso;

estimular a produgio de hortifrutigranjeiros;
implantar a exposigio de produtos agricolas e
industriais do Municipio;

produzir alevinos a fim de comercializar com os
piscicultores do Estado, com o fim de viabilizar
fundos para a Escola Agricola e também repovoar
as cabeceiras dos Rios Coxim, Aquidavana e Rio
Negro,

arborizar a nossa cidade com arvores especificas
para a drea urbana ¢ podé-las de maneira correta.

08 - PROMOCAO SOCIAL

08.01 - ampliagio da Creche do Bairro Jardim
Gramado;




08.02 - promoglio de cursos profissionalizantes.

- atender maior nimero de criangas do Bairro.

09 - PLANEJAMENTO

09.01 - Elaboragiio do Plano Diretor do Municipio.

- elaborar o planejamento econdmico, social e vidrio,
buscando a melhoria de qualidade de vida urbana ¢
mural,




LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO DE 1999

ANEXO 1

01 - PROCESSO LEGISLATIVO
01.01 - manutengiio das atividades da Cimara
Municipal;

01.02 - aperfeicoamento dos Vereadores e
funciondrios da Cimara Municipal,

01.03 - aquisicio de equipamentos ¢ material
permanente;,

01.04 - construglo do prédio para a Cimara
Municipal,

01.05 - reestruturagio administrativa.

propiciar condigdes & Cimara Municipal
para atender suas fungbes legislativas ¢
fiscalizadoras,

melhoria na habilitagio do pessoal nas
diversas dreas de competéncia legislativa,
dando condigbes para melhor desempenho
de suas fungles,

melhorar o funcionamento dos gabinetes
dos Vereadores e informatizar a Cimara;

reduzir 0s gaslos © proporcionar um
atendimento adequado,

melhorar a fungdo Legislativa através de
uma moderna reestruturagio.

02 - ADMINISTRACAO

0201 - manutengiio da Sccrciana de
Administragiio e plangjamento,

02.02 - aquisicio de equipamentos ¢ material

permanente,

02.03 - restruturagho administrativa.

manter a Secrelaria com seus cuslos e

encargos, para que seu andamento no scja
prejudicado,

dotar os Orgdo municipais de equipamentos
e materiais permanentes para a consecugio
de seus objetivos,

a administragio Municipal requer sua
modernizagho face novas diretrizes, motivo
pelo qual é necessiria uma constante
reestruturagio administrativa.

03 - FINANCAS

03.02 - amortizagdo da Divida Fundada,

0303 - implantar sistemas de melhoria da

arrecadacio

prover de recursos para pagamento de
dividas;

obter maior recurso para as stividades da,
administragio.




04 -SAUDE e SANEAMENTO

04.01- atendimento médico odontologico,

04.02

04.05

04.06

04.07

- manutenglio de farmicia basica via
Fundo Municipal de Saide,

- campanhas de vacinaglo para
erradicaglo de doengas transmissiveis,
via Fundo Municipal de Saude,

- manutengiio dos Postos de Saide, via
Fundo Municipal de Saude,

- manutenglo da Secretaria Municipal
de Saide,

- manutengdo do  Sistema de
Vigilincia Sanitaria,

- manuten¢do do Hospital Municipal,
via Fundo Municipal de Sadde,

0408 - construgiio de esgoio saniidrio e

estagio de tratamento,

04.09 - crnar um sistema de reciclagem do

lixo urbano e agrotoxico,

04.10 - aquisi¢do de uma ambulincia;

0411 - manutengdio do Sistema SUS;

04.12 - construgio ¢ manutengdio de um
Posto de Saude no Distrito da Ponte
Vermelha;,

04.13 - aquisicio de uma ambuldncia para o
Distrito do Areado.

prestar este atendimento aos estudantes,
visando melhor desenvolvimento [isico e,
em conseqiéncia, um melhor
aproveilamento escolar,

propicinr ds pessoas carenleés O ACESS0 A0S
medicamenlos,

complementar as aghes de outras esferas de

Governo, com programas proprios de
vacinagio,

dar condigbes ¢ meios para que os Postos
de saide e Ambulatonos cumpram suas
finalidades,

propiciar os meios para melhor desempenho
da Secretaria Municipal de Saide,

alender as necessidades da populagio
quando 4 sasde dos alimentos e higiene dos
estabelecimentos comerciais;

atender as necessidades de manutengiio do
hospital e propiciar assisténcia médico-
hospitalar & populagio carente do
Municipio.

dotar e municipalidade de mais um
complemento vollado ao bem estar e a
saiude dos municipes, atendendo normas da
OMS;

modernizar ¢ aproveitar o lixo urbano,
fazendo com que se abra novas opgdes de
emprego no Municipio,

melhor atendimenlo aos doentes que
necessitam de transporte;

complementar com recursos municipais, as
aghes deste sistema;
atender aos doentes com mais brevidade,

viabilizar o transporte dos doentes do
Distrito do Areado para a sede do
Municipio.




05- PROMOCAO SOCIAL

05.01 - equipamentos para creche municipal,
0502 - construgdio de casas em sistema de
mutirfio,

05.03 - manutengho da Secretaria de Promogio
Social,

0504 - progama de assisténcia @
profissionalizagio do menor;

05.05 — aquisicio de equipamenios para a
Promogio Social;

05.06 — subsidiar a manutenglio da APAE;

05.07 - cursos profissionalizantes,

05.08 - criagho de um sistema de creches
domiciliares,

05.09 - manutenglio do Conselho Tutelar de
Sio Gabriel do Oeste,

05.10 - manulengio do Fundo Municipal de
Assisténcia Social,

05.11 - aquisicio de um veiculo para o
Conselho Tutelar de 530 Gabriel do
Oeste,

05.12 - construgho de um centro de formaglio
profissional,

oferecer melhores condigdes as criangas de
mies que precisam  participar  com  seu
traballo,

melhoria nas condigdes de moradia da
populagio carente,

propiciar 08 meios necessarios para o orglo,
a fim de que alinja seus objetivos,

preparagio ¢ ornentagio do menor no
mercado de trabalho;

adequar maios e equipamentos a Promogio
Social, para melhor atendimento &
populagio,

propiciar condigdes ¢ apoio para um melhor
atendimento aos excepeionais,

capacitagho de mio-de-obra para dar
condigdes sOcio-econdmicas aos
individuos,

favorecer as mies que trabalham e gerar
NOVOS eMpregos,

propiciar 0s meios necessarios para o seu
pleno funcionamenio,

dar suporie 4 implaniagiio da politica de
assisténcia social no Municipio,

viabilizar a apilizaglio dos trabalhos dp
Conselho fora de sua sede, em atendimento
direto aos adolescentes ¢ criangas,

propiciar aos estudantes ¢ comunidade em
geral .condigbes de obterem uma profissio
através de convénios com o SENAI ¢ SESL




06 - OBRAS e INSTALACOES

06.01 - pavimentagio de 195 km de estradas
vicinais,

06.02- construgio de pragas nos Bairros e
Distritos,

06,03- - melhonas no Acroporto Municipal,
inclusive sua pavimentagio,

0604 - construgio de pontes em estradas
vicinais,

06.05 - manutenciio da Secretaria de Obras,

0606 - manutengiio e ampliagio do Parque
Rodoviario,

06.07 - melhoria nos acessos as propriedades
rurais e estradas vicinais,
0608 - claboragho do Plano Viarie do

Municipio,

0609 - construgdo de galerias de aguas
pluviais,

06.10 - pavimentagdo do itineririo de dnibus,

06.11 - ampliagio da iluminagio pablica;

0612 -
publicos,

urbanizagho dos logradouros
06.13 - pavimenlagdo das vias urbanas,

06.14 - manutenglio dos servigos basicos da
cidade;

permitir  condigdes de manulengiio ©
expansdo das estradas vicinais,

dotar os logradouros publicos dos Bairros ¢
Distritos de condigdes de uso, lazer e
entretenimenio;

completar as obras de infra-esirulura ¢
legalizar sua existéncia junto ao DAC -
Departamento de Aviaglio Civil,

dotar as estradas vicinais de perfeitas
condigdes de trafegabilidade,

dotar a Secretaria de Obras de condighes

para prover a permancnle assisténcia de
toda a estrutura rural do Municipio,

permitir a0 poder Executivo 0s recursos
para a permanente assisténcia de toda a
estrutura rural do Municipio,

dentro das possibilidades, atender aos
proprictarios rurais na melhoria dos acessos
iis suas propriedades;

estabelecer em projeto técnico o elenco das
estradas integrantes de um plano de vias
assistidas e enquadradas ds exigéncias de
suficiéncia,

dotar a regido de uma rede de galerias para

a coleta de igua que impega a formaglio de
erosio e demais problemas tipicos das

temporadas de chuva,

melhorar as condighes de trafegabilidade na
zona urbana e ampliar sua rede atual,

complementar a iluminagho urbana e,
ampliar a rede rural,

completar a arborizagio nas vias urbanas ¢
pragas publicas ¢ promover construgio de
calgadas e logradouros,

prover o Poder Executivo de meios para
que a execugdo de plano de pavimentagio
sejan vidvel para a populagio,

suprimento  permanente de  necessidades
para a manutengdo de servigos bisicos da
cidade, proporcionando  atendimento




06,15 -  aquisigio de equipamenios de
limpeza publica,

06.16 - instalagio de lixeiras nas vias
urbanas,

06.17 - construgio de sinalizagio vertical ¢
horizontal do transito,

06.18 - construgio de muro no cemitério do
Distrito de Ponte Vermelha,

06.19 - construglo de muro no cemitério do
Distrito de Areado,

0620 - ampliagio ¢ melhoria das ruas
paralelas i Rodovia BR 163,

06.21 - construglio de rede de aguas pluviais
na Rua Elvino Ramos Nogueira, na

margem da Rodovia BR 163,

0622 - manutengdo ¢  ampliagio  da
drenagem pluvial,

06.23 - aquisigio de terreno e construgdo de
um local com abrigo ¢ banheiros para os
prestadores de servigos lemporirios,

0624 -  construglo de trés pontes de
concrelo, com passarcla, ligando o centro
da cidade com o Bairro Jardim Gramado,
priorizando a ligagio pela Av. Mato
Grosso do Sul;

0625 - aquisicio de um caminhdo limpa-
fossa e um veiculo bombeiro;

06.26 - construgldo de abrigos para pontos de
Onibus urbanos,

0627 - construglo de parques infantis nos
Bairros e Distritos ¢ na BR 163,

L]

ml:lh;nin;

provimento de recursos proprios para a
manutengiio da estrulura de limpeza urbana,

aquisiio de lixeiras proprias para vias
urbanas, melhorando o aspecto de limpeza ¢
saide publica;

garantir a seguranga basica no triansito do
Municipio aos moloristas ¢ usuarios das
vias publicas;

protegio das instalagdes do cemitério,
proteglo das instalagdes do cemilério,

melhorar a5 condigdes de  trinsito,
principalmente de caminhdes que utilizam
as vias,

captar e dar destino as aguas que ficam
depositadas naquela regiiio;

dotar as ruas de galerias capazes de
observar e conduzir as aguas das chuvas
gue ocorrem em boa parte do ano, evitando
prejuizos ao asfallo, meio-fio e passeio,

proporcionar  maior  comodidade e
seguranga a esses profissionais,

dar melhores condigbes de acesso @
populagio do Bairro Jardim Gramado ao
centro da cidade e vice-versa;

dispor de um wveiculo proprio para
atendimento das necessidades de limpeza
das fossas e também dispor de um veiculo
especifico para atendimento a incéndios no
Municipio;

atender a populagio com a instalagiio de
pontos de dnibus;

olerecer locais apropriados a0  lazer,
recreacdo ¢ convivéncia social as criangas.




07 - EDUCACAO e DESPORTO
0701 - manutengio do Ensino Publico
Municipal,

0702 - programas de redugdo do indice de
repeléncia;

07.03 - aquisigio de OGnibus para atendimento
aos estudanies, esportistas e lazer,

0704 - complementagio da merenda escolar,

07.05 - manulengio da Secretaria Municipal
de Educagio;

07.06 - manutengio da Fundagio Cultural de
Siio Gabriel do Oeste - FUNGAB,

0707 -
adultos,

programa de alfabetizagio de

07.08 - programa de transporte de alunos,

07.09 - construglo de campos de futebol
suigo ¢ quadras de arcia para pritica de
vilei e futvolei nos Bairros ¢ Distritos;

07.10 - programas de incenlivo ao esporte
amador,

07.11 - compelighes esportivas na drea
estudantil,

07.12 - aguisi¢o de veiculos de pequeno e
médio porte.

permilir a0 Executivo condigdes de prover
a permanente assisténcia ¢ manutencio da
rede escolar municipal,

implementar  progamas ¢ aulas
suplementares para possibilitar  melhor
aproveitamenlo do ensino ¢ redugio da
repeténcia e evasio escolar,

atender a comunidade do Municipio,

prover os meios de suprir eventuais falhas
do Sistema nacional da Merenda Escolar ¢
melhorar suas condigoes,

prover os meios do funcionamento da
Secretaria Municipal de Educaglo ¢ suas
agdes de assisténcia  aos  educandos,
ampliagio de bibliotecas, comemoraghes
civicas e culturais,

estimular o desenvolvimento da cultura em
geral e preservar o patrimdnio historico e
artistico municipal,

dotar as escolas municipais de meios para
funcionamento de cursos que possibilitem
aos adultos a alfabetizagio,

dotar de transporie os alunos de regiles
onde haja implantagdo de escola polo,

dar condighes para a pritica de esportes,

desenvolver o esporfe  em  vanas
modalidades, proporcionando um
desenvolvimento sadio & juventude, A

despertar no estudante o interesse pelo
csporte,

propiciar um melhor atendimento as escolas
(orientagdo, inspecio e entrega de merenda
¢/ou outros materiais).




08 - AGRICULTURA, PECUARIA ¢
MEIO AMBIENTE

- INDUSTRIA, COMERCIO ¢
TURISMO

08.01 - manutengio do Conselho de
Desenvolvimento Municipal - CODEM,

08 .02 - apoio ¢ incentivo a produgiio de
hortifrutigranjeiros,

08 03 — programas de apoio as micro empresas
da regido,

08.04 - programa de combate i erosio,

08.05 - programa de conservagio ambiental,

08.06 - implantagho da feira livre,

08.07 - incentivo a criagiio de empresas
caseiras,

08.08 - programa de apoio a diversificagio
da atividade rural,

08.09 - incentivo & inddstria, lunsmo ¢
cOmErcio,

08.10 - aquisi¢lo de equipamentos ¢
miquinas agricolas.

propiciar e garantir ao Municipio o©
funcionamento do Conselho como entidade
de desenvolvimento e de incremento @
industria, comércio e prestadores  de
SCIVigos,

implaniagio de uma politica de apoio para

aumento da produgiio de
hortifrutigranjeiros,

apoiar sob forma de subvengdo ¢
fortalecimento  de recursos lécnicos A
continuidade de implantagio do projeto de
micro empresas,

apoiar, de todas as formas, as agles de
combate i erosdio e recuperagio de solos
degradados,

desenvolver atividades no sentido de educar
0 povo ¢ 08 investimentos na manulencio
do controle ambiental,

implantar pavilhiio para postos de venda e
implementar recursos no sentido  de
melhorar e ampliar a feira livre,

apoio 4 técnica e financiamento para
instalaglo de empresas casciras,

desenvolver programas de incentivo ¢ apoio
# diversilicaglo de atividades rurais,

implementar programas e agdes destinadas
ao desenvolvimento do coméreio, da
industria ¢ do wnsmo,

atender a Escola Agropecudria "Emestg
Emiliani” e os chacareiros do Municipio.




