PREFEITURA MUNICIPAL DE SA0O GABRIEL DO OESTE
- EsTApDO DE MATO GROSSO DO SUL -

LEIN.» 820/2011 DE 09 DE SETEMBRO DE 2011.

DisPOE SOBRE O SISTEMA DE CONTROLE INTERNO NO
AMBITO Do Pober Execurtivo po Municipio bE SAo
GABRIEL DO OESTE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PreFEITO MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DO OESTE,
Estapo DE MATO GROSSO DO SuL, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele
sanciona e promulga a seguinte Lei.

CAPITULO |
Do Sistema de Controle Interno e seus objetivos

Art. 1° Fica instituido no @mbito do Poder Executivo do Municipio de Sao Gabriel do
Qeste o Sistema de Controle Interno que atuara de forma integrada com abrangéncia em
todos os orgdos e agentes publicos da administragdo direta, indireta e entidades ou
pessoas beneficiadas com recursos publicos.

Art. 2° O Sistema de Controle Interno tem como objetivos basicos assegurar a boa
gestéo dos recursos publicos e apoiar o Controle Externo na sua missao institucional de
fiscalizar os atos da administracio relacionados & execugédo contabil, financeira,
operacional, patrimonial, e recursos humanos, quanto a legalidade, legitimidade,
economicidade, eficiéncia e eficacia, e dos atos de aplicagdo de recursos atraves de
convénios, ajustes, acordos, subvengdes e outros instrumentos e renlncia de receitas.

Parégrafo Unico. O controle dos atos da administragdo e dos que recebam recursos
publicos sera exercido de forma prévia, concomitante ou subseqlente.

Art 3° O Sistema de Controle Interno tem como objetivos especificos:

| - Acompanhamento e avaliagdo do cumprimento dos objetivos & metas previstas
no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Orgamentaria e na Lei Orgamentaria Anual,

Il = Avaliagdo da execugdo dos programas e dos orgamentos quanto ao
cumprimento das metas fisicas e financeiras;

Il - Comprovagdo da legalidade dos atos de gestdo de governo e avaliagdo dos
resultados, sob os aspectos da economicidade, eficacia, eficiéncia e efetividagde) da

gestdo orcamentaria, contabil, financeira e patrimonial, :‘Q\""
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IV — Avaliagao e controle das operagbes de crédito, avais e garantias, bem como
direitos e haveres do Municipio;

V - Avaliagdo e acompanhamento de prestagbes de contas dos agentes da
administracdo direta, indireta e fundacional, responsaveis por bens e valores
pertencentes ou confiados a Fazenda Municipal;

VI — Controle para a utilizagéo e seguranga dos bens de propriedade do municipio
que estejam sob a responsabilidade de 6érgéos e entidades da administragdo direta,
indireta e fundacional;

VIl — Avaliagdo da execucado dos servigos de qualquer natureza, mantidos pela
administracao direta, indireta e fundacional,

VIl — Observancia do fiel cumprimento das leis e outros atos normativos pelos
orgaos e entidades da administragdo direta, indireta e fundacional;

IX — Acompanhamento do cumprimento dos contratos, convénios, acordos e ajustes
de qualquer natureza,

X — Acompanhamento dos limites de repasse para o Poder Legislativo Municipal;

XI — Acompanhamento dos percentuais minimos a serem aplicados na salude e na
educagdo, bem como o indice de despesas com pessoal,

XIl — Apoio ao controle externo no exercicio de sua fungéo institucional.

Art. 4° - O Sistema de Controle Interno compde-se da Controladoria Geral e suas
unidades operacionais, que contara com o apoio do érgéo juridico do Municipio

CAPITULO Il
Da Controladoria Geral

Art. 5° - A Controladoria Geral € um érgédo que integrara a estrutura organizacional da
Prefeitura Municipal e vincular-se-a ao Gabinete do Prefeito Municipal.

§1° A Controladoria Geral sera dirigida pelo Diretor Geral de Controladoria, nomeado
pelo Prefeito Municipal dentre os servidores do quadro efetivo com experiéncia na area
de controle interno ou contabil e financeiro, que contara com o apoio de, no minimo, dois
servidores efetivos.

§2° Aos membros da Controladoria Geral sera assegurado o recebimento da
gratificacdo de encargos especiais prevista no Estatuto dos Servidores Piblicos do
Poder Executivo Municipal.

§3° A Controladoria Geral podera criar unidades operacionais em cada 6rgéo ou
entidade da Administragdo Municipal Direta ou Indireta, com a finalidade de executar as
atividades de controle interno com base em normas operacionais especificas.

-

Art. 6° A Controladoria Geral compete:
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| — Examinar das demonstragdes contabeis, orcamentarias e financeiras, inclusive
as notas explicativas e relatorios de érgaos e entidades da administragéo direta, indireta
e fundacional;

Il - Avaliar da execug@o dos programas e dos orgamentos quanto ao cumprimento
das metas fisicas e financeiras

Il - Examinar de prestagbes de contas dos agentes da administragao direta,
indireta e fundacional, responsaveis por bens e valores pertencentes ou confiados a
Fazenda Municipal;

IV — Determinar as normas de controle para a utilizagao e segurancga dos bens de
propriedade do municipio que estejam sob a responsabilidade de 6rgaos e entidades da
administragao direta, indireta e fundacional;

V — Avaliar a execugdo dos servigos de qualquer natureza, mantidos pela
administracao direta, indireta e fundacional,

VI - Observar o fiel cumprimento das leis e outros atos normativos pelos 6rgaos e
entidades da administracdo direta, indireta e fundacional;

VIl — Avaliar o cumprimento dos contratos, convénios, acordos e ajustes de
qualquer natureza,

VIl — Acompanhar os limites de repasse para o Poder Legislativo Municipal;

IX = Acompanhar o cumprimento dos percentuais minimos a serem aplicados na
saude e na educacgdo, bem como o indice de despesas com pessoal;

X — Programar, organizar e executar Auditorias Internas e Tomadas de Contas
Especiais nos diversos Orgdos e Entidades Diretas e Indiretas da Administragao
Municipal, assim como nas Entidades Privadas que recebam recursos financeiros
municipais, podendo:

a) efetua-las diretamente com Servidores Municipais indicados pela mesma e
designados pelo Prefeito;

b) sugerir a contratagdo de terceiros habilitados para realizagdo de auditoria,
atendendo ao principio da segregacgéao de fungéo.

Xl - Manifestar-se, expressamente, sobre as contas anuais do Prefeito Municipal e
demais Ordenadores de Despesas dos Fundos Municipais, apresentando as
recomendacdes que se fagam necessarias,

Xl - Encaminhar ao Tribunal de Contas relatério das auditorias ou tomada de
contas especial realizadas e a manifestagdo sobre as contas anuais do Prefeito e demais
ordenadores de despesas, com indicagao das providéncias sugeridas para corregao de
eventuais imegularidades ou, se for o caso, o ressarcimento dos danos causados ao
erario municipal;

Xlll- Sugerir aos Secretarios Municipais, e se ndo atendido, ao Prefeito Municipal, a
adogao de providéncias para correcao de eventuais irregularidades ou instauragao de
Tomada de Contas Especial nos casos de identificagdo de ato ilegal, ilegitim
antiecondmico de que resulte dano ao erario municipal, q\’\
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XIV - Sugerir ao Prefeito Municipal a instaurag@o de Processo Administrativo nos
casos de descumprimento de norma de Controle Interno, visando a aplicacdo das
penalidades previstas nos Estatutos Municipais vigentes;

XV - Assinar, por seu titular ou aquele em exercicio, juntamente com as demais
autoridades, o Relatdrio de Gestao Fiscal de que trata a Lei Complementar Federal n®
101/2000;

XVI - Apoiar o controle externo no exercicio de sua fungao institucional:

XVIl — Acompanhar a remessa dos atos e documentos, inclusive quanto a
tempestividade, exigidos em Lei ou Regulamento para o Tribunal de Contas do Estadu e
demais 6rgaos de controle externo;

XVIII - Elaborar e baixar normas complementares e operacionais no @mbito de sua
competéncia.

CAPITULO Il
Do Controle Interno

Art. 7° - O controle interno compreende o plano de organizagdo e o conjunto integrado
de metodos e procedimentos adotados pelos érgdos e entidades da administracéo
municipal direta, indireta e fundacional na prote¢cdo do patrimbnio pulblico e ainda a
promogao da confiabilidade e tempestividade dos registros e informacgdes e da eficacia e
eficiéncia dos procedimentos operacionais.

Art. 8° - Todo ato de gestao orgamentaria, financeira ou patrimonial deve ser realizado
por forga de documento que comprove a operagdo e seu registro na contabilidade
mediante classificagdo em conta adequada.

Art. 9° - A Controladoria Interna atuara, no cumprimento de sua missao institucional,
atraves de verificagcdes, levantamentos e inspegbes da acgdo dos responsaveis, a
qualquer tempo, de ordem contabil, administrativa, econémica, financeira e operacional e
em todos os atos de interesse do Municipio, objetivando analisar:
| — a integridade da documentag8o e sua autenticidade, implicando forga
comprobatoéria;
Il - o cumprimento de todas as condigdes legais e regulamentares para:
a) percepgao, arrecadagao e recolhimento das receitas;
b) assung¢ao, liquidacao e pagamento das despesas;
c) nascimento e extingdo dos direitos e obrigagbes e movimentagao do patriménio.
Il - a adequada classificagdo contabil dos atos orgamentarios, financeiro
patrimoniais, face aos planos de contas aprovados e os créditos orgamentarios dispostps, . p
na Lei Orcamentaria Anual; \(Q\

LY
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IV — a exatiddo dos langamentos contabeis e da sua correta transcrigéo nos livros e
registros aprovados,

V — a correta demonstragdo nos balancetes, nos balangos e nos demonstrativos
contabeis das posigdes orgamentarias, financeiras e patrimoniais, inclusive com a
evidenciagdo de possiveis flutuagdes do poder aquisitivo da moeda nacional;

VI — a existéncia de bens, numerarios e valores;

VIl — a execugdo de programas de trabalho e seus resultados, em termos
monetarios e da economicidade, eficiéncia e eficAcia da agdo dos responsaveis e a
verificagdo da fiel observancia da programagéo anual e plurianual do governo;

VIil — distorgdes ou fatores criticos na execugdo das diretrizes e programas de
governo;

IX — a existéncia de recursos ociosos, insuficientemente ou indevidamente
empregados;

X — a execugao dos cronogramas de desembolso;

Xl — a eficiéncia da gestdo, por meio da comparagdo entre o planejado no
orgamento, sua execugao e indicadores de desempenho;

Xll — a aplicagéo das Normas Técnicas de Contabilidade e Auditoria, referentes ao
setor governamental e ao setor privado, quando aplicaveis;

Art. 10° Estao sujeitos a agdo da Controladoria Interna:

| — os secretarios municipais, os gerentes e o chefe de gabinete;

Il — os dirigentes de entidades autarquicas, fundagdes instituidas ou mantidas pelo
Poder Publico, empresas publicas, sociedades de economia mista, bem como os
gestores dos fundos especiais,

Il - todos que arrecadem receitas orgamentarias e ordenem ou paguem despesas
orcamentarias;

IV — todos os que arrecadem receitas extra-orgamentdrias e paguem despesas
extra-orgcamentarias;

V — servidores municipais ou gualquer pessoa que assuma responsabilidade por
uso, emprego, guarda ou movimentacdo de bens e materiais do Municipio, ou pelos
quais responda;

VI - servidores municipais ou qualquer pessoa que assuma responsabilidade por
uso, emprego, guarda ou movimenta¢ao de numerarios e valores do Municipio, ou pelos
quais este responda, inclusive os responsaveis por adiantamentos ou sistema
descentralizado de pagamento;

VIl — servidores municipais que assumam responsabilidade pela administragéo de
contratos, mediante acompanhamento da execugado de prestagdo de servigos, obras e
fornecimentos de materiais ou bens, contratados pelo Municipio;

VIl — qualquer pessoa ou entidade, inclusive de direito privado, que sdja
beneficiaria de auxilios e subvengtes do Municipio ou que receba recursos publi
municipais para aplicagdes especificas, sob qualquer forma;

m&%
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Art. 11° — A Controladoria Interna efetuara Tomada de Contas, nos casos em que a lei, o
regulamento ou a instrugéo nao obriguem o responsavel a modalidade da prestacdo de
contas ou, quando esta € exigivel, o responsavel ndo a cumpra.

Paragrafo dnico. Além dos casos previstos no caput deste artigo, haverd Tomada de
contas pela Controladoria Interna nos casos de:

a) impugnacao de despesas feitas por adiantamento ou sistema descentralizado de
pagamento,

b) irregularidades que resulta prejuizo a Fazenda Municipal,

c) perda, extravio, estrago, destruicdo ou desvio de bens, numerarios e valores do
Municipio, ou pelos quais este responda, causado por servidores do Municipio ou
qualquer pessoa ou entidade estipendiada ou nao pelos cofres publicos;

d) requerimento do chefe do Poder Executivo devidamente justificado.

Art. 12° - Fica assegurado aos responsdveis pela realizagdo de auditoria interna e
tomada de contas, no desempenho de suas fungbes, o acesso a todos os documentos,
fatos e informacdes relacionados aos orgéos e entidades alcangados pela Controladoria
Geral.

Art. 13° - E vedado aos responsaveis pelo trabalho de auditoria interna divulgar fatos e
informagdes de que tenham tomado conhecimento, em razéo do exercicio de suas
atribuicbes, e sendo Servidores Municipais sujeitar-se-80 as penalidades previstas nos
Estatutos.

Art. 14° - Fica o Poder Executivo autorizado a expedir atos normativos complementares
visando o integral cumprimento desta Lei.

Art. 15° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogadas as

disposigées em contrario.

Sao Gabriel do Qeste-MS
09 de setembro de 2011.

UJEBY%A RCON
FEITO MUNICIPAL
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Autoriza ¢ Poder Executive Municipal a adguirir os lotes de ferrenos
a0 a M da quadra 118, do loteamenio copdoe redendn [, com
pagamento mediante cessdo de créditos de precatdrios estaduais ¢ dd
oulras providéncias,

O Prefeite Municipal de Sko Gabriel do Oeste, Estado de Mato
Grosso do Sul, faz saber que o Camara Municipal aprovou e ele
sanciona € promulga a seguinte Lek

Art. 1% Fica o Poder Executivo autonizado o adguirir da ENERSUL -
Empresa Energética de Mato Grosso do Sul, os lotes de terrenos n, 01
a 20 da guadra 118, do Loteamento Caplio Redondo [, com drea total
de E255.50 m2 (oito mil, duzentos € cinquents © Cinco MElros c
cingquenta centimetros quadrados), bem como o prédio comercial em
alvenarin com dren construida de 132,24 m2 {cento ¢ trinte ¢ dois
melro e vinte ¢ quatro centimetros quadrados), construido sobre os
lotes de terrenos 0,02 e 03, objeto da Declamgio de Utilidade Pablica
para fins de desaproprisgdo através do Decreto Municipal o, 121706,
de |1 de novembro de 2006,

Pardgrafo dnico. O valor a ser pago pelos iméveis descritos no caput
deste artigo serd no montante de RS 1.102.625,48 (um milhdo, cenlo ¢
dofs mil, seiscentos ¢ vinle ¢ cinco reais e quarenta ¢ oito centavos),
obtido através de avaliagio por comissiio especialmente designada,

~

Wri. 2° Para fins de pagamento da presente aquisigho, fica o Poder
Executivo autorizado a ceder os direitos creditbrios referentes aos
processos de precatorio de requisigio de pagamento n, 2001.007343-
9, no valor de RS 1.063.056,13 (um milhiio, sessenta ¢ trds mil e
cinguents ¢ seis feais ¢ treze centavos), € n. 2000.002678-6, no valor
de RS 62275281 (sciscentos ¢ vinte ¢ dois mil, sctecentos e
cinquenta ¢ dais reais ¢ oitenta & um centaves), nos termos da certidio
do Tribunal de Justicn do Estado de Mato Grosso do Sul, expedida em
04 de julbo de 2011,

Parigrafo mico, O saldo remanescente dos processos de precatirio de
requisigio de pagumento deseritos no capul deste artigo serd utilizado
para compensaglio dos débitos relativos s despesas de consumo de
energia elétnica da Prefeitura Municipal e iluminagho poblica, bem
como demais despesas increntes sos processos judicials  acima
mencionados.

Art, 3", Esta Lei entrs em vigor na data de sua publicagso, ficando
revogadas as disposigies em contrinio.

Sio Gabriel do Oeste — MS, 09 de setembro de 2011,

SERGIO LUIZ MARCON
Prefeito Municipal
Publicado por:
Fabiano Gomes Feitosa
Cédigo Identificador:8B56F1C5

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 82002011, DE 09 DE SETEMERO DE 2011

Dispde sobre o Sistema de Controle Interno no
dmbito do Poder Executive do Municipio de Sio
Ciabricl do Oeste e dd Outras Providéncias.

O Prefeite Municipal de Sdv Gabriel do Qeste, Estado de Mato
Grosse do Sul, faz saber que a Cimara Municipal sprovou e ele
sanciona ¢ promilgs a seguinte Lei,

CAPITULO |
Do Sisterna de Controle Interno e seus objetivos

Art. 1° Fica instituido no dmbito do Poder Executive do Municipio de
S0 Gabriel do Oeste o Sisterna de Controle Interno que stuard de
forma integracda com abrungéncia em todos os Orglos e agentes
piblicos da administragiio direta, indireta c entidades ou pessoas
benecficiadas com recursos plblicos.

Art. 27 O Sistema de Controle Interno tem como abjetivos blsicos
assegurar o boa gestio dos recursos plblicos ¢ apoiar o Controle
Externo na sun mussdo institocional de fiscalizar os otoz da

administragio relacionados & execugdo contdbil, financeira,
operacionnl, patrimonial, ¢ recursos humanos, quanto i legalidude,
legitimidade, economicidade, eficiéncia ¢ eficacia, e dos atos de
aplicagio de vecursos através de convénios. ajustes, acordos,
subvengdes ¢ outros instrumentos e renimcia de receitas,

Pardgrafe Unico. O controle dos ates da edmimstmgdo ¢ dos que
recebam  recursos  plblicos  serd  exercido  de  forma  previe,
concomitante ou subseqgilente.

Art 3* O Sistema de Controle Interno tem come objetivos
especificoy:

| — Acompanhamenio ¢ avalisgdo do cumprimento dos ohjetivos ¢
metas  previstas no Plano Plurianual, na Lei de Dirctrizes
Orgamentiria ¢ na Lei Orgamentina Anual;

11 — Avalingdo da execugdo dos programas ¢ dos orcamesios quanlo
a0 cumprimento das metas fisicas ¢ financeirs;

Il - Comprovagdo da legalidade dos atos de gestho de governo e
wvaliaglo dos resultados, sob os aspectos du economicidade, eficiein,
eficiéncin ¢ cfetividade, da gestio orgamentiria, contdbil, financeira ¢
patrimonial;

IV — Avaliagio e controle das operagdes de crédito, svais e garanhas,
bem come direitos ¢ haveres do Municipio;

W - Avalisgdo e acompanhamento de prestagdes de contas dos agentes
da sdministrac3o direta, indireta ¢ fundacional, responsivers por bens
¢ valores periencentes ou confisdos & Fazenda Municipal;

VI — Controle pars o utilizagdo ¢ segurangs dos bens de propriedade
do municipio que estejom sob o responsabilidade de drglos e
entidades dn adminisiragio dircta, indireta ¢ fundacional;

VII - Avaliago da cxecugdo dos servigos de qualquer matureza,
mantidos pela administragdo diretn, indireta ¢ fundacional;

VI - Observinels do fiel cumprimente das leis ¢ outios atos
normativos pelos drglos e entidades da administracho direta, indireta
¢ fundacional;

IX - Acompanhamento do cumprimento dos conlratos, conveénios,
aeordos ¢ ajustes de gualquer natureza,

X - Acompanhamento dos limites de repasse para o Poder Legislativo
Mumnzcipal;

X1 - Acompanhamento dos percentuais minimos a serem aplicados na
saitde e no educagio, bem como o indice de despesas com pessoal,

XIl - Apoio ao controle externo no exercicio de sua fungloe
institucional.

Art. 4° - O Sistemu de Controle Interno compde-se da Contraladorin
Geral e suns unidades operacionais, que contard com o apoie do drgho
juridico do Municipio

CAPiTULO DI
Da Controladoria Geral

Ari 5° . A Controladoria Geral é um drgho que integrari 2 estrutura
organizacional da Prefeitura Municipal € vincular-se-d a0 Gabinete do
Prefeito Municipal,

§1° A Controladoria Geral seri dingida pelo Diretor Gerl de
Controlsdoria, someado pelo Prefeito Municipal dentre os scrvidores
do quadro eferivo com experiéncin na drea de controle intemo ou
contabil e financeiro, que contard com o apoio de, no minimo, dois
servidores efetivos.

§2° Aos membros da Controladonia Geral serd asscgurado o
recebimento da gratificacio de encargos especiais prevista no Estatuto
dos Servidores Piblicos do Poder Executivo Municipal,

£3° A Controladoria Geral poderi criar unidades operacionus em cada
arglio ou entidade da Administragio Municipal Direta ou Indircta,
com a finalidade de exccutar ay atividades de controle interno com
base em normas operacionais especificas,

Art. 6° A Controladoria Geral compete:

| - Examinar das demonstragdes contibeis, orgamentdrias o
financeiras, inclusive as notss explicativas e relatbrios de drghos ¢
entidades da administragio direta, indireta ¢ fundacional;

11 - Avaliar da execugdo dos programas ¢ dos orgamentos quanio ao
cumprimento das metas fisicas ¢ financeirs
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11 - Examinar de prestagbes de contas dos agentes da administragio
dircta, indireta ¢ fundactonal, responsaveis por bens ¢ valores
pertencentes ou confiados 4 Fazenda Municipal;

IV - Determinar a3 normas de controle para a utilizagio ¢ seguranga
dos bens de propriedade do municipio que estejam sob a
responsabilidade de drglos e entidades da administracio direta,
inciretn @ fundacional;

Vo Avaliar a execuclo dos servicos de qualquer nnturcza, mantidos
pela administracio direta, indireta ¢ fundacional;

V1 - Observar o fiel cumprimento das leis e outros atos normativos
pelos Grglos o cntidades da administraglio direta, indireta e
fundacional;

VIl - Avaliar o cumprimento dos contratos, conveénios, acordos e
mjustes de qualguer natureza;

VIl -~ Acompanhar os limites de repasse para o Poder Legislativo
Municipal;

X - Acompanhar o cumprimento dos percentuais minimos a screm
aplicados na saide ¢ na educagiio, bem como o indice de despesas
com pessoal;

X - Programar, organizar ¢ executar Aunditorias Internas ¢ Tomadas
de Contas Especiais mos diversos Orglos ¢ Entidades Direws ¢
Indiretas da Administraglo Municipal, assim como nas Entidades
Privadas que recebam recursos financeiros municipais, podendo:

#) efetud-las diretamente com Servidores Municipais indicados pela

mesma ¢ designados pelo Prefeito;

b) sugerir & contrataglo de terceiros habilitados parn realizagio de
auditoria, atendendo so principio da segregacio de funglo,

X1 - Manifestar-se, expressamente, sobre as contas anuais do Prefeito
Municipal ¢ demais Ordenadores de Despesas dos Fundos Municipais,
upresentando as recomendagdes que se facam necessinas;

X1l « Encaminhar ao Tribunal de Contas relatdrio das suditonas ou
tomada de contas cspecial realizadas & a manifestaglo sobre as contas
prunis do Prefeito ¢ demnis ordenadores de despesas, com indicagio
das providéncias sugendas para correclio de eventuais irregularidades
ow, s¢ for o caso, 0 ressarcimento dos danos ceusados ao erdrio
municipal;

XIll- Sugenr aos Secrctdnos Municipais, ¢ s¢ nlio atendido, a0
Prefeito Municipal, & adogle de providéncias para comeglo de
eventudis imegularidades ou mstauragdo de Tomada de Conftas
Especinl nos casos de identificagio de ato ilegal, ilegitimo ou
antiecondmico de que resulte dano ao erdrio municipal;

KIV - Sugenir ao Prefeite Municipal a instauragdo de Processo
Administrative nos casos de descumprimento de norma de Controle
Interno, visando a apliceclo das penalidades previstas nos Estatutos
Municipais vigentes;

XV - Assinar, por scu titular ou aquele em exercicio, juntamentes com
as demais autoridades, o Relatdrio de Gestilo Fiscal de que trata a Lei

7 Complementar Federnl n® 101,2000;

XVl - Apoiar o controle externc no exercicio de sua fngdo
instirucional;

XV - Acompanhar o remessa dos atos e documentos, inclusive
quanto & tempestividade, exigidos em Lei ou Regulsmento para o
Tribunal de Contas do Estado ¢ demais drglos de controle externo;
XVIII - Elsborar ¢ baixar nomas complementares ¢ operacionais no
dmbito de sua competéneia.

CAPITULO LI
Do Contrale Interno

Art. 7° - O controle interno compreende o plano de organizacio e o
conjunto integrado de métodos ¢ procedimentos adotados pelos orgios
¢ entidades da administragBo municipal direta, indireta ¢ fundacional
ne protegio do patrimdnio piblico ¢ ainda a promogio da
confinbilidade e tempestividade dos registros ¢ informagles ¢ da
cficacia e eficiéncia dos procedimentos aperacionais.

Art, B® - Todo ato de gestilo orgamentiria, financeira ou patrimonial
deve ser realizado por forga de documento que comprove a operagio e
seu registro na contabilidade mediante classificacio em conta

adequade.

Art. 9° - A Controladoria Interna atuard, no cumprimento de sun
missdio  instiucional, através de  verificapdes, levantamenios ¢
inspegdes da aglio dos responsdveis, a qualquer tempo, de ordem

contitbil, administrativa, econdmica, financeira ¢ operacional e em
todos os atos de interesse do Municipio, objetivando analisa

1 - a intcgridade da documentaglio ¢ sus aulenlicidade, implicando
forca comprobatdna;

Il - o cumprimento de todas as condigbes legais ¢ regulamentares
para

a) percepedo, arrecadagio e recolhimento das receitas;

I} assungdo, liquidaghio e papamento das despesis,

¢} nascimento & extinglo dos direitos ¢ obrigagdes ¢ movimentagio do
patrimdnio,

Il = a adequadn classificacdo contdbil dos atos orcamentanios,
financeiros c patrimoniais, face aos planos de conlas aprovados € o8
créditos orgamentinos dispostos na Lei Orcamentinia Anual;

IV - a exatiddo dos langamentos contdbeis ¢ da sua cometa tanscriglo
nos liveos € registros aprovados;

V¥ - a correta demonsteagio nos balancetes, nos balangos e nos
demonstrativos contdbeis das posighes orgamentiriag, financeirag ¢
patrimoniais, inclusive com a evidenciagio de possiveis flumsagdes do
poder aguisitive da moeda nacional;

V1 - a existéncin de bens, numerdrios ¢ valores;

Vil - a cxecuglo de programas de trabalho e scus resultados, em
termas monetinos ¢ da economicidade, eficiénein e eficacia da sgho
dos responséveis ¢ a verificagio da fiel observincia da programagio
anual e plurianual do governo,

VIl - distorgfes ou fatores eriticos no execugdo das diretrizes ¢
programas de governo;

IX - a existénein de recursos ociosos, insuficientemente ou

XI - a eficiéncia da gestdo, por meio da mtrmlﬂ:inemn: o planejado
no orpamento, sua execuglo e indicadores de desempenho;

X1 - & aplicaglio das Normas Técnices de Contabilidade e Auditona,
referentes a0 setor governamental ¢ mo setor pnvado, gquando
npliciveis;

Art. 10° Estio sujeilos & a¢llo da Controladoria Intema:

| - os secretdrios municipais, os gerentes ¢ o chefe de gabinete;

Il - os dingentes de entidades autinquicas, lundagtes mstituidas ou
mantidas pelo Poder Piblico, empresas piablicas, sccicdades de
economia mista, bem como os pestores dos fundos especiais;

1l - todos que arrecadem receitas orgnmentérias e ordenem ou
paguem despesas orgamentanias,

IV - todos os gue arrecadem receitas extri-orgamentarias ¢ paguem
despesas extra-orgamentirias;

V - scrvidores municipais ou  quulquer pessoa  gque  ESSUmM
responsabilidade por uso, emprego, guarda ou movimentagio de bens
¢ inateriais do Municipio, ou pelos quais responda;

Vi - servidores municipsis ou qualquer pessca que  assuma
responsabilidade por uso, emprego, guanda ou movimentagio de
numerdrios & valores do Municipio, ou pelos quais este responda,
inclusive o8 responsdvels  por  sdiantamentos  ou o sistemi
descentralizado de pagamento;

VIl - servidores municipais que assumam responsabilidade pela
administracio de contratos, mediante acompanhamento da execugho
de prestagdo de servigos, obras e formecimentos de materiais ou bens,
contratados pelo Municipio;

VIl - gualquer pessoa ou entidade, inclusive de direito prvado, que
#eja beneficidria de auxilios e subvengdes do Municipio ou que receba
recurses pablicos municipais para aplicaghes especificas, sob qualguer
forma;

Art. 11° - A Controladoria Interna efetuarh Tomada de Contas, nos
cisos em que a lei, o regulamento ou 8 instrugdo n3o obnguem o
responsavel 4 modalidade da prestacio de contas cu, quando csta ¢
exigivel, o responsdvel niio a cumpra.

Purdgrafo imico. Além dos casos provistos no caput deste artigo,
haverd Tomada de contas pela Controladoria Interna nos casos de;

0) impugnagdo de despesas feitas por adismtamento ou sistema
descentralizado de pagamento;

b} imegularidades que resulta prejuizo 4 Fazends Municipal,

¢} perda, extravio, estrago, destruigio ou desvio de bens, numeririos ¢
valores do Municipio, ou pelos quais esle responda, causado por
servidores do Municipio ou qualquer pessoa ou entidade estipendiada
ou nio pelos cofres plblicos;
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d) requerimento do chefe do Poder Executive devidamente
Justificado.

Art. 12° - Fica assepurado aos responséveis pela realizacio de
suditoria infema ¢ tomada de contas, no desempenho de suas fungdes,
© soesso & todos 08 documentos, falos e informagles relacionados aos
argios ¢ entidades aleangados pela Controladoria Geral.

Art, 13° - F vedado aos responsdveis pelo trabalho de auditoria
interna divulgar fates e informagies de que tenham  tomado
conhecimento, em razio do exercicio de suas atribuigBes, e sendo
Servidores Municipais sujeitar-se-lo as penalidodes previstas nos
Estatutos,

Art. 14° - Fica o Poder Exccutivo sutorizade a expedir atos
normativos complementares visando o integral cumprimento desta
Lei.

Art. 157 - Esta Lel entra em vigor na data de sun publicagiio, ficando
revogndas as disposighes em contririo,

Sa0 Gabriel do Ocste-MS, 09 de setembro de 201 1,

SERGIO LUIZ MARCON
e refeito Municipal
Publicade por:
Fabuno Gomes Feitosa
Cadigo Identificador:39A8CD2C
GABINETE DO PREFEITO

LEI N* 821/2011, DE 09 DE SETEMBRO DE 2011

Reorganiza o Consetho Municipal de Polltica Cultural de Sdo
Crabriel do Oeste ¢ did ourras providéncias,

O Prefeito Municipal de Sdo Gabriel do Oeste, Estado de Mato
Grosse do Sul, faz saber que 2 Cdmara Municipal aprovou e ele
sanciona ¢ promulgs & sepwinte Lei

Art. 17, O Conselho Municipal de Cultura, erisdo pela Lei Municipal
n* $52/2004, de 26 de abril de 2004, passa n denominar-sc Conselho
Municipsl de Politica Cultural, constituindo-se como wm Orgio
colegindo do cardter consultiva e deliberativo, vineulado 4 Fundagio
Cultural de Sfo Gabriel do Oeste, © passa a ler sun estrutura ¢
organizagho disciplinadas pela presente Lei,

Art. 2% Compete no Conselho Municipal de Politica Cultural:

| - assessorar a formulagdo do plano municipal de culturs;

Il - propor, formular, monitorar ¢ fiscalizar a politica municipal de
cultura a partir das diretrizes emanadas das conferéncias municipais
de culturn;

11l - promover a defess, a conservagio ¢ a valorizaglo do patrimbnio
e acervo eultural do Municipio;

IV - aprovar projetos e programas culturals para fing de acesso a0
Fundo Municipal de Investimentos Culturais de Siio Gabriel do Oeste
- FIC/MS;

WV - emitir parecer em processo de tombamento de patrimidnio
histonco ¢ cultural do Municipio;

V1 — apoiar as promogdes ¢ as manifestages culturais de S3o Gabriel
do Oeste;

VIl — promover foruns, debates, estudos ¢ semindrios sobre temas
ligados i drea cultural;

VIl - participar da proposts orgamentdria destinada & execucho da
politica eultural do Municipio.

Art, 3% O Conselho Municipal de Politica Cultural serd composto de
10 {dez) conselbeiros e respectivos suplentes, representantes dos
seguintes scgmentos ou Orgios:

| - Fundaglio Cultural de S3o Gabrel do Oeste;

11 - Secretaria Municipal de Educagio, Cultura ¢ Desporo;
11l - Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

IV - Gabinete do Prefeito;

V - Cimara Municipal;

V1 = 05 (cinco) representantes da sociedade civil que atuem na drei do
cultura no imbito do municipio de SAo Gabnel do Oeste ou artistas
Iocl'u_ inscritos nos respectivos conselhos de classes. eleitos em foro

proprio.

§1" O mandsto dos representantes da sociedade civil serd de 02 (dois)
anos, permitida uma reconduglio, por igual pedoda.

§2" O processo de escolha de representantes da sociedade ¢ivil serd
objeto de regulamentagdo especifica por Decreto Municipal.

§1° A nomescdo dos conselheiros serd formalizada por Decrete do
Chefe do Executive Municipal,

Art, 4°. O Consclhe Municipal de Polinca Cultural terd o seguinte
estrutura administrativa:

| - Presidéncia;

Il - Secretaria Executiva;

11l - Plendrio.

£1° A Presidncia do Conselho serd composta de presidente e vice-
presidente, escolhidos pelos membros pelo Plendrio parn mandato de
um ano.

§2° Os curgos de presidente ¢ vice-presidente serfo ocupados, de
formn lternada, entre representantes de governo ¢ da sociedade civil,
sendo que, quando o presidente for representante do governo, o vice-
presidente deverd representar a sociedade civil e vice-versa,

§}* A competéncia dos drglos que compdem 4 estrutura
adminisirativa do Conselho Municipal de Politica Cultural serd
definida no Regimento Interno.

Art. 5°. A Fundsgio Cultural de 380 Gabricl do Oesie prestard
suportc tcnico © administrativo a0 Conselhe Municipal de Politica
Cultural, designando inclusive funciondrio para atuar na Secretaria
Executiva.

Pardgrafo tinico. As despesss com 2 manutengdo do Conselho
Municipal de Politica Cultural serio custeadas pelo Fundo de
lnvestimentos Culturais de So Gabriel do OQeste — FIC.

Art. 6. O Consclho Municipal de Politica Cultural reunir-se-&
ordinariamente uma vez por irimestre ¢ extraordinariaments quando
necessirio, mediante convocaglo da presidéncia oo da malonia dos
seus membros.

Art. 7. D exercicio do mandalo de conselheiro do Conselho
Municipal de Politica Cultural ¢ considerado relevante servige publieo
prestado a0 Municipio, nio serd remunerado e o seu exercicio tord
pricridade sobre qualquer outrs fungilo pablica ou privada.

Art. 8% O regimento intermo do Conselho Mumicipal de Politica
Cultural devera ser elaborado no prazo de 60 (sessenta) dias, contados
da nomeag3o dos membros do primeiro mandato, indicados ou eleitos
em data posterior a vigéncia desta Lei.

Art. 9, Fica a Fundacfio Cultural de Sio Gabriel do Oesie autorizada
& constituir comisslio para organizagio ¢ claboragio do regimenio das
eleighes para escolha dos membros da sociedade civil pura o primeiro
mandato posterior a vigénein da presente lei

Art. 10, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagho, ficando
revogadas as disposigdes em contririo.

S8o Gabnicl do Ocste — MS,09 de setembro de 2011.

SERGIO LUIZ MARCON
Profeito Municipal
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