PREFEITURA MUNICIPAL DE SA0 GABRIEL DO OESTE
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

LEIN° 963/2014DF 21 DE JULHO DE 2014.

DispOE SOBRE AS DIRETRIZES
ORGCAMENTARIAS PARA O EXERCICIO DE 2015
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DO OESTE, Estado de
Mato Grosso do Sul, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona &
promulga a seguinte Lei:

ART. 1° S0 estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 165, § 2° da
Constituicde Federal, e na Lei Complementar n°® 101, de 4 de maio de 2000, as
diretrizes para a elaboragio da Lei Orgcamentaria do exercicio financeiro de 2015,
compreendendo:

I - metas e prioridades para o orcamento do Municipio;
Il - as diretrizes gerais da Administragdo Publica Municipal;

Hl - as diretrizes dos or¢gamentos fiscal e da seguridade social e das diretrizes
gerais de sua elaboracgao;

IV - os principios e limites constitucionais;

V - as diretrizes especificas do Poder Legislativo;

VI - as receitas municipais e o equilibrio com a despesa;

VIl - a alteracao na legislacao tributaria;

VIl - as disposicdes sobre despesas de pessoal e encargos;

IX - as disposicbes sobre as despesas decorrentes de débitos de precatérios
judiciais;

X - as vedacoes, quando exceder os limites de despesa com pessoal & 0s
critérios e forma de limitacao de empenho;

Xl - as normas relativas ao controle de custos e avaliacao dos resultados dos
programas financiados com recursos do orgamento;

X1l - as condigbes especiais para transferéncias de recursos publicos a entidades
publicas e privadas;
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

XIIT - as disposigdes finais.

CAPITULO |
Das Diretrizes Orcamentéarias

SECAOQ|
As Diretrizes, Metas e Prioridades para o Orgamento do Municipio.

ART. 2°Em consonancia com o art. 165, §2° da Constituicao Federal, as Metas e as
Prioridades para o exercicio financeiro de 2015, sdo especificadas nos Anexos a este
Projeto de Lei, as quais terdo precedéncia na alocacao de recursos na Lei
Orcamentaria de 2015, ndo se constituindo, porem, em limite a programacioc das
despesas.

Parégrafo anico. A execucéo das agfes vinculadas as prioridades e metas do anexo
que se refere o caput estard condicionada a manutencio do equilibrio das contas
publicas conforme anexo de Metas Fiscais que integra a presente lei.

SECAO i
As Diretrizes Gerais da Administracao Municipal

ARrT. 3°No Projeto de Lei Orgamentdria Anual, as receitas serdo estimadas ¢ as
despesas fixadas segundo precos vigentes em 1° de julho de 2014, podendo, no
decorrer da execugao do orgamento, esses valores serem atualizados medianie
aplicacao do indice Nacional de Precos ao Consumidor — INPCA.

ART. 4°0Os recursos ordindrios do tesouro municipal obedecerao a seguinte prioridade
na sua alocagao:

| - pessoal e encargos sociais;
Ii - servico da divida e precatdrios judiciais;

Il - custeio administrativo, incluindo a preservacdo do patrimbnio publico e
contrapartida de convénios;

IV - investimentos.

ART. 5°Os critérios adotados para definicao das diretrizes serao os seguintes:
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| - priorizar a aplicago de recursos destinados a manutencao das atividades ja
existentes sobre as acfes em expansao;

Il - os projetos em fase de execugéo, desde que contidos na Lei de Orgamento,
terdo preferéncia sobre 0s novos projetos.

ART. 6°Fica o Poder Executivo autorizado a representar o Municipio nas alienacoes,
subvencOes, convénios e contratos e a proceder todos os atos para a perfeita
representatividade do Municipio, na celebracio de convénios, contratos e outros atos
de competéncia do Executivo.

ART. 7°A proposta orcamentaria do Municipio para o exercicic de 2015 sera
encaminhada pelo Poder Executivo a Camara Municipal até o dia 31 de agosto de
2014,

SEGAQ Hi
As Diretrizes dos Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social
e das Diretrizes Gerais de sua elaboracao

ARrT. 8°0Os orcamentos fiscal e da seguridade social estimarao as receitas e fixarao as
despesas dos Poderes Executivo e Legislativo:

I - O orgamento fiscal refere-se aos Poderes do Municipio, seus Fundos, Orgéaos e
Entidades da Administracdo Direta e Indireta, inclusive Fundagbes instituidas e
mantidas pelo Poder Publico;

II - O Orgamento da Seguridade Social abrange todas as entidades e 6rgéos a ela
vinculados, da Administracdo Direta e Indireta, inclusive Fundagbes instituidas e
mantidas pelo Poder Publico.

ART. 8°0 orcamento da seguridade social compreendera as dotacdes destinadas a
atender as acbes de salde, previdéncia e assisténcia social e obedecera ao disposto
na Constituicdo Federal, na Constituigdo Estadual, na Lei Orgénica e contara, dentre
outros, com 0S recursos provenientes de transferéncias de recursos do Tesouro,
Fundos e entidades da Administracao indireta, convénios ou transferéncias do Estado
e da Uniao para a seguridade social.

ARrT. 10.Na Lei Orcamentaria Anual, que apresentard conjuntamente a programacgao
dos orcamentos fiscal e de seguridade social, a discriminagio da despesa far-se-a por
categoria de programacao em Projeto e Atividade.

Paragrafo unico.Para efeito de informacao ao Poder Legislativo, a proposta
orcamentaria constard, em nivel de categoria de programacaoc e por 6rgao, a origem
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dos recursos, indicando-se para cada um, no seu menor nivel e obedecendo a seguinte
discriminacao:

| - 0 orgamento a que pertence;

It - a natureza da despesa, obedecendo a seguinte classificacao:

aj despesas correntes - Pessoal e encargos sociais: atendimento de despesas
com pessoal, obrigacbes patronais, inativos, pensionistas e salario familia; juros e
encargos da divida: cobertura de despesas com juros e encargos da divida interna e
externa, outras despesas correntes:atendimento das demais despesas correntes nao
especificadas nos grupos relacionados nos itens anteriores.

b)despesas de capital — Investimentos; recursos destinados a obras e
instalagbes, equipamentos e material permanente, investimenios em regime de
execugcdo especial, diversos investimentos e sentencas judiciais; inversdes
financeiras:atendimento das demais despesas de capital nao especificadas no grupo
relacionado no item anterior; amortizagdo da divida:amortizacao da divida interna e
externa e diferencas de cambio.

ART. 11.A Lei Orcamentaria Anual incluira dentre outros, os seguintes demonstrativos:

| - das receitas arrecadadas conforme prevé o paragrafo 1° do art. 2° da Lei
Federal n® 4.320/64;

If - das despesas conforme estabelece o paragrafo 2° do art. 2° da Lei Federal n®
4.320/64 e de forma semelhante a prevista no anexo 2 da referida lei, que detalha o
orcamento em seu menor nivel por elemento de despesa;

HI - dos recursos destinados a manutencao e ao desenvolvimento do ensino, de
forma a caracterizar o cumprimento da Emenda Constitucional 53;

IV - dos recursos destinados para a execucao dos servicos de saude em
cumprimento ao indice estabelecido no artigo 77 do Ato das Disposigoes
Constitucionais Transitorias;

V - por projetos e atividades, 0s quais serdo integrados por titulos, quantificando e
qualificando ©s recursos;

V! - reserva de contingéncia para atendimento de passivos contingentes e outros
riscos e eventos fiscais imprevistos.

ART. 12. Na elaboracdo da Proposta Orcamentaria deverda ser incentivada a
participacéo popular através de audiéncias publicas, conforme estabelece no art. 48 da
Lei Complementar 101 de 04 de maio de 2.000 e como condigdo obrigatoria para

o7
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aprovagac da Proposta Orcamentaria pela Camara Municipal devera ser realizada
audiéncia publica conforme estabelece o art. 44 da Lei Federal 10.257 de 10 de julho
de 2001.

ARrT. 13.0s orgamentos das Administracdes Indiretas e dos Fundos constarao da Lei
Orcamentaria Anual, em valores giobais, néo lhes prejudicando a autonomia da gestio
legal de seus recursos, cujos desdobramentos, alteracdes e suplementacbes serdo
aprovadas pelo Poder Executivo durante o exercicio de sua vigéncia, mediante
autorizacao legislativa.

Paragrafo unico. Aplicam-se as Administragoes Indiretas, no que couber, os limites e
disposicdes da Lei Complementar 101 de 04 de maio de 2000, cabendo a incorporacao
dos seus Orcamentos Anuais assim como as Prestagbes de Conta, as Demonstracoes
Consolidadas do Municipio.

ART. 14. Constara da Lei Orcamentaria Anual a autorizacao para a abertura de créditos
orcamentarios suplementares, para a criacdo de programas, elementos de despesa,
gue na execug¢ao orgcamentaria se fizerem necessarios ou que apresentem insuficiéncia
de dotacéo, de acordo com os artigos 41 e 43 e seus paragrafos e incisos da Lei
Federai 4.320/64, com a devida autorizacdo do Legislativo municipal.

Parégrafo unico.Exciuem-se do limite estabelecido na Lei Orcamentaria, ficando
autorizadas, para utilizacac dos Poderes Executivo e Legislativo, as suplementagoes
de dotacdes para atendimento das seguintes situacées:

| - insuficiéncia de dotacGes nos Programas dos Fundos com recursos da Uniao
ou Estados, ja disponibilizados no caixa;

Il - suplementacoes referentes as transferéncias voluntarias e contrapartidas nao
disponibilizadas no Orgcamento, referentes a recursos obtidos por meio de Emendas
dos Orcamentos do Estado e da Unido e de Convénios realizados com o Estado e a
Unido, para todas as areas do Municipio;

Itl - suplementacdes para atender despesas do Grupo Natureza de Despesas com
Pessoal e Encargos Sociais;

IV - suplementagoes para atender despesas com a Divida Fundada e os
Precatérios Judiciais.

ART. 15. A Lei Orcamentaria Anual podera conter reserva de contingéncia constituida
exclusivamente com recursos do orcamento fiscal e serd equivalente a, no maximo 1%
(um por cento) da Receita Corrente Liquida prevista na proposta orcamentaria de 2015,
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destinada a atendimento de passivos contingentes, outros riscos e eventos fiscais
imprevistos e demais creditos adicionais.

ART. 16.Fica autorizada a realizacao de concursos publicos para todos os Poderes,
desde que:

| - atendam os dispositivos do artigo 169 da Constituicdo Federal e limites
estabelecidos na Lei Complementar n° 101 de 04 de maic de 2000;

Il - sejam para suprir deficiéncias de mao-de-obra ou ampliacao de servicos
basicos do Municipio.

ARrRT. 17. Fica autorizada a realizagdo de capacitacao e qualificacao de recursos
humanos, para todos 0s poderes.

SECAQ IV
Os Principios e Limites Constitucionais

ART. 18. O Orgamento Anual com relacdo a Educagao observard, tanto na sua
elaborac@o como na sua execucao, a aplica¢éo de, no minimo, 25% (vinte e cinco por
cento) da receita resultante de imposios, compreendida a proveniente de
transferéncias, na manutengao e desenvolvimento do ensing, nos termos do art. 212,
da Constituicdo Federal.

Paragrafo unico. Os recursos do FUNDEB, assim como a sua operacionalizacao
Orcamentaria e Contabil deverao ser individualizados em termos de registro de receita,
bem como aplicagdo de despesa, de forma a evidenciar as suas gestdes, assim como
facilitar as Prestagoes de Contas a guem de direito.

ART. 19. O orgamento relativo a Sadude observara, tanto na sua elaboracao como na
sua execucgao, a aplicacao de, no minimo, 15% (quinze por cento) da receita resultante
de impostos, compreendida a proveniente de transferéncias, nos termos do artigo 77,
inciso I, da Constituicdo Federal, com redagao da pela Emenda Constitucional n® 29,
de 13 de setembro de 2000.

ART. 20. A Lei Orgamentaria Anual podera conter autorizagdo para a contratacéo de
operacao de credito pelo Poder Executivo, a qual ficara condicionada ao atendimento
das normas estabelecidas na Lei Complementar n® 101, de 2000 e na Resolucao n° 43,
de 2001 do Senado Federal.

ART. 21.A Lei Orcamentaria Anual podera conter autorizagdo para a contratagao de
operacgdo de crédito por Antecipacdo da Receita Orcamentaria — ARO, desde que
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observado o disposto no art. 38 da Lei Complementar n® 101, de 2000 e na Resolugao
n® 43, de 2001 do Senado Federal.

ART. 22. E vedada a utilizacdo de recursos transferidos em finalidade diversa da
pactuada.

ART. 23. A despesa total com pessoal do Poder Executivo ndo podera exceder o
percentual de 54% e o do Poder Legislativo em 6%, da Receita Corrente Liquida do
Municipic, considerada nos termos dos artigos 18, 19 e 20 de Lei Complementar 101
de 04 de maio de 2000 e no caso de limitacdo de empenho obedecera ao dispostc no
artigo 42 desta Lei.

ART. 24. As operacionalizacdes e demonstragdes contabeis compreenderao, isolada e
conjuntamente, as transacbes e operacoes de cada Orgao e Fundo ou entidade da
administracao direta, nos termos do inciso 1 do art. 50 da Lei Complementar n® 161 de
04 de maio de 2000.

ART. 25.As disponibilidades de caixa serdo depositadas em instituicoes financeiras
oficiais nos termos do art. 43 da Lei Complementar n® 101 de 04 de maio de 2000 e
nos termos do paragrafo 3° do art. 164 da Constituigdo Federal, devidamente
escriturada de forma individualizada, identificando-se os recursos vinculados a Orgaos,
Fundo ou despesa obrigatoria.

ART. 26. A Pessoa Juridica em débito com o Sistema de Seguridade Social e com o
Municipio, ndo podera contratar com o Poder Publico nem deie receber beneficios ou
incentivos fiscais ou crediticios, conforme estabelece o artigo 195, paragrafo 3° da
Constituicao Federal.

ART. 27.A condicao de regularidade da pessoa juridica referida no artigo anterior sera a
estabelecida pelo Sistema de Seguridade Social.

ArT. 28.Integra a Divida PUblica Consolidada as operagoes de crédito de prazo inferior
a 12 (doze) meses, cujas receitas tenham constado do Orgamento, nos termos do
paragrafo 3° do art. 29 da Lei 101 de 04 de maio de 2000.

Paragrafo unico.Equipara-se a Operacdo de Crédito e integrara a Divida Publica
Consolidada, nos termos do § 1° do art. 29 da Lei 101 de 04 de maio de 2000, sem
prejuizo do cumprimento das exigéncias dos artigos 15 e 16 da mesma Lei:

| - a assuncao de dividas;
Il - o reconhecimenio de dividas;

I}l - 2 confissao de dividas.
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ART. 29.0s Precatérios Judiciais nao pagos durante a execucao do Orcamento em que
houverem sido incluidos integram a divida consolidada para fins de aplicagdo dos
limites da divida, conforme § 7° do artigo 30 da Lei Complementar 101 de 04 de maio
de 2000.

SECAC YV
As Diretrizes Especificas do Poder Legislativo

Art. 30.Para elaboracdo da proposta orcamentaria da Camara Municipal fica
estipulado o percentual de até sete por cento da Receita Tributaria do Municipio e das
Transferéncias Constitucionais da Uniao e do Estado, obedecendc aos artigos 158 e
159 da Constituicdo Federal e do produto da Receita da Divida Ativa Tributaria.

§1°0s repasses a Camara Municipal se fardo mensalmente, na propor¢éo de um
doze avos do total da receita arrecadada no exercicio anterior ao dos repasses,
conforme legislagao especifica descrita no caput deste artigo.

§2° A Camara Municipal enviara até o dia vinte de cada més, a demonstracéo da
execucdo orcamentaria e financeira do més anterior para fins de integracao a
contabilidade geral do municipio de forma a atender as exigéncias dos arts. 52, 53 e 54
da Lei 101/00.

ART. 31.As despesas com pessoal e encargos da Camara Municipal, incluindo os

[1pg 1}

subsidios dos vereadores limitar-se-8c ao estabelecido na alinea “a” do inciso I, do
artigo 20, da Lei Complementar 101 de 04 de maio de 2000.

SECAQ VI
As Receitas Municipais e o Equilibrio com a Despesa
ART. 32.Constituem-se receitas do Municipio aguelas provenientes:
| - dos tributos de sua competéncia;
If - de prestacao de servigos;

HI - das quotas-parte das transferéncias efetuadas pela Uniao e pelo Estado,
relativas as participacoes em impostos Federais e Estaduais, conforme artigo 158 e
159 da Constituicdo Federal,

IV - de convénios formulados com dérgéos governamentais e entidades privadas;
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V - de empréstimos e financiamentos, com prazo superior a 12 (doze) meses,
autorizados por Lei especifica, vinculados a obras e servicos publicos;

VI - recursos provenientes da Emenda Constitucional 53;
VII - das demais receitas auferidas pelo Tesouro Municipal;

Vil - das transferéncias destinadas a Salde e a Assisténcia Social pelo Estado e
pela Uniao;

IX - das demais transferéncias voluntarias.

ART. 33. Na estimativa das receitas serao considerados 0s efeitos das modificacdes na
legislacdo tributaria, da variacdo do indice de Preco ao Consumidor Amplo — IPCA, do
crescimento econdmico ou de qualquer outro fato relevante e serao acompanhadas de
demonstrativo de sua evolugao nos udltimos 3 (irés) anos, da projecac para os dois
seguintes aquela a que se referireme da metodologia de calculo e premissas utilizadas.

§ 1°Reestimativa de receita por parte do Poder Legislativo s6 sera admitida se
comprovado erro ou omissao de ordem tecnica ou legai.

§ 2°0 montante previsto para receitas de operagbes de crédito nao podera ser
superior ao das Despesas de Capital constantes do Projeto de Lei Orcamentaria.

§ 3°0 Poder Executivo colocara a disposicdo do Poder Legislative Municipal e dos
demais poderes, no minimo 30 (trinta) dias antes do prazo final para encaminhamento
de suas propostas or¢camentarias, 0s estudos e as estimativas das receitas para o
exercicio subseqliente, inclusive da corrente liquida e as respectivas memorias de
calculo.

ART. 34.A concessao ou ampliacdo de incentivo ou beneficio de natureza tributaria da
qual decorra renuncia de receita devera estar acompanhada de estimativa do impacto
orcamentario-financeiro no exercicio em que devera iniciar sua vigéncia e nos dois
seguintes, atender ao disposto nesta Lei de Diretrizes Orgamentarias, a pelo menos
uma das sequintes condicdes:

| - demonstracéo pelo proponente de que a renuncia foi considerada na estimativa
da receita orcamentaria, na forma do art. 12 da Lei Complementar n® 101 e de que nao
afetara as metas de resultados fiscais previstas no anexo proprio da Lei de Diretrizes
Orcamentarias quando for o caso;

Il - estar acompanhada de medidas de compensagao, no periodo mencionado no
capuf, por meio de aumento da receita, proveniente da elevacdo de aliquotas,
ampliacéo da base de calculo, majoracéo ou criagéo de tributo ou contribuigéo.
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§1°A renuncia compreende anistia, remissdo, subsidio, crédito presumido,
concessao de isencao de carater ndo geral, alteracéo de aliquota ou modificagéo de
base de calculo que implique reducao discriminada de tributos ou contribuigoes, e
outros beneficios que correspondam a tratamento diferenciado.

§2°0 disposto neste artigo ndo se aplica ao cancelamento de débito cujo montante
seja inferior ao dos respectivos custos de cobranca.

ART. 35.As receitas proprias de Orgéos, Fundos, inclusive Fundagdes instituidas e
mantidas pelo Poder Publico Municipal, serdo programadas para atenderem,
preferencialmente as funcoes préprias de cada um: 0s gastos com pessoal e encargos
sociais, 0s juros, 0s encargos e amortizagdo da divida, a contrapartida a
financiamentos e outros necessarios para a sua manutengdo ou investimentos
prioritarios, bem como racionalizagao das despesas.

Parégrafo tnico. As receitas dos Fundos serdo registradas nos Fundos, separando-se
por rubricas orcamentarias especificas, inclusive as relativas aos convénios que
deverdao ser individualizados, exceto as transferéncias financeiras da Prefeitura
Municipal, que serdo contabilizadas como receitas extra-orcamentarias, conforme
Portaria n © 339 de 29 de agosto de 2001, da STN/MF.

SECAO VII
A Alteracao na Legislacao Tributaria

ART. 38. O Poder Executivo providenciard, a fim de assegurar a programacao e
arrecadacao de recursos, revisoes tributarias, vinculadas especialmente:

| - a revisdo da legislacdo e cadastro imobilidrio, para efeito de regulamentagao,
lancamento e arrecadacéo do IPTU;

II - ao recadastramento dos contribuintes do Imposto Sobre Servicos de Qualquer
Natureza — ISSQN, e aprimoramento no sistema de sua fiscalizacao e cobranga,;

Il - a reestruturacéo no sistema de avaliagdo imobilidria, para cobranca do —
Imposto de Transmissdo Bens Imoveis - ITBI, a qualquer titulo, por ato oneroso, de
bens imdveis, por natureza ou acessao fisica, e de direitos reais sobre imoveis, exceto
os de garantia, bem como cessao de direitos a sua aquisi¢ao, adequando-o a realidade
e valores de mercado;

. S
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IV - ao controle do valor adicionado, para efeito de crescimento do indice de
participacao no ICMS — imposto sobre a circulacao de mercadorias e sobre prestagoes
de servigos de transporte interestadual e intermunicipal e de comunicagao;

V - as amostragens populacionais periodicas, visando a oblengdo de maiores
ganhos nos recursos do Fundo de Participagio dos Municipios — FPM, distribuidos em
Funcao da Receita da Unido, do Imposto de Renda e Imposto sobre Produtos
Industrializadoes;

VI - a recuperacao dos investimentos, através da cobranga da contribuicao de
meihoria prevista em lei;

VIl - a cobranca, através de tarifas decorrentes de servicos publicos ou do
exercicio do poder de policia, com seus custos atualizados de acordo com o
dimensionamento das despesas aplicadas na prestagdo dos servicos e nas demais
atividades vinculadas aos contribuintes imobiliarios, prestadores de servigos, comércio
e industria em geral, localizados nomunicipio;

VIIl - a modernizacdo da Administragédo Publica Municipal, através da reducao de
despesas de custeio, racionalizacdo de gastos e implementagbes da estrutura
operacional para o atendimento adequado das aspiragoes da coletividade.

ART. 37. O Municipio fica obrigado a arrecadar todos os tributos de sua competéncia.

SECAOQ VIli
Das Disposicbes sobre Despesas de Pessoal e Encargos

ART. 38.Para fins de atendimento ao disposto no art. 169, § 1° Inciso i, da
Constituicao Federal, observado o Inciso | do mesmo parégrafo, fica autorizado as
concessbes de quaisquer vantagens, aumentos de remuneracéo, cria¢ao de cargos,
empregos e fungdes, alteragdo na estrutura de carreiras, bem como admissdes e
contratagbes de pessoal por meio de abertura de novos CONCUrsos publicos ou a
qualquer tituio, desde que observados 0s preceitos impostos peios artigos 15, 16 de 17
da Lei Complementar n® 101, de 2000.

§ 1° Além de observar as normas do caput, no exercicio financeiro de 2015 as
despesas com pessoal dos Poderes Executivo e Legislativo devera atender as
disposicdes contidas nos artigos 18, 19 e 20 da Lei Complementar n° 101, de 2000.

§ 2° Se durante o exercicio financeiro de 2015 a despesa com pessoal atingir o limite
de que trata o paragrafo Gnico do art. 22 da Lei Compiementar n°® 101, de 2000, a
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realizacao de servicos extraordindrios somente podera ocorrer quando destinada a
atendimento de relevantes interesses publicos que ensejem situagoes emergenciais de
risco ou de prejuizos para a sociedade.

ARrT. 39. Para o exercicio financeiro de 2015sera considerada como despesas de
pessoal a definigdo contida no art. 18 da Lei Complementar n° 101/2000.

SECAOIX
As Disposicoes Sobre as Despesas Decorrentes de Débitos de Precatérios Judiciais

ART. 40. Para atendimento ao prescrito no Art. 100, Paragrafo 1° da Constituicdo
Federal, fica o Poder Executivo autorizado a incluir no Orcamento, a previsdo de
dotagdo orcamentaria ao pagamento de débitos oriundos de precatérios judiciarios.

Faragrafo unico. A relagdo dos débitos, de que trata o caputdeste artigo, somente
incluira precatorios cujos processos contenham certiddo de transito em julgado da
decisao exeqlienda e atendam a pelo menos uma das seguintes condigdes:

| - certidao de transito em julgado dos embargos a execucio;

If - certidao que n&o tenham sido opostos embargos ou qualguer impugnacac aos
respectivos calculos.

Il - precatorios apresentados, com caracteristicas dos itens acima, até a data de
01 de juiho de cada ano.

SECAO X
Das vedacoes quando exceder 0s limites de despesa com pessoal e dos critérios e
forma de limitacdo de empenho

ART. 41, A averiguagao do cumprimento dos limites estabelecidos nos arts. 19 e 20 da
|ei Complementar n® 101/2000, sera realizada no final de cada quadrimestre.

Paragrafo anico. Se a despesa total com pessoal dos Poderes Executivo e Legislativo
exceder a 95% (noventa e cinco por cento) do limite, sao vedados:

| - a concessao de vantagem, aumento, reajuste ou adequacao de remuneracao a
qualquer titulo, salve os derivados de sentenca judicial ou de determinacdo legal ou
contratual, ressalvada a revisao prevista no Inciso X do artigo 37 da Constituicéo
Federal;
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Il - criacao de cargo, emprego ou fungao;
lil - alterag&o de estrutura de carreira que impliqgue aumento de despesa;

IV - provimento de cargo publico, admissdo ou contratacéo de pessoal a quaiquer
titulo, ressalvada a reposicdo decorrente de aposentadoria ou falecimento de
servidores das areas de educacéo, satde e seguranca;

V - contratagdo de hora extra.

ART. 42. Se a despesa total com pessoal, do Poder ou Orgao, ultrapassar os limites
definidos na Lei Complementar n® 101/2000, sem prejuizo das medidas previstas no
art. 22 da Lei Complementar n® 101/2000, o percentual excedente tera de ser eliminado
nos dois quadrimestres seguintes, sendo pelo menos um tergo no primeiro, adotando-
se, entre outras, as providéncias previstas nos paragrafos 3° e 4° do art. 169 da
Constituicao Federal.

§1°No caso do inciso | do paragrafo 3° do art. 169 da Constituicdo Federal, 0 objetivo
podera ser alcangado tanto pela extingdo de cargos e fungbes, quanto pela reducao
dos valores a eles atribuidos.

§2'E facultada a reducgdo temporéria da jornada de trabalho com adequacgdo dos
vencimentos a nova carga horaria.

§3° Nao alcancada a reducéio no prazo estabelecido e enquanto perdurar o excesso
0 ente nac podera:

| - receber transferéncias voluntarias;
II - obter garantia, direta ou indireta, de outro ente;

IIl - contratar operagdes de crédito, ressalvadas as destinadas ao refinanciamento
da divida mobilidria e as que visem a reducac das despesas com pessoal.

ART. 43. Se verificado, ao final de um quadrimestre, que a realizacao da receita podera
nao comportar o cumprimento das metas de resultado primario ou nominal, 0s Poderes
Legislativo e Executivo promoverao, por ato prépric nos montantes necessarios, nos 30
dias subseguentes, limitacao de empenho e movimentagao financeira, utilizando os
critérios de reducao de despesas na ordem inversa ao estabelecido no art. 4° desta Lei,
respeitando o pagamento da Divida Fundada, precatorios e pessoal e encargos.

§1° No casc de restabelecimento da receita prevista, ainda que parcial, a
recomposicac das dotagdes cujos empenhos foram limitados, dar-se-4 de forma
proporcional as reducoes efetivadas;
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§2° Nao serao objeto de limitagdes as despesas que constituam obrigacdes
constitucionais e legais, inclusive aquelas destinadas ao pagamento dos servicos da
divida.

SECAO XI
As normas relativas ao controle de custos e avaliacao dos resultados dos programas
financiados com recursos do orgcamento

ART. 44. Quadrimestraimente os poderes elaborarao relatorios sobre o controle de
custos e avaliacoes de resultados, contendo, de forma resumida:

- Os programas executados e n&o executados, comparando-se os valores
previstos com os utilizados, separando-se as despesas pagas de outros exercicios,

Quantificagdo dos servicos executados e atendimentos das respectivas
Secretarias.

SECAO XIi
As condicOes especiais para transferéncias de recursos publicos a entidades publicas e
privadas

ART. 45.As transferéncias de recursos do Tesouro Municipal para entidades privadas
beneficiardo somente aquelas sem fins lucrativos e de carater educativo, assistencial,
recreativo, cultural, esportivo, de fomento a pesquisa e ao desenvolvimento econdmico,
de cooperacao técnica, voliadas para o fortalecimento do cooperativismo municipal e
dependera de autorizacéo em lei especifica.

§ 1° Nio se incluem na exigéncia do caput a destinagcao de recursos financeiros
mediante convénios firmados com entidades privadas ou publicas visando a
cooperacao para execucdo de servicos publicos em geral e em especial 0s servigos de
assisténcia social, saude, educagéo e de desenvolvimento econdémico.

§ 2° Para atender ao dispostc no caput, durante a execucdo orgamentaria do
exercicio de 2015 o Poder Executivo podera encaminhar ao Poder Legislativo projeto
de iei para abertura de crédito adicional especial.

§ 3° Fica vedada a previs&o de recursos orgcamentarios para subvencdes sociais a
clubes, associagdes ou quaisquer entidades congéneres privadas, ressalvado ©
disposto o caput deste artigo.

R

Rua Martimiano Alves Dias, 1.211 — Centro — CEP 79.490-004 ~ Sdo Gabriel do Oesz‘c MfS‘
Fone/Fax: (67) 3295-2111 —~ www.saogabriel my. gov br ;
“DOE SANGUE, DOE ORGAOS, SALVE UMA VIDA™

3
Pagina 14 de 43

f



PREFEITURA MUNICIPAL DE 840 GABRIEL DO OESTE
ESTap0o DE MATO GrROSSO Do SUL

ART. 46.Despesas de competéncia de outros entes da federacao sé serdo assumidas
peia Administracdc Municipal quando firmados convénios, acordos ou ajustes e
previstos recursos na lei orcamentaria (art. 62, LRF).

CAPITULO II
Das disposicoes gerais

ART. 47. As propostas de modificacdo no Projeto da Lei Orcamentaria Anual serao
apresentadas, no que couber, da mesma forma e nivel de detalhamento dos
demonstrativos e anexos apresentados.

ART. 48. Fica o Poder Executivo autorizado, no decorrer da execucdo orcamentaria, a
abrir créditos suplementares com recursos provenientes do excesso de arrecadacao,
limitados ao crescimento nominal da Receita do Municipio, acumulado no exercicio.

ART. 49. Para ajustar as despesas ao efetivo comportamento da receita, podera constar
na Lei Orcamentaria Anual, autorizacao ao Poder Executivo para abertura de crédito
suplementar de 40% sobre o total da despesa fixada no orcamento geral do Municipio,
observado o paragrafo unico e seus incisos do art. 14 desta lei, utilizando os recursos
previstos nos incisos |, 11l e IV do § 1° do Artigo 43 da Lei Federal n.° 4.320/64.

§1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a criar, remanejar ou extinguir
elementos de despesas e fontes de recursos nac previstos no orgamento de 2015,
dentro dos programas e projetos/atividades existentes e sem alteragao destes.

§2°0s elementos de despesas e fontes de recursos, nao previstos no orgamento de
2015 criados, remanejados e extintos, ndo onerardo o limite previsto no caput deste
artigo.

ART. 50. Os anexos constantes da Lei Orcamentaria Anual serdo publicados
juntamente com o Orcamento.

Paragrafo unico. Conjuntamente com o Orgamento, o Poder Executivo publicara os
Quadros de Detalhamento da Despesa - QDD, especificando para cada categoria de
programagdo no seu menor nivel, os elementos de despesa e respectivos
desdobramentos.

ART. 51. O chefe do Poder Executivo Municipal esta autorizado a assinar convénios
com os Governos Federais, Estaduais e Municipais, através de seus 0rgaos da
administracéo direta e indireta para realizagdo de obras ou servigos de competéncia do
Municipio ou ndo em parcerias ou outras.
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ART. 52. Se o Projeto de Lei Orcamentaria Anual ndo for aprovado até 31 de dezembro
de 2014, o Poder Executivo executara a sua programacgao mensalmente até o limite de
1/12 (um doze avos) do total do Orcamento de 2014, observada a efetiva arrecadacao
no més anterior, até a sua aprovacao pela Camara Municipal, vedado o inicio de
gualquer projeto novo.

ART. 53. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicées em contrario.

Sao Gabriel do Oeste ~ MS, 21 de julho de 2014.

e 4

ADAO UNIRIO ROLIM
_PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXQ DA LEI N° 963/2014
PRIORIDADES E METAS PARA A ELABORAGAO DO ORCAMENTO DE 2015
Constitui prioridades e metas para a Administracao Municipal:
1. GESTAO ETICA, DEMOCRATICA E EFICIENTE

1.1. ADMINISTRACAO GERAL

| - Suprir as necessidades de consumo e equipar 0s setores administrativos do
Gabinete, da Controladoria Interna, das Secretarias Municipais e das Fundacdes, por
meio da aquisicho de materiais de consumo, expediente, limpeza, mobilidrios e
equipamentos em geral;

[l - Dar continuidade ao processo de modernizacao dos setores administrativos
das Secretarias Municipais & Fundacodes, através do uso de tecnologia de informacao,
visando a execucdo eficiente de suas atividades meio e fim, por meic da aquisicéo de
equipamentos de informatica e locacdo de softwares nas areas contabil, financeira,
recursos humanos, compras e licitagées, patrimonial, protocolo e tributaria;

Il - Dar continuidade ao Projeto “S&o Gabriel Digital”, promovendo a manutencac
e expanséo das estruturas ja implantadas, seja por meio da aquisicao de equipamentos
ou contratacao de servigos especializados;

IV - Capacitar os Servidores Publicos Municipais, inclusive os empregados
publicos das Fundagdes e servidores publicos nas diversas dreas de atuacao na
Administracao Publica Municipal, por meio da participacdo em Cursos, seminarios,
palestras, simp0sios, congressos e treinamentos; aquisicao de livros, manuais, revistas
e informativos em geral;

V - Dar continuidade & politica de recursos humanos para os servidores publicos
municipais, inclusive os empregados publicos das fundagbes e servidores publicos
visando o bem estar e a valorizagao profissional, por meio da concessao de reajuste
salarial, implantacdo, quando nao houver, de plano de cargos e carreiras de acordo
com as espegcificidades de cada categoria, revisao de estatutos e regulamentacdo dos
institutos juridicos relacionados a drea de recursos humanos;

VI - Desenvolver acdes de registro, incorporagdo, identificacao, avaliacao,
conservacéo e manutencdo dos bens moveis e imoveis por meio da locagac ou
aquisicao de programas de informatica, equipamentos de tecnologia de informacao e
contratacdo de profissionais especializados em avaliacdo de bens méveis e imoveis;

VI - Controlar e manter a frota de veiculos das Secretarias Municipais, Fundos
Municipais, e das Fundagoes, por meio da contratacao de servicos de manutencao
preventiva e corretiva;
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VIl — Impiantar e regulamentar os institutos juridicos previstos no Plano Diretor
Municipal, de forma a melhorar a qualidade de vida da populacéo;

IX - Firmar convénios e termos de parcerias para efetuar repasses financeiros as
entidades publicas e as entidades privadas sem fins lucrativos de reconhecida
atividade na area da assisténcia social, mediante comprovagéo de que o beneficiario
encontra-se em dia com ¢ pagamento de suas obrigacbes tributarias e previdenciarias,
inclusive quanto a prestacao de contas de recursos anteriormente recebidos
observados as normas da legisiacao em vigor.

1.2. ADMINISTRACAO FINANCEIRA-TRIBUTARIA

| - Atender as exigéncias da Lei de Responsabilidade Fiscal e da Legislagio
Financeira com procedimentos eficientes que mantenham o equilibrio das financas
publicas, por meio da contratacdo ou aquisicAo de sistemas para gerenciamento €
administragcao do Orgcamento; Receitas, Despesas e Pagamentos;

Il - Manter as acOes gque visam 0 controle dos gasios municipais e 0s ajustes
fiscais necessarios a recuperacao das finangas municipais, inclusive a contratagao de
empresa de consultoria especializada em Gestao Contabil-Financeira, se for o caso;

Ifl - Incrementar os mecanismos voltados para a redugéo do montante da divida
ativa, por meio da atualizacdo do banco de dados com a inscricdo dos débitos nao
inscritos e a baixa dos débitos ja quitados, bem como promover a cobranca
extrajudicial e judicial desses débitos;

IV - Dar continuidade a politica de justiga fiscal com o objetivo de combater agoes
de sonegacao de tributos municipais e fortalecer medidas de fiscalizagéo, por meio da
formalizagao de contratos e convénios com institui¢des publicas ou privadas, empresas
ou profissionais especializados de forma a obter condigcoes que déem sustentabilidade
as atividades da Administragdo Tributaria e propicie a modernizacdo da area de
arrecadacao,

V - Aumentar a receita por meio de um esforco de fiscalizagdo com énfase ao
monitoramento setorial dos grandes contribuintes; do estimulo a arrecadacéo; da
revisdo dos beneficios fiscais; do incremento de ingresso via cobranga e da promogao
da educacao tributaria; bem como efetuar o levantamento dos contribuintes omissos €
identificacao da planta urbana para lan¢camento dos impostos e cobranga de taxas;

Vi - Manter sistemas informatizados de controle e acompanhamentc da
arrecadacao municipal.

V1l - Desenvolver praticas para a comodidade e agilidade de atendimento ao
contribuinte {servigos online);

VIl - Conceder subvencgoes ou efetuar repasses financeiros as entidades publicas
e as entidades privadas sem fins lucrativos de reconhecida atividade no ambitc das

Rua Martimiano Alves Dias, 1,211 — Centro — CEP 79.490-600 — Sio Gabriel do Oeste - M g
Fone/Fax: (67) 3295-2111 — www.saogabriel.ms. gov br g

“OFE SANGUE, POE ORGAOS, SALVE UM4 VIDA”
Pagina 18 de 43



PREFEITURA MUNICIPAL DE §40 GABRIEL DO OFESTE
EsSTtap0 pE MATO GROSSO DO SUL

politicas publicas municipais, mediante comprovagio de que o convenente encontra-se
em dia com o pagamento de suas obrigacoes tributarias e previdenciarias, inclusive
guanto a prestacao de contas de recursos anteriormente recebidos observados as
normas da legislacao em vigor;

IX - Amortizar as dividas do Municipio, mediante o pagamento dos parcelamentos
e precatorios existentes.

X - Incentivar a arrecadacdo de impostos através de premiacdes e agdes
promocionais.

2. ACOES DE GOVERNO

| - Propiciar condicbes para a manutencdo da Secretaria Municipal de Governo,
mediante a contratacido de servigos, aquisicdo de materiais de consumo, mobiliarios,
equipamentos e materiais permanentes em geral;

Il - Providenciar a recepcao de autoridades e a divulgacac das agbes de governo
e campanhas de interesse da sociedade, mediante a contratacdo de veiculos de
comunicacao e publicidade.

It} - Promover a realizagao do Programa Prefeitura nos Bairros;
IV - Promover a realizacac do Programa de Orcamento Participativo;

V - Proporcionar condigfes para a manutengdo das atividades da Ouvidoria, Junta
Militar,Procon e Centro de Atendimento ac Cidadao,mediante a contratacao de
servigos, aquisicao de materiais de consumo, mobilidrios, equipamentos e materiais
permanentes em geral;

VI - Propercionar condigdes para a manutenco das atividades da Comunicagao e
Publicidade, mediante a contratacao de servicos, aquisicdo de materiais de consumo,
mobilidrios, equipamentos e materiais permanentes em geral;

Vil - Firmar convénios e termos de parcerias para efetuar repasses financeiros as
entidades publicas e as entidades privadas sem fins lucrativos de reconhecida
atividade na area da assisténcia social, mediante comprovagdo de que o beneficiério
encontra-se em dia com o pagamenio de suas obrigacdes tributarias e previdenciarias,
inclusive quanto a prestacdo de contas de recursos anteriormente recebidos
observados as normas da legislacao em vigor;

VIII - Implementar acdes de protecéo e defesa civil.

IX - Manutencdo das atividades do Departamento de Politicas Publicas para
Mulher, Direitos Humanos e Juveniude.

X - Incentivar a participacao popular nas politicas pablicas através de premiacées
e aches promocionais.
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3. CONTROLADORIA

| - Fortalecer as acfes da Controladoria Interna por meio de estruturacaoc
mobiliaria e mecanismos informatizados de acompanhamento das receitas e despesas,

I - Adotar medidas que garantam a transparéncia das acbes e atos
administrativos, por meio da manutencdo da imprensa oficial, da homepage da
Prefeitura, da realizacao de audiéncias publicas, reunides ampliadas e debates sobre
assuntos de interesse da sociedade, e da contratacdo de meios de divulgacéo e
informacao em geral.

4. POLITICAS SOCIAIS E AFIRMAGAO DE DIREITOS

| - Organizar, coordenar, supervisionar e executar acbes no ambito da Politica de
Assisténcia Social, nas hierarquias basica e especial, visando a reducac e prevencao
do impacto das vicissitudes sociais e naturais ao ciclo da vida, a dignidade humana e a
famitia como nucleo basico de sustentacao afetiva, biologica e relacional;

Il - Organizar, coordenar, supervisionar e executar a prote¢do social basica com o
objetivo de prevenir situagOes de risco por meio do desenvolvimento de potencialidades
e aquisicbes, e o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios;

Il - Organizar, coordenar, supervisionar e executar acoes para prover atengoes
socioassistenciais a familias e individuos que se encontram em situacao de risco
pessoal e social, por ocorréncia de abandono, maus tratos fisicos efou psiquicos,
abuso sexual, cumprimento de medidas socioeducativas, situacdo de rua, situacao de
trabalho infantil e outras, através do:

a) Servico de Protecao Social a adolescentes em cumprimento de medidas
socioeducativas de Liberdade Assistida (LA) e Prestacao de Servico a Comunidade
(PSC);

b) Servigo de Protecdo e Atendimento Especializado e Familias e Individuos -~
PAEFI;

c) servigo de acothimento institucional de pessoas em situacao de rua/Casa de
Passagem;

d) servigo de acolhimento institucional de criangas e adolescentes/abrigo.

IV - Organizar, coordenar, supervisionar e executar os servicos de atengao as
pessoas em situacio de vulnerabilidade social, por meio da oferta de:

a) servigo de convivéncia e fortalecimento de vinculo de idosos;

b) servigo de convivéncia e fortalecimento de vinculos de gestantes e criancas
até 6 anos;
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c) servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos de criancas e
adolescentes entre 6 a 15 anos;

d) servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos de jovens de 15 a 17
anos;

e) servigo de protecao social basica no domicilio;
f) servigo de protecao social especial para pessoas com deficiéncia;

V - Organizar, coordenar, supervisionar e executar 0s projetos vinculados aos
servigos de protecao social basica que visem a seguranca alimentar e nutricional:

VI - Organizar, coordenar, supervisionar e executar o Programa de Atengao
integral & Familia e Programa Bolsa Familia:

VIl - Organizar, coordenar, supervisionar ¢ executar os beneficios eventuais:
auxilio funeral, passagens, cestas basicas e outros correlatos; o beneficio de prestacao
continuada — BPC; e os atendimentos aos grupos de trabalhadores autbnomaos, nas
suas diversas modaiidades;

VIl - Promover a manutencao geral dos servicos sécio assistenciais, mediante
aquisicao de bens de consumo, mobiliarios e equipamentos e contratacao de servigos;

IX - Promover a manutencao do Conselho Tutelar, por meio de aquisicdo de bens
de consumo, mobiliarios e equipamentos e contratacdo de servicos;

X - Promover a manutencdo dos Conselhos Municipais de Direitos, da
Coordenadoria de Habitacdo, do CRAS, do CREAS e demais Unidades Administrativas
da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, por meio da aquisicido de bens de
consumo, mobiliarios e equipamentos e contratacéo de Servigos;

Xl - Promover a capacitagao da Rede Municipal de Assisténcia Social, inclusive
de Conselheiros de Politicas Publicas e de Direitos;

Xl - Organizar, coordenar, supervisionar e executar as agoes previstas no Plano
Municipal de Habitacdo, por meio da aquisicAo de bens de consumo, mobiliarios e
equipamentos e contratagao de servigos; construcdo e reforma de casas e conjuntos
habitacionais destinados a populacao carente;

XIiI - Firmar convénios e termos de parcerias para efetuar repasses financeiros as
entidades publicas e as entidades privadas sem fins lucrativos de reconhecida
atividade na area da assisténcia social, mediante comprovagao de que o beneficiario
encontra-se em dia com o pagamento de suas obrigacoes tributarias e previdenciarias,
inclusive quanto a prestacdo de contas de recursos anteriormente recebidos
observados as normas da legislagéo em vigor;

XIV - Garantir a implementacao de projetos de Geracao de Trabalho e Renda.

XV - Implantar e manter os demais programas de assisténcia social de acordo
com as portarias do Ministério do Desenvolvimento e Combate a Fome.

Ty
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XVI - Adquirir veiculos para atender a Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
CRAS, CREAS e Conselho Tutelar;

XVII - Reforma e ampliacao da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, CRAS,
CREAS e Conselho Tutelar.

XVIII - Implantar e implementar as agdes da vigildncia socioassistenciais.

XIX - Incentivar a apiicabilidade das politicas piblicas assistenciais através de
premiacbes a instituicbes, cidadaos, profissionais da area assistencial e usuarios e
agoes promocionais.

4.1. EDUCAGCAOQ, CULTURA, DESPORTO E LAZER

I - Propiciar condicbes para a manutencédo da Secretaria Municipal de Educagao,
Cultura e Desporto, mediante a contratacéo de servigos, aquisicdo de materiais de
consumo, mobiliarios, equipamentos e materiais permanentes em geral;

It - Organizar, coordenar, supervisionar e executar agbes previstas na Lei de
Diretrizes e Base da Educacao e no Planc Municipal de Educacao;

lif - implementar, fortalecer e manter o Sistema Municipal de Educacéao;

IV - Manter e fortalecer o Conselho Municipal de Educacao, inclusive com a
aquisicao de material de consumo, equipamentos e materiais permanentes e
capacitacao dos conselheiros e técnicos:

V - Propiciar condi¢bes para o aperfeicoamento, incrementacdo e ampliacac da
rede de atendimento a educacéo infantil, mediante:

a) contratagao de servigos e aquisicdo de materiais de consumo em geral para
manutencao dos Centros Municipais de Educacao Infantil e Escolas Municipais;

b) aguisicko de materiais permanentes e equipamentos para os Centros de
Educacéo Infantil e Escolas Municipais.

VI - Propiciar condigdes para o aperfeicoamento, incrementacdo e ampliacio da
rede de atendimento ao ensino fundamental, mediante:

a) contratacéo de servigos e aquisicdo de materiais de consumo em geral para
manutencao das Escolas Municipais;

b) aquisicAo de materiais permanentes e equipamentos para as Escolas
Municipais.

VIl -Propiciar condigbes para o aperfeigoamento, incrementagao e ampliaciac do
atendimento a educacao especial, mediante contratacao de servicos e aquisicao de
materiais de consumo, aquisicAo de materiais permanentes e equipamentos
necessarios para o atendimento da Educacéo Especial e unidades escolares:
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VIII - Coordenar, controlar e executar o Programa de Alimentagdo Escolar,
mediante a contratacéo de servigos e aquisicdo de géneros alimenticios e materiais de
consumo em geral de gualidade;

IX - Coordenar, controlar e executar o Programa de Transporte Escolar, mediante
a contratacao de servicos de manutengéo preventiva e corretiva dos veiculos escolares
proprios, contratagdo de empresas especializadas em transporte escolar, aquisicao de
materiais de consumo, pecgas e equipamentos em geral necessarios para garantir a
seguranca dos alunos usudrios do transporte escolar;

X - Coordenar, controlar e executar as agdes referentes aos projetos: Formacao
Continuada de Servidores da Educacgao, Educagao Basica do Campo, Escola integral,
Mais Educagao, Brasil Alfabetizado, Encontro de Educadores Festival estudantil,
PNAIC- Programa de Alfabetizagdo na Idade Certa, Programa de Educacéo de Jovens
e Adultos,Projeto de Recuperacdo Paralela, Proerd e Jeisgo, mediante a contratacéo
de servigos, aguisicdo de materiais de consumo, mobiliarios € materiais permanentes
em geral;

X| - Promover a adequacéo tecnoldgica, informatizacdo das escolas municipais e
unidades de ensino, mediante a contratagéo de servigos, aquisicdo de equipamentos
tecnologicos, aquisicdo de suprimentos de informética e materiais de consumo em
geral;

Xil - Incentivar e subsidiar a Educagdo Técnica Profissional por meio de
convénios, acordos de cooperacao técnica e parcerias com entidades governamentais
federais, estaduais e entidades privadas visando a qualificacdo profissional dos
estudantes;

Xill - Incentivar o desempenho escolar por meio de projetos educacionais com
avaliacao do desenvolvimento dos alunos e premiacdo por merecimentc acs
profissionais e alunos envolvidos;

XIV -Incentivar a educagdo superior, mediante o co-financiamento do transporte
de académicos e execu¢do, em parceria com instituicbes de ensino superior
credenciadas junto ac MEC, de cursos de extensao e aperfeicoamento, graduacao e
pés-graduacao a distancia;

XV - Firmar convénios e termos de parcerias para efetuar repasses financeiros as
entidades publicas e as entidades privadas sem fins lucrativos de reconhecida
atividade na érea da educacdo, mediante comprovacéo de que o convenente encontra-
se em dia com o pagamento de suas obrigages tributarias e previdenciarias, inclusive
quanto a prestacdo de contas de recursos anteriormente recebidos observados as
normas da legislacao em vigor;

XV - Adquirir veiculos para atender a Secretaria Municipal de Educacao, Cultura
e Desporio;

XViI - Dar continuidade as reformas e ampliagbes das unidades escolares.
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XVl - Construir novas unidades escolares visando a ampliacao do atendimento.

XIX - Implantar e manter os demais programas de educacdo de acordo com as
politicas e legislagdes emanadas pelas portarias do Ministério da tducacao.

XX - Promover a manutencéo e incremento da Universidade Aberta do Brasil em
parcerias com instituigbes de ensino superior e de Pesquisa;

XX — Estimular a elaboragdo de projeto para analisar a viabilidade da
manutencao do Ecoponto para o ano de 2015;

XXII — Incentivar atividades de hidrogindstica no Parque Aquatico Aguas do
Paraiso, tendo em vista os beneficios que a modalidade oferece aos praticantes;

XXlil - Incentivar atividades de yoga tendo em vista a necessidade e o bem que a
modalidade oferece baseado em relatos médicos.

4.2. CULTURA

| - Promover agdes para a preservagao do patriménio historico, artistico e cultural,
mediante a contratagdo de servigos, aquisicdo de materiais de consumo, mobilirios,
equipamentos e materiais permanentes em geral para atender o Museu, o Arquivo
Publico, as Bibliotecas Municipais e o Centro de Educacao Musical e Artes;

[l - Promover a difusdo cultural através do desenvolvimento de atividades voltadas
para educagao e incentivo a cultura, especialmente com a realizagao ou patrocinio dos
seguintes eventos: Festa do Municipio, Festa do Leitdo no Rolete/Festoeste, Festa do
Tiro de Lago, Festival do Chopp, Luzes do Cerrado (O Natal lluminado de Séo Gabriel
do Oeste), Natal com Cristo, Natal Feliz Acisga, Festival Gospel de Sac Gabriel do
Oeste — FESTGospel, e Festival Estudantil da Cancao;(Festival de quadrilhas juninas);

It - Executar projetos de cultura e cidadania mediante a realizacéo de cursos,
palestras, oficinas, seminarios, festivais e apresentacdes culturais envolvendo musica,
danga, teatro, literatura, artes plasticas e visuais;

IV - Promover a manutencéo do Conselho Municipal de Cultura;
V - Implantac¢éo do Plano e do Sistema Municipal de Cultura;
VI - Atualizar o acervo das bibliotecas municipais;

VII - Propiciar condi¢bes para a manutengéo da Fundacéo Cultural de Sao Gabriel
do Oeste e administragédo do Centro de Eventos, mediante a contratagio de servigos,
aquisicao de materiais de consumo, mobilidrios, equipamentos e materiais
permanentes em geral;

VIII - Firmar convénios e termos de parcerias para efetuar repasses financeiros as
entidades publicas e as entidades privadas sem fins lucrativos de reconhecida
atividade na area da cultura, mediante comprovagdo de que o beneficiario encontra-se
em dia com o pagamento de suas obrigagdes tributarias e previdenciarias, inclusive

o
o
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quanto a prestacao de contas de recursos anteriormente recebidos observados as
normas da legistacao em vigor.

IX - Promover a estruturacdo, organizacdo e fortalecimento dos grupos étnicos
que compoem a cuitura no municipio;

X - Adquirir veiculos para a FUNGAB.

4.3. DESPORTO E LAZER

I - Promover a difuséo da prética do esporte através do desenvolvimento de
atividades voltadas para educacdo esportiva, especialmente com a realizacdo ou
patrocinio de eventos esportivos em geral;

Il - Incentivar, mediante o patrocinio financeiro, a participacao dos atletas locais
em eventos esportivos, de forma a divulgar os programas e atividades esportivas do
Municipio;

Il - Propiciar condicbes paraa administracdo e manutencao da Fundacgio de
Desporio de Sao Gabriel do Oeste e do Conselho Curador, por meio da contratagéo de
servigos, aquisicao de materiais de consumo, mobilidrios, equipamentos e materiais
permanentes em geral;

IV - Promover a manutengéo do bainedric municipal (Parque Aguas do Paraiso),
bem como a melhoria de suas instalacoes fisicas;

V - Promover a manutengio das areas de lazer localizadas na area central,
bairros e distritos;

Vi - Promover a manuteng&o dos Ginasios de Esportes (centro e jardim gramado)
e do Estadio Municipal;

VIl - Executar e fomentar projetos esportivos mediante a realizacao de escolinhas,
cursos, palestras, oficinas, seminarios, encontros regionais e competicbes em geral
envoivendo esportes de participacao, escolar e de rendimento;

Vit - Firmar convénios e termos de parcerias para efetuar repasses financeiros as
entidades publicas e as entidades privadas sem fins lucrativos de reconhecida
atividade na area do desporto e do lazer, mediante comprovacéo de que o beneficiario
encontra-se em dia com o pagamento de suas obrigagdes tributarias e previdenciarias,
inclusive quanto a prestacdo de contas de recursos anteriormente recebidos
observados as normas da legislagdo em vigor.

IX - Adquirir veiculos para FUNDESG;
X - Criar o Plano Municipal de Desporto;

Xl — Incentivar a implantacao de academias de ginastica ao ar livre para pessoas
com deficiéncia em pracas publicas;

ot
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Xl — Estimular a elaboracao de projeto para construcao de pista de caminhada e
ciclovia para pratica de atividades fisicas as margens da BR 163 e MS 430;

Xill — Promover melhorias no estadio Municipal AntonioRicardino Rossi com
instalacdo e cobertura da arquibancada.

5. SAUDE PUBLICA DE QUALIDADE

| - Propiciar condigbes para a administracdo e manutencdo da Secretaria
Municipal de Saude, mediante a contratagido de servigos, aquisicao de materiais de
consumo, mobilidrios, equipamentos e materiais permanentes em geral;

Il - Executar o Programa de Atencéo Basica a Satde da Familia, mediante:

a) contratacdo de servicos e aquisicdo de materiais de consumo em geral para
manutencdo das unidades de saidde da famiiia | (Jardim Gramado); I (Milani,
Assentamento e Areado); Il — {AmabileMaffissoni); IV — (Fénix); V — (Correio); VI -
{Centro); VIl - (Correio — Rural); VIII — (Jardim Gramado); IX — Fénix Il; X — Primo
Maffissoni;

b) aquisicdo de materiais permanentes e equipamentos para as unidades de
salde da familia | {Jardim Gramado); Il (Milani, Assentamento e Areado); Il —
(AmabileMaffissoni); IV — (Fénix); V — (Correio); VI — {Centro); VIl -~ {Correio — Rural);
VIl - (Jardim Gramado); IX — Fénix Il; X — Primo Maffissoni.

Il - Realizar a manutencdo do Laboratério Municipal de Andlises Clinicas
mediante a aquisicao de materiais de consumo, aquisicdo de materiais permanentes e
equipamentos;

IV - Realizar o transporte de pacientes no ambito municipal, intermunicipal e
interestadual;

V - Adquirir medicamentos, materiais de uso hospitalar e correlatos, materiais
odontoldgicos, para uso interno nas unidades de atendimento em saude, bem como
medicamentos para a distribuicao gratuita a populacéo,

V| - Executar o Programa de Atencgao Especial a Saude da Familia, mediante:

a} contratacdo de servicos e aguisicao de materiais de consumo em geral para
manutencio das seguintes unidades: Nucleo de Atendimento a Saude do ldoso (NASH);
Centro de Especialidades Odontolégicas (CEOQ); Centro de Atencdo Psicossocial
(CAPS); Nicleo de Atendimento a Saude da Familia (NASF);Centro de Especialidade
Médica (CEM); Programa Mais Médico; Centro Especializado de Reabilitagao (CER);
Salde em Casa; Rede Cegonha, Urgéncia e Emergéncia (Sala de Estabilizacao e
SAMU); Programa de Melhoria da Qualidade de Atencéo Basica PMAQ

b) aquisicio de materiais permanentes e equipamentos para Nuclec de
Atendimento a Saude do Idoso (NASI); Centro de Especialidades deontoEégicas
{ v
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(CEQ); Ceniro de Atencdo Psicossocial (CAPS); Nuicleo de Atendimento a Salde da
Familia (NASF);Centro de Especialidade Médica (CEM); Programa Mais Médico:Centro
Especializado de Reabilitagdo ( CER); Saude em Casa; Rede Cegonha; Urgéncia e
Emergéncia (Sala de Estabilizagdo e SAMU); Programa de Methoria da Qualidade de
Atencao Basica PMAQ

VIl - Executar o Programa de Atendimento Hospitalar mediante:

a) contratacao de servigos e aguisicdo de materiais de consumo em geral para a
manutengao do Hospital Municipal José Vaidir Antunes de Oliveira;

b} aquisicao de materiais permanentes e equipamentos em geral para o Hospital
Municipal José Valdir Antunes de Oliveira);

Vil - Promover a administracao e manutengao da Fundacao de Saude Publica de
Sao Gabriel do Oeste (FUNSAUDE) mediante a contratacdo de servigcos, aquisicio de
materiais de consumo, aquisicdo de materiais permanentes e equipamentos;

IX - Executar os Programas de VigilAncia em Salde (Sanitaria, Zoonose,
Ambiental, Monitoramento Nacional de Agrotdxicos na Agua de consumo humano e
Epidemiologica), mediante a contratacdo de servicos, aquisicao de materiais de
consumo em geral, aquisicdo de materiais permanentes e equipamentos para as
unidades de atendimento e execucgao desses programas;

X - Subvencionar e firmar convénios e termos de parcerias para efetuar repasses
financeiros as entidades publicas e as entidades privadas sem fins lucrativos de
reconhecida atividade na area da saude, mediante comprovacdo de gue o convenente
encontra-se em dia com o pagamento de suas obrigagées tributarias e previdenciarias,
inclusive quanto & prestacdo de contas de recursos anteriormente recebidos
observados as normas da legislacao em vigor;

XI - Adquirir veiculos para atender a Secretaria Municipal de Salde e suas
unidades;

Xl - Dar continuidade as constru¢oes, reformas e ampliagbes das unidades de
atendimento em salde (ESF, CEM, NASI, CEQ,CAPS/Fisioterapia, NASF, Farmacia e
Hospital Municipal, entre outras);

Xili - Promover campanhas de vacinagao, de doacgéo de sangue e de erradicagao
de doencas transmissiveis;

XIV - Manter a Farmécia Basica, mediante a contratacao de servigos, aquisicio
de materiais de consumo em geral, aquisicdo de materiais permanentes e
equipamentos em geral,

XV - Manter os servigos de atendimento ambulatorial de especialidades médicas
(Centro de Especialidades Médicas Dra. Soénia Regina Camargo). mediante a
contratacao de servigos, aquisicao de materiais de consumo em geral, aquisicao de
materiais permanentes e eguipamentos em geral;
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XVI - Estruturar 0 Programa de Apoio a Gestante e Parturiente (Rede Cegonha)
com a manutencado do SIS Pré-natali.

XVIl - Implantar e manter os demais programas de sadde de acordo com as
portarias do Ministério da Saude;

XVIl - Manter as acbes da Programacdo Pactuada Integrada e das
contratualizagoes;

XIX - Manter e fortalecer o Conselho Municipal de Saude, inclusive com a
aquisicdo de material de consumo e de divulgacdo, equipamentos e materiais
permanenies e capacitacao dos conselheiros;

XX - Capacitar os Servidores Publicos Municipais da area de Sautde, por meio da
participacdo em cursos, seminarios, palestras, simposios, congressos e treinamentos;
aquisicao de livros, manuais, revistas e informativos em geral;

XXI - Incentivar a participacao de alunos da rede de ensino existente no municipio
nas acoes relacionadas a salde através de premiacées e acdes promocionais;

XXIF - Viabilizar meios e agdes de controle populacional de animais domésticos
(Gatos, Caes,pombos,etc);

XXIIt ~ Incentivar a instituicio do Programa de Vacinacdo em Professores,
servidores administrativos e voluntarios que lidam com criancas e adolescentes em
instituicdes de ensino;

XXIV ~ Instituir programa de prevengao a proliferacio de animais peconhentos;
XXV - Incentivar/apoiar ¢ tratamento alternativo através da equoterapia.

6. DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

| - Propiciar condigdes para a Administracido e manutencdo da Secretaria
Municipal de Industria, Comércio e Servicos, mediante a contratacdo de Servicos,
aquisicao de materiais de consumo, mobilidrios, equipamentos e materiais
permanentes em geral;

I - Estimular a formagéo de organizagdes produtivas comunitarias e a legalizacao
das atividades econdmicas do setor informal, por meio de palestras, cursos,
seminarios, simpdsios e eventos em geral;

I - Promover o acesso a informagéo sobre avangos cientificos e tecnolégicos de
interesse da comunidade, bem como difusdo de tecnologias existentes ou alternativas
para o incremento das atividades produtivas locais, por meio da contratacdo de
empresas especializadas ou concessao de aporte financeiro para pesquisas;

IV - Fomentar as atividades de comércio e criagdo de condigbes para a
viabilizagao de formas alternativas de comercializagdo, por meio de palestras, cursos,
seminarios, simposios e eventos em geral;

4
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V - Dar continuidade a execucdo o Programa de Incentivos para o
Desenvolvimento Econdmico e Social de Sao Gabriel do Oeste ~ PROCRESCER, com
vistas a promover o desenvolvimento econdmico, social, turistico, cultural e tecnolégico
do Municipio, através de incentivos a instalacdo de empresas industriais, comerciais ou
de prestagio de servicos, com vistas & diversificagioe inovacao da base produtiva,
bem como oferecer as empresas instaladas em Sao Gabriel do Ceste, condicdes de
desenvolvimento e expansao de suas atividades, por meio de projetos de ampliacao,
modernizacao e relocalizacdc de forma a proporcionar aumento de producao em
condi¢cdes competitivas;

VI - Dar suporte e promover a divuigacdo ao produto furistico focal:

VIl - Realizar estudos e pesquisas sobre a produgdo agricola, comercial e
industrial do Municipio, gerando um banco de dados estatisticos;

Vi - Incentivar e proporcionar o fortalecimento das micro e peguenas empresas
sediadas no municipio, por meio de consultorias, palestras, cursos, seminarios,
simposios e eventos em geral;

IX - Promover e fomentar a qualificacdo profissional através de palestras, cursos,
seminarios, simpdsios e eventos em geral;

X - Firmar convénios e termos de parcerias para efetuar repasses financeiros as
entidades publicas e as entidades privadas sem fins lucrativos de reconhecida
atividade na area de desenvolvimento econdmico, mediante comprovacdo de que o
convenente encontra-se em dia com 0 pagamento de suas obrigacfes tributarias e
previdenciarias, inclusive quanto & prestacdo de contas de recursos anteriormente
recebidos observados as normas da legisiacao em vigor;

Xl - Viabilizagio de recursos necessarios a implementacéo e funcionamento do
Centro de Qualificagéo Profissional e do Arranjo Produtivo Local — APL da BR 163.

Xl - Garantir a implementagao de projetos de Geragéo de Trabalho e Renda.
Xilt - Garantir a manutencéo e ampliagéo das acdes da Agencia de Emprego.

7. AGRICULTURA, PECUARIA E MEIO AMBIENTE

I - Propiciar condigbes para a administracdo e manutencéo da Secretaria
Municipal de Agricuitura, Pecuaria e Meio Ambiente, mediante a contratacao de
servigos, aquisicdo de materiais de consumo, mobiliarios, equipamentos e materiais
permanentes em geral,

Il - Estimular a formagdo de organizagbes produtivas e a legalizacdo das
atividades econOmicas do setor primdrio, por meio do S.I.M. — Servigo de Inspecao
Municipal;

Il - Implantar Sistema Municipal de Licenciamento Ambiental, SISLAM;

s
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IV - Promover o acesso a informagéo sobre avancos cientificos e tecnoidgicos de
interesse da comunidade, bem como difuséo de tecnologias existentes ou alternativas
para o incremento das atividades produtivas locais, por meio da contratacado de
empresas especializadas ou concesséo de aporte financeiro para pesquisas;

V - Implantar sistema de destinagao final de residuos sélidos urbanos:
VI - Realizar estudos e pesquisas sobre a producéo agropecuaria do Municipio;

VI - Incentivar e proporcionar o fortalecimento da Agricultura Familiar no
municipio, por meio de consultorias, palestras, cursos, seminarios, Simposios e eventos
em geral;

VIII - Implantar programas de aumento de produtividade e diversificacao das
atividades econdmicas;

IX - Incentivar a utilizagéo de sub-produtos da agroindustria e do materiat organico
disponivel para a geragéo de energia alternativa;

X - Promover acdes visando a preservacdo do meic ambiente, tais como
palestras, cursos, seminarios, simpdsios e eventos em geral:

X! - Firmar convénios e termos de parcerias para efetuar repasses financeiros as
entidades publicas e as entidades privadas sem fins lucrativos de reconhecida
atividade na area de desenvolvimento econdmico, mediante comprovacdo de que o
convenente encontra-se em dia com o pagamento de suas obrigagOes tributdrias e
previdencidrias, inclusive quanto a prestacdo de contas de recursos anteriormente
recebidos observados as normas da legislagdo em vigor.

Xil - Dar continuidade a implantagdo e manutengao do Parque de Exposicoes;
Xlil - Adquirir veiculos, maquinas e implementos.

XIV - Viabilizar meios e agdes de controle populacional de animais domésticos
(Gatos, Caes, pombos,etc).

7.1. PESQUISA E DESENVOLVIMENTO

| - Propiciar condicbes para a administracdo e manutengdo da Fundacéo
Educacional de Apoio & Pesquisa e Desenvolvimento Econdmico de Sao Gabriel do
Qeste - FUNPESG, mediante a contratagcdo de servicos, aquisicdo de materiais de
consumo, mobilidrios, equipamentos e materiais permanentes em geral:

Il - Promover o acesso a informacéo sobre avangos cientificos e tecnolégicos de
interesse da comunidade, bem como difusdo de tecnologias existentes ou alternativas
para o incremento das atividades produtivas locais, por meio da contratagdo de
empresas especializadas ou concessao de aporte financeiro para pesquisas;

Il - Promover a manutencac e incremento da Universidade Aberta do Brasil em
parcerias com instituicbes de ensino superior e de pesquisas;
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IV - Firmar convénios e termos de parcerias para efetuar repasses financeiros as
entidades pablicas e as entidades privadas sem fins lucrativos de reconhecida
atividade na area de desenvolvimento econdmico, mediante comprovacao de que o
convenente encontra-se em dia com o pagamento de suas obrigagdes tributarias e
previdenciarias, inclusive quanto a prestacdo de contas de recursos anteriormente
recebidos observados as normas da legislacao em vigor.

8. DESENVOLVIMENTO URBANO E RURAL NO MUNICIPIO E DIREITO A CIDADE

I - Propiciar condicbes para a Administragdo e manutencdo da Secretaria
Municipal de Infraestrutura, mediante a contratacdo de servigos, aquisicdo de materiais
de consumo, mobiliarios, equipamentos e materiais permanentes em geral;

Il - Realizar a manutencao da iluminagéo publica e, se for o caso, realizar a sua
expansao para areas atualmente nao atendidas, por meio da contratagdo servigos
especializados e aquisi¢cao de materiais elétricos e de consumo em geral, bem como de
equipamentos e materiais permanentes;

Il - Realizar os servigos de coleta de lixo e limpeza de ruas, pracas e espagos
publicos, por meio da contratacde servigos especializados e aquisicao de materiais de
consumo em geral, bem como de equipamentos € materiais permanentes;

IV - Fiscalizar a limpeza de terrenos baldios e residéncias para evitar a
proliferagao de doencas;

V - Fiscalizar o cumprimento das disposi¢des contidas no Codigo de Posturas
Municipal, bem como promover a adequagdo e atualizacdo desse instrumento
normativo;

VI - Adquirir veiculos e maquindrios para realizacéo dos servigos de manutencao
da infra-estrutura urbana e rural;

Vil - Dar continuidade ao processo de implantacao do aterro municipal,
VIl - Consiruir a nova sede da Secretaria Municipal de Infra-estrutura;
IX - Dar continuidade a implantagdo e manutengio do Parque de Exposicoes;

X - Promover a drenagem e a pavimentacdo das vias publicas no perimetro
urbano.

Xl - Realizar a “Operac¢do Tapa Buraco”, mediante manutencdo das ruas e
avenidas com a aplicagdo de lama ou produto asfaltico nos locais onde a pavimentacao
esteja desgastada;

Xl - Promover a construgdo e conservacao das estradas vicinais, por meio de
encascalhamento e patrolamento;

Xilt - Construir, reformar ou ampliar as pontes urbanas ou rurais, localizadas no
territdrio do municipio ou em suas divisas;
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XIV - Adotar as medidas necessarias para a municipalizacao do transito,
mediante, se for o caso, contratacdo de empresa especializada em planejamento de
trénsito, bem como providenciar a sinalizagao vertical e horizontal das vias;

XV - Promover a construgao, reforma e ampliacdo dos prédios publicos
municipais;

XVi - Adotar sistema de monitoramento de vegetacdo arbérea (corte, poda e
manutencdo de arvores).

XVil - Promover a participagdo da sociedade civil organizada e das pessoas
furidicas na urbanizacdo, nos cuidados e na manuten¢do das pracas publicas,
canteiros e areas verdes do Municipio;

XVIiI - Buscar parcerias na discussao, elaboracéo e implementacao dos Planos
locais como coleta seletiva de lixo e Educacdo Ambiental nas escolas, comunidades e
empresas.

XIX - Estruturar e manter o Parque Aguas do Guarani;
XX - Executar o Plano Municipal de Recuperacéo de Estradas Vicinais;

XXI - Realizar a manutenc&o e ampliagdo do Cemitério Municipal; XXIl — Criacéo
de um Projeto/atividade para construgio e cobertura de pontos de dnibus para atender
a populacao;

XXl - Estimular a criagdo de um Projeto/atividade para constru¢éo e cobertura de
pontos de Onibus para atender a populacao;

XX - Estimular a elaboracao de projeto para aquisicéo e instalacao de lixeiras
em toda a cidade em especial nos logradouros de maior movimento, prédios pubilicos,
instituicdes bancarias e afins;

XXIV - Promover projeto para aquisicdo e instalacéo de placas de
indicagao/sinalizacao aos orgaos publicos, escolas;

XXV - Estimular a criagao de projetopara construcio de ciclovias nas ruas de
maior circulacao no perimetre urbano.

9. SANEAMENTO

| - Dar continuidade a Implantacdo do Sistema de Esgoto Sanitario, bem como
promover a manutencao das areas ja implantadas;

{l - Promover a manutengdo e ampliacao do sistema de abastecimento de agua
potdve! (captacao, tratamento e distribuicdo), mediante a contratacdo de servigos,
aquisicAo de materiais de consumo, aquisicdo de maleriais permanentes;
equipamentos em geral e realizacao de obras;

Il - Promover a manuitengdo da Estagdo de Tratamento do Esgoto Sanitario —
ETE e EstacOoes Elevatorias, mediante a contratacdo de servicos, aquisicdo de
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materiais de consumo, aquisi¢cdo de materiais permanentes: equipamentos em geral e
realizacdo de obras;

) IV - Promover a administracdo e manutencéo da autarquia Servico Autdénomo de
Agua e Esgoto - SAAE (sede e suas unidades) mediante a contratacao de servicos,
aquisicao de materiais de consumo, aquisicio de materiais permanenies e
equipamentos em geral;

V - Promover a manuteng&o do Laboratério de Controle e Tratamento de Agua e
Esgoto do SAAE, mediante a contratagio de servicos, aquisicdo de materiais de
consumo, aquisigao de materiais permanentes e equipamentos em geral;

VI - Apoiar programas de prevengao de doencas de veiculagéo hidrica;
VII - Aguisico, reforma e manutencédo de veiculos, maquinas e equipamentos;

VIIl - Promover e fomentar projetos e campanhas educativas sobre preservacaoc
ambiental, saude publica, uso racional da agua e dos bens naturais e assuntos
correlatos;

IX - Estudar, projetar e executar, diretamente ou mediante contratc com
organizacOes especializadas de direito publico ou privado, as obras relativas a
construcao, ampliacao ou remodelagao do sistema publico de abastecimento de agua
e coleta de esgoto sanitario;

X - Operar, manter, consertar e explorar diretamente os servigos de agua potavel
& esgoto sanitario;

Xl - Lancar, arrecadar e fiscalizar as tarifas decorrentes dos servicos de 4agua e
esgoto;

Xl - Lancar, arrecadar a contribuicdo de melhoria exigivel em razao de obras &
executar;

Xl - Promover estudos e pesquisas para o aperfeicoamento de seus servicos e
manter intercdmbio com entidades que atuem no campo de saneamento;

XIV - Promover atividades de combate a poluigdo dos cursos de 4gua de Sao
Gabriel do Oeste;

XV - Exercer quaisquer outras atividades relacionadas com o sistema publico de
agua potavel e esgoto sanitario, compativel com suas finalidades.

10. LEGISLATIVO

I - Suprir as necessidades de consumo e equipar os setores administrativo,
financeiro, contabil, recursos humanos e gabinetes da Camara Municipal, por meio da
aquisicao de materiais de consumo, expediente, limpeza, mobiliarios, veiculos e
equipamentos em geral;
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Il - Promover a modernizacao dos setores administrativo, financeiro, contabil,
recursos humanos e gabinetes da Camara Municipal, através do uso de tecnologia de
informacao, visando a execucio eficiente de suas atividades meio e fim, por meic da
aquisicdo de equipamentos de informatica e locagio de softwares nas areas contébit,
financeira, recursos humanos, compras e licitagbes, patrimonial e protocolo;

HI' - Capacitar os servidores publicos do poder legisiativo e vereadores, nas
diversas areas de atuacdo na Administragdo PUblica Municipal e do Legislativo
Municipal, por meio da participacdo em cursos, semindrios, palestras, simpasios,
congressos e treinamentos; aquisicdo de livros, manuais, revistas e informativos em
geral;

IV - Dar continuidade a politica de recursos humanos para os servidores publicos
do poder legislativo, visando o bem estar e a valorizagao profissional, por meio da
concessao de reajuste salarial, implantacdo de plano de cargos e carreiras de acordo
com as especificidades de cada categoria, reviséo de estatutos e regulamentacédo dos
institutos juridicos relacionados as areas administrativas e de recursos humanos:

V - Desenvolver agbes de registro, incorporacdo, identificagdo, avaliacéo,
conservagao e manutengdo dos bens méveis e iméveis do Poder Legislativo por meio
da locagao ou aquisicio de programas de informatica, equipamentos de tecnologia de
informacao e contratacéo de profissionais especializados em avaliacido de bens méveis
e imoveis;

VI - Reformar e ampliar a estrutura fisica da Camara Municipal;

Sa0 Gabriel do Ceste — MS, 21 de julho de 2014.

ADAG UNiRIO RoLIM
PREFEITO MUNICIPAL
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SA0 GABRIEL DO OESTE
ESTApo DE MATO GROSSO DO SUL

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DO OESTE

ANEXO I

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
EVOLUGAO DO PATRIMONIO LIQUIDO
EXERCICIO DE 2014

LRF, Art. 4°, § 2° inciso i

R$ mithares

PATRIMONIQ
LIQUIDO

2012

2011

2010

Patrimdnio
Liguido

53.006.960,18

100,00

35.259.063,97

100,00

30.830.971,67

100,00

Reservas

Resuftado
Acumulado

TOTAL

53.006.960,18

100,00

35.259.063,97

100,00

30.830.971,67

100,00

REGIME PREVIDENCIARIO

PATRIMONIO
LIQUIDC

2012

2011

2010

%

FONTE:BALANCOS ANUAIS

_ADAO UNIiRIO ROLIM

" PREFEITO MUNICIPAL

Rua Marfimiano Alves Dias, 1.211 — Centro — CEP 79.490-000 — Sio Gabriel do Oeste - MS
Fone/Fax: (67) 3295-2111 — www.saogabriel.ms.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SA0 GABRIEL DO OQESTE

ESTADO DE MATO GROSSO ho SUL

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DO OESTE

ANEXO ilI

LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS

ANEXOC DE METAS FiSCAIS

ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSQS OBTIDOS COM A ALIENAGCAO DE

ATIVOS

EXERCICIO DE 2015
LRF, Art. 4°, § 2°, inciso il

R$ milhares

RECEITAS REALIZADAS

2013

2012

2011

RECEITAS DE CAPITAL

ALIENACAO DE ATIVOS

Alienacdo de Bens Moveis

0,00

0,00

322,65

Alienacao de Bens imdveis

TOTAL

0,00

0,60

322,65

DESPESAS LIQUIDADAS

2013

2012

2011

APLICAGAC DOS RECURSOS DA
ALIENACAQO DE ATIVOS

DESPESAS DE CAPITAL

Investimenios

0,00

322,65

inversdes Financeiras

Amortizacao da Divida

DESPESAS CORRENTES
DOSREGIMES DE PREVIDENCIA

Regime Geral de Previdéncia Social

Regime Proprio dos Servidores
Publicos

TOTAL

0,00

322,65

0,00

SALDO FINANCEIRO

0,00

0,00

322,65

FONTE:BALANCOS ANUAIS

LG

- ADAO UNiRIO ROLIM
PREFEITO MUNICIPAL

Rua Martimiano Alves Dias, 1.21F — Centro — CEP 79.490-000 — Sio Gabriel do Oeste - MS

Fone/Fux: (67) 3293-2111 — www.savgabriel.ms.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SA0 GABRIEL DO QESTE
Esrapo pE MAT0 GROSS0 Do SUL

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DO OESTE

ANEXO Il

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE

CARATER CONTINUADO
EXERCICIO DE 2015

LRF, art. 4°, § 2°, inciso V. R$ milhares

EVENTO Valor Previsto 2015

Aumento Permanente da Receita 2.057,28
(-) Transferéncias Constitucionais

(-} Transferéncias ao FUNDEB -212,51
Saldo Fina! do Aumento Permanente de Receita (1) 2.269,79
Reducao Permanente de Despesa (i) 0,00
Margem Bruta (II) = (1 + 1) 2.269,79
Saldo Utilizado da Margem Bruta (V) 0,00

Impacto de Novas DOCC
Margem Liquida de Expanséo de DOCC (il - V) 2.269,79

FONTE:

P
VA - e

{ /, g{ > ‘/n ;/‘/ e o

Ar__j;..ﬁo Unirio RoLim
PREFEITO MUNICIPAL

Rua Martimiune Alves Dias, 1.211 - Centro — CEP 79.490-000 — Sdo Gabriel do Oeste - MS
Fone/Fax: (67} 3295-2111 — www.saogabricl.ms.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SA0 GABRIEL DO OESTE
Estapo pE MAaTo GROSSO Do SUL

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DO OESTE

ANEXO IV

LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS
ANEXO DE RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

EXERCICIO DE 2015

LRF, art. 4°, § 3° R$ milhares
RISCOS FISCAIS PROVIDENCIAS
Descrigao Descricao
Valor Valor
Aumento de salario minimo 500,00 | Abertura de créditos 200,00
gque possa gerar impacto nas adicionais a partir da
despesas com pessoal reserva de contingéncia
Reducéo de Receita 1.200,00| Redugao de Despesa nc 1.500,00
Orcamento

TOTAL 1.700,00 | TOTAL 1.700,00
FONTE:

E 0 F ,f & ’_,.t"""i

ADAO UNIRIO ROLIM

_PREFEITO MUNICIPAL

Rua Martimiano Abves Dias, 1.211 — Centra — CEP 79.499-000 — Sdo Gabriel do Oeste MS
Fone/Fax: (67} 3295-21 1] - www.saogabriel.ms.gov. by
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MS, em atendimento a Secretaria Municipal de Agricultura, Pecudria
e Meio Ambiente.

Fundamentacio legal: Lei Federal 8.666/93,

Botacio Orcamentaria:

G205 PMBGO

2051100022072 0000 Saneamento Basico Rural

4.4.50.51.08

Cbras ¢ Inslalagdes

Valor: R$ 2.031.845,97 (dois milhbes trinta ¢ um mil oitocentos e
guarcnta e cinco 1cais e noventa ¢ sele centavos)
Prazo de vigéneia: 07 (sete) meses
Prazo de execuciio: 06 (seis) meses
Assinantes: Addo Unirio Rolim / Margal Palma de Oliveira
Data da assinatura: 21 de Julho de 2014
Publicade por:
Andre Luis Alle Hollender
Cédigo Identificador:765EA917

SUPERINTENDENCIA DE ASSUNTOS JURIDICOS
EXTRATO BE CONTRATO

Contrate Administrative n° 156/2014

Concorréncia n® 001/2014

Processo Administrative n® 011193/2014

Processo Licitatdrio n® (92/2014

Contratante: Municipio de 3o Gabriel do Oeste.

Contratado: Hidro Sonda Pogos Artesianos Lida. EPP

Objeto: a contratagdo de empresa para exccugie das obras
implantagio de Sistema de abastecimenio de dgua nos assentamentos
Haqui ¢ Patativa do Assaré, no Municipio de Sio Gabriel do Oeste
MS, Ttem A (Perfuragfio de Pogos Artesianos) — Convénio SICONV
N° 795926 — Instituto Nacionat de Conolizagio Reforma Agréria c a
Prefeitura Municipio de Sio Gabriel do Oeste MS, em atendimento a
Secretaria Municipat de Agricultura, Pecuaria ¢ Meio Ambiente.
Fundamentacio legal: Lei Federal 8.666/93,

Dotagdio Orgamentaria;

020165 PIMSC0)
2051100022622 8060
449051 00

Sancamento Bisico Rural

(Hwas e Instaligdes

Valor: R$ 516.141,60 (quinhentos ¢ dezesscis mil cento e guarenia e
UM reais e scssenta centavos).
Prazo de vigéneia: 07 (scte) meses
Prazo de exccuglo: 06 (seis) meses
Assinantes: Addo Unirio Rolim / Melinia Baccin Frigo
{Jata da assinatura: 22 de Julho de 2014
Publicado por:
Andre Luis Alie Hotlender
Codige Identificador:2ZBD471DB

SUPERINTENDENCIA DE ASSUNTOS JURIDICOS
DECRETO N° 775/2614

Decreto n° 775/2014 PMSGO/GAB 22 de julha de 2014.

Altera @ compasicdo do Conselho Municipal Antidrogas
- COMAD,

O PREFEITCO MUNICIPAL DE SAQ GABRIEL DQ OESTE,
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigbes legais, que
Ihe sio conferidas pelo inciso VII do art. 70 da Lei Orginica
Municipal Pecreta:

At I'Ficam alterados os componentes do Consctho Municipal
Antidrogas - COMAID, nomecados e cmpossados pelo Decretlo
Municipal n°644/2013, conforme scgue:

RETIRA-SE:
GOVERNAMENTAL
(rpiio/Entidade Titular
Secretaria Municipal de (overno Totknda 830 José Falein

INGRESSA:

GOVERNAMENTAL
Crgio/Entidade i Fitular
Secrelaria Municipal de Governa [ Suellen de Souza Radrigues

Art. 2° Este Decrelo entra om vigor na data de sua publicacio
revogadas as disposigGes em contrario.

Ll

S&0 Gabriel do Oeste - MS
Em 22 de Julho de 2014.

ADAO UNIRIO ROLIM
Prefeite Municipal
Publicado por:
Andre Luis Alle Hollender
Caédigo Identificador:E353A445

SUPERINTENDENCIA DE ASSUNTOS JURIDICOS
LEI N* 963/2014

Lei n° 963/20114 de 21 de Julho de 2014,

Dispdc sobre as Diretrizes Orgamentdrias para o
exercicio de 2015 ¢ d4 outras providéncias.

0O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DO OESTE, Fstado
de Mato Grosso do Sul, faz saber que a Camara Municipal aprovou ¢
¢le sanciona ¢ promulga a seguinte Lci:

Art. 1* Séo estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 165, §
2° da Constituigo Federal, e na Lei Complementar n° 101, de 4 de
maio de 2000, as diretrizes para a claboragfo da Lei Orcamentaria do
exercicio financeiro de 2013, compreendendo:

I - metas e prioridades para o orgamento do Municipio;

1 - as diretrizes gerats da Administragio Piblica Municipal,

[l - as diretrizes dos orgamcentos fiscal ¢ da seguridade social e dag
diretrizes gerais de sua elaboragio;

1V - os principios ¢ limites constilucionais;

V - as direfrizes especificas do Poder Legislativo;

VI - as receitas municipais ¢ o equilibrio com a despesa;

V1 - a alleragdo na legislagio tributdria;

VI - as disposigdes sobre despesas de pessoal ¢ encargos;

IX - as disposi¢des sobre as despesas decorrentes de débitos de
precatorios judiciaig;

X - as vedagbes, quando exceder os limites de despesa com pessoal e
os critérios e forma de limitagio de empenho;

X1 - as normas relativas ao controle de custos e avaliagio dos
resultados dos programas financiados com recurses do orcamento;

XII - as condigBes especiais para transferéncias de recursos pitblicos a
entidades pablicas e privadas;

XIII - as disposiches finais.

CAPITULO Y
Das Diretrizes Or¢camentarias

SECACG T
As Diretrizes, Metas ¢ Prioridades para o Orgamento do Municipio.

Art. 2'Em consonfncia com o art. 163, §2°, da Constituigio Federal,
as Mctas ¢ as Prioridades para o exercicio financeiro de 2015, sio
especificadas nos Ancxos a este Projeto de Lei, as quails lerfio
precedéneia na alocacfio de recursos na Let Orgamentdria de 2015,
ndo se constituindo, porém, em limite & programagio das despesas.
Pardgrafo inico. A execugfio das aghes vinculadas s prioridades e
metas do anexo que s¢ refere o cepud estard comdicionada 2
manutengio do equilibrie das contas piablicas conforme anexo de
Metas Fiscais que integra a presente lei.

SECAO I
As Diretrizes Gerais da Administracie Municipal

Art. 3“No Projeto de Lei Or¢amentdria Anual, as receitas serfio
estimadas e as despesas [ixadas segundo pregos vigentes em [° de
julko de 20114, podendo, no decorrer da execucio do orcamento, csses
valores sorem atualizados mediante aplicagio do Indice Nacional de
Pregos ao Consumidor - INPCA.

www.diariomunicipal .com.br/agsomasul 66
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Art. 4°0s recurses ordindrios do tlesouro municipal cobedeceriio 4
seguinte prioridade na sua alocaglo:

I - pessoal ¢ encargos soctais;

IT - servigo da divida ¢ precatérios judicials;

1T - custeio administrative, incluinde a preservacic do patriménio
publico ¢ contrapartida de convénios;

IV - investimentos.

Art. 5°0s critérios adotados para definigio das diretnizes scrie os
seguintes:

| - priorizar a aplicagdo de Tecursos destinados 4 manutengio das
atividades 34 existentes sobre as agdes em expansio;

i1 - os projctos em fase de exceugio, desde que contidos na Lei de
Orcamento, terfio preferéncia sobre 08 novos projetos.

Art. 6°Fica o Poder Executivo sutonizado a representar o Manicipio
nas alienagtes, subvengdes, convénios e contraios e a proceder iodos
0§ atos para a perfeita representatividade do Municipio, na celebragio
de convénios, contratos e outros atos de competéncia do Executivo.
Art. T°A proposta orgamentaria do Municipio para o exercicio de
2015 serd encaminhada pelo Poder Executivo 4 Camara Municipal até
o dia 31 de agosto de 2014,

SECAQ TN
As Diretrizes dos Or¢amentos Fiscal e da Seguridade Social
¢ das Diretrizes Gerais de sua elaboraciio

Art. 8°0s orcamentos fiscal ¢ da seguridade social cstimarfo as
receitas e fixarfo as despesas dos Poderes Executivo ¢ Legislativo:

I - O orgamento fiscal refere-se aos Poderes do Municipio, seus
Fundos, 0rgﬁ()s ¢ Enfidades da Administracio Direla ¢ Indireta,
inclusive Fundaces instituidas e mantidas pele Poder Piblico;

11 - O Orcamento da Seguridade Social abrange lodas as entidades ¢
orgios a ela vinculadoes, da Administrag@o Direta ¢ Indireta, inclusive
Fundag@es instituidas e mantidas pelo Poder Publice,

Art. 9°0 orgamento da scguridade social compreenderd as dotacdes
destinadas a atender as agbes de salide, providéncia c assisténcia
social e obedecerd ao dispesto na Constituigio Federal, na
Constituigdo Estadual, na Lei Orgdnica ¢ contard, dentre outros, com
0s recursos provenienies de transforéneias de recursos do Tesouro,
Fundos ¢ entidades da Administragio indireta, convénios ou
fransferéncias do Estado ¢ da Unido para a seguridade social,

Art. T0.Na Lei Orgamentiria Anual, que apresentard conjunlamente a
programagio dos orgamentos fiscal e de seguridade social, a
discriminagio da despesa far-se-a por categona de programagio cm
Projeto ¢ Atividade.

Pardgrafo amnicoPara efeito de informacgio ao Poder Legisiative, a
proposta orgamentiria constard, cm nivel de categoria de programacio
¢ por Orgio, a origem dos recursos, indicando-se para cada um, no seu
menor nivel ¢ obedecendo & seguinte discriminacéio:

b~ 0 orgamenio a que pertence;

IT - a natureza da despesa, obedecendo a seguinte classificagfio:

a} despesas correnies - Pessoal e encargos sociais: atendimento de
despesas com pessoal, obrigagbes patronais, inativos, pensionistas e
saldrio familia; juros e encargos da divida: cobertura de despesas com
juros ¢ encarges da divida interna e exterma; ouiras despesas
correnlesialendimente das  demais  despesas  correates  ndo
especificadas nos grupos relacionados nos itens anteriores,

bidespesas de capilal — Investimentos: recursos destinados a obras e
instalagdes, equipamentos ¢ materal permancnte, investimentos cm
regime de exccugio especial, diversos investimentos ¢ sentengas
judiciais; inversdes financeiras:atendimento das demais despesas de
capital nio especificadas no grupo relacionade no ilem anterior;
amortizagio da dividaamortizagdo da divida interna e externa ¢
diferencas de climbio.

Art. 11.A Lei Orgamentaria Annal incluird dentre outros, es seguinies
demonstrativos:

I - das receiias arrecadadas conforme prevé o pardgrafo 1° do arl. 27,
da Lei Federal n” 4.320/64;

il - das despesas conforme estabelece o pardgrafo 2° do art. 2° da Lel
Federal n® 4.320/64 e de forma semethante a prevista no ancxo 2 da
referida lei, que detalha o orgamento em seu menor nivel por elemento
de despesa;

TIF - dos recursos destinados & manutengdo e o desenvolvimento do
ensino, dc forma a caracterizar o cumprimenic da Emenda
Constitucional 53;

IV - dos recursos destinados para a execugiio dos servigos de saude
em cumprimento ao indice cstabelecido ne artigo 77 do Alo das
Disposigles Constitucionals Transitorias;

V - por projetos e atividades, os quais serfo integrados por titulos,
quantificando ¢ qualificando os recursos;

VI - reserva de contingéncia para atendimenio de passivos
contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos.

Art. 12. Na eclaboragio da Proposta Orcamoentaria deverd ser
incentivada a participag®o popular através de audiéncias publicas,
conforme estabelece no art. 48 da Lel Complementar 101 de 04 de
malo de 2.000 o como condigio obrigatésia para aprovagio da
Proposta Orgamcntdria pela Clmars Municipal deverd ser realizada
awdiéncia publica conforme estabelece o art. 44 da Lei Federal 10.257
de 10 de julhe de 2001,

Art, 13.0s orcamentos das Administragdes Indiretas e dos Fundos
constardo da Lei Orcamentiria Anuval, em valores globais, nfio lhes
prejudicando a autonomia da gestdo legal de scus recursos, cujos
desdobramentos, alteragbes e suplementagles serio aprovadas pelo
Poder Executive durante o exercicie de swa vigéneia, mediante
autorizagio legislativa.

Pardgrafo tnico. Aplicam-se ds AdministragBes Tndiretas, no que
couber, os limites e disposi¢des da Lei Complementar 101 de 04 de
maic de 2000, cabendo a incorporacdo dos scus Orgamentos Anuais
assim como as Prestaces de Conta, &s Demonstracdes Censolidadas
do Municipio.

Art, 14. Constara da Lei Orcamentiria Anual a astorizago para a
aberlura de créditos orgamentdrios suplementares, para a criagio de
programas, clementos de despesa, que na cxecugdo orcamentiria se
fizerem necessdrios ou que apresentem insuficiéneia de detacio, de
acordo com os artigos 41 e 43 e seus parigrafos c incisos da Lei
Federal 4.320/64, com a devida autorizagio do Legislative municipal.

Pardgrafr  tmico.Excluem-se  do  limile cstabelecido na  Lei
Orcamentaria, ficando autorizadas, para ulilizacdo dos Poderes
Executivo e Legislativo, as suplementagbes de dotagBes para
atendimento das scguintes situagdes:

1 - insuficiéncia de dolagdes nos Programas dos Fundes com recursos
da Unifo ou Estados, j disponibilizados no caixa;

1 - suplementagdcs relerenies s transferncias voluntdrias e
contrapartidas nfio disponibilizadas no Orgamento, referentes a
recursos obtidos por meio de Emendas dos Orgamentos do Estado ¢
da Unido ¢ de Convénios realizados com o Estado ¢ a Unido, para
todas as dreas do Municipio;

11 - suplementagdes para atender despesas do Grupo Natlurcza de
Despesas com Pessoal e Encargos Sociais;

IV - suplementagles para atender despesas com a Divida Fundada e
os Precatorios Judiciais,

Art. 15, A Lei Orgamentiria Anual poderd conter reserva de
contingéncia constituida exclusivamente com recursos do orgamento
fiscal e serd equivalente a, no maximo 1% {(um por cento) da Receita
Comrente Liquida prevista na proposla orcamentaria de 2015,
destinada 2 atendimento de passivos contingentes, ouftos TisCos €
evenfos fiscals imprevistos e demais eréditos adicionais.

Art. 16.Fica aulorizada a realizagio de concursos piblicos para todos
os Poderes, desde que:

I - atendam os dispositives do artigo 169 da Constituigio Federal ©
limites cstabelecidos ra Lei Complementar n® 101 de 04 de maio de
2000;

1l - scjam para suprir deficiéncias de mAo-de-obra ou ampliagho de
servicos basicos do Municipio.

Art. 17. Fica autorizada a realizaciio de capacitacio ¢ gualificacdo de
recursos humanos, para todos os poderes,

SECAOQTV
Os Principios e Limites Constitucionais

Art, 18. O Orgamento Anual com refago 4 Educagiio observard, tanto
na sua elaboracio como na sua execugdo, a aplicacio de, no minimo,
25% (vinfe ¢ cinco por cenlo} da receita resultante de impostos,
compreendida a proveniente de iransferéncias, na manutengiico ¢
desenvolvimento do ensino, nos termos de art, 212, da Constituigio
Federal.

Pardgrafo umico. Os tecursos do FUNDER, assim como & sua
operacionalizagio  Orgamentiria e Contabil  deverdo  ser
individualizados em lermos de registro de receila, bem como
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aplicagio de despesa, de forma # evidenciar as suas gestdes, assim
como facililar as Prestagies de Contas a quem de direito.

Art. 19. O orcamento relativo & Sadde cbservard, tante na sua
claboragio como na sua cxccugdo, a aplicagio de, no minime, 13%
{quinze por cento) da receita resultante de impostos, cormpreendida a
proveniente de transferéncias, nos termos do artige 77, inciso 11, da
Constituigio Federal, com redagio da pela Emenda Constitucional n”
29, de 13 de setembro de 2000

Art. 20. A Lei Orgamentiria Anual poderd conter aulorizagdo para a
contratagiio de operacdo de crédite pelo Poder Executive, & qual ficara
condicionada zo alendimento das normas estabelecidas na Lei
Complementar 2° 101, de 2000 e na Resoluciio n® 43, de 2001 do
Scnado Federal.

Art. 21.A Lei Orcamentaria Anual poderd conter autorizagfio para a
contratagio de operagio dc crédito por Antecipagio da Receita
Orgamentaria — ARO, desde que observado o disposto no art. 38 da
Lei Corplementar n® 101, de 2000 e na Resolugio n° 43, de 2001 do
Senado Federal.

Art. 22. © vedada a utilizaglo de recursos transferides em finalidade
diversa da pactuada.

ArtL. 23. A despesa total com pessoal do Poder Executivo ndo podera
exceder o percentual de 54% e o do Poder Legislative om 6%, da
Receita Corrente Liguida do Municipio, considerada nos termos dos
artigos 18, 19 e 20 de Lei Complementar 101 de 04 de maio de 2000 e
1o caso de limitacio de empenho obedecera ac disposto ne arligo 42
desta Let,

Art. 24, As operacionalizagbes ¢ demonstrages conidbeis
compreenderdo, isolada ¢ conjuntamente, as transagdes ¢ operagdes de
cada Orglo ¢ Tundo ou entidade da administraciio direta, nos termos
do inciso 1 do art. 30 da Lei Complementar n°® 101 de 04 de maio de
2000.

Art. 25.As disponibilidades de caixa serfio depositadas em instituicOes
[inanceiras oficiais nos termos do art. 43 da Lei Complementar n” 101
de 04 de maic de 2000 ¢ nos termos do parigrafo 3° do art. 164 da
Constituicde  Federal, devidamente  escriturada  de  forma
individualizada, identificando-se 03 recursos vinculados a Orgios,
Fundo ou despesa obrigatoria.

Art, 26, A Pessoa Juridica em débito com o Sistema de Seguridade
Social ¢ com o Municipio, nfo podera contratar com o Poder Miblico
nem dele reccber beneficios ou incentives fiscais ou crediticios,
conforme estabelece o artigo 195, pardgralo 3° da Constituigio
Federal.

Art. 27.A condicio de regularidade da pessoa juridicz referida no
artigo anferior sera a estabelecida pelo Sistema de Seguridade Social.
Art. 28.Integra a Divida Publica Consolidada as operagdes de crédito
de prazo inferior a 12 (doze)} meses, cujas receitas lenham constado do
Orgamento, nos termos do pardgrafo 3° do art. 29 da Lei 101 de 04 de
maio de 2000.

Paragrafo tnico.Equipara-se a Operagdio de Crédito ¢ integrard a
Divida Pablica Consolidada, nos termos do § 1° do art. 29 da Lei 101
de 04 de maio de 2000, sem prejuizo do cumprimente das exigéncias
dos artigos 15 ¢ 16 da mesma Lei:

1 - a assungio de dividas;

It - o reconhecimento de dividas;

111 - a confissio de dividas.

Art. 29.0s Precatorios Fudiciais nio pagos durante a exccugdo do
Orgamento em que houverem sido incluidos integram 4 divida
consolidada para fins de aplicagio dos limites da divida, conforme §
7° do artigo 30 da Lei Complementar 101 de 04 de maio de 2000

SECAO YV
As Diretrizes Especificas do Poder Legislative

Art. 30.Para claboragio da proposta orgamentaria da Cémara
Municipal fica estipulade o percentual de até sete por cento da Receita
Tributaria do Municipic e das Transferéneias Constitucionals da
Uinido ¢ do Estado, obedecendo aos artigos 158 e 159 da Constituigdo
Federal e do produto da Receita da Divida Ativa Tributdria.

§1°03 repasses a4 Camara Municipal se farfo mensalmente, na
proporgio de um doze avos do total da receita arrecadada no exercicio
antetior ao dos repasses, conforme legislago especifica descrita no
caput deste artigo.

§2° A Cimara Municipal enviard até o dia vinle de cada més, a
demonstracio da exccuglie orpamentdria ¢ financeira do més anterior

para fins de intepragio A contabilidade geral do municipio de forma a
atender as exigéncias dos arls. 52, 53 e 54 da Lei 101/00,

Art. 31.As despesas com pessoal ¢ encargos da Cimara Municipal,
incluindo os subsidios dos vereadores limitar-se-ac ao estabelecido na
atinez “2” do incise 111, do artigo 20, da Lei Complementar 101 de (4
de maic de 2000.

SECAO VI
As Receitas Munmicipais ¢ o Equilibrio com a Despesa

Art. 32.Constituem-se receitas do Municipio aquelas proventenics:

T - dos tributos de sua competéncia;

11 - de prestagiio de servigos;

111 - das quetas-parte das transferéncias efetuadas pela Unilie ¢ pelo
Estado, relativas as parlicipagdes em impostos Federais ¢ Estaduais,
conforme artigo 158 ¢ 159 da Comstituicio Federal;

IV - de convénios formulados com drglos governamentais e entidades
privadas;

V - de empréstimos e financiamentos, com prazo superior a 12 (doze)
meses, autorizados por Lei especifica, vinculados a obras e servigos
publicos;

VI - recursos provenientes da Emenda Constitucionai 53;

VII - das demais receitas auferidas pelo Tesouro Municipal;

VIII - das transferéncias destinadas & Satde © a Assisténeia Social
pelo Lstado e pela Unifo;

IX - das demais transferéncias voluntérias.

Ari. 33. Na estimativa das receitas serio considerados os cfeitos das
modificacies na legislagio tributiria, da variagio do fndice de Prego
ao Consumidor Amplo ~ IPCA, do crescimento ccondmico ou de
qualquer outro fato relevante ¢ serio acompanhadas de demonslrativo
de sua evolucdo nos Gltimos 3 (1rés) anos, da projecio para os dois
spguintes dquela a que sc referireme da metodologia de caleulo ¢
premissas utitizadas.

§ 1°Recstimativa de teceila por partc do Poder Legistativo s¢ serd
admitida se comprovado crro ou omissdo de ordem téenica ou legal.

§ 2°0 montante previsto para receitas de operagdes de crédito ndo
poderé ser superior ao das Pespesas de Capital constantes do Projeto
de 1.ci Or¢amentaria.

§ 3°0 Poder Txccutivo colocard & disposigio do Poder Legislativo
Municipal ¢ dos demais poderes, no minimo 30 (trinta) dias anles do
prazo final para encaminhamente de suas propostas orgamentarias, 08
cstudos ¢ as estimalivas dus receitas para o exercicio subseqiiente,
inclusive da corrente liquida ¢ as respectivas memérias de caleulo.
Art. 34.A concessdo ou ampliagio de incentivo ou beneficio de
natureza tributaria da qual decorra rentincia de receita deverd cstar
acompanhada de eslimativa do impaclo orgamentario-financeiro no
exercicio em que devera iniciar sua vigéncia ¢ nos dois seguintes,
atender a0 disposto nesta Lei de Diretrizes Orgamentérias, a pelo
menos uma das seguintes condigdes:

I - demonstragio pelo proponente de que a reauncia foi considerada
na estimativa da receita orgamentdria, na forma do art. 12 da Lei
Complementar 1° 101 ¢ de que ndo afetard as metas de resultados
fiscais previstas no anexo propric da Lei de Diretrizes Orgamentérias
gquando lor o caso;

Il - estar acompanhada de medidas de compensagdo, no periodo
mencionade no caput, por meia de anmento da receita, proveniente da
clevagio de aliquotas, ampliagio da base de caloulo, majoragio ou
criaciio de tributo ou contribuigio.

§1°A remincia  comypreende anistia, remissdo, subsidio, crédito
presumido, concessfio de isengfio de cardter nio geral, alteragdo de
aliguota ou modificagio do base de caleslo que imphique redugio
discriminada de tFbulos ou contribuicbes, ¢ outros beneficios que
correspondam a tratzmento diferenciado.

§2°0 disposto neste artigo ndo se aplica ac cancelamento de débito
cujo montante seja inferior ao dos respeclivos custos de cobranga.
Art. 35.As receitas proprias de Orgdos, Fundos, inclusive Fundagbes
institufdas ¢ mantidas pelo Poder Piblico Municipal. serdo
programadas para alenderem, preferencialmente as fungdes proprias
de cada um: os gastos com pessoal € encargos socials, 0s juros, 08
cneargos € amortizagio da divada, a contrapartida a financiamentos e
outros  pecessdrios  para @ sua manutengdo  ou investimentos
prioritarios, bem come racionalizacio das despesas.
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Pardgrafo unico. As receiias dos Fundos serio registradas nos
Fundos, scparando-sc por rubricas or¢amentirias  cspecificas,
inclusive as relativas aos convénios que deverde ser individualizados,
exceto as transferéncias financeiras da Prefeiiura Municipal, que seriio
contabilizadas como receitas exira-orcamentarias, conforme Portaria o
339 de 29 de agosto de 2001, da STN/MF.

SECAO VI
A Alteracide na Legislacio Tributdria

Art. 36. O Poder Executivo providenciard, a fim de assegurar a
programagdo ¢ arrecadagio de rtecursos, revisdes tribuidrias,
vinculadas especialmente:

I - a revisio da legislagio ¢ cadastro imobiliario, para efeito de
regulamentagdo, langamente ¢ arrecadagiio do IPTU;

IT - ao rceadastramente dos contribuintes do Imposto Sobre Servigos
de Qualguer Natureza — [SSQN, ¢ aprimoramento no sistema de sua
fiscalizagfio e cobranga;

11 - a recstruluragio no sistema de avaliagdo imobilidria, para
cobranga do — Jmposto de Transmissfo Bens [mdveis - ITBI, a
qualquer titulo, por ato oneroso, de bens imovels, por natureza ou
acessio fisica, ¢ de direitos reais sobre imdveis, exceto os de garantia,
bem come cessio de direitos a sua aquisi¢ao, adequando-o A realidade
¢ valores de mercado;

IV - a0 controle do valor adicionado, para efeito de crescimento do
indice de participacio no ICMS — imposto sobre a circulagio de
mercadorias ¢ sobre prestagdes de servigos de transporte interestadual
¢ intermunicipat ¢ de comunicagio;

V - as amostragens populacionais periddicas, visando a obtengfo de
maiores ganhos nos recursos do Fundeo de Participagio dos
Municipios — FPM, distribuidos em Fungo da Receila da Unifo, do
Imposto de Renda e Tmposto sobre Produtos Industrializados;

VI - a recuperagio dos investimentos, através da cobranca da
contribuigio de melhoria prevista em lei;

V1T - a cobranga, através de tarifas decorrentes de servigos piiblicos ou
do exercicio do poder de policia, com secus custos atualizados de
acordo com o dimensionamento das despesas aplicadas na prestagiio
dos servicos ¢ nas demais atividades vinculadas aos contribuinies
imoebiliarios, prestadores de servigos, coméreio ¢ indastria em geral,
localizados nomunicipio;

VIII - a modernizagdo da Administragio Pitblica Municipal, através
da redugiio de despesas de custeio, racionalizagio do gastos ¢
implementagdes da estrutura operacional para o alendimenio
adequado das aspiragies da coletividade.

Art. 37. O Municipio fica obrigado a arrecadar todos os tributos de
sua competéncia.

SECAO VIR
[pas Thisposicies sobre Despesas de Pessoal e Encargos

Art. 38 Para fins de atendimente ao disposto no art. 169, § 17, Inciso
I1, da Constituicio Federal, observado o Inciso 1 do mesmo pardgrafo,
fica autorizade as concessOes de quaisquer vantagens, aumentos de
Temuneracie, criagio de cargos, empregos e finedes, alteragio na
estrutura de carreiras, bem como admissdes ¢ contratagtes de pessoal
por meio de abertura de novos concursos publicos ou a qualquer
titulo, desde que observados os preceitos impostos pelos artigos 5,
16 de 17 da Lei Complementar n® 101, de 2000.

§ 1° Além de observar as normas do caput, no cxercicio financeiro de
2015 as despesas com pessoal dos Poderes Exccutivo ¢ Legislativo
deverd atender as disposicoes contidas nos artigos 18, 19 ¢ 20 da Lei
Complementar n° 101, de 2000,

§ 27 S¢ durante o exercicio financeiro de 2015 a despesa com pessoal
atingir o limite de que frata o pardgrafo Unico do art. 22 da Lei
Complementar n° 101, de 2000, a realizacio de servigos
extraordindrios somente podera ocorrer  quande destinada a
atendimento de relevactes interesses publicos que ensejem situagdes
emergenciais de 11sco ou de prejuizos para a sociedade.

Art. 39 Para o exercicio financeire de 20135serd considerada como
despesas de pessoal a delinigio contida no art. 18 da Let
Complementar a0 101/2000.

SECAOIX

As Disposicies Sobre as Despesas Decorrentes de Débitos de
Precatorios Judiciais

Art. 40, Para alendimento ao prescrito no Art. 100, Pardgrafo 1‘?0 da
Constituigio Federal, fica o Poder Executivo autorizado a incluir no
Orcamento, a previsio de dolagio orgamentdria ao pagamento de
débitos oriundos de precatdrios judicidrios.

FPardgrafo unico. A relaglio dos débitos, de que trala o caputdeste
artigo, somente incluird precatdrios cujos processos contenham
certidiio de transtio om julgado da decisdo cxeqiienda ¢ atendam a
pele menos uma das seguintes condighes;

I - certiddo de trinsito em julgado dos embargos & execugio;

T - certiddo que ndo tenham sido opostos embargos ou qualquer
impugnagio aos respectivos calculos,

I11 - precatérios apresentados, com caracteristicas dos itens acima, até
a data de 01 dc julho de cada ane.

SECAO X

Das vedacies quando exceder os limites de despesa com pessoal e
dos critérios e forma de limitacio de empenho

Art. 41, A averiguacio do cumprimento dos limites estabelecidos
nos arts. 19 e 20 da Lei Complementar n0 101/2000, serd realizada
no final de cada quadrimestrc.

Pardgrafo inico. Se a despesa total com pessoal dos Poderes
Executive e Legisiativo exceder a 95% (noventa e cinco por eento)
do limite, sdo vedados:

[ - a concessfio de vantagem, awmenlo, reajuste ou adequacio de
remunerago a qualquer titulo, salvo os derivados de sentenca judicial
ou de delerminag@o legal ou condratual, ressalvada a revisio prevista
no Inciso X do artigo 37 da Constituigio Federat;

IT - criagde de cargo, emprego ou fungio;

[II - alteragdo de estnitura de carrcira que implique aumento de
despesa;

IV - provimento de cargo piblico, admissiio ou contratagio de pessoal
a qualquer tiudo, ressalvada a reposi¢io decorrente de aposeniadoria
ou falecimento de servidores das dreas de educacdo, satde ¢
SEgUIANGA;

V - confratagiio de hora exira,

Art. 42, Se a despesa tolal com pessoal, do Poder ou Orgiio,
ultrapassar os limites definidos na Lei Complementar n0 141/2000,
sem prejuizo das medidas previstas no art. 22 da Lei Complementar n*
101/2000, o percentual excedente terd de ser eliminado nos dois
quadrimestres seguinles, sendo pelo menos um tergo no primeiro,
adotando-se, entre oulras, as providéncias previstas nos pardgrafos 30
¢ 40 do art. 169 da Constitui¢io Federal.

&1"No caso do inciso | do parigrafo 3° do art. 169 da Constitingic
Federal, o objetive poderd ser alcangado tanto pela extingfo de cargos
¢ fungdes, quanto pela redugfo dos valores a eles atribuidos.

§2"F facultada a redugfo temporaria da jomada de trabatho com
adequaco dos vencimentos 4 nova carga hordria.

£3" Nio alcangada 4 redugfio no prazo cstabelecido e enguanto
perdurar o excesse o enle nio podera:

1 - receber transferéncias volunmtdrias;

{1 - obter garantia, direta on indirets, de oulro enlc;

Tl - contratar operagdes de crédito. ressalvadas as destinadas ao
refinanciamento da divida mobilidria ¢ as que visem & redugiio das
despesas com pessoal.

Art. 43. Se verificado, ao final de um quadrimestre, que a realizagio
da receita poderd n3o comportar o cumprimenio das melas de
resultado primario ou nominal, os Poderes Legislativo ¢ Exccutivo
promoverdo, por ate proprio nos montanics necessaries, nos 30 dias
subseqiientes, limitag@o de empenho ¢ movimenlagdo financeira,
atilizando os critérios de redugio de despesas na ordem inversa ao
estabelecido no art, 4° desta Lei, tespeitando o pagamento da Divida
Fundada, precatdrios ¢ pessoal € encargos.

§10 No caso dc restabelecimento da receita prevista, ainda que
parcial, a recomposigio das dofagdes cujos empenhos forum
limitados, dar-se-4 de forma proporcional as redugdes efetivadas;

§20 Nio serfio objeto de limifagles as despesas que constituam
obrigacBes constilucionais e legais, inclusive aquelas destinadas ao
pagamento dos servigos da divida.

SECAO XI
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As normas relativas ac contrele de custos e avaliagiio dos
resultades dos programas financiados com recursos de or¢amento

Art. 44. Quadrimestralmente os poderes claborardo relatorios sobre o
controle de custos e avaliagdes de resultados, contendo, de forma
resumida;

T - Os programas executados e ndo exccutados, comparando-sc os
valores previstos com os utilizados, separando-se as despesas pagas de
oulros exercicios;

IF - Quantificagiio dos servigos exccutados ¢ atendimentos das
respectivas Secretarias,

SECAO XTI
As condigdes especiais para transferéncias de recursos piblicos a
entidades piblicas e privadas

Art. 45.As transferéncias de recursos do Teseure Municipal para
entidades privadas beneficiario somente aquelas sem fins lucrativoes ¢
de carater educativo, assistencial, recreativo, cultural, esportive, de
fomento & pesquisa ¢ ao desenvolvimento econdémico, de cooperagio
técnica, voltadas para o fortalecimento do cooperativismo municipal e
dependeri de autorizagio em lei especifica.

& 1° Nio se¢ incluem na exigéncia do caput a destinagdo de recursos
financeiros mediante convénios firmados com entidades privadas ou
piblicas visando a cooperago para execugiio de servigos pablices em
geral e em cspecial os servigos de assisténcia social, salde, cducagio
¢ de desenvolvimento econdmico.

§ 2° Para alender ac disposte no capuf, durante a execugio
orgamentaria do exercicic de 2015 o Poder Executive poderd
encaminbar ao Poder Legislative projeto de lei para abertura de
crédito adicional especial.

§ 3° Fica vedada a previsio de rtecursos orcameniirios para
subvengBes sociais a clubes, associagbes ou quaisquer entidades
congéneres privadas, ressalvado o disposto o capuf deste arligo.

Art, 46.Despesas de competéneia de outros entes da federagdo so
serio assumidas pela Administragio Municipal quando firmados
convénios, acordos ou ajustes ¢ previstos recursos na let orgamentaria
(art. 62, LRF).

CAPITULO T
Das disposicdes gerais

Art, 47. As propostas de modificacio no Projeto da ELei Orcamentaria
Anual serfio apreseniadas, no que couber, da mesma forma e nivel de
detalhamento dos demonstrativos ¢ anexos apresentados.

Art. 48. Fica o Poder Exccutivo aulorizado, no decorrer da execuciio
orgamentiria, a abrir eréditos  suplementares  com  recursos
provenientes do excesso de arrecadagio, limitados ao crescimente
nominal da Receita do Municipio, acumulado no exercicio.

Art, 49. Para ajustar a8 despesas ao cfelivo comportamento da receita,
poderi constar na Lel Orgamentiria Anual, autorizagio ao Poder
{ixecutivo para aberiura de crédito suplementar de 40% sobre o total
da despesa fixada no orcamenio geral do Mumicipio, observado o
paragrafo (nico ¢ seus incisos do art. 14 desta lei, utilizando os
recursos previstos nos incisos 1, HE ¢ [V do § 1° do Artigo 43 da Lei
Federal n.” 4.320/64.

§1° Fica 0 Poder Executivo Municipal autorizado & criar, remanejar ou
extinguir clementos de despesas ¢ fontes de recursos ndo previstos no
orcamento de 2015, dentro dos programas e projetos/atividades
cxistentes e sem alterachio destes.

§2"0s elementos de despesas ¢ fonles de recursos, ndo previstos no
orgamento de 2015 criados, remanejados e extintos, ndie onerardo o
limite previsto no capuf deste artigo.

Art. 50. Os anexos constantes da Lel Orgamentiria Anual serfio
pubticados juntamente com o Orgamento.

Pardgrafo snico. Conjuntamente com o© Orgamento, o FPoder
Executivo publicara os Quadros de Detalhamento da Despesa - QDD,
especificando para cada categoria de programagdo no seu menor nivel,
08 clementos de despesa ¢ respectivos desdobramentos.

Art. 51. O chefe do Poder Executive Municipal estd autorizado a
assinar convénios com o0s Governos Federais, Estaduais e Municipais,
através de seus Orgios da administragio direta e indircla para
realizagiio de obras ou servigos de competéneia do Municipio ou nio
em parcerias ou outras.

Art. 52. Se o Projeto de Lei Orgamentdria Anual ndo for aprovado até
31 de dezembro dc 2014, o Poder Executive cxcculara a sua
programagiio mensalmente até o litmite de 1/12 (um doze avos) do
total do Orgamento de 2014, observada a efetiva arrecadacio no més
anterior, até & sua aprovagio pela Cimara Municipal, vedado o infcio
de qualquer projeto novo.

Art. 53, Dista Lel enlrarda cm vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposighes em contrario.

Sio Gabrie! do Oeste — MS, 21 de julho de 2014,

ADAO UNIRIO ROLIM
Prefeito Municipal
Publicado por:
Andre Luis Alle Hollender
Codigo 1dentificador:FO072BR1

DEPARTAMENTO DF, LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DO CONTRATO N° 63/2014,

CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS ESPECIALIZADOS NA MANUTENCAQ DE
MAQUINAS PESADAS, COM FORNECIMENTO DE PECAS.
CONTRATANTE-MUNICIPALIDADE DE SELVIRIA - MS,
CONTRATADO- BERMIMAQ - COMERCIO DE PECAS E
SERVICOS LTDA - ME.

OBJETO

O objeto da presente licitagio ¢ a sclegdo de empresa, pelo critério do
menor preco global, visando sclegio de empresa cspecializada em
manutengdio de miquinas pesadas, para fornecimento de pegas ¢
acessdrios e prestacio de servigos de mio de obra na manutengio da
maguina Pd carregadeira CASE W20B e da Patrol Desscr 140 7B, da
Prefeitura Municipal de Selviria — MS, conforme relagio em anexo
com a descrigio e quantidades dos produtos ¢ dos servigos a serem
prestados, de acordo com o ANEXO I gue fard parte integrante do
Processo Licitatdrio,

DA EXECUCAO

() chieto deste comtrato serd rcalizado por execucio indirela, sob
regime de menor prego global.

DO PRECO E CONDICOES DE PAGAMENTO:

A Contratante pagars para a Contratada importincia total de:
R$36.123,70 (trinta ¢ seis mil cento e vinte ¢ trés reais e setenta
centavos).

Os pagamentos devidos & contratada serfio efetuados na Tesouraria da
Prefeitura Municipal de Sclviria - MS, respeitando-se as formas de
pagamentos abaixo mencionadas:

DO PRAZO:

O prazo de vigéneia do presente Contrato sera aié o dia 31(trinta e
um) de Dezembro de 2014, com termo inicial a partir da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado na forma do art. 57 da Lei Federal
n® 8.666/93, caso haja interesse da Administragio.

DA DESPESA:

As despesas decorrentes da exccucio do objeto do presente contralo
correrdo por conta da seguinte dolaglio orcarnentéria, utilizando-se de
recursos financeiros proprios da Prefeitura Municipal de Selviria —
MS, referente ao ano de 2014,

02.008 — SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS
URBANOS. i
15.452.0028.2264 — MANUTENCAQ DOS VEICULOS E
MAQUINAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS K
SERVICOS URBANOS.

33.90.30.00.00- Material de Consumo.

Fonte 701 — Recursos Hidricos.

33.90.39.00.00 - Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
Fonte -701 — Recursos Hidricos.

DO FORO:

O foro do presente contrato serd o da Comarca da cidade de Trés
Lagoas - MS, exclaido qualguer outro.

Selviria - MS, 16 de junho de 2014,

www . diariomunicipal.com.br/assomasul 70



